ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREANR. _ddf 12026
privind aprobarea participirii Judefuiui Harghita, prin Consiliul Judefean Harghita,
la constituirea Organizatiei de Management al Destinatiei Harghita (OMD Harghita)

Consiliul Judetean Harghita,

Avénd in vedere Referatul de aprobare nr. 022 95 /2026 al pregedintelui Consilinlui
Judetean Harghita d-ul Biré Barna-Botond initiat l2 propunerea Directiei economice, Hotlirirea
nr. 1/05.03.2026 a Organizatiei de Management al Destinatiei Turistice Borsec, Acordul
Universitifii Sapientia nar. 222451/2026, Dovada Disponibilitdtii Denumirii nr.
228149/18.02.2026, -eliberatdi de Ministerul Justitiei, si Procesul verbal de afigsare nr.
2255 12026;

Tinénd cont de Rapoartele de specialitate nr. 2R} {04 /2026, si nr.8827 4 1T 12026.
ale Serviciului administrafie publica §i avizare acte administrative;

Luénd in considerare avizul favorabil al Comisiei economice, dezvoltare economica §i
turism;

In conformitate cu prevederile art. 1, alin (1), (2), art. 5 alin. (1), art. 6 alin(1), (2), art.
20, art 21 i art. 46 lit.a), e), f), g) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii
si fundatii, cu modificérile §i completrile ulterioare , prevederile art 22, art 23 alin. (3), art
20 lith) §i i) din Ordonanta Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea §i desfiigurarea
activitdfii de turism in Roménia, cu modificarile si completéirile ulterioare, ale
OrdinuluiMinisterului Antreprenoriatului §i Turismului, nr. 1293/2022 privind procedura de
avizare organizatiilor de management al destinatiei cu modificarile si completiirile ulterioare;
ale Legii nr. 273/2007 privind finantele publice locale cu modificirile §i completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 5 lit. i), art. 89, alin. 1, art. 91, art. 173 alin. 1, Iit d) ,e),
alin.5. lit n) alin. 7 lit. a), art. 196 alin. 1 lit. (a) din Ordonanta de urgen{i a Guvernului nr,
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modific#rile §i completirile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1, Se aprobi asocierea Judefului Harghita prin Consiliul Judefean Harghita cu
Organizatia de Management al Destinafiei Turistice Borsec si Universitatea Sapientia in
vederea constituirii Organizatiei de Management al Destinatiei Harghita (OMD Harghita)
persoani juridicd de drept privat, cu sediul in Miercurea Ciuc judeful Harghita.



Art.2. (1) Se aprob proiectul Statutului Organizafiei de Management al Destinatiei Harghita
(OMD Harghita)conform Anexei nr. 1, care face parte integrants din prezenta hot3rire.

(2) Se imputerniceste dl. Biré Barna-Botond, in calitate de presedinte al Consiliului
Judetean Harghita, cu semnarea proiectului Statutului Organizatiei de Management al
Destinatiei Harghita (OMD Harghita), aprobat la aliniatul (1).

Art.3. Judetul Harghita este reprezentat de drept in organul de conducere al Organizatiei de
Management al Destinatiei Harghita (OMD Harghita) de citre presedintele Consiliului
Judetean Harghita, domnul Bir6é Barma-Botond. Presedintele Consiliului Judetean Harghita
poate delega aceasti atributie conform legii.

Artd. Se aprobi ca Judetul Harghita si contribuie cu suma de 152 mii lei la patrimoniul initial
al Organizatiei de Management al Destinatiei Harghita (OMD Harghita) care va fi achitats din
capitolul 87.02.04-Turism, titlu 72-active financiare, art.alin. 72.01.01, cuprins in Hotirirea
Consiliului Judetean Harghita nr. Gﬂ privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al
judetului Harghita pe anul 2026 si estimiirile pe anii 2027 - 2029, cu modificirile §i completirile
ulterioare,

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotiirdri se incredinteazi presedintele Consiliului
Judefean Harghita, domnul Biré Barna-Botond §i Directia economics din cadrul Consiliului
Judefean Harghita.

Art.6. Hotirirea se comunicd de citre Serviciul administrafie publici §i avizare acte
administrative, Compartimentul Cancelaria Consiliului Judetean Harghita: domnului presedinte
Biré Barna-Botond, Directiei economice, membrilor asociati, precum gi Institutiei Prefectului
Judetului Harghita.

Hrenounee Cong. , 2804 1026

CONTRASEMNEAZA
PRESEDINTE, SECRETARUL GENERAL al JUDETULUI
Biré Barna-Botond Balogh Krisztina
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CAPITOLUL I
CADRUL GENERAL

Art. 1, Membrii fondatori:

1. Judetul Harghita prin Consiliul Judetean Harghita, cu sediul in localitatea Miecurea Ciuc, Str.
Kossuth Lajos, nr. 8, cod ppostal 530221, judetul Harghita, cod fiscal....... reprezentat legal prin dl.
Biré Barna Botond, presedinte, in calitate de membru fondator al ORGANIZATIEI DE MANAGEMENT AL
DESTINATIEI TURISTICE HARGHITA (OMD HARGHITA);

2. Organizatia de Management al Destinatiei Turistice Borsec, cu sediul in localitatea Borsec, Str.
Carpati, nr. 86/A cod postal 535300, Judetul Harghita, Romania, reprezentatd legal prin Fazakas
Annaméria - presedinte, in calitate de membru fondator al ORGANIZATIEI DE MANAGEMENT AL
DESTINATIEI TURISTICE HARGHITA (OMD HARGHITA);

3. Universitatea Sapientia, cu sediul in localitatea Miercurea Ciuc, Piata Libertatii, nr. 1, cod postal
530140, Judetul Harghita, Roménia, reprezentati legal o] |1 -, in calitate de
membru fondator al ORGANIZATIEI DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE HARGHITA {OMD
HARGHITAY);

ne exprimam vointa / acordul de a coopera $i de a ne asocia, in conformitate cu prevederile OG nr.
26/2000, cu privire la asociatii §i fundatii, aprobatid cu modificiri $i completari prin Legea nr.
246/2005, cu modificarile 5i completirile uiterioare, ale OG nr. 58/1998 privind organizarea si
desfasurarea activitatii de turism in Roménia, aprobati cu modificiri $i completari prin Legea nr.
755/2001, cu modificérile si completérile ulterioare, precum si prin Ordonanta de Urgenta nr. 150 din
18 decembrie 2024, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1290 din 19 decembrie
2024, ale Procedurii din 8 august 2022 de avizare a organizatiilor de management al destinatiei
aprobatd prin Ordinul ministrului antreprenoriatului si turismului nr. 1293/2022, cu modificarile si
completérile ulterioare, precum si a 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, in cadrul "ORGANIZATIElI DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE HARGHITA"
(OMD HARGHITA), denumité in continuare ,Organizatia”, in scopul previzut in prezentul statut.

CAPITOLUL Il - DENUMIREA, SEDIUL $I DURATA de functionare a ORGANIZATIEI

Art. 2. Denumirea Organizatiei este ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE HARGHITA
(OMD HARGHITA), conform dovezii de disponibilitate a denumiri nr. 228149/ 18.02.2026, eliberata de
Ministerul Justitiei.

Art. 3. (1) Sediul Organizatiei este in Roménia, Judetul Harghita, Municipiul Miercurea Ciuc,
(2) Slé;iiul O.r'g',;nizéi;'iei va'i:utea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitatii administrativ-teritoriale
membre, in baza ratificirii de citre Adunarea Generald a Organizatiei a hotérarii Consiliului Director
cu privire la schimbarea sediului.

Art, 4. Organizatia este constituiti pe perioadd nedeterminat3, incepand cu data inscrierii sale in
Registrul Asociatiilor §i Fundatiilor, aflat la grefa Judecitoriei Miercurea Ciuc. Organizatia dobéandeste
personalitate juridica §i statutul de utilitate publicd, in baza avizului conform emis de autoritatea
publicd centrald responsabild in domeniul turismului, la data fnscrierii in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, aflat la grefa Judecitoriei Miercurea Ciuc, in conformitate cu art. 2*2 alin (2) din OG
58/1998, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art, 5. Organizatia va avea stampild, sigld §i insemne proprii §i se organizeazi si functioneaza potrivit
prevederilor prezentului statut.
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CAPITOLUL Il - SCOPUL $1 OBIECTIVELE ORGANIZATIE]

Art. 6. Organizatia este persoani juridicd de drept privat, fard scop lucrativ, avand drept scop
dezvoltarea §i promovarea turismului in destinatiile din Judetul Harghita, in vederea credrii unui
cadru de dezvoltare a diferitelor forme de turism §i a serviciilor turistice, facilitirii colaboririi si
parteneriatului intre diferitele structuri publice si private cu activitate in acest domeniu, pentru
crearea instrumentelor de promovare internd si externd, pentru acordarea suportului necesar
elaborarii si implementirii strategiilor de dezvoltare a turismului la nivel judetean, tinind cont de
principiile turismului durabil.

Art. 7. Obiectivele generale ale Organizatiei sunt:
a) Cresterea gradului de valorificare a potentialului turistic in Judetul Harghita;
b) Promovarea potentialului turistic natural sf antropic din Judetul Harghita;
) Cresterea notorietatii brandului turistic al Judetului Harghita;
d) Cresterea duratei sejurului/turist in Judetul Harghita;
e) Cresterea numarului anual de turisti n Judetul Harghita;
f) Sprijinirea dezvoltiri si competitivitatii regionale, nationale §i internationale a judetului
Harghita.

Art, 8. Pentru indeplinirea obiectivelor, Organizatia deruleazi urmitoarele activitati:
a) elaborarea strategiei de dezvoltare si marketing turistic a Judetulu Harghita;

b} coordonarea si implementarea strategiei de dezvoltare si marketing turistic a Judetului
Harghita;

¢} coordonarea procesului de realizare s implementare a brandului turistic al Judetului Harghita;

d) colaboreaza cu toti actorii relevanti de pe teritoriul Judetutu Harghita in vederea dezvoltirii
s promovérii armonioase §i sustenabile ale destinatiilor sale;

e) integreazi i coroboreazi datele statistice la nivelul destinatiei;

f) realizeazi cercetiri de piat3 si studii in domeniut turismului;

g) contribuie la formarea resurselor umane din turism;

h) coopereazd cu organisme similare la nivel national si international pentru promovarea si
cresterea atractivitatii destinatiilor turistice din Judetul Harghita;

i) atrage fonduri rambursabile si nerambursabile, prin diverse mecanisme financiare disponibile
la nivel national si international, pentru dezvoltarea programelor turistice §i a destinatiei;

j) intrd in parteneriate cu alte destinatii apropiate geografic

k) ofera servicii de consultantd in domeniul turismului si/sau domenii conexe acestuia;

l) dezvoltarea, implementarea §i operarea de platforme digitale, aplicatii, baze de date $i
instrumente informatice destinate promovirii destinatiei, informarii turistilor, colectirii si
analizarii datelor turistice §i a sprijinirii procesului decizional;

m) propunerea de proiecte si investitii citre autorititile competente pentru dezvoltarea si
conservarea patrimoniului i infrastructurii turistice din judetul Harghita;

n) atragerea de investitii in turismul local $i regionat;

o) afilierea la organisme interne st internationale pentru dezvoltarea $i promovarea unui turism
sustenabil.

Art. 9. Monitorizarea indeplinirii obiectivelor Organizatiei va fi realizata prin stabilirea unor indicatori
de performanta, care vor fi detaliati in strategia de dezvoltare si marketing turistic mentionati la art.
2*3 din Ordonanta Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si desfisurarea activitatii de turism in
Roménia, cu modificrile §i completirile ulterioare.
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CAPITOLUL IV - PATRIMONIUL INITIAL AL ORGANIZATIEI

Art. 10, (1) Patrimoniul Organizatiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare, functionare §i desfasuririi activitatilor proprii, pe de o parte si din dreptul
de folosintd gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor, acordat sau ce
va fi acordat Organizatiei de citre asociati, pe de altd parte.

(2) Patrimoniul initial al Organizatiei este de 155.000 lei, constituit din contributia membrilor
fondatori, dupd cum urmeaza:

a) Consiliul Judetean Harghita - 152.000 lei;
b} OMD Borsec - 2.500 lei;
¢) Universitatea Sapientia - 500 lei;

Art. 11. (1) Categoriile de resurse financiare ale Organizatiei judetene sunt urmatoarele;

a) sumele transferate de organizatiile de management al destinatiei de [a nivel local, care fac
parte din destinatia judeteand, conform art. 10”4 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr.
58/1998;

b) cotizatiile de membru;

) alte sume virate de membrii Organizatiei, in scopul promovirii si dezvoltarii turismului;

d) finantéri locale, regionale, nafionale sau internationale atrase;

e) donatif, sponsoriziri sau legate;

f) orice alte surse de venituri prevdzute de lege sau de Statutul Organizatiei.

Art. 12, Organizatia are obligatia de a vira 20% din sumele transferate de organizatiile de management
al destinatiel la nivel local de Pe raza Judetului Harghita, colectate din taxele speciale pentru
promovarea turistica, incasate de la turisti, citre Organizatiile de Management al Destinatiei de nivel
regional din care va face parte.

Art, 13. (1) Organizatia are un buget propriu de venituri §i cheltuieli. Situatiile financiare se
intocmesc in conformitate cu legislatia Tn vigoare.

(2) Bugetul minim anual al Organizatiei este de 30.000 euro, echivalentul in lei la cursul BNR din
data depunerii documentatiei de avizare, conform art. 4 pct 1 lit g al Procedurii aprobate prin Ordinutl
ministrului nr. 1293/2022.

CAPITOLUL V - DOBANDIREA 3! PIERDEREA CALITATII DE MEMBRU

Art. 14, (1) Organizatia are in componenta sa urmatoarele categorii de membri:
a) membri fondatori - cei care au infiintat organizatia si contribuie moral $i material la fondarea
ei §i la constituirea patrimoniului social;
b) membrii asociati - cei care se asociazi ulterior infiintari organizatiei si contribuie la
completarea patrimoniului acesteia;
€) membri de onoare - persoane fizice sau juridice care aduc servicii deosebite in promovarea
obiectivelor sau care o sprijina in mod substantial din punct de vedere financiar si material,
desemnate ca atare de citre Adunarea Generali;
(2) Calitatea de membru asociat al Organizatiei se dobandeste prin hotirirea Adundrii Generale a
Organizatiei, cu vot majoritar, precedati de avizul favorabil al Consiliului Director.
(3) ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE HARGHITA (OMD HARGHITA) este o structuri
deschisd, putand primi membri, respectiv Organizatii de Management al Destinatiei de nivel local, si
dupad momentul constituirii.
(4) Orice nou membru al Organizatiei va accepta expres si in totalitate prevederile Statutului .
(5) Catitatea de membru al organizatiei nu este transferabild sau cesionabild.

Art. 15. (1) Calitatea de membru inceteazi in urmatoarele cazuri:
a) retragere, la cerere;
b) incetarea, in conditiile legii, a calititii de persoan juridica;
€) excluderea din Organizatie.
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(2) Retragerea la cerere din Organizatie a unui membru se face prin cerere scrisi adresati Consiliului
Director si va fi ratificatd de prima Adunare General3.
(3) Orice cerere de retragere isi produce efectele de la data inregistririi acesteia la registratura
Organizatiei. Retragerea din Organizatie nu conduce la stergerea obligatiilor asumate de citre
membrul in cauzd daci, la data comunicirii deciziei de retragere, obligatiile asumate fati de
Organizatie nu erau stinse.
(4) Adunarea Generald a Organizatiei poate hotiri pierderea calitéiii de membru si, ulterior,
excluderea din Organizatie a unui membru, in urma votului a jumatate plus unul din membrii Adunirii
Generale prezent;i la sedinta, in urmitoarele situatii:
a) nu i indeplineste obligatiile statutare fata de Organizatie;
b) nuisi plateste, la scadent3, cotizatia anual;
c) foloseste prerogativele statutare in interes propriu;
d) actioneaza prin orice mijloace in scopul vidit de defiimare a Organizatiei si a membrilor
acesteia ori al periclitarii activititii Organizatiei; .
e) aduce prejudicii morale si materiale Organizatiei, prin formularea declaratiilor sau
desfasurarea unor actiuni dovedite;
f) este condamnat pentru fapte penale;
g) n cazul declararii incapacitatii/insolventei sau decesului membrilor - persoane fizice;
h) abateri grave de la statut, regulamentele si hotardrile adoptate de Consiliul Director sau
Adunarea Generald, pentru intervenirea unor motive de incompatibilitate cu aceastd calitate,
lipsa la trei sedinte consecutive ale Adunarii generale, fara motive temeinice.

CAPITOLUL VI - DREPTURILE §| OBLIGATIILE MEMBRILOR ORGANIZATIEI

Art. 16. Membrii Organizatiei au urmitoarele drepturi statutare:

a) sd participe la activitatile, proiectele si programele Organizatiei;

b) sa foloseascd dotirile materiale ale Organizatiei, in conformitate cu scopul acesteia;

c) sa utilizeze insemnele i sigla Organizatiei;

d) sa aleaga i si fie alesi in organele de conducere, in conditiile prevézute de prezentul statut;

e) sd beneficieze de toate formele de aparare i sprijin de care dispune Organizatia;

f) sa-si exprime liber punctul de vedere cu privire la masurile ce urmeazi a fi luate si
documentele ce urmeazi a fi intocmite;

g) sd renunte la calitatea de membru, printr-o cerere scrisi, adresatid Consiliului Director si
aprobata ulterior de Adunarea Generali;

h) sa beneficieze de baza de date s de informatiile ce privesc activitatea Organizatiei;

i) sa fie consultati in toate problemele de interes ale Organizatiei;

j) sa solicite §i sa primeasca sprijin pentru probteme ce tin de activitatea lor si intrd in sfera de
competen{a a Organizatiei;

k) sa fie informati asupra programelor §i proiectelor de dezvoltare a destinatiei;

l) réspunderea membrilor va fi angajata in limitele responsabilitatilor avute in Organizatie;

m) sd fie informati conform prevederilor Statutului si a altor reglementdri interne asupra
deciziilor adoptate de Adunarea Generald si Consiliul Director;

n) sa conteste, in conditiile Statutulu si ale legilor in vigoare, deciziile organelor Organizatiei.

Art. 17, Membrii Organizatief au urmitoarele obligatii statutare:

a) s& cunoascd §i si accepte statutul Organizatief;

b) sa contribuie la indeplinirea scopului si obiectivelor Organizatiei;

€) sd nu angajeze Organizatia in nicio activitate firi mandat din partea Adundrii Generale sau a
Consiliului Director;

d) sa pliteasca la termen cotizatia anuald, in valoarea stabiliti de Adunarea Generald;

e) sa nu aducd prejudicii de orice naturi Organizatief;

f) sd participe la toate sedintele si actiunile a care sunt convocati de citre Consiliul director;

g) sd protejeze imaginea organizatiei §i sd aibd o conduitd corespunzitoare valorilor pe care
aceasta le promoveaza;

h) sa nu desfasoare activititi politice sau de promovare a unor interese politice in cadrul sau cu
ocazia activitatilor organizate de Organizatie;
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i) sa anunte in termen de 10 zile a secretariatul Organizatiei, orice modificare care a survenit n
legdturd cu persoana sa (schimbare de sediu, nume, reprezentant legal etc).

Art. 18. (1) Membrii fondatori si membrii asociati plitesc o cotizatie in cuantumul si conditiile
stabilite de Adunarea Generali.
(2) Valoarea cotizatiilor anuale ale membrilor, valabil la data constituirii asociatiei este dupi cum
urmeaza:

a) UAT Judetul Harghita - 152.000 lei;

b) OMD Borsec - 20% din totalul fondurilor colectate din taxa turistica la nivel local

CAPITOLUL VIl - ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE $! CONTROL. ATRIBUTII
Art. 19. Organele de conducere ale Organizatiei sunt Adunarea Generalj si Consiliul Director.

Art. 20, Adunarea Generali

(1) Adunarea Generalj este organul de conducere al Organizatiei, alcituit din totalitatea membrilor
fondatori §i asociati.

(2) Fiecare membru fondator §i fiecare membru asociat va depune toate diligentele pentru a-gi
asigura reprezentarea permanentd in cadrul Adundrii Generale a Organizatiei. Mandatut
reprezentantilor este valabil de (a data numirii acestora, pand la data revocirii/inlocuirii lor, prin
hotérarea membrului fondator say membruluf asociat.

(3) Din randul mandatarilor desemnati de citre membri, Adunarea Generald 1l alege pe presedintele
Organizatiei, care exerciti atributiile previizute in prezentul Statut §i care reprezinta Organizatia in
raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel.

(4) Adunarea Generalj a Organizatiei indeplineste atributiile care i revin conform art. 21 alin. (2) din
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificirile §i completirile
ulterioare, conform art. 103 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si
desfasurarea activitatii de turism in Roménia, cu modificirile §i completérile ulterioare, precum si

atributiile speciale previzute de prezentul Statut, dup3 cum urmeazi:

a) elaborarea strategiei de dezvoltare si marketing turistic a destinatiei;

b) aprobarea strategiei de dezvoltare si marketing turistic a destinatiei;

c) validarea adeziunii de noj membri;

d) alegerea §1 revocarea membrilor Consiliulu Director;

e) alegerea §i revocarea cenzorului ;

f} aprobarea bugetului de venituri si cheltuiell, a situatfilor financiare anuale si descircarea de
gestiune a Consiliului Director;

g) modificarea statutului;

h) hotarérea adeziunii de noi membri si excluderea membrilor asociati;

i) ratificarea hotararii Consiliului director cu privire la schimbarea sediului;

j) stabilirea cuantumului cotizatiei;

k) orice alte atributii stabilite prin lege sau prin statut.

Art. 21. (1) Conform Ordonantei Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si desfasurarea activitatii
de turism in Romania, cu modificirile $i completérile ulterioare, n cazul organizatiilor de
management al destinafiei judetene: deciziile membrilor in cadrul Adunirii generale, in vederea
indeplinirii obiectivelor organizatiei de management al destinatiei turistice, sunt luate prin vot astfel:

(2) Conform art. 4 pct 1 lit n) din Procedura din 2022 de avizare a organizatiilor de management al
destinatiel, aprobata prin Ordinul 1293/2022: in raport cu numarul actual al membrilor cu drept de
vot, reprezentativitatea voturilor este:

a) Judetul Harghita, prin Consiliul Judetean Harghita - 1 vot (33,33%);

b) Universitatea Sapientia - 1 vot (33,33%);

c) OMD Borsec - 1 vot (33,33%).
(3) Tn cazul modificirii numérului de membri cu drept de vot, procentul de reprezentativitate se
recalculeaza corespunzitor, pastrand regula ,,un membru - un vot”,
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Art. 22, Pentru a fi valabile, hotérarile Adungrii Generale a Organizatiei se adopti cu votul a 50% plus
unu din numarul total al membrilor fondatori si asociati cu drept de vot, prezenti la sedinta.

Art, 23, (1) Adunarea Generalj a Organizatiei se intruneste cel putin o data pe an.

(2) Adunarea Generals este statutar constituitd in prezenta a cel putin jumdtate plus unu dintre
membrii cu drept de vot.

(3) Dacd nu se indeplineste cvorumul prevdzut la alin.(2), Adunarea Generald se convoaci, din nou, in
scris, cu cel putin 5 zile Tnainte de sedinta. Tn acest caz, Adunarea Generali este statutar constituita
si poate decide, oricare ar fi numarul membritor prezenti.

(4) Membrii Adunirii Generale ai Organizatiei pot participa la sedinfe prin teleconferinti,
i e, in care toate persoanele participante se
pot auzi intre ele si fiecare membru care participa astfel va fi considerat prezent 5i va avea dreptul
de a fi numarat in cadrul cvorumului §i de a vota,

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare sau €e-mail cu cel putin 10 (zece) zile calendaristice
anterioare datei desfisuririi sedintei si va cuprinde data, ora, locul, modul de desfasurare a sedintei
(in format fizic, hibrid say online) 5i ordinea de zi a sedin{ei.

(3) Sedintele Adunirii Generale vor fi conduse de Presedintele Organizatiei sau, in absenta acestuia,
de persoana desemnat} de citre Presedintele Organizatiei dintre mandatarii membrilor participanti.
(4) Adunarea Generalj va alege dintre mandatarii membrilor participanti la sedintd un secretar care
va redacta procesul-verbal at sedintei sau va desemna, din rindul salariatilor Organizatiei, un secretar
tehnic de sedint.

() Procesul-verbal al sedintei Adundrii Generale este semnat de Presedinte sau, in absenta acestuia,
de persoana desemnati. 0 copie a procesului-verbal va fi transmisa, in termen de maximum 5 (cinci)
zile de la data sedintei, fiecirui membru, indiferent dacj reprezentantul acestuia a fost sau nu
prezent la sedinta.

(6) Hotarérile Adunirii Generale S¢ consemneaz& intr-un registru de procese-verbale, care se
pastreazi la sedijul Organizatiei.

Art. 25. Reprezentantul membrului fondator si/say al membrului asociat care, intr-o anumita
problema supusi aprobrii Adundrii Generale, este interesat personal sau prin soful/sotia sa, prin
ascendentii sau descendentii si, prin rudete in linie colaterald sau afinii sgi Pand la gradul al treilea
inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot, sub sanctiunea de daune - interese, daci
fara votul sdu nu s-ar fi obtinut majoritatea ceryt pentru adoptarea hotiririi.

Art. 26. Hotarérile adoptate de citre Adunarea Generali a Organizatiei sunt obligatorii pentry toti
asociatii chiar dac# acestia nu au luat parte la Adunarea General3 sau au votat impotriva.

Art. 27. (1) Presedintele Consiliului Director este i Presedintele Organizatiei si este ales pe o
perioada de 3 (trei) ani.
(2) Presedintele Organizatiei indeplineste urmitoarele atributii:
a) convoacd si conduce lucririle Aduniri Generale si ale Consiliului Director;
b} reprezinta Organizatia n relatiite cu tertii, institutii, organizatii si in actiunile in justitie cu
exceptia situatiilor in care se prevede altfel in mod expres;
€) semneazi actele si documentele adoptate de Adunarea Generalj a Organizatiei, urméreste si
asigurad ducerea la indeplinire a acestor hotrari ;
d) semneazi actele si documentele Organizatiei in relatiile cu autorititi publice nationale si
internationale, cu finantatori si organisme nationale si internationale, precum si cu alte foruri
a caror participare este necesarj in vederea obtinerii de finantiri nerambursabile si
rambursabile, destinate realizarii unor obiective de interes comun;
e) este persoana imputerniciti si desfisoare procedura de obtinere a avizului emis de
autoritatea publica centraly responsabilda in domeniul turismuly si de dobandire a
personalitaii juridice, dac nu este prevazut altfel in statut;
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f) actioneazi in conformitate CU strategia de dezvoltare si marketing turistic §i planul de actiune
aprobate de Adunarea Generalj a Organizatiei in vederea realizarii obiectivelor propuse;

g) incheie, in numele §i pe seama Organizatiei, acte juridice (contracte etc), iar suma
limitd/operatiune se stabileste de Consiliul Director;

h) coordoneazi elaborarea de cdtre managerul de destinatie turistic§ a Bugetului anual de
venituri si cheltuieli, care se inainteazs spre analiza §i aprobare Consiliylui Director, iar acesta
il supune apoi aprobarii in Adunarea Generalj a Organizatiei;

i) ?ndepline;te orice alte sarcini dispuse de citre Adunarea Generali.

Art. 28, Consiliul Director

(1) Consiliul Director este organul strategic de conducere al Organizatiei si asigura punerea in
executare a hotdrérilor Adunarii Generale a Asociatilor,

(2) Consiliul Director este format din minimum 5 membri neremunerati, fiecare cu vot egal, votati in
cadrul Adunarii Generale, astfel : 1 presedinte, vicepresedinte/i;i, secretar, membri (se va
nominaliza, cu nume si prenume, componenta Consiliului Director).

(3) Componenta Consiljului Director va asigura cit mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui

e) Membru: ..................o..l.. Crenera
(8) Consiliul Director are urmatoarele atributii:
a) coordonarea si implementarea strategiei de dezvoltare i marketing turistic;
b) prezintd Adunirii generale raportul anual de activitate, executia bugetului de venituri §i

cheltuieli, planul anual de activitati si bugetuyl previzional;

c) stabileste procedura de angajare a managerului de destinatie turistic} si organizeazd procesul
de recrutare;

d) incheie acte juridice in numele si pe seama organizatiei;

) acceptd donatii, sponsoriziri si alte venituri in conditiile legii;

f) aprobé politica de personal a organizatiei si organigrama;

g) aduce la cunogtinta Adundrii Generale cererile de inscriere si/sau retragere in/din organizatie;

h) aduce la cunostinta Adundrii Generale fiecare situatie in care un membru a fost suspendat de
drept si motivul acestej suspendari, precum si data la care s-a ridicat suspendarea de drept,
dacd motivele suspendirii ay fost indepértate;

i) propune Adunirii generale cuantumul cotizatiei §i modul de achitare a acesteia;

j) hotéraste, la nevoie, schimbarea sediulyi organizatiei;

k) imputerniceste, in caz de nevoie §i in conditiile legii, una sau mai multe persoane pentru a
indeplini anumite atributii cu caracter special in numele si in favoarea organizatiei;
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Art. 29. (1) Consiliul Director se intruneste in sedinte ordinare lunar. Se poate intruni in sedinte
extraordinare, convocindu-se de fiecare dati cind este necesar, la solicitarea presedintelui, a

desfasurarea sedintelor, iar in situatii care rectamy urgenta, cu cel putin 48 de ore inainte,
Convocarea se va face in scris, precizandu-se ordinea de zi, data, modul de desfésurare a sedintei (cu
prezenta fizicd, in format hibrid say online), ora §i locul desfisurarii sedintei i, dupa caz, orice alte
documente anexate ordinii de zi.

(3) $edinta Consiliului Director este legal constituiti in prezenta a jumitate plus unu din totalyl
membrilor sai.

(4) Membrii Consiliului Director pot participa la sedinte prin teleconferint3, videoconferint3 sau alte
mijloace similare de comunicatie, in care toate persoanele participante se pot auzi intre ele si fiecare
membru care participj astfel va fi considerat prezent si va avea dreptul de a fi numdrat in cadrul
cvorumului §i de a vota.

(5) Consiliut Director va alege dintre participantii la sedinta sau va desemna, din randut salariatilor
Organizatiei, un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei. Deciziile Consiliului Director se
consemneaza in registrul de procese-verbale, care se pastreazi la sediul Organizatiei.

(6) Consiliul Director emite decizii in urma sedintelor ordinare si extraordinare pe care le adoptd cu
votul a jumatate plus unu din membrii prezenti. In caz de balotaj, votul presedintelui este decisiv.

(7) Deciziile sunt valide dupd semnarea lor de citre presedinte si secretar. Refuzul semnarii acestora
se va motiva in scris.

Art, 30. Deciziile contrare legii si/sau Statutului Organizatiei pot fi atacate in justitie de cétre oricare
dintre membrii acesteia, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data cand au {uat cunogtinta
despre decizie sau de la data cand a avut loc sedinta, dupi caz.

Art. 31. Membrul Consiliului Director care, intr-o anumitj problema supusid decizie Consiliului
Director, este interesat personal sau prin sotul/sotia sa, ascendentii sau descendentii sdi, rudele in
linie colaterald sau afinii péana la gradul al treilea inclusiv nu va putea (ua parte la deliberare si nici la
vot, sub sanctiunea de daune - interese, daci fari votul siy nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruty

pentru adoptarea hot#iririi.

Art. 32, Calitatea de membru in Consiliul Director inceteazi, fir§ alte formalitati:

a) la data expirarii mandatului, daca nu a fost reales;

b) prin renuntarea expresa la mandat, astfel: prin depunerea unei cereri, adresati presedintelui,
la secretariatul organizatiei cu cel putin 5 zle inainte de data la care doreste si ii inceteze
calitatea de membruy;

€) prin deces sau punere sub interdictie;

d) prin revocarea mandatului de cétre Adunarea Generald a Organizatiei, la propunerea
Consiliului Director, in urmitoarele situatii:

i) daca este condamnat printr-o sentinta penali;

ii) dacad a compromis imaginea si integritatea Organizatiei;

iii) daca dovedeste lips§ de interes in indeplinirea mandatului incredintat;

iv) daca lipseste la mai mult de jumatate din sedintele anuale ale Consiliuly Director.

Art. 33. Managerul de destinatie

(1) Managerul de destinatie este numit de citre Consiliul Director n urma deruldrii unei proceduri de
recrutare transparente, care respectd prevederile prezentului Statut si legislatia aplicabils.

(2) Managerul de destinatie isi desfisoard activitatea in baza unui contract individual de muncd i va
indeplini atributiile previzute in fisa postului si in prezentul Statut.

(3) Consiliul Director va monitoriza si evalua periodic performanta managerului de destinatie, in baza
obiectivelor si indicatorilor de performanti agreati la angajare de ambele parti.

Art. 34, Managerul de destinatie are urmitoarele atributii generale:

a) cunoaste legislatia generals in domeniul turismului 51 specificd activita{ii de turism, administratiei
publice si ONG-urilor;

b) asigura organizarea si functionarea activitatii Organizatiei de Management al Destinatiei;
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c) identifici specificul destinatiei $i a elementelor diferentiatoare, elaboreazd mecanismele de
implementare a conceptului de dezvoltare durabil} in turism;

d) comunica si colaboreazi eficient cu administratiile publice, sectorul privat, ONG-urile si alti actorj
implicati in destinatie;

€) coordoneazi elaborarea si implementarea strategiei de dezvoltare si marketing turistic, a
strategiei de brand al destinatiei si planul de monitorizare turistici.

Art. 35. (1) Controlul financiar al Organizatiei este asigurat de un cenzor ales de Adunarea Generalj
pentru o perioada de 5 ani, cu posibilitatea prelungirii mandatului.
(2) Primul cenzor ales este ... ...

Art. 36. Cenzorul Organizatiei trebuie si detind calitatea de expert contabil sau de contabil
autorizat, in conditiile legii. Acesta nu poate fi membru/reprezentant n Adunarea Generali a
Organizatiei si/sau in Consiliul Director.

Art. 37. (1) Adunarea Generald aprobi regulamentul de organizare si functionare a
cenzorului/comisiei de cenzori.

(2) Pentru activitatea depusd, cenzorul poate primi o indemnizatie, stabiliti de Adunarea Generali a
Asociatilor.

Art. 38, (1) Cenzorul poate renunfa la functia sa cu un preaviz de 45 de zile, el fiind raspunzitor
pentru nerespectarea acestui termen prin retragerea sa intempestivi $i pentru eventualele neglijente
in indeplinirea atributiilor.

(2) Tn caz de indisponibilitate, atributiile acestuia vor fi exercitate temporar de Cenzorul supleant,

urmand ca Adunarea Generald sé decid in maxim 3 luni inlocuirea Cenzorului,

Art. 39, Tn realizarea competentei sale, cenzorul are urmitoarele atributii:
a) verificd, cel putin o dat3 Pe an, modul in care este administrat patrimoniul Organizatie;
b) intocmeste rapoarte, pe care le prezinti Consiliului Director si Adunirii Generale;
C} poate participa la sedintele Consfliului Director, fir3 drept de vot;
d) indeplineste orice alte atributii de control financiar prevazute in prezentul Statut sau stabilite

de cétre Adunarea Generalj a Organizatiei.

CAPITOLUL VIII - DIZOLVAREA $! LICHIDAREA ORGANIZATIE]

Art. 40. Organizatia se dizolvj:
a) de drept;
b) prin hotararea instantei Judecétoresti competente;
¢) prin hotdrérea Adunirii Generale.

Art. 41, (1) Organizatia se dizolvi de drept, prin:

a) imposibilitatea realizirii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituitd, daci in termen
de 6 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce adoptarea de misuri de
remediere;

b} imposibilitatea constituirii Adundrii Generale sau a Consitiutui Director in conformitate cu
prezentul statut, daci aceast3 situatie dureazi mai mult de un an de la data la care Adunarea
Generald sau, dup caz, Consiliul Director trebuia si se constituie;

C) reducerea numérului de membri asociati sub limita fixati de lege, dacd acesta nu a fost
complinit in termen de 6 tuni de la producerea sa,

(2) Constatarea dizolvirii se realizeaza prin hotirérea judecatoriei in a cirei circumscriptie teritoriali
se afla sediul Organizatiei, la cererea orickrei persoane interesate.

a) scopul sau activitatea sa ay devenit ilicite sau contrare ordinii publice;
b) realizarea scopului siu este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c) Organizatia urmareste un alt scop decat acela pentru care s-a constituit;
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d) Organizatia a devenit insolvabil,

Art. 43. Organizatia se poate dizolva si prin hotirére a Adunarii Generale a acesteia, luati cu votul a
doua treimi din totalul voturilor exprimate in Adunarea Generald. In termen de 15 zile de la data
scadentei la care s-a hotirat dizolvarea, hotirirea Adun3rii Generale a Organizatiet se depune la
judecdtoria in a cirei circumscriptie teritorials fsi are sediul Organizatia, pentru a fi inscrisi in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor,

Art. 44, (1) Lichidarea Organizatiei se va face in conditiile previzute de legislatia in vigoare, cu
respectarea dispozitiilor art. 60 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, aprobati cu modificari §i
comTpletén' prin Legea nr. 246/2005, cy modificarile si completirile ulterioare.

(2) In cazul dizolvirii Organizatiei, patrimoniul rezultat in urma lichidirii nu poate fi transmis citre
persoane fizice.

(3) Tn cazul dizolvirii Organizatiei, patrimoniul rezultat in urma lichidarii va fi transmis citre
persoane juridice de drept privat sau de drept public, cu scop identic sau asemandtor, ca urmare a
deciziei Adundrii Generale a organizatiei prin votul majoritatii simple a membrilor prezenti.

Art. 45, (1) In cazul dizolvirii de drept sau prin hot3rare judecatoreascd, previzute la art, de mai
sus, lichidatorii vor fi numiti prin ins&si hot¥rarea judecitoreascy.

(2) In cazul dizolvirii hotdréte de Adunarea Generalj a Organizatiei, lichidatorii vor fi numiti de citre
Adunarea Generaly.

(3) Tn toate cazurile, mandatul Consiliului Director inceteazi odati cu numirea lichidatorilor.

(4) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice, autorizate in conditiile legii.

Art. 46. (1) Imediat dupa intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un

(2) Lichidatorii sunt obligati sa primeasci §i sd pastreze registrele si orice alte acte scrise ale
Organizatiei. De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei
acestora.

(3) Lichidatorii ist indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului.

Art, 47, Lichidatorii sunt obligati s& continue operatiunile juridice in curs, s3 incaseze creantele, sa
plateascd creditorii si, dacd numerarul este insuficient, sd transforme §i restul activului in bani,
Procedénd la vénzarea prin licitatie publicd a bunurilor mobile si imobile.

Art. 48. Lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul gestiunii decjt
dupa expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolyirii Organizatiei.

Art. 49, Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

Art. 50. Atat fati de membrii Organizatiei, cit si fati de membrii asociati, lichidatorii sunt supusi
regutilor mandatului.

Art. 51, Dupi terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de douj luni sa depuna
bilantul, registrul jurnal si un memorandum, declarind operatiunile de lichidare la Registrul
asociatfilor si fundatiilor al judecitoriei in a carei circumscriptie teritoriaty isi are sediul Organizatia.
Lichidatorii sunt obligati s& indeplineasci toate procedurile pentry publicarea lichidirii §i radierea
Organizatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 52, Daca in termen de 30 de zile de la depunerea bilantului nu se inregistreazi nicio contestatie,
bilantul se consideri definitiv aprobat §i lichidatorii, cu autorizarea judecatoriei, vor remite celor in
drept bunurile si sumete rimase de la lichidare, impreuni cu toate registrele si actele Organizatiei si
ale lichidarii. Numai dup aceasta, lichidatorii vor fi considerati descircati si li se va elibera, in acest
SCop, un act constatator.

Art. 53. Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice persoani interesati la
judecétoria in a cirei circumscriptie teritoriali se afly sediul Organizatiei.
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Art. 54.0rganizatia isi inceteazi existenta la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art, 55, Dispozitiile prezentuluyi capitol se completeazi cy dispozitijle cap. IX din 0.G. nr. 26/2000,
aprobata cu modificiri $i completari prin Legea nr. 246/2005 cu privire la asociatii §i fundatii.

CAPITOLUL [X - DISPOZITH FINALE

Art. 56. (1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de jumatate plus
unu din membrii fondatori si asociati, cu drept de vot.

(2) Modificarea sau completarea prezentului Statut se realizeaza in forma scrisd, cu indeplinirea
conditiilor legale de fond si formd, prin inscrierea acestor modificari/completari in Registrul

Art. 57. (1) Organizatia va tine la sediyl sdu, pe o perioadi de 5 (cinci) ani, evidentele contabile,
registrele cerute de lege, rapoartele corecte si complete ale conturilor, procesele-verbale ale
sedintelor Adundrii Generale si ale Consiliului Director, precum si un registru cuprinzind dispozitiile
emise de managerul de destinatie.

(2) Toate dosarele §i registrele Organizatiei pot fi inspectate de citre oricare dintre membrii
fondatori si asociati ai Organizatiei, inclusiv de cenzorul §i/sau comisia de cenzori aj Organizatiei,

Organizatiei.

Art. 59. Prevederile prezentului statut se completeazd cu celelalte dispozitii legale in vigoare,
incidente activitatii Organizatiei.

Art. 60. (1) Conform Procesutui-verbal de Constituire, noi, membrii fondatori ai ORGANIZATIEI DE
MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE HARGHITA (OMD HARGHITA), o imputernicim pe ..., identificat}
cu C.l seria ... nr. ..... , avand C.N.P. ......, domiciliata i ..............._. » s actioneze in numele
nostru si pentru noi in vederea obtinerii avizului conform emis de autoritatea publicd centrali
responsabild in domeniut turismului, desfisurdrii procedurii de dobéndire a personalitatii juridice a
organizatiei in fata Judecitoriei Harghita si inscrierea in Registrul asociatiilor $i fundatiilor, precum si
sd semneze acte modificatoare potrivit solicitirilor impuse de instanta judecidtoreasci dac este
cazul, semnitura sa fiind valabil3 in acest sens,

(2) Totodati, in vederea deschiderii contului pentru consemnarea patrimoniului initial, cét si pentru
orice alte operatiuni bancare, este imputerniciti ............. , identificata cy C.1. seria...., nr........ s
CNP...o v, , domiciliata in...... , Strada ........ nr. ....... y judetul .........

Art. 61. (1) Prezentul Statut este guvernat de legea romani. In situatia in care intervin modificri ale
legislatiei in domeniy, Prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.
(2) Prevederile prezentului Statut se completeaz3 cu celelalte dispozitii legale in vigoare.
(3) Toate litigiile niscute din sau in legdturd cu acest Statut, inclusiv orice problem# privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi

deduse spre solutionare instantelor judecétoresti competente.
Prezentul STATUT a fost redactat si semnat n 5 (cinci) exemplare originale, astdzi, o/...2026,

céte un exemplar pentru fiecare membry si 2 exemplare pentru a fi depuse la Judecitoria
Miercurea Ciuc, in vederea dobéandirii personalitatii juridice.

MEMBRII FONDATORI:
Judetul Harghita, prin Consiliul Judetean Harghita
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Reprezentant legal: v
Semnétur

OMD Borsec
Reprezentant legal: .......
Semndtura

Universitatea Sapientia

Reprezentant legal: ...........

Semnéturi

Judetul Harghita prin Directia economicy
Consiliul Judetean Harghita Director exe.utiv,
Presedinte, Bicdjanu V.../de

Biré Barna-Botond

Miercurea Ciuc, 24 - OLY ' /2026
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