Consiliul Judetean Harghita

BAREM VARIANTA 1

Proba scrisa pentru concursul de promovare al functionarilor publici de executie in grad profesional
imediat superior, respectiv din grad profesional principal, clasa | in grad profesional superior,
clasa |, organizat pentru 2 posturi/locuri din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Harghita, pentru care proba scrisa va avea loc in data de 21 noiembrie 2024

1. Definiti "Functionarul public”, astfel cum este prevazut la art. 371 din QUG. nr. 57, privind codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

ART. 371
Functionarul public
(1) Functionarul public este persoana numita, in conditjile legii, intr-o functie publica.

2. Definiti termenul Consiliul judetean.

BAREM

Consiliul judetean este autoritatea administratiei publice pentru coordonarea activitétii consilillor comunale si ordsenesti,
in vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean.

3. Care sunt metodele de eliminare a formelor de discriminare, conform art. 2, alin. (10) din Ordonanta Guvernului Nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare — republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare?

BAREM

ART. 2
(10) Tn intelesul prezentei ordonante, eliminarea tuturor formelor de discriminare se realizeaz prin:
a) prevenirea oricaror fapte de discriminare, prin instituirea unor masuri speciale, inclusiv a unor actiuni afirmative, in
vederea protectiei persoanelor defavorizate care nu se bucura de egalitatea sanselor;
b) mediere prin solutionarea pe cale amiabila a conflictelor aparute in urma sévarsirii unor acteffapte de discriminare;
¢) sanctionarea comportamentului discriminatoriu prevazut in dispozitiile alin. (1) - (7).

4. Ce intelegeti prin discriminare multipla?
BAREM

Prin discriminare multiplé se infelege orice fapta de discriminare bazata pe doud sau mai multe criterii de discriminare;
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5. Care sunt modalitatile de aprobare prin care este posibila parasirea locului de munca de cétre salariati in interes de
serviciu sau in cazurile cand se produc evenimente deosebite in timpul programului de lucru, astfel cum este prevazut la
art.22 din din Regulamentul de ordine interioara al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Harghita, aprobata
prin Dispozitia nr. 125/2024, cu modificarile si completarile ulterioare?

BAREM

Art. 22. n timpul programului de lucru parasirea locului de munca de catre salariati este posibila in interes de serviciu
sau in cazurile cand se produc evenimente deosebite, apreciate ca atare si aprobate dupa cum urmeaza:

a) pana la 2 ore de catre superiorul ierarhic direct, pe baza aprobarii pe cale electronica, conform programului sistemului
electronic bazat pe cartele electronice de acces;

b) peste 4 ore de cétre pregedinte, vicepresedintii, administratorul public sau secretarul general al judefului, pe baza
aprobarii pe cale electronica, conform programului sistemului electronic bazat pe cartele electronice de acces;

c) peste 6 ore numai de catre presedinte, pe baza aprobdrii pe cale electronica, conform programului sistemului
electronic bazat pe cartele electronice de acces. \
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