Consiliul Judetean Harghita

'}

Proba scrisa pentru concursul/examenul de promovare in grad profesional imediat superior, pentru
personalul aflat in concediu de cresterea copilului, respectiv pentru cei care au revenit din concediul
de cresterea copilului, din cadrul Directiei management si relatii internationale, la Compartimentul
management, pentru functia de consilier din grad profesional principal in grad profesional superior

1. 1. Care sunt autoritatile administratiei publice centrale, conform Partii I, Titlului I, Art. 2 al O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare (R&spuns corect 10 puncte):

A. Guvernul, ministerele, alte organe centrale de specialitate subordonate Guvernului sau ministerelor, autoritatile
administrative autonome;

B. Consiliile locale, Primariile si Consiliile Judetene;

C. Autoritatile deliberative la nivelul unitatilor administrativ —teritoriale;

D. Autoritatile executive la nivelul unitatilor administrativ —teritoriale.

2. Guvernul este alcatuit, conform Partii I, Titlului I, Cap. Il, art. 18 al OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, din (Raspuns corect 10 puncte):

A. Presedintele Camerei Deputatilor si deputati;

B. Prim-ministru si minigtri;

C. Presedintele senatului si senatori;

D. Consilier locali si consilieri judeteni.

BAREM
10 puncte fiecare raspuns corect

1. Raspuns: A
2. Raspuns: B
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2. 1. Care din urmatoarele enunturi cu privire la libertatea de exprimare este fals, conform Titlului Il, Capitolul 2, art. 30 al
Constitutiei Romaniei (Raspuns corect 10 puncte):

A. Libertatea presei implica si libertatea de a infiinta publicatii;

B. Nici o publicatie nu poate fi suprimata.

C. Legeanu poate impune mijloacelor de comunicare in masa obllgatla de a face publica sursa finantarii;

D. Cenzura de orice fel este interzisa.

2. Consiliul judetean conform Capitolul 5, sectiunea 2, art. 122 al Constitutiei Romaniei, este (Raspuns corect 10
puncte):

A. Autoritatea administratiei publice pentru coordonarea activitatii consiliilor comunale si ordsenesti, in vederea realizarii
serviciilor publice de interes judetean;

B. Reprezentantul Guvernului pe plan local si conduce serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale;

C. Este organul reprezentativ suprem al poporului roman si unica autoritate legiuitoare a tarii;

D. Autoritatea administratiei publice, prin care se realizeaza autonomia locald in comune si Tn orase.

BAREM
10 puncte fiecare raspuns corect

1.Raspuns: C
2.Raspuns: A

1. Prin discriminare in conformitate cu prevederile Capitolului I, art. 2,-alin. 1 al O.G. nr. 137/2000, privind prevenirea
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu mod|f|car||e si completarile ulterioare, se intelege
(Raspuns corect 10 puncte):

3.
Si

A. Orice deosebire pe baza de rasa, varsta, handicap, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizatd, precum si
orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inldturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de
egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice;

B. Orice excludere pe bazd de sex, orientare sexuald, apartenenta la o categorie defavorizatad, precum si crice alt criteriu
care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in condifii de egalitate, a
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic,
social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice;

C. Orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limb3, religie, categorie
sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la
o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii,
folosintei sau exercitarii, Tn condiii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor
recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau n orice alte domenii ale vietii publice;

D. Orice preferinta pe baza de apartenenta la o categorie defavorizatd, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau
efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, Tn domeniul politic, economic, social si cultural sau in
orice alte domenii ale vietii publice.

2. Care dintre urmatoarele constituie harfuiri morale la locul de munca, conform Capitolului |, art. 2, alin 542 al O.G. nr.
137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare (Raspuns corect 10 puncte):

A. Exercitarea unor presiuni psihice asupra persoanelor;
B. Stresul si epuizarea fizica;

C. Perturbarea moral3;

D. Epuizarea emotionala.

BAREM

10 puncte fiecare raspuns corect

1. Raspuns: C
2. Raspuns: B
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4. 1. Prin discriminare directa se intelege, conform Capitolului |, art. 4, lit. a) al Legii nr. 202/2002, privind egalitatea de
sanse si de tratament Tntre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare (Raspuns corect 10
puncte):

A. Situatia in care o dispozitie, un criteriu sau o practicd, aparent neutra, ar dezavantaja in special persoanele de un
anumit sex Tn raport cu persoanele de alt sex, cu exceptia cazului in care aceasta dispozitie, acest criteriu sau aceasta
practica este justificata obiectiv de un scop legitim, iar mijloacele de atingere a acestui scop sunt corespunzatoare si
necesare;

B. Situatia in care se manifesta un comportament nedorit, legat de sexul persoanei, avand ca obiect sau ca efect lezarea
demnitatii persoanei in cauza si crearea unui mediu de intimidare, ostil, degradant, umilitor sau jignitor;

C. Situatia in care se manifesta un comportament nedorit cu conotatie sexuald, exprimat fizic, verbal sau nonverbal,
avéand ca obiect sau ca efect lezarea demnitatii unei persoane si, in special, crearea unui mediu de intimidare, ostil,
degradant, umilitor sau jignitor

D. Situatia in care o persoana este tratatd mai putin favorabll pe criterii de sex, decét este, a fost sau ar fi tratatd alta
persoana intr-o situatie comparabila.

2. Concedierea nu poate fi dispusd conform Capitolului Il, art. 10, alin. 6 al Legii nr. 202/2002, privind egaiitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, pe durata in care
(Réspuns corect 10 puncte):

A. Societatea se afla in procedura de reorganizare judiciarg;

B. Salariata este gravida sau se afla in concediu de maternitate;
C. Societatea se afla in procedura falimentului;

D. Salariata se afla in deplasare.

BAREM

10 puncte fiecare raspuns corect

1. Raspuns: D
2. Raspuns: B

5. 1. Personalul autoritatilor si institutiilor publice, delegat sau detasat in localitati situate la distante mai mari de 5 km de
localitatea in care isi are locul permanent de munca, are dreptul la decontarea cheltuielilor de transport dus-intors,
conform art. 6, alin. 1) al Anexei la Hotararea nr. 714/2018, privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si
institutiilor publice pe perioada delegérii si detasarii in alta localitate, precum si in cazul deplasarii in interesul serviciului,
dupa cum urmeaza (Raspuns corect 10 puncte):

A. La calatoria cu avionul, pe orice distanta, clasa economica sau cursa low-cost, fara aprobarea prealabild a
conducatorului autoritatii sau institutiei publice;

B. la c&latoria cu orice fel de tren, dupa tariful clasei a ll-a, pe distante de pana la 300 km, si dupa tariful clasei |, pe
distante mai mari de 300 km;

C. La calatoria cu mijloace de transport auto ale autoritatilor sau institutiilor publice, daca acestea au asemenea
posibilitati, fara incadrarea in consumurile lunare de combustlbll stabilite potrivit legii;

D. La cél&toria cu autoturismul aflat in proprietatea sau folosinta angajatului, pentru motive personale.

2. Se deconteaza drept cheltuieli de transport, conform art. 10 al Anexei la Hotérarea nr. 714/2018, privind drepturile si
obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegérii si detasarii in alta localitate, precum si in
cazul deplasarii in interesul serviciului, urmétoarele cheltuieli (Raspuns corect 10 puncte):

A. Taxele percepute suplimentar pentru bagajele personale;

B. Cheltuielile de transport ale persoanei care are asigurat, de catre autoritatea sau institutia publica, transportul gratuit
in interesul serviciului;

C. Taxele pentru trecerea podurilor;

D. Cheltuielile de transport pentru inapoiere, in cazul in care persoana detasaté sau delegata intrerupe perioada pentru
care a fost detasatd sau delegatd, pentru motive personale.

BAREM
10 puncte fiecare raspuns corect

1.Raspuns: B
2.Raspuns: C
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