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HOTARAREA NR, 0 h/2024
privind aprobarea Strategiel de tineret a judetulul Harghita pe perioada 2023-2030

Consiliul Judetean Harghlta,

Avand fn vedere Referatul de aprobare nr. 129056/2023 al vicepresedintelui
Consiliului Judetean Harghita, dl. Biré Barna-Botond, initiat la propunerea Dlrectlei
generale programe- §i° proiecte, respectiv Dlrectlel management si relatu
internationale, Raportul de specialitate nr. 131744/2023 ‘al Dlrectlel juridice si
administratie publics si Procesul verbal de afisare nr. 129064/2023.

Ludnd in.considerare avizul favorabil al Comisiei pentru tineret si sport i
Comisiei Juridlce si admimstratie publicd;

Tn conformitaté cu prevederile art. 14, alin. (4) si art. 25, lit. d) din Legea nr.
273/2006 privind fi inantele publlce locale, cu modificirile si completénle ulterioare;
ale art. 7, alin. (2) din Legea nr. 52/2003, republicati privind transparenta decizionals
n administratia publlcé cu modificérile si compiletérile ulterioare; ale art. 10, alin. (3)
din Legea tinerilor nr. 350/2006, cu modjficrile si completérlle ulterioare; ale
Hotararii Guvernuluu nr.- 197/2022 privind organizarea si ‘funclionarea directulor
judetene pentru familie’ sl sport; ale Hotirérii Guvernulu: nr. 198/2022 privind
‘organizarea si functionarea directiilor judetene pentru sport precum §i ale HotArarii:
Consiliului .Iudetean Harghita nr. 4/2023 privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli a judetului Harghlta pe anul 2023 si estimarji pe anii 202#2026 U’
modificirile §i completérile uH:erloare

- Tn temeiul prevederilor art. 173, alin. (1) lit, b), si Iit. f) caroborate cu alin.
3, lit. d) ale aceluiasi articol si art. 196 alin (1) lit. a) din Ordonénta de ufgenti a
Guvernului nr. 57/2019 prwmd Codul administrativ, cu. modlf‘ cirile si completirile
ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1.' Se aprob¥ Strategla de tineret a Judetului Harghita pe pericada 2023 2030,
conform Anexei nr. 1, care face parte integrants din prezenta hotdrére.

Art.2. Cu.aducerea la indeplinire a prevederilor prezentel hotiréri se incredinteazs.
presedintele Consiliului Judetean Harghita, domnul -Borboly Csaba, prin Directia



management si relatii internationale si Directia economic, respectiv vicepresedintele
.Consiliului Judetean Harghita, Biré Barna-Botond prin Directia generald programe si
proiecte . '

Art.3. Prezenta hotdrdre se comunici de cétre Directia juridicd si administratie
publicd — Compartimentul Cancelaria Consmulw Judetean Harghita: presedintelui
Borboly ‘Csaba, vicepresedintilor Biré Barna-Botond si Barti Tihamér, Directiei
generale programe si- proiecte, Directiei management si relatii internationale,
Dlrectlel economice, precum §i Institutiel Prefectului Judetulm Harghita.

Miercurea Ciuc 29, ©5. 20,24

CONTRASEMNEAZA
PRESEDINTE SECRETARUI. GENERAL AL JUDETULUI
Borboly Csaba Balogh Krisztina



CONSILIUL JUDETEAN HARGHITA
Nr. 119096 [05.01.2023
_ Pregedinte
Borboly Csaba

Vicepresedinte
Biré Barna-Botond

 Referat de aprobare
privind aprobarea Strategiel de tineret a judetulut Harghita pe perioada 2023-2030

Avénd Tn vedere faptul ci Strategia de tineret a judetului 'Harghita 2015-2020 a
expirat, pentru concretizarea, sistematizarea masurilor si' activitdtilor necesare a se
intreprinde in. domeniul tineretului, consideram c3 evolutia situatiei tineretubui
trebuie examinatd in aga fel incat si ofere o imagine cuprinzitoare si realisti a
situatiei actuale. Astfel, s-a elaborat Strétegia de tineret a judetului Harghita pe
perioada 2023-2030.

Noua strategie pentru tineret a judetului Harghita Tsi propune s& ofere obiectivele
strategice care vor sta la baza dezvoltdrii unui judet Harghita atractiv, locuibil si n
continui evolutie in functie de nevoile tinerilor.

Obiectivele urmdrite in cadrul strategiei au in vedere dezvoltarea infrastructurii.
institutiilor active In domeniul tineretului si a resurselor umane, programele de
educatie -si formare, stilul de viati s#nitos, ocuparea forfei de muncd si
antreprenoriat, egalitatea de sanse, cetdtenie .activd, voluntariat si educatie
ecologicd, culturd, respectiv planificarea familiala. -

Avénd in vedere cele de mai sus, propunem aprobarea proiectului de hotdrére privind
aprobarea Strategiei de tineret a judetului Harghita pentru perioada 2023-2030.

Miercurea.Ciuc, _ 0%. ©7, 2023

Director general,  Director general adjunct, Sef birou, Tntocmit,
ZohbaErika FarkasEniké -Szész Katalln Forré Gabriela
consilier
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1. Introducere

Prlnmpalele orientdrl ale strateglel pentru tineret a judetulm Harghlta 2015- 2020 sunt date de
Stratégia Europa 2020. Tn schimb, acest document se bazeazi pe cele 11 obiective ¢ europene pentru
tineret stablllte in strategia UE pentru perloada 2019 2027. Obiectivele $l actlum!e strateglce au fost
formulate, prlntre altele, fn temeiul acestor obiective. Tn acelasi timp, noua strategle pentru tineret
a judetului Harghita Tsi propune sd ofere oblectwele strateglce care vor sta la baza dezvoltarn unul
judet atractiv, locuibil si in-continué evolutie, in funciie de. nevoile tinerilor. Este lmportant sd
_ specificdm ‘sl sé'réalizi'm 'bazele_ nu doar pentru tinerii de astizj, ci 5i pentru generatia viltoare,

pentru a asigura st pro__moira dezvoltarea continu¥ a tinerilor.
.Fundamentarea documentului de strategie .

Colectarea de date necesare Tntocmlru strategiel.s-a reallzat Tn principlu, la trei nivele.. Colectarea
de date la mai multe niveluri oferé p05|b|I|tatea de a Tnt.elege si de a analiza s:tuatla actualé sl, in

.acelasi timp, de a stabili obiective preclse pentru viitor.

Primul nivel: cercetare. Pentru a 'deséo'per'i Op_brtun_ltétile, programele si bunele exemple
dispohibile n prezent, in prima fazi au fost colectate si prelucrate studii, rapoarte si alte bézg de

date, Tn functie de diferitele teme discutate Tn documente.

Al doilea nivel; anchet prin cllsestion_ar..'Urmétoful nivel al colectrii informatillor este reprezentat
de 'un's'onda] pr.ih' chestionar online, care a vizat populatia cu varste cuprinse intre 14 si 35 de ani
din Judetul Harghita. Sondajul a avut loc ntre-7 februarie si 27 iunle 2022, perioadd n care

chestionarul a fost completat de 1063 tineri.

Al trellea nivel: consultir. Au fost organizate consultari 'cﬁ'pértile interesate pentru a defihi clar
oblectlvele strateglce Tn primul rand, ne-am consultat cu dlferltele orgamzatu studentestl active in
judetul. Harghlta pentru.a |dentlf|ca nev0||e si a formula oblectlve strateglce 1n baza acestora.
Ulterlor, au fost consultate mstlt_utnle 5. alte parti interesate |dent|f'ca1_:e pentru atingerea

'ob?eétivélor bazate pe nevoile identificate.



2. Prezentarea situatiei actuale a tineretului

E'\'lo‘lutia éituatiej tineretului din ultimii zece ani trebuie examinat4 in-functie de o serie de indicatori
‘pentru a oferl o imagine'cuprinzitoare si realistd a situatiej actuale. Pornind de la aceste premise,
. prezentul document, similar strétegiei pentru tineret anterioare, ‘utilizeazd metoda STEEPLED
pentru a analiza schimbdrile si imbactul in baza cdrora se formeaz} imaginea situatiei actuale a

tineretului din jqd.e";ull Harghita, in cadrul a 6 subcapitole, si anume:

» descrierea demografics,

® economia 'sl infrastructura economica, -

e situatia educatlei, a_stolarizérii sia formarii profesionale,
Ll _co_ntextul social,-

e cadrul juridic, .

© mediullsoeial, :

* participarea politics, comunitari si social3.

De'fapt, metoda STEEPLED este utilizatd de mult tin'_lb de comunitate'a de afaceri din intreaga lume,
n special pentru proiectarea proceselor viitoare. Aceasts abordare ne permite s§ examindm in mod
sistematic ée'le sase domenii diferite mentionate mai sus pentru a idéntiﬁca factorii care ar'putea fi

relevanti pentru facilitarea unor schimbéri in fiecare dintre domenii {Buller, 2015).

2.1. Descrierea demograﬁci

Evolutia numdrulul tinerilor

Potrivit datelor INSSE, populatia judefului Harghita fn 2021 a fost de 328.733 de persoane, din care
un sfert {83.369 de persoane) au varsta cuprins3 Tntre 15 i 35 de ani. Aceasti cifr§ este cu 5% mai
mic decat in urmé cu zece ani, in 2012, Anél_iz;&nd'evolutia populatiéi din ultimii 10 ani, observim o

scidere de 2% a populatiei totale.



336,093 54,540 102,208
335,608 54,054 99,944
335,058 53,497 97,419
334,611 © 53,225 95,013
7 333,862 52,702 92,839 -
333,213 52,350 90,501
332,470 52,162 88,202
331,476 51,861 86,333
330,543 51,446 84,785
328,733 50,477 83,369

- Tabel nr. 1 Evolu;:a numdrulul tinerifor din jude;'u! Harghrm intre anil 2012 5i 2021. Sursa INSSE

Tn ceea ce prweste evol_utla popul‘qtlel cu vérste c_uprmse Intre 15 si 35 de ani, se poate bb§e'rva un
declin mult mai mare in ac_:eés'ti grup de varst¥ decét Tr{ cazul popqlatiei totale, lconform ;lat_elor
din ultimii zece ani. Tn acest caz, réducerea esté de 18%. Cu toate acestea, cea mai mare scidere din
aceast3 grup4 de vérsts, si anume cu peste .2596, a fost nregistratd la persoa'nelle cu varste giupﬂﬁse
intre 20-29 de ani. Comparand aceste cifre cu ponderea pbpulatiei mai tinere, declinul este mai mic
pentru persoanele cu varste cuprlnse intre 0-14 ani, ceea ce fnseamnd cd. scaderea numarului

tlnerllor (15 -35de anl) este, de asemenea, |anuentat5 fn mare masurs de emlgrare

Conform analizéi datelor Institutului National de Statistics, in judetul Harghita ex'iété trei focalitsti n
care populatla a crescut cu peste 10% Tn ultimii'zece ani: Lellcenl, Péulenl-Cmc si Bradestl Tn cazul
asezérllor mentlonate, cresterea populatiei se explica prin procesul de suburbanlzare, deoarece oele

trei Iocalltat_l sunt situate in imediata vecin3tate a unui oras.

Daci ne uitim la evolutia numérului tinerilor (15-35 de ani), conform datelor disﬁonibile. doar patru
Iocalltétl au aneglstrat o crestere a numarului persoanelor din aceastd grupd de vArstd in ultlmu

zece ani, i anume: Ocland Piulem Cluc, Lelloenl si Ulles Toate celelalte asezarl din judet au



tnregistrat un declin, insj conform datelor, zonele urbane au fnregistrat cea mal mare scédere a
persoanelor din aceastd categorie de varsti: Bélan (-31%), Odorheiu Secuiesc (-29%), Mlercurea
Ciuc (-27%). Tn cazul de fata, scdderea numdrului tinerilor din orase se datoreazl partial
suburbanizirii, insd atractla oraselor universitare (cum ar fi CIuj-Napoca, Targu Mures, Brasov,_
‘Timisoara, etc.) are un émpact semnificativ asupra evolutiei num{;rul'ui de tineri atit Tn mediul

‘urban, cét si in cel rural.

Vérsta medie [a prima cisitorle

Tn judetul. Harghita, fn mod similar cu tendinta nationald sau .regionald, se observd o crestere a
vérstel medii la prima cﬁsatorle Tn timp ce In 2010, varsta medie la- prima césitorie era de 30 1 ani
pentru barbatii si 26 5 ani pentru femeile din judet, pdné tn 2020 aceasta a crescut cu peste 1 an n
cazul ambelor- sexe. Dup# cum se poate observa, Tn 2020, vérsta medle a femellor era de 27,6 ani,

far cea a b3rbatilor, de 31,6 ani.

Tabel nr. 2: Evolutia vérstei medJi Ia prima cdsdtorie Intre anif 2010 5i 2020. Sursa: INSSE



Exists, de asemenea, diéérehanté n ceea ce priveste distribdtia pe grupe de vars'té ‘|‘n functie de
tlpurlle de asezari. Desl varsta medle |a prima c3s4torie a devenit mal mare atat in zonele urbane,
cat sifn cele rurale, valorlle sunt mal mari-in zonele urbane decét in cele rurale .Conform datelor
referltoare la 2020 in timp ce varsta medie a barbatilor era de 32,1 aniin zonele urbane §i de 31,2
"ani in zonele rurale, virsta medie a femeilor era de 28_,7 anl‘tnzonele urbane $I deI26,8 aniin zonele

rurale.

Vérsta medie la prima maternitate

L)

La fel ca §i in cazul césétorlel virsta medie la prlma matermtate este din ce in ce mal mare. Tn ceea
.cé priveste datele din defalcarea pe tipuri de localiti, la fel ca sifn cazul vﬁrstel medu la prlma
cisétorle si In acest caz existd o dlferenti mare intre zonele urbane $I cele rurale Tn zonele rurale,'.

varsta medie la pnma maternltate este mai mici decat la prima cisitorie;

Tabel nr. 3: Evolutla varstei medii lo prima maternitate intre anii 2011 si 2020. Sursa: INSSE

Tn cazul femellor, numéarul mamelor tlnere este rldlcat deoarece 2,66% dlntre mamele care au
niscut Tn 2021 erau minore. Cu toate acestea, ponderea lor a scdzut cu 1, 37% fa;é de 2013. Cu

toate acestea, exist3, de asemenea, 0 proportle mare de nou-nascutl in cazul cdrora identitatea.



tatdlui era necunoscutd. Numdrul acestor cazuri a crescut Tn ultimii ani, deoarece in 2011, 8% din
birfaaﬁ au. avut identitatea necunoscuts la nasterea primului copil, aceastd pondere a crescut la

13% pani tn 2020. -

Tinerii gl incadrarea in munci

“Tn 2019, populatia activy ocupaté"_a Ro_maniei era de 8680 mii de persoane, ceea ce Tnseamny ci
rata de o'cupa_re a populatiel in varstd de munci (15-64 ani) a fost.de 65,8%. 42,9% din totalul
populatiel ocupate erau femei. Rata de ocupare a forfei de munci la-bérbati (cu virste cuprinse
ntre 15 §i '64. de ani) a fost.de 54,6%, '-cu 17,8 buncte procentuale mai mare fatd de femei, Diferenta
dintre bérbati si femei tn ceea ce priveste ocuparea fortei'de munci este similara pentru grupa de
vérstd Intre 25-54 de ani (17,0 puncte pr_ocentn}alg), ariténd o crestere la grupa de vérst intre 55-
64 de ani (23,6 puncte procentuale). Rata de c;cupére é fortel de muncd tn randul tinerilor (15-24 de
ani) este mult mai scizut3 In comparatie cu populatia totald d'g varsts 'act'ivé (Intre 15-64 de ani), liar
diferenta dintre sexe este, de’ asemenea, mai scizutd (rata de ocupare a barbatilor este cu 10,5
puncte proceﬁtqale mai ridicaté-). Tn 2019, rata de ocupare'-a fortei de muncﬁ-pehtru persqénele cu
vérste cuprinse intre 15-24 de ani era de 24,7%, acest raport fiind de 29,896. ‘i‘n caiul'bérbatilor,
respécti.v '19,396 in cazul ferhéilqr. Cea mai ridicatd rat3 de ocupare a fost anégistraté in cazul

barbatilor aparindnd grqpei de varsts intre 35-44 de ani (92,4%) (Caragea et al., 2021).

Potrivit datelor Oficiului National de Statisticd, tn 2020, rata somajului pentru populatia activs cu
vérsta de 25 d'e.ani si pe_ste era de aproximativ 4%, Tn timp ce aceast rat# pentru populatia sub 25
‘de ani era de 18%. Cea mai ridicat3 ratd de ocupare a forfel de munc in randul cetdtenilor de
varstd activd a fost anegis_tra'tﬁ_ in randul persoanelor cu s'lcudii superioare (88,8%). 68,1% dintre
persoanele cu studii secundare, §i doar 53,4% dintre persoanele cu éddf:'atie de bazii aveau un loc
‘de munc (INS, 2020). Cu toate acestea, In ceea ce priveste ocuparea fortei de ‘munc3, este’
in"lpior-tar'\t de subliniat si faptul c emigrarea Tn cutarea locurilor de muncd, precum si dg'sfisurarea

de muncé sezonierd este mai frecvents Tn rdndul persoanelor cu un nivel de educatie mai scizut.



Populatia activi 8973 5165 | 3808 4920 4053
din care:
Angajafi 8521 | 4892 3629 - 4703 3818
_Someri 452 273 179 217 235

20-64 de ani 74.4 84.6 63.9 75.0 73.6
15-24 de ani 29.7 35.5 236 209 37.3

25-54 ani 84.3 93.6 74.5. 87.2 80.5
55-64 de ani 50.2 62.5° 38.8 45.9 56.1

15-24 de ani

17.3

17.9

16.5

20.1

20-64 de ani 70.8 80.3 61.0. 718 69.4
15-24 de ani’ :.24.6 29.2 19.7 - 16.7 31.4
. 25-54ani. '80.6, 89.3 71.4 83.9 763 .
55-64 de anl. 48.5 60.4 37.5 44.3 543

16.0

25 c_Ie ani sau peste

4.1

4.3

3.9

3.8

4.6

1 p— ] :
)Calculatd pe baza populatiei de vérstd activd (cu vérsta intre 15-64 de ani).

Tabel ar. 4: Participarea pe piata fortel de muncii in functie de sex si origine in judetul Harghita. Sursa: INSSE




2.2. Economle gl Infrastructurd economicé

Tn 2019, judeful Harghita a inregistrat o crestere de 2,4% a indicelui productiei 'i_ndustriale fatd de
anul precedent. Pe parcursul anului, cea mai mare crestere a indicelui productiei industriale (+7,'2%f
a fost inregistrats in luna sepfembﬁe fatd de luna septembrie a anului precedent, ar cea mail mare
scidere a fost inregistratd in luna august (-8,8%) fatd de aceeasi lund a-anului 2018 (Institutia
Prefectuluil - Judetul Harghita, 2019). Tn ceea ce priveste. evolutia produsului interrfbrut ('PIB);
tabelul de hai jos aratd cd judetul Harghita, Tn mod similar cu tendintele européne $i nationale, a
prezentat o tendin{d de cresteré a PIB—uIdi, fns& in 2020, ci‘esteréa s-a op'ri:t $i a inceput sd scada ca
urmare a epidemief COVID-19 si a restrictiilor aferente. PIB-ul pé cap de Id&difor fn judetui Harghita
ajunge la 71-73% din media nationali. Corflparativ cu celelalte judete, Productia Indigen Brutd a
judetului Harghi,*.a se situeazd pe Iq'cul 22, ceea ce reprezintd o mbunétitire fatd de locul 26 din
2011. Industria de productie contribuie semnifi cativ la PIB-ul judetului. 5i, tntr-o mésurd mai mics,
mdustrla de prelucrare, a cdrui pondere scizut} afecteaza situatia economic¥ a Tntreg judetului, ar

putea contrlbul rai mult la cresterea PI1B-ululi.

Tabel nr. 5: Evolutia PIB-ului judetulul Harghlta intre anii 2011 si 2020. Sursa: Eurostat
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_Numﬁ_rul ‘l_nediu de persoane ocupate in diferite sectoare economice

JOcuparea fortei de munc& in 'doméniul serviciilor inteiér:tuale' esfe si mai'concentratd' in douti
judete (Cluj, T:mis) Judetele Bragov, Sibiu si Mures se srtueaz& la myiocul c!asamentu!u: iar judetul
Harghita .a obtmut de asemeneaq, rezultate relativ bune, cu 14% din totalul persoanelor ocupate

_ Iucrﬂnd In domernu:r serviciilor mteiectuale

Dupd cum este preze__ritat‘in tabelul de mai jos, ﬁh,mé'rﬁl fortei de muhca‘_’ ‘active din judetul Harghita

aratd o tendintd descendents. Tn'-_tlrhp ce in 2011 erau 210 000 de persoane anegisttate' pe piata

forpei de muncs, in 2020, acest numér era doar aproape 188 000.

2106 | 2103 | 209,9| 1956| 193,7| 1943 | 1925| 189,7| 1882 | 1879

Tabel nr. 6: Evolutia fortel de muncé in jua;etul Horghita imre aq‘:ii 2011 5i 2020. Sursa: INSSE '

thﬁrul de ;l‘ntréprlnderl active In functié de sectoare economice Tn'judetuI'Haljghita

Potrivit datelor Directiei Judetene de Statistici Harghita, tn .2019, Tn judetul Harghita au fost
.Tnfegiétrate ‘iﬁ total 7304 de 'Thtreprindérl Din 2010 incoace, se poate observa o tendintd
ascendenté Peste un sfert din Tntreprmden isi desfégoars activitstile fn comerful cu ridicata sl cu
amaniuntul, repararea autovehlculelor si motocu:letelor, urmate de industriile de prelucrare si a
constructlilor Tn ceea ce priveste evolutla numarului Tntreprmdenlor Tntre anu 2008 | $I 2019, exists
citeva sectoare n care s-a tnregistrat o schimbare majora. Acest lucru se datoreazi faptulul cd in
cadrul societdtilor din industriile de prelucrare, a constructiilor si’ comerful cu ridicata si cu
aménuntul,',requarea,éi,ltovehiéulelqr- 5i r'nofrljciclételdr' s-a Tnregistrat o scidere semnificativi a
numérului de firme active'.' Tn schimb, se. observd o crestere mai semnificativd a numérulul de
intreprinderi active in sectoarele agriculturli, silviculturii, pescuitului, activiﬁtilor profesionale, -

“ stiintifice si t'e'hnice,' sn4tatii 5i asistentei sociale.

“Erdélystat - Sectorul de servicli Tn Romanta si Translivanla, fittp://statlsztlkak.erdelystat.ro/cikkek/o-
romanial-es-gz-erdelyl-szol [-szektor/57
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8585 | 8246 | 7572 | 6903 | 7048 | 7205 | 7289 | 7114 | 7157 | 7343 | 7506 | 7804

255 297 296 | 274 271 292 309 358 361 348 352" | 3¢

21. 18 20 22 23 122 22 22 20 21 20 21

1540 | 1410 | 1300 | ‘1207 | 1245 -1243 | 1242 | 1196 | 1172 | 1177 | 1186 1.240

16 11 HEd I5 14 22 25 22 249 .21 . 18

2013 | 1022 | 847 | 78 | 760 | 756 | 775 | ‘724 | 727" | 725) | 728 | .14

3011-)| 2766 | 2568 | 2344 | 2365 | 2353 | 23B6 | 2264 | 2202 | 2254 | 22456 | 2248

439 422 405 3259 371 32582 403 | -4i0 425 243 461 454

550 | soa | 556 | s08 | 517 | 514 | 526 | so@ | 517 | s12 | sa0 | s2a

238 | 234 | 207 | 180 | 18¢ | 193 | 212 | 220 | 225 | 248 | 258 | 201

67 | 72 | 6 | 60 | 2 | 722 | 1 | 72 | & | & | & | &

118 127 118 .108 110 102 i11 117 121 129 136 149

608 642 608 547 564 574 595 586 630 688 735 791

209 | 267 | 228 | 215 | 226 | 237 | 251 | 252 | 259 | 278 | 25 | 306

64 61 61 62 69 71 71 ) 88 103 122 142

166 127 116 104 110 114 1i8 122 132 138 140 159

Tabel nr. 7: Evolutia numdrulul de intreprinderi active pe sectoare economice in judetul Harghita intre anil 2008 - 2019.
Sursg: INSSE -

Tn 2019, In judet erau Tnregistrate 14 tntreprinderi cu un numér de 250 de angajati, dintre care zece
1si desfésurau activititile tn industria de prelucrare, trei In comertul cu ridicata si una n transport gi

depozitare.
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Th 2019, erau 120 de ntreprinderi cu peste 50 de angajafi, dintre care jumdtate fsi desfiigurau

activitatile in industria de prelucrare, alte 24 In comertul' cu r_iqicaté sil3 Tn industria ¢onstructiilof.

2241 , 6575,
1761. ‘ .6964.
793 _ 6747
826 6788
671 6525
994.. 5416
1055 5849
1023 5885
.991 5779
981 5824
1001 5787
. 998 5888

Tabel nr. 8: Evolutla numérulul de intreprinder! famlilale si persoane fizice autorizate In judetul Harghita intre anii 2008-
20189. Sursa: INSSE ' i ¢ C 2

n ta'belu[ de mai jos este preze’ntaf distributia l:ie regiuni a'sotlegétilor cu rdspundere limitatd (SRL)
s soéietéfildr pe a_:ctiuni (SA') an.eg_istraté._"l‘n_ judé_";ull Hargriifa' 'l‘ﬁ ba'za.i inforﬁatiilor .référitoare.la_
2019 Conform datelor, ponderea atét: a SRL-urilor, c&t si a SA-urilor n regiunea Gheorgheni este
semnifit;ativ m'ai: schzut} fatd de celelalte dous '.régiuni...' Aproape jumdtate {49%)} din SA-urile

inregistrate in judetdl Harghita sunt inregistrate in ljégiunea Miercurea Ciuc..
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Tabel nr. 9: Distributia pe regiuni a ponderii SRL-urllor si SA-urilor inregistrate In judetul Harghita In 2019. Sursa: INSSE

Evolutia numérulul de persoane ocupate pe séctoare de activitate

Sectorul de prelucrare inregistreazi cel mai mare numir de angajati, si anume 31400 de persoane,
urmat de aéricqlturé, silviculturd -si pescu'it,' cu un numir de 30800 angajali. Alte 20100 de
persoane sunt a'ngajate in comerul cu ridicata si cu afnﬁﬁuntul,. rés_pectiv n domeniul feparz-‘irii
autovehiculelor si motocicletelor. Tn ceea ce priveste distribu;la populatiei ocupate pe sectoare,
comparénd datele din 2010 cu cele din 2019, se pot observa scideri Tn,ci'nc:i sectoare. Cea mai mare
scéidere Tn numdrul persoanelor ocupate s-a tnregistrat In sectorul ‘agriculturli, sllvicu_Iturii i
pescuitului {(cu 12,9 mii de persoane mai pufin), Tnsd In acest sector se poate observa c4, desi
numirul persoanelor ocupate a scﬁgui, 5-a ‘|‘n.r.egistrat o cregtere fn numarul firmélor. Acestea sunt
urmate de sectorul finantelor si asigurdrilor (cu 0,3 mii de persoane mai putin); produi:tia si
furnizarea de energie electrics, termics, gaze; aps ca!dé si aer conditionat (cu 0,2 mii de persoane
mai butin); educatia (cu 0,2 mii de persoane mai putin), precum -si divertismentul, activitdtile
culturale si recreati\:e (cy 0,1 mii de persoane mai putin). In ceea ce priveste activitﬁﬁle miniere si
. sectorul imobiliar, nu exist3 nicio crestere sau scidere semnificativi comparand datele din 2019 cu
cele din 2010. Tn schimb, In 2019, 13 sectoare au inregistrat o crestere a nurhdrului de persoane
ocupate fat§ de 2010. Cea mal mare crestere a fost 1nregistrat5'1n' cor'nertu{ cu ridicata §i cu
am?gnuntul; repara_rga'autc'wehlculelor si méto'cipletelor, cu 2,4 mii de persoane ocu'paté in plus in
2019 fat_é dé 2010. De asemenea, s-au Tnregistrat cregterl semnificative Tn Industriile constructiilor si.

de prelucrare,
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Evolutia salarlilor in judetul Harghtta

salariul mediu brut fn judetul Harghlta la sfarsitul lui 2019 era cu 12 15% mai mare faté de sfﬁrsltul
lui 2018. Cresterea economicd a fost reaIIzaté pr|n cresterea salariului mInIm sl prin-intreducerea
ynpr bonusuri ocazmnale (bonusuri anuale sau pentru pt_e_rformanti remarcablllé) si Introducerii
Impozitéri diferite penfru anumite sectoare (sectorul IT% industria constructiiloi'a) ;fn industrie §i
-constructu s-a i‘nreglstrat 0 crestere de 12,16%, iar Tn domenlul serwculor, de 12,97%. Pe de alti

parte, i‘n domenlul agnculturll silviculturii 5i pescuntulm, s-a tnregistrat o sciédere de 12 80%

Tn ceea ce priveste castigurile nete medii, acestea au fost cu 15,65% mai ridicate la sfarsitul lui 2019
fatéi de sfarsitul Jui 2018. Tn industrie si co'nstruci_;ii,' s-a Tnregistrat o crestere de ._20,24'%,'ceea ce
rezults probabil si din impozitarea diferitd aplicabild sectorulul, iar fn domeniul serviciilor, s-a-

inregistrat o crestere de 13,26%. Tn agrlculturi sllwculturé si pescwt s-a inregistrat o scidere de

13 41%(Instltutla Prefectului - Judetul Harghlta 2019).

Tabel nr. 10: Evoluﬂa cdstrgulu: salarial mediu lunar net pe sectoare economice In ]udetu! Harghfta ntre 2011 si 2020.
Sursa: .'NSSE

'cod'm fiscal - Legea nr.-227/2015 privind Codul fiscal, art.60
a Ordonanta de urgentd a Guvernului nr 114/2018 privind instituirea unor mésuri In domeniul
" investitillor publice s a unor mésuri fi scal-busetare, modificarea §i completarea unor acte normatlve
si prorogarea unor termene
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2.3. Situatia educatiei, a gcolarizirii §i a formarii profesionale

Echiparea infrastructurald de bazé a Ir';siltutillor de Inv&{imant din judef

Tn judetul Harghita existd 439 de institutii de Invétdmant. 68% dintre acestea se-afld tn mediul rural
$i 32% in mediul urban. Tn total, 141 de institutii au personalitate juridic, restul apartinand acestor
institutii. Tn Miercurea Ciuc existi 43 de institutii de_fnvitimant cu personalitate juridicd, ceea ce
reprezintd 30% din totalul institutiilor de ‘invépémﬁht din judet.Tn acélasi timp, la Odorheiu Secuiesc

existd 3'5.de astfel de institutii, 14 la Toplita, 17 la Gheorgheni si 8 la Cristuru Secuiesc.

Infrastructurd

Tn ceea ce priveste infrastructura, este important de mentio_nat cd, potrivit datelorllnspgctoratului
' scolar, 76,2% din institutiile de inv&timant d_iépun de sdlide clasd si Ia.b'o'rat'oa-re, iar 9,5% dispun de .
sald de sport. Doar 3,1% dintre institutii dispun de cimine si cHia_r mai putine, doar 2,6% dispune de.
cantind. Din punct de vedere al anului de cdnstrhc’;ie a clédir.ilor inst'ituti'ilo‘r de fnvidtdmant, in
judetul Hérghita, existd patru cladiri con;trdlte intre anii 1700 si 1799, 59 dé clddiri construite intre
1800 ;i 1899, 199 de clédiri construite Tﬁtre 1900 si 1949, 298 de cladiri construite tntre 1950 si
1999;l$i 92 de cladiri construite dupd anii 2000. 13 'diﬁtre t.:l'éd'irile.institutillor de Tnvatimant sunt
nregistrate ca monﬁm_ente; Mai mult de o treime"a'clédirilor au fost renovate si un sfert au fost
renovate pargial, iar 17,8% dintre inétitutji nu au fost renovate, dar necesitd renovare. 598 de
iﬁstitutii dispun de adforizatie sanitar, obtinerea autorizatiel fiind Tn curs de desfasurare la alte 13
Institutii.
85% dintre Institutii sunt conectate la rete'aua”centralé de alimentare cu apd si putin sub 10% au la
dispozitie o fantand, 2% dintre care nu dispun de autorizatie. 3,5% dintre scoli si grédinite nu _di;pun
de 0 sursi de ap4 potabllé, Mai mult de 70% dintre clidiri sunt conectate Ia reteaua centrals de
canalizare,.iar mai putin. de 2% nu dispun de nicio solutie de canalizare. Tn ceea ce priveste
toaletele, 1,1% dispun de toalete turcesti, iar 57,7% sunt dotate cu toalete dotate cu. vase de

toaletd normale. Doar 17% dintre unitétile de Invatdmént dispun de cabine de dus.
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F#&r3 apa potabild 3.50%
Fanténd autorlzatd 7.40% .
Féntind neautorizatd ‘ _ 2%
Retea centrald de alirh'ehta_re cu apé 85.30%
Férd canalizare ~1.80%
Foss septics 2130%
T InstalaﬂTd;.tr;tam a apelor reziduale 0.90%
' Retea centrals 71.30%

Tabel nr. 11: Gradul de echipare Infrastructuralé a-institutiilor de ihva:dmant din judetul Harghita, Sursa: Grupul de
‘analizd

Doar 30% dintre Institufille dé'Tr'lvété'rﬁan't sunt conectate la feteéqa 'del_ ééze. Tq__sé 4'2,6,96 sunt
conectate la reteaua ge"in_t__:élz_lre. Tn celelalte scoli' $I gré_dinite, era neéesarﬁ gisiréa unei alte
modalititi pentru ‘l‘ncﬁlzirea' clédirilor; in majoritatea cazurilor Tricélzi'reé se'rééliieézé cu. lemne.
1,7% dln institufiile de Tnvatamant nu.dispun de alimentare cu energie- electrlcé Mal mult de trei

sferturi dintre institutii (76, 2%) au acces la internet.

Eforturl legate de educai:ia digitald

Sprijinirea educatlel cu mstrumente dlgltale a ajuns 1n prim- plan si a primit o atentie sporitd odata
Ceu aparitia virusului COVID- 19 deoarece scolile s-au confruntat cu o situatie speciald din cauza :
'restrlctulor |mpuse pentru reduceréa rispandirii epidemiel de coronawrus Restrlctule au restréns
'.educatla Tn spatiul online si:tn judetul Harghlta Au fost Iansate o serie de |mt|at|ve locale pentru a
reduce dezavantajele aparute, in pr|nC|paI in cazul elevilor din localititile mai lzolate Tn acelasi
-tlmp, pe Iénga adresarea provocrilor imediate, a devenit evident i sunt necesare solutll pe
'termen Iung ‘in prImuI rénd, este necesar ca sistemul educational sd fie pregdtit pentru 5|tuat||
extraordinare S|m|Iare $I in aI doilea rénd, trebuie exploatate oportunltétlle oferite de tehnologie,
deoarece utilizarea metodelor. -dlgltale creste calitatea educatlel "5l - Tn plus, dezvoltarea
competentelor digitale le oferd elevilor mai multe oportunitéti de plasare pe pIata forfei de munca

aﬂaté intr-o continud tra nsformare.
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‘Consiliul Judetean Harghita, ‘in principal in contextul epidémiei_de coronavirus, a recunoscut
necesitatea de a sprijini scolile din judet péntrq a-i ajuta pe elevii care absolvi scoala si fac fat3
lumii digitale' de astizi, gflaté Tn continud schimbare. Prin urmare, la initiativa Consiliului Judetean
Harghita, Tn aprilie 2(520, s-a constitult un grup de lucry, cu participarea unor.profesionisti $i
reprezentanti ai institutiilor. activg in QOmeniuI educétiei, avand 'obiectivi.lt de a stabili m3surile care
suport¥ elaborarea unui plan de actiune coerent in domeniul educatiei digitale. Grupul de lucru a
concluzionat cd este necesard o abordare holistics, regidnalﬁ si strategicd pentru digitalizarea

educatiei in judetul Harghita, identificAnd Tn mod clar actiunile §i masurile necesare.’
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.-La Tnceputul anului 2021, s-a finalizat Planul de actiune privind educatia digital§ a judetului

Harghita, aprobat3 de Consiliul Judetean Harghita la data de 31 martie 2021* Printre qbiécti\}ele"

hlanului d_e ac_t'iune' se numard:

sd asigure poslbllitétéa de-iﬁtegra_re cu compenenta digitald a educatiei, si astfel s3 creascd
eﬁcienta ed_déatiei d'i_n-j_udet'; |

furnizarea undr'fofminji' de Thalt3 calitate pentru’ cadrele didactice cu privire Ia insusirea
conipetentelor si metodelor'_digitale_,j o .
deivoltama-competentelor digitale ale elevilor, asigurdnd Tn acela$i_ timp egalitatea de ,";ansé
st Incluziunea sociald;

'asigur'area unui sistem educétional mbdérn | centrat pe élevi, bazat be dezvoltarea

competentelor—cheie Acesta Include elaborarea unui continut corespunzétor, legat de-

programele natlonale, dar care in acelasl tlmp, se adapteazd nevoilor s partlculantétllor'

: Iocalltétu.

n vederea atingerii oblectlvelor planul de actiune stablleste o serie de mésuri de bazé avute in,
vedere (Consmul Judetean Harghlta Planifi catio SRL, 2021)

Asrgurarea lnfrastructurli educatlonale atét pentru profesort, cét si pentru eiew, precum s§i
dotarea sililor de clasa cu echlpamentele corespunzétoare $I a5|gurarea accesulw la
internet .de mare vitez& In scoli;

Elaborarea 'si'desfésurarea imor module de formare care includ 'prc:Jtectia datelor,

dreptunlor copulor metodele de educatle online sr digitale, precum si utilizarea software-

-urilor s apllcathlor, =

Dezvoltarea. de. module .edui:é;lonale- platformé& ohllne bilingvé, complemenia‘ritate cu

‘programele scolare §i manualele existente, ut|I|zarea Realltitll Virtuale si a pIatformel de

 Inteligent Artlﬂclalé apllcatle catalog electromc blllngv reglonal

Planul de actiune stabileste mésuri suplimentare pentru asigurarea durabilitatil. Printre acestea se

numary asmten;a tehnic si intretinerea, proiectarea, comunicarea si gestlunea necesare punerii tn

apllcare a planulw de actiune. Tn -acelasi timp, complementarltatea si “sustenabilitatea’ reprezlntﬁ

* Hotarérea nr. 100/2021 privind aprobarea Planulm de actiune privind educatla digitald a judetului Harghita
DigEdu2030
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aspecte importante, motiv pentru care planul de actiune se adapteazs .la abordarile strategice
nationale sl europene transpuse la-nivel local i ine cont de 'cdmplementaﬂtaté_a cu programele

scolare,

Tn Judetu! Harghita au fost lansate in .paral'gl si alte proiecte, ca rdspuns la situatia epidemiologica.
Una dintre- initiativele demne de mén.tloh"at a fost cea a comunititii Udvarhelyszéki IT&C (U-hu'.ti),
din cadrul Incubatorului de afaceri Harghita Business Center.-*> Au formulat un set de recomandiri
metodologice pentru’ profesori in parteneriat cu. Institutul de Pedagogie §i Didactic Aplicatd al
Universitétii Babes-Bolyai si cu sprifinul profesional al centrului Digitélis Pedagdgiai Mddszertani
Kézpont (Gghtrul_de Metbdoiogie Pedagogici Digita]é) din Ungaria. Scopul materialului insotitor a
fost de a sprijini cadrele didac-tice n activitstile lor cu !'pstrumgn_te si metode digitale. Tn acelasi
tim;i, au lansat, de asemenea, o platformi de colaborare pentru comunicarea inter-institutionald
Intre cadrele didactice. ‘Aceasta reprezint§ o abordare si-un schimb de documente pe bazd de

colaborare sl schimburile de cunostinte.

Numdrul de elevi in scoald in functle de nivelur] de educatie

n 2020, numérul elevilor din i_nstitutiile-_de Tn\'va‘it'ﬁrhar!t de stat in Judetul Harghita era peste 51 000
de elevi, ceea ce reprezintd o sciidere de aproape 5% 1n quir_nii cinci ani: Numarul copiilor din crese

aproape s-a dublat, una i;iintre'-motivele principale ale acestui fenomen fiind faptul c& Tnsusi

numarul creselor s-a dublat.
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48 93
10559 10588
16859 15871
13084 12826
10266 8923

1775 - 2136
942 - 790
'53533 . | . -51227

Tabel nr. 12: Numdrul de elevi scolarizati Tn judetu.' Harghita, in functie de niveluri de educatle. 5ursa Inspectoratul

Scolar Judetean Harghtta

Evo!!itla nuniirﬁlui eIéviIor care parésesc timpurlu scoala

n judetul Harghlta cea mai mare ratd de abandon scolar se aneglstreazé in mvétémantul postllceal A

Aceastd pondere se aprople de 5%. Cu toate. acestea atat proportia de elevi exclusl din educatle,

" cat si proportia de‘elevl care abandoneazi scoala au sczut | in ultimli 5 ani.

_ Judetean Harghita

Tabel nr. 13: Evolutia numdrulu! elevilor care pdrdsesc tlmpunu scoale In fudetul Harghita. Sursu inspectoratul Scolar
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Test de aptitudinl

Tn judetul Harghita, 2594 de elevi s-au inscris la sesiunea de vara a testului de aptifudini din 2021,
dintre care 97,3% s-au prezentat la examene. Tn scolile din mediul rural, 3,7% dintre 'elev-l nu al fost
prezenti, comparativ cu 1,4% in cazul scolilor din mediul urban. Prezenta a fost de peste 95% in
toate regiunile, cu éxceptia regiynii Cristuru, unde rata de prezentd a fost de 91,6%, ins¥ media

judeteand dep3seste media nationalé,

Tn judetul Harghita, 75,9% dintre elevil care s-au prezentat au trecut testul de aptitudini. Nimeni nu
a obtinut nota 10, ns4 3% dintre elevii prezenti au obtinut rezultate béste nota 9. Tn scolile din
mediul rural, 30,8% dintre elevii prezenti nu au-reusit si fndeplineasca cerintele minime de

examinare, aceasti po'ndere fiind de 16,3% in scolile din mediul urban.

Rezultatele testului de aptitudini

38,6%
34,3%
24,1%
3%
5-6,99 7-8,99 9:10

Figura nr. 1: Rezult_atele obtinute la testul de aptitudini 2021 In jude';'ul Harghitg. Sur;a: Grupul de anaf!;d

Cea mai mare medie a fost de 9,75, obtinut3 de un eiev de la Scoala Generald Liviu Rebreariu-din
Miercurea Ciuc. A doua cea mal mare medié a fost de 9,73, obtinuts de un elev din- Cristuru
‘Seculesc, iar a treia c;éa mai'mare medie a fost de 9,70, obtinut3 de un elev din Toplita. Cele mai
multe rezultate peste nofa'nou«’_: au fost Tnregistrate n regiunile Ciuc sl Odorhel, iar cea mai mare

ratd de promovare, in regiunea Toplita.
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Bacalaureat . _
in judetul Harghlta 2197 de elevi s-au nscris la sesnunea de vars a examenuluu de bacalaureat din
2021, “din care 95,5%, adicd 2099 persoane, s-au prezentat Ia examene, Aceasta reprezmta o
“scadere de aproape zece Ia sutd faté de cel 2415 de elevi Tnscrlsl anul trecut Dlntre elevu prezentl,
329 nu si-au absolvit studule scolare in anul curent. Tn comparatle cu 2020, au fost cu aproape 35%
_mai putlm elevl Tnscrlsl la examenul de- bacalaureat care nu au reusit sd promoveze toate.
examenele sau'nu au atins media de sase Tn anul precedent. Tn t."_“P ce in scolile din mediul urban;,
ponderea elevilor care nu s-au prezentat este. de numai 3,4%, In scolile din mediul rural, aceasts
pondere este de aproape 15%. Dintre cel 2099 (95,5%) de elevi care s-au Tnscns Ia sesiunea de vard
a examenului de bacalaureat 'din 2021 1812 elevi au absolwt anul acesta si 1072 dintre ei au:
. promovat examenul, iar 63 dintre.cel 287 de elévi care au absolvit Tn anii anteriori au promovat

.examenul anul acesta.’

Tn $colile din mediul rural s-au Inscris la examenul de bacalaureat 195 de elevi in té'tal 14,9% dintre
elevl nu s-au prezentat, 67 2% nuau promovat examenul de bacalaureat i doar 17,9% au reusit si-
-§i obtind diplomele de bacalaureat 2002 de elevi din scollle “din ‘mediul urban s-au nscris la
sesiunea de varﬁ a examenului de bacalaureat d|n 2021, dlntre care 3, 4% nu s-au prezentat, 41,6%
nu au promovat._sl 54,9% au promovat cu succes examenul. Ca mai mare ratd de absolvire in functie
de regiune a fost inregistrati Tn zona polita,_iai."_cea_ mai mici in zona Cristuru. Cel mai mare:
' pro'cent'-' de-.'elevi care nu s-au 'pi'ezer}tat s-a Tnregistrat in regiunea Gheorgheni,-o persoané, fiind

exclusa de la examen in aceeasi regiune.
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Ponderea elevilor care au promovat examenele, in _fuhctie de

regiuni
Gheorgheni
Regiunes Cristuru aas |
Promovet B PI.u.lt B . Ny prezentat

'F?gure nr. 2: Ponderea elevilor care au promovat examenele, in functle de regluni, fn judetul Harghita in 2021. Sursa:
‘Grupul de analizl

Tn total, 54,07% dintre elevi au promovat examenele. Rata de promovare este de 59,16% n cadrul
studentilor care au absolvit fn anul curent sllde 21,95% pentru studentil care au absolvit T anii

precedenti.

Rata de particlpare [a TnvatAméantul superior al elevllor absolventi din ju&etul Harghita

Tn judetul Harghita, 2151 de elevi si-au absolvit studiile in clasele a 12-a §i a 13-a in 2021, cu 17.
tineri mai putin decét In 2020. Dintre a'cestia, 963 sunt baieti (44,76%) si ;1185 sunt fete (55,23%).
957 de elévi {cu 123 mal puitini fat3 de ',2020). isi vor continua studiile la institutli de Tnvé{mant
superior, reprezenténd 44,49% din absolventii din 2021, cu 5,32% mai putini fatd de 2020.

Dintre studentii care au decis sd-§i continue studiile, 359 (37'51%') au fost baleti i 598 (62,48%) au
fost fete, ceea ce reprezintd o scddere generalé fn cadrul béietilor si o cre$tere pentru fete in
comparatie cu anul precedent Este demn de remarcat faptul c3, atit n ceea ce priveste numarul
de absolventi, cét i n'ceea ce priveste numdrul de studenti noi, echilibrul este in favoarea fetelor,
cu un numar semnificativ mai mare decét cel al baietilor. Pe de alt4 parte, trebuie clarificat faptul cd”

mai multe fete decat bdiefi au intrat in licee teoretice in urma examenelor de admitere la liceu.
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Cursurl de Invitimant superior disponibile in judetul Harghita:

mahé_gement al calitdtii
{Maghiar3)

Universitatea | Geografle Geografia turlsmulul Ecoturlsm sl
| Babes-Bolyal |- (Maghiars)- ‘dezvoltare durabll3
Geografia turlsmulul (Maghiar¥)
(Romé&n3) . '
i Universitatea | Psthologie 5i ~; Pedagogia Invétdméntului | Procese de invitare
Babes-Bolyal | Stiinfe ale primar gi prescolar eficients (Maghiar3)
Educatlei’ (Maghiard) _
'| Pedagogia invatimantulul |-
prescolar §l primar '
aa {Romé&nd)
| Centrul Comert si- E-business (Maghiar3) Masterat Marketing
Universitar | marketing |’ (Maghiars)
Odorhelu | (Maghiar),
Seculesc ! )
Inginer agronom n
dezvoltare rurald
(Maghiars) -
‘Inginerfn Inginerla produselor de ' | Masterat tn )
industria modd {Maghlard) managementul
usoard Dezvoltator sistem de asistentei medicale

| -fngrljlre si

Asistentd Medicald
(Maghiard)

25



Universitatea = Facultatea de | Economie agroalimentard | Economie aplicata gi

Saplentia Stiinte (Maghlard) finante (Maghiar3)
Economice,  Economie generald | Biotehnologii
Socic-Umane | (Maghiard) sustenabile
slingineresti = Ingineria produselor . {(Maghlard) -
din alimentare (Maghlar¥) Traducere si
Miercurea Informatics economicd interpretare
Ciuc {Maghlar¥) - ‘(Maghiars)

Inginerie geneticd Comunicare $i relatii
(Maghlar¥) . =~ ~ publice {(Maghiar)
Comunicare si relatli Leadership si '
publice (Maghiars) managementin =
‘Resurse umane (Maghiar4) = economia agrar
Contabilitate s Informaticd = (Maghiar)

de gestiune (Maghiari) .
Marketing {Maghiard)

Limba si literatura romana
- Limba si literatura
englezs (Maghiari)
Soclologle (Maghiars)
Inginerie si management n
alimentatie public si
agroturism (Maghlard)
Literatur universal sl
comparat - Limba sI
literatura englezi
{Maghiara)

Informaticd in domeniul
ingineriei mediulul .

| (Maghiar3) - -
Universitatea | Facultatea de | Inglnerle agronom4 in Inginerie agronom4 in
Maghiaride | Stlinte dezvoltarea rural¥ dezvoltarea rurald
Agriculturd si | Economice sl | {Maghiars) Inginerie Tn vAn3toare
Stlintele Vietli = Sociale '
h Facultatea de
Agriculturd i
Stiinta ..

Medlulul




Scoala Asistent medical generalist
Postliceald

olouls

Pasteur” -

Milercurea

Cluc

Scoala : Asistent medical generallst
Postliceald Asistent medical farmacist
FEG. . | Asistent '
Education, : balneofiziokinetoteraple i
Miercurea ' reabilitare

Cluc :

Tabel nr.14: C. ursurl de invétémant superior _dg'spanibile in judetul Harghita, Sursé proprie .
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Z.4. Contextul social
Evolutla humirulul de someri

Tntre anii 2011 si 2020, rata somajulul la nivel national era intre 2,9% i 5,7%. Potrivit datelor INSSE,
fn cei noud ani care fac obi_ectdl analizel; rata somajului n Romania a scizut semnificativ, si.s-a
inregistrat o.scédére-c.onstanltﬁldin 2013. Tn schimb, comparénd aceste cifre cu datele referitoare la
judetul Harghita, se observ o discrepanti. De fapt, datele din judet arats ci rata somajului a fost
putin mai ridicat in ultimul an fatd de nivelul national. Cu toate acestea, in mod similar observatiilor

privind datele la nivel national, se observs 0 scddere constants din 2013.

Tabel nr. 15: Evolutia ratel somajului in perioada 2011-2020 la nivel national si judetean. Sursa: INSSE-

Analizdnd somajul n functie z.:le'nlvel_ul de educatle, fa nivel national, putem observa ci atitin 2011,
cat si-fn 2020, aproape JUﬁétate 'dinfre someri (46%, respectiv 48%) a fost relprezehtaté de
persoane cu educat'ie" p'rimar'ii,l secundard sau secundard profesibnalé. Cea mq_i micd pondere a
somerilor. din ultimif ani a fost reprezentata de persoanele cu studii superioare. Ponderea lor a
scizut fai de 2011 (15?6}, fiind de doar 12% n 2020; Tn-schimb‘, in ceea ce priveste ratele pentru
categoriile de persoane cu éducat]e br'ir'r_lalré, secundars si profe_sion_alﬁ, precum si cu studii liceale si

postliéea'le, acestea au ardtat o crestere usoard fry ultimii ani.
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. _ 15% 12%
Tabel nr. 16: Rata somajului la nivel national In funciie de educatie in anii 2011 5i 2020. Sursa: INSSE

Numrul ﬁérsoénelor inregistrate ca 'solme:ri in judetul Harghita pand la d_até de 30 iunie 2020 a fost,
de asemenea; analizat in functié de virsts _;i.sex. Analizénd disfriﬁlutia in functie de va_rsté, este
evident ci aproape jumétaie (49%) dintre ;ohieri se incadreazi Tn _grupélg_de varsts intre 3(5_;39'si
40-49 de ani. Se oBserv_é’g, de asemenea, cd nqmérul 'somerilar-inrggistrati sub 25 de ani este

semnificativ mai mare fatd de numérut -sor'n.erlllor cu varste cuprinsejnt're 255i 29 de ani.

Conform: datelor obtinute prin-defalcarea pe sexe, se evidentiazi ci pondérea birbatilor someri cu
véirsta sub 25 de'anil este semnificativ mai mare (60?6). Distributia n furictle de sex este similara Tn’
grupa de varsta Thtre 25-29 de ani (62%) §i In grupé de VArsta peste 55 de ani (60%), u‘r,ld'e numarul

birbatilor este, de asemenea, mai mare.

Tabel nr. 17: Numdrul de someriin judeful Harghita In 2020. Sursa: INSSE
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2.5. Mediul social

Th 2020, ponderea tinerilor {cu varsta intre 15-29 de ani) din UE care necesiti asisten{3 material §i
sociald serioas3 era de 7%, reprezentand o crestere de 2 puncie_ prbcentuale fa_ta‘i de 2019. Dintre
statele membre ale UE, Romdnia avea cea mai mare pondere de tineri cu lipsuri materiale si sociale
grave fn 2020 {24%), urmat3 de Bulgaria (21%) si Grecia (16%). Comparand anii 2020 si 2019 cea.
mai mare crestere a proportlel de persoane Tncadrate in grupurlle de vArst3 intre 15-19.§i 25-29 ani
"care trdiesc h condltu de lipsuri materiale ] soc:|ale grave a fost ‘fnreglstraté fn Romania (aprox. +4
: puncte procentuale) Conform datelor Eurostat rata séréc:ei relative n randul copulor din Romania
arati o tendlnté de crestere odat cu Tnalntarea ‘l‘n vﬁrsta iar diferenta dmtre valorile indicatorului
privind copiii prescolari {cu varsta sub 6 ani) sl,v_alorlle celorlali mdlcatorl privind copiii {cu varsta

intre 6-17 ani) a crescut semnificativ de-a lungul deceniului.

Strategia. nationald privind incluziunea sociald si reducerea ratei sdrdciei §i planul de actiune pentru
peribada 2022-2027 stabilesc un obiectiv ge.neral si .lp.atru oEiecti_ve sfrategicle.'. Acestea sunt in
concordantd cu pﬁnerea in aplicare a dbiectivelbr la cé_fe Romania_l s-a angajat in cadrul Strategiei
Europene 2020 (prin Programul National de Reforma) si a Age'ndei 2030 pentru Dezvoltare Durabil
"a Organizatiei Natiunilor Unite {prin Strategia 'Nationali. de Dezvoltare Durabils a Roméaniei 2030).
Documentul propu'ne t;a si obiectiv general, redut_:erea' numarului de persoane expuse risculul dg
siricie sau de excluziune social cu cel putin 7% fgté de 2020 p&nd in _202‘_/._Tn acest sens, stébilesfe.

obiective precum::

0 v:até decentd pentru toti, bazati pe principiul ,Nimeni nu e I4sat Tn urm&™;
Investitii SOCIaIe pentru promovarea coeziunii;

- Protectie sociald pe tot parcursul wetu,

- Tmbuna_tatlrea .capacitatii admlnlstratlve pentru coordonarea politicilor nationale Tn:

conformitate cu cerintele europene.”

$ https://ec.europa.eu/eurostat/en/web/produ . -fedn-

i https://legislatie.just.ro/Public/Detalil Document/254234
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Tinerii din sistemul de protectle

K Tntre anii 2004 si 2018, numarul copiilbr din Rp'mania aflatin plasa_meni: familial s-a redus aproape
la jumétate, :‘l‘ns.é p'ropbrti.a' Eopllio_r cu .varste.-‘cd;irinse intre 14 si 17 ani a rimas stabild {38-39%
tntre anii ﬁ004 sl 2018). Pani in 2010 s-a_.‘tnre:gi.strat o tendihté descendentd, urmatd Insd de una
ascendents, cu lesiri 'pfei:pnizé'fe -cli'n sistemul de protectie Tn urmétoril patru-ani. Este demn de
' ren‘iarﬁat faptul C_ﬁ. 'po'm_iereé_ persoanelor cu vérste de 18-26 de anisi peste Tn" educatie si sistemul
de prdtectie s;JciaIi_ a scdzut de la 17% Tn 2004 la 13% n 2018_. Tn judej;til Ha_rghité, anegiétrarea
cd_piilqr‘{n sistemul p’ublic_de protectie este realizats de citre Directia éenerali de Asistent3 Social3

sl Pré_te;:tia Copilului Harghita, Beneficiarii ser{liéiilér Socia!e oferite de Dir'ec_tia Génerali sunt:

L .Tinerii?aflatiTn'centre de plasament si la asistenti materhali profesionisti;
L. _Tngrijire ulterioard n centrul social cu-destlhaf‘l'e multifunctidnalé din Sﬂnrh'artin;
. Tinarl traumatizati Tn centre de pllasament, locuinte protejate, la asistenti maternali

profesionisti.

I.: Tineril aflati in centre de plasament si la asistenti maternali profesionisti { 214 ani)
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169 - 44 - 213

190 B 54 ° 244

Tabel nr. 18; Evolutia numdirulul de tinert aflat! in centre de plasament in judetul Harghita Intre 2012_$i 2022, Sursa:
Directia Generold de Asistentd Socialii si Protectia Copilului Harghita

‘Th 2022, un total de 88 de tineri se afls sub ‘ingrijlreé'unor asistenti maternali profesipnisti, giin care

52 de fete $I 36 de baieti.
I1.: Tngrijire ulterioars

Centrul Soclal cu Destinatie Mul_tifunctfonalé de la 'Sahni'artin oferé'i cazare si Ingrijire pentru tinerii
n situatie de risc, care au Tmblinit 18 ani si au p&rssit sistemul de protectlé a copilului, péntru' é
perIoadé de maximum 5 ani. Acesti tineri beneficiaza de activitdti de dezvoltare a competentelor
necesare unei vieti independe_nte sl a competentelor profesidnale,‘ precum si de consiliere socio-
profesionald si psihologica, edu'c'a;cie sanitard si sociald, care \'Io_r qontriBui'Ia deivoltarea'unei vieti

independente. Th 2022, un total de 7 tineri au fost nregistrati in locuin{ protejati,

Ill.: Tineri traumatizati fn centre de: plésament," locuinte protejate, la- asistentl maternall

profesionisti

Tn 2022, numarul de tineri inregistrati in c‘ent_nfelé de plasament din judet, coordonate de bi}gctia'

Generald de Asistentd Sociala $i Prote;:tié Copilului Harghita, este urmatorui:

Centrul de plasament pehtru'copii cu handicap sever Cristuru Secuiesc — 4 tineri

Centrul de Asistentd Sociald Miercurea Ciuc — 2 tineri’

Centrul de Tngrijiré si_:asi_stenﬁ pentru persoane adulte cu dizabili'téti Toplita — 22 tineri
Centrul de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitdti Gheorgheni — 10 tineri
Centrul de ?nérijire si asistenta pgnt[u- persoane adulte cu diz&bilitati Frumoasa — 11 tineri

Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilititi Tulghes - 12 tinéri

n 2022; numirul tinerilor Tnregistrati in locuinte protejate din j'l_Jde'_;uI Harghita, coordonate de
‘Directia Generala de Asistent4 Social3 si Protectia Copilului Harghita:
Locuinta protejatd maxim din Bodogoaia — 9 tineri

+  Locuinta protejatd minim din Miercurea Ciuc—7 tir'1_éri
- chuintai prote}été minim din Nico[e;ti — 3 tineri
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Tn 2022, 14 tineri se afl3 sub érija unor asisten{i maternali profesionisti, sub éobr&onarea Directief

Generale de Asistent4 Sociald i Protectia Copilului Harghita. .

‘1I

5.

Obiectivele Directiei Generale de Asistent3 Social3 'si Protectia Gopilqlulz Harghita su_nt_ urmétoarele:

Furmzarea de semcu somale publice pentru. remtegrarea saciald si profesmnalé a tinerilor

care pérésesc 5|stemul de protectie a copilului.

Dezvoltarea ab:lltétllor necesare vletu independente ale tlnenlor si- formarea educatorilor

.dIn centre prin programe nerambursablle .
. Sprijinirea si dezvolta_rea servi‘culor sociale publice pentru d_ezvpltaréa abllitﬁtilor'_dé. viatd
'-inde"peridentﬁ., -
Dezvoltarea serviciului pentru ocuparga'lpcqrilor, de _munci subventionate.

‘Dezvoltarea parteneriatului cu -Agentia Judetean3 pentru Ocuparea Forfei de Munci

Harghita in sédpul-infegréri_i s'ocialeesi profesionale. a_ tinerilor care.bérésesc sistemul de
protectie.
Sustinerea de programe anuale de cooperare cu organizatii neguvernamentale pentru

protectia tinerilor aﬂatl Tn situatii de rlsc o

: Totodata Dlrectla Generalé de Aslstenté Sociald si Protectia Copllulm Harghnta sustme actlvltétlle

furnizorilor de servicii sociale din categorla tinerilor beneficiari din judetul Harghlta prin

mtermedlul unui program de finantare nerambursablli si' aniime "Programul de cooperare cu

orgamzatule neguvernamentale care activeazd Tn domemul protectlel sl promovirii drepturllor'

.copulor §i tlnerllor aﬂatl 'l‘n situatii de urgenti" respectiv in categoria copulor/tlnerllor aflatl Tn

situatii de risc.Tn cadr_u! pr_ogr_amulm, D!rectla Generald sustine urmdtoarele aCtIVIﬁtI:

asngurarea functiondrii si dezvoltdrii serviclilor/centrelor de zi $I a serviciilor de consmere Ia
nlvel comumtar

actlwtétl de prevenire a abandonului familial, asigurarea Tngrijiri de zi 5i a 1-2 mese pe I
pentru copiii care apeleazd Ia serwcu/centre de zi datorlté unor. probleme sociale si
ﬂnanaare pslhologice sau medicale,’ aflatl tn situatii . dIfICIle sau’cu handlcap, respectiv
expusi riscului separérii de familiile lor; . '

organizarea de activitati si programe educatlonale pentru prevenlrea prasirii t|mpur|| a scolii

in cadrul serwculor/cent;elor de zi, sub Tndrumarea unor profesionist], in funciie de varsta,
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nevoile si capacltétilé de dezvoltare ale copiilor (asistentd in efectuarea temelor pentru
acas3, facilitarea dezvoltéril 5i Tmbun&tatirii abilitdtilor scolare, activitdti de dezvoltare a
creativititii, etc.);

activitai pentru prevenirea abandonului copiilor nou-nascuti, pentru perechile mama-copil;

activitati si prbgramé.de abilitare si reabilitare a cobiilur cu dizabilitati care beneficiazd de

-serviciile centrelor de z, respectiv se afl3 tn sistemul de protectie a copiluluj; '

organizarea de activit3dti i programe recreatlonale si de socializare pentru copiii éflati in
situatil dificile si/sau co.plli cu-diiabilitéti care beneficiaza .t_ie sérvicﬁ de zi sau pentru
copiii/tinerii aflati Tn sistemul de protectie a _copilulqi;-grganizarea si participarea la tabefe,
excursii, schim.bt'lri dé experiente, concursuri de talente, speptacq!e, expozitii;

or'ganlzarea' de activitdti de pregétire pentru o viaté‘lndgpendenti"l‘n domenii precum
dezvoltarea personal, inteérarea sociald si profesional, ciutarea si mentinerea unui loc de
muncs pentru copiii i tinerii aflati in sistemul de protectie a copilului, respectiv pentru
tinerii care au parasit sistg_mul de ‘pro.tecti_e a copilului si se afld tn situatii de urgents,
sustinerea ONG-urilor care furnizeazi asistenta farr;iliilor_ cu copii cu dezabilitafi sau cu boli

grave.
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Copii cu dizabllitisi

Conform datelor disponibile Tn I:Buletini.l_l 'Statisti(': al Autoritdtii Nationale ‘pentru Protectia
Drepturilor Copilului si Adoptie (ANDPDCA), la data de 31.12.2019, in Roménia erau frregistrati
67934 de copll cu dizabilit4fi (cu varste cuprinse intre 0 si 17 ani), care beneficiau de drepturile
previzute de legislatia Tn vigoare, cu urmitoarea dis;crib_-utie pe categorii de varstd si sex: 0-4 ani -
13881 persoane (1_,64%),_din carg' 5786 de séx femiﬁin si 8095. de sex.r'riasc':ﬁlin;:S-Q‘ anl - 19229
persoane (2,272%), din caré 7357 de sex feminin si 11872 de sex masculiri; 10-14 ani - 22298 -
persoane (2, 63'5'96),- din care 8839 de sex feminin §i 13459 de sex masculin; 15-17 ani - 12526
persoane (3, 54%), din care 5270 de sex feminin §i 7256 de sex masculin. Dintre acestla 41487 copii
(61 07%) au un handlcap de gradul 1 (grav), 9466 copii (13,93%) au un handlcap de gradul Il (grav),
. 15760 copil (23,20%) au un handlcap de gradul I (moderap), si 1221 copii (1,8096) au un handicap

de gradul IV (usor).

Tabel nr. 19: Evoluﬂa numdrului de copii din centrele de Ingrijire din Romdma, pe grupe de virstd, intre 2008 s/ 2018.
Sursao: Strategfa nationald privind Incluzlunea socials si reducerea sdrdciel pentru perloada 2022-2027
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Tineri cu cerinte educationale speciale (CES)

Tn-Roménia exlstéjpeste 75000 de elevi cu cerinte educationale speciale, dintre care aproximativ
55000 se afld in sistemul educational normal.® Tn judetﬁl Harghita, gradul de handicap al elevilor cu
cerinte educationale speciale este stabilit de cdtre "corﬁisiile Centrului Judejean de Resurse si
‘Asistentd Educationald Harghita (CJRAE), In colaborare cu comisiile pentru protectia copilulul din-
cadrul Directiilor Judetem_a de Asisfentﬁ Sociali si Pr_otectia Copilului. Potrivit datelor Centrului
Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Hargﬁlta; numdrul tinerilor cu cerinte’ speciale
Tnregistrati in judet a evoluat diferit Tn ultimii ani. Dupé cum se poate observa in tabelul de mai jos,
in timp ce Tﬁ 2012 alﬁ fost nregistrati 329 de tinerl cu cerinte speciale Tn judetul Harghita, pana tn
2021, numadrul lor a crescut semniﬁéativ, ajungand la 558 In 2021. Cu toate acestea, este important .
de subliniat faptul. ci aceste cifre nu sunt identice ci numérul de copii cu certificat de Tncadrare
fntr-un gréd de handicap, deoarece aceste certificate emise nu sunt doar pentru un singur an. Dupa
cum este prezentat In tabel, in 2017 s-a inregistrat o crestere majord a numéruiui de persoane care
detin certificat. Acest fenomen se explicd prin faptul ¢3 in'iOlﬁ, a intervenit o modificare a cadrului

legal, si totodatd & metodologiei care reglementeazd emiterea certificatelor. Ca urmare, au fost

identificate o serie de cazuri 'ad'itio,nale.

Coplll de cara Roménia vrea s scape. Ce face Statul pentru micutii cu nevoi speclale doar cifra $I un |Imb8] de lemn:
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531

519

558

Tabel nr.- 20: Evo Evoluﬂa numdrylul de copii cu cerinte speciale In judetul Hargh:ta intre 2012 sr 2021. Sursa: Centrul
Judetean de Resurse s/ Asistent& Educationald Harghtta

Tn plus, fai¥ de acestea, potrivit datelor furnizate-de Centrul Judetean de Resurse si Aslstenté'
Educationali. Harghita, Tn timp ce Tn 2017 erau 1012 coplr cu certlf' cate CES, pané fn anul scolar'
2021—2022 acest numar a ajuns la 1354. Tn baza acestor date, se _poate’ concluzmna faptul ‘cd
numérul copiilor cu dificultdi de invdtare creste progrg_sw, De asemenea, este |_mportant de
mentionat aici care sunt diferitele categorii pentru calré au fost eliberate certificéte' CES ‘|‘n jﬁdetul
Harghita. Potrivif datelor Centrului _Judetean de Resurse - i Asl'ste'nti'Educatibhali Hérghita

motivele mtﬂlnlte au fost urmtoarele: handicap grav, handlcap intelectual usor, deflclentﬁ wzuala,
deficientd de auz, deficiente locomotorii, boli care nu permit educatia Tn comumtate, dlsleme,
dlsgraf‘ e, dlscalculle, dlsfunctu intelectuale (atentle memorle), tulburéri pervazive de dezvoltare sl

boli genet:ce

Tn ceea .cé priveste opqrtunitéfi_le edui:ationale penitru copll]'cu cerinte ed‘ucaﬁon‘alllé speciale, copiii,
elevii si l'ti'ne__rii cﬁ cerinte educationale speciale integrati fn Tnvitimantul de masa beneficiaza, dupa
‘taz, de asistenta unul profesor de_sprijin, ‘iar -servic':iile'de dezvoltare surt orgéhizaté de 'cétre'
Centrul Judetean de Resurse si Asmtentﬁ Educational¥ Harghlta Cu toate acestea, avénd in vedere
numérul ascendent de copii cu dlzabllltétl si copli cu cermte educatlonale specmle i Tnvitﬁmantul
de masé dm judet, acest lucru poate 1mp|ed|ca dezvoltarea coplilor cu dizabilit3ti si, intr-o anumlti
. -mésurd, poate fi in detrimentul colegilor lor din mv.’ﬂ:éimantul normal. Tn functle de evolutia copiilor,

se poate propune transferul din invétamantul special la cel de mas# st vice versa.

Tn judet existd trei scoli speciale unde pot s:t'udi_a'cbpli, elevii si tinerii cu cerinfe éduca;ionale '
speciale moderate:

. “Tn blus fajd de educatia secundard pfdfésionélé,‘ Scoala Profesionali Speciald Sfanta Ana

. -.dir! Miercurea Ciuc ofer3, dje asemenea, educatie préséolaré, pri'maré'_si secundard celor .

care le necesita.
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. Centrul $colar pentru Educatie incluziva Bilbor si Centrul Scolar pentru Educatie Incluzivi
Ocland ofers educitie prescolars, primari si secundars pentru copii; elevi si tineri cu

cerinte speciale.

Centrul Scolar penttu Educatie incluzivi Bilbor oferd cursuri de limba romand, Centrul $colar pentru
' Educatie Incluzivd Ocland oferd cursuri de limba maghiar3, lar $coala Profesionald Speciald Sfanta

Ana din Miercurea Ciuc ofer atat cursuri de limba roméan, cit si de limba maghiara.

Profesorii de sprijin 'si psihopedagogii i ajutd pe elevii cu tulburiri de atentie, probleme de
comportament, hiperactivitate, probleme de Tnvétare' - dislexie, disgrafie, discalculie -, fespééti\r

dizébflitéti grave, moderate i usoare.

Tn_jdde; sunt implicate multiple fundatii si asociatii care se ocupé de dezvoltarea copiilor cu ceringe
educationale speciale, de asemenea, in cadrul activitstilor non-formale, scopul fiind acela de a
sprijini aceste asociatii, motiv p_e.ntru.care, fncepdnd cu anul 2021, Consiliul Judetean Harghita a
egpandat sfera activitatilor spfijinite in cadrul programului.de susfinere a 'activit:-‘itilor destinate’
tinérilor, prin 'sprijinirea achizitionarii de echipamente pentru dezvoltarea . copiilor cu cerinte
educatipnale_speciale si organizarea de activitati pentru dezvoltarea copiilor cu Eerinte educafionale

‘speciale.

Roml care trilesc i‘njsﬁ}'icie sau excluzluné soclald .

La nivel national, nu existy date clare cu p'rivir_e la numdrul de cetiteni romi din Romania §i nu existd
.un.conse.ns'.cu brivlfe_ la numrul de romi din Europa §i Romdnia, inclusiv diferentele intre
rezultatele recensdmantului din 2011 i estimdrile expertilor. Acest fenomen poate fi explicat prin
faptul cd autorititile sociale. din Roménia nu colecteazy date fn functie- de étnle, deoar;ce toate
politicile sociale' se bazeazi pe nediscriminare, iar misurile de asistenté_soi:iali vizeaz§ toate
persoanele ‘care triiesc in siricie si excluziuhe social¥ sau sunt expuse riscului de siricie si

excluziune social§, indiferent de etriie.
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Astfél, potrivit datelor® FRA (2016), aproximativ, 70% dintre etnicii romi care tréiesc Tn localititi cu o
“densitate a populatiei rome mai mare de 10 locuitori erau expusi risculul de séricle conform
.recensémantului din 2011 (AROP). Alte date r‘eievénte se referd la practicarea de munci remunerate:
(mclusw actlwtétl mdependente) ‘|‘n ultlmele patru séptimanl ceea ce este echivalents cu rata de
ocupare afortei de muncﬁ filnd de 46%n 2016 (64% pentru bérbatl si 27% pentru femei). Aproape:
dou “treimi (64%) dintre tinerii “romi “apartin categoriel NEET (tlnerl care nu .s_unt Tncadratl,
profésjohal $i nu urmeazd niciun'prog'ram-éddcationé.l sau de formare), iar rat:'é‘ de pérasire timpurie

a scolii este de 77%.°
Referitor la Romania, raportul EU-MIDIS pentru anul 2018 a ariitat urma‘ifoa_r'ele{

@ :Rorhinia--se:numéra printre térilé n_care 80% di_r:itre romi traiau 'sub'pragul de
! sricie; =y

& unul dIn trel romi trdia Tntr-o Iocumﬁ f4rs ap4 curentd ;

¢ unul din 10 Iocma fntr-o casé féré electricitate;

e unul din patru rom| si unuI din trei copii romi Iocwau fntr-o gospod.’me in care unul-

din pa_tru copii roml s-a culcat fliménd cel putin o dat3 in ultima lund'.

Tn ceea ce priveste judetul Hall'ghita,' cdﬁfc;fm §t.u'diu_lui “Analiza soclologic3 a situatiei economice §i’
sociale a g:o'rnunitéti'lor,marginalizate aflate In rislc de .séré_icie extremi in judetul Harghita", pe baza
d'atélor recensdméntului din 2011,'ih 'judet au fost anegistrati 5326 de romi. -Tn schimb, sondajul
SocmRoMap a Identlf' cat de 3,8 ori mal muli roml respectrv 20359 Tot pr|n raportare la datele din
cercetarea mentlonaté mal sus, cel mai mare numér de romi |dent|f' icati in judet se afla Tn regiunea
Odorhei unde au fost aneglstratl aproape 14 mii de roml, adlca aici tralesc apraxlmatlv doui tre|m|
din numérul total de romi din judet. Tn schlmb fn reglunea Ciuc au fost aneglstratl aproxlmatlv 4500
de roml, in regiunea Gheorgheni, 1300 de romi, ‘iar in zona Topllta, 1100 de. romi. Aproxlmatlv
jumétate dllntre romii din judetul Harghlta triiesc In zone segregate. “Tn cadrul cercgtérll
'Soi:i"oRoMap, expertii au identificat un total de 80 de asezari de romi in judet, 24 in regiunea Ciuc’
(19 .‘i‘n ¢iUpul de Jos), 441n regiunea Odorhei si cite 6 Tn'regiﬁnea Gheorgheni,.respecti\'l Toplita. "Tn

10 Strategia natio‘nalﬁ pflvlnd incluzlunea soclala sf reducerea sifﬁciei penfru perloada 2022-2027:

Strategla Guvernulul privind Incluzlunea cetétenilor romani apartlnsnd
minorit3tii rome pentru perioada 2022-2027
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ceea ce priveste ocuparea fortei de munc3, un sfert dintre segregate nu au avut pe nimeni care s#
lucreze sau s3 se afle in strdindtate Tn anul-anterior sondajului SocicRoMap, o treime au avut mai
putin de zece persoane plecate Tn stréii'nétate, o alti treime au avut intre 11 si 50 de pérsoane
plécate in strdindtate, iar o zecime au avut mai mult de o qinciz._ecl de. persoane plecate ‘|"n
- stréin&tate Tn anul 2014. In dqar una dintre cele mai mari opt zone segreéate nu este nicio persoand

angajati in striinstate."*?

Consumul de drogurl

in functig de grupa de vérstd, cele mai mari rate de prevalents, indiferent de perioada de timp
anallzats, se regisescin grupa de varsts Intre 15-34 de anl, ceea ce confirmé rezultatele altor studii,
conform cérora aceasta este grupa de varsti cu.cel mai mare risc al consumului de droguri: 16,9%
pentru consumul experimentai, 10% pentru consumul recent §i-6,6% pentru_ consumul actual. Tn
réndul populatiei adulte (cu vérsta intre 35-44 de ani), prevalenta este de peste trei ori mai mic4:

4,7% pentru consumul expérimental, 2,1% pentru consumul recent si 1,3% pentru consumul actual.

12 Analiza sociologic a situatlel economice sl soclale a comunitatilor marginalizate aflate In risc de siricie extrems fn
Judetul Harghita

40



2.6. Cadrul jurldic

",,-Str:ategla UE pentru tineret reprezints cadrul pentru coqp.erarea. in domeniul politicii UE pentru
tineret pentru ;Serioéda' 2019-2027, pe baza ‘Rezolutiel Consifiulul din 26 nolembrie 2018,
.Cooperarea de la nlvelul UE Tn prlvmta tmenlorva valorifica in cel mai ‘inalt grad potentlalul politicii
_de tineret.. Aceasta stlmuleazi partlclparea tinerilor la viata democratici. De asemenea, sprijin
lmpllcarea sociald gl angajamentul civic 5i urméreste sd garanteze cd tofi tinerii dispuri de resursele
necesare pentru a part|C|pa la wata sometatu Tn ultimii anl tinerii au reprezentat punctul focal
p0|ItICII natlonale $i mternatlonale far sustlnerea lor a fost ldentlﬂcaté ca fiind o prnorltate che:e
'Atat la nivelul UE, cat si la nivel national, exist3 |n|t|at|ve, dar. $I rezultate concrete care vizeazs

tinerii din Europa pentru a-i ajuta n via’pé,_ _sl fn dezvoltarea lor prqfesmnalﬁ._

Temelul ]urldlc al actlvlté;llor Uniunll Europene in domenlul poIItIcII de tineret

Artlcolele 165 si 166 ale Tratatulm prlvmd functionarea Uniunii Europene stlpuleazé c4 obiectivele
~ Uniunii sunt promovarea mobllltitli studentilor $I a cadrelor dldactlce, promovarea cooperéru ntre
- Institutiile de mvétamﬁnt dezvoltarea schlmburllor de lnformatu sl de experlente cu prlwre la’
problemele comune ‘ale sistemelor educatlonale ale statelor - membre _precum si ‘incura]area

partlclparu tlnerllor la viata democraticd europeané

Articojul 166 permite Unlunll Europene sé mitleze poI|t|C| de formare profesmnalé pentru a sprulni
si completa mésurile statelor membre. Acest artlcol Tncredlnteazé Uniunii sarcina de a facilita
a_ccesul la formarea profesmnalé, si de. a Incuraja mobilitatea cadrelor didactice, ainternilor $I, in

special, a tinerilor.

Erasmus+ reprezints .uné dintré cgle'mai im;idrtan'te actiuni pentru finere't alé Uniunii Europene.
Erésmus+‘reprezint§ programul pentru edu’catie,' formare ﬁrdfesiohalé tineret si sport.a U'niunii
Europene. Tn cadrul programulul, sunt finantate pr0|ecte $i actlwtétl speclﬂce educatiei non—
formale si informale, care vizeaz3 dobﬁndlrea si dezvoltarea de competente care sd contribule la

_dezVoItarea personalﬁ si socm—educatlonala a persoane[or interesate.

Strategié UE p'entru.tiner_et reprezints cadrul pentru cooperarea UE In dom_énlul politicii de tineret

pentru pericada 2019-2027, iar adoptarea acestui‘document r'epr_ezi'nta‘.i' o realizare extrem de
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importants.  Prin cele 11 obiective ale sale, aceasti strategle incurajeazi participarea tinerilor la
viata democraticd, promoveazd angajamentul societal i cetdtenia activd, avind scoptil de a se

asigura ci toti tinerii dispun de resursele necesare participdrii la viata sociala.

Nu tn ultimul rénd, m'gntionéim Anul Tineretului European 2022. Initiativa isi propune s& scoats in
eviden:ti{ generatia cea mai afectats de pandemia COVID-19, sa susting tinerii cel mai vulnerabilj si
si promoveze oportunitétile oferite de Uniunea Europeand. Anul European al Tineretului are patru
obiective principale: evidentierea modului in care tranzitia ecologic3 si digitald ofers oportuni'gé’pl
pentru tineri; s_prilinirea' tinerilor s3 devind cetitenl activi; promovarea oportunititilor pentru
tineri; si integrarea perspectivel tineretului ™ politicile, UE.. Anul european include conferinte,
eirenimen.te; precum.si campanii de informare si promovare.

n plus féﬂ de aceste dispozitii, copiii i tinerii beneficiazd de politic UE siin alte domenii, cum ar fi

educafia, sinitatea, si drepturile si protectia coplilor si tinerilor.

Cadrele legale referitoare la tineret din Roménia

Existd multiple legi in domeniul *tineretului, de asemenea, la nivel national™:

e Constitufia Romaniei din 1991;

e Legea educatiei fizice si sportulul nr. 69/2000;

e Legeanr. 78/2014 privfnd‘ reglementarea _ad_tivita‘itii de voluntariat in Romania;

o .Legea nr. 646/2002 privind sprijinul acordat de stat tinerilor din mediul rural;

e Legea nr. 146/2002 privind regimul jufidic al fundatiilor .judetene pentru tineret §i a
municipiulul Bucuresti;

# Legeanr.279/2005 pri;rind ucenii-:ia la locul de muncé;

e Legea tinerilor nr. 350/2006;

e Hotirarea Guvernului nr. 669/2006 privind aprobarea Strategiei nationale de incluziune
ssociald a tinerilor care pérdsesc sist'e.rhul de protectie a copilului;

e Legea nr. 351/2006 privind "'Tnfiintarea, organizarea i functionarea Consiliului National al

Tineretului din Roméania; :

- Strateglé UE pentru tineret - 8/ /v .
' Lista nu este exhaustivé, cf doar orientativé
5 Versiunl actuallzate pand la 29 aprille 2022.
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e Legea 72/2007 privind stimularea Incadrarii in muncs a elevilor si studentilor;
e légeanr. 2?2[2004 privind protectia si prprn_ova_réa drept'urilor‘copif.ului;"

* Legeanr. 55/2003-’privind Codul muncii;

* 'Legea 287/2009 privind Codul civil;

® Legea educatiel nationale nr. 1/2011;

e Internship - Legea 176/2018 privind internshipul.

Artlcolul 49 al Constltutlel Romé&niel prevede un 5|stem special de protectle sl aslstenta pentru
copil sl tlnerl Acesta prevede c3 statul oferd asistenta fi fnanmar.’n pentru copu si sprum pentru
Ingrijirea. copulor bolnaVI sau cu handicap. Almeatul (5) al acelusasl articol prevede cd autorltéitlle
publlce au obllgatla de a contrlbm la asigurarea conditiilor pentru partmparea libers a tinerilor Ja
viata politicd, social¥, economici culturalé si sportlvi ' '

Drepturile‘si obligatule specifice privind tinerli sunt .regleme_nt_a'te'-dg diferite legi speciale.

n conformitate cu legislatia UE, legislatia Romaniei sus'tine-'si fncurajeazd formé’_reé profesionalé,
precum si integrarea' sociali' si profesionald a tinérilor Exista Iegi sl dispozitii' legale care'vizeazﬁ"
incurajarea Tncadrarea fn munc3 a tinerilor, dispozitli Iegale si fiscale-care ofers ajutor angajatorllor 3
"sd angajeze tmerl si care vizeaz3 - asistarea tmenlor in stabilirea pe plata fortei de muncé in

Romaénia.

. Tn cele ce urmeaz este prezentat un rezumat al normelor privind promovarea ocupirii forei de

"mur'lqéi si a form.ii‘ii profesionale tn randul tinerilor.

Legea 176/2018 privind mternshlpul reglementeazé modul in care se desfasoarﬁ programele de
internship pentru tlneru care au ‘impllmt varsta de 16 ani. Programul de mternshlp reprezintd o

activitate specmcé desfasuraté de un’ |ntern Tn cadrul unei organlzatu-gazda pentru o perloada
Ilmltati de timp, cu scopul de a aprofunda cunostmtele teoretice, de a dezvolta abllltétlle practice

sl/sau dea dob.’mdl noi abilititi sau competente

De asemenea, legea stabile-ste fn mod spetiﬁc sl alte obiective pentru punerea Tn aplicare a acestor
programe de inte'rhship, care sunt Iegatt_é de bbigctivul general al-form3rii prqfesionalle a tinerilor:

.Acestea sunt;
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a) dezvoltarea compe'tenfélor _profesionale _ale internilor 1n fndeplinirea sarcinilor si
obligatiilor aferente domeniului programului de internship;

b) desfisurarea de activititi, cunoasterea cerintelor entititii gazds;

c) cunoasterea de citre internia particula'rltétilor si nevollor organizatiei-gazdi;

d) doﬁéndirea de experientd profesiqnalé, aBilitéti si/sau competente practice;

e) fac.ilit'area tranzitiei de la sistemul educational pe piata fortei de muncs. -

Din perspectiva pregétirii profesionale a tinerilor interni, este extrem de important de remarcat
faptul ci, in terheiul articolului 5 alineatul (6) al legil, perioada n care internii ’|‘$i desfdsoard
activitdtile in cadrul contractelor de internship este consideratd ca fiind vechime in muncd,

respectiv n.anumite cazuri, experient profesionali.

_Qrganizatia-gazda‘i poate beneficia, de asemenea, de avantaje fiscale prinl organizarea unqp
program de-internship. Tn acest sens, articolul 22 afineatul (3) al Iégfi prevede ci ,organizatiile .
care, In termen de 60 de zile de la finalizarea prograrhuIUi de'internship, fncheie un contract
Individual de munci cu persoana care a desfdsurat programul de internship primesc, la cerere, o
primd de promovare a angajdrii Tn cuantum de 4586 de lei pentru' fiecare persoand astfel
an_gajgtﬁ, dupa Trideplir'!irea oBIigatiei de rrientinere a raporturilor de muncd pentru o perioadd

nefntreruptd de cel putin 24 de luni.”

O altd ‘lege, similard cu Legea privind internsHipuI mention"atﬁ mai sus, este Legea 279/2005:
privind ucenicia la :Iécul de muncd. Legea defineste ucenicia ca fiind formarea profesionald

realizat3 la locul de huncé, avind urmitoarele obiective:

a) si ofere persoanelor interesate care au Implinit vérsta de 16 an'i' posibilitatea de a obtine o
calificare profesionald care s3 le ﬁermlté ocuparea unui loc de munci si continuarea
studiilor;

b) sd le permitd angajatoriloi' sd asigure o fortd de munci calificatd si de calitate in.
conformitate cu propriile lor nevoi;

¢) s faciliteze integrarea sociald a persoanelor vizate, si anume care au implinit varsta-de 16

ani, .1n' édnformitate cu aspira_tiile profesionale si cu nevoile de pe piata fortei de muncs;
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d) sd asigure un nivel adecvat de securitate persoanelor vizate cu vérsta de_peste 16 ani, n
scopul solutiondrii problemei pietei fortej de munci segmentate; -

e). o contri'bu_le“ la cresterea éﬁondmitﬁ, la crearea de locuri de muncs, la, qoezil.ineé soclal3 si
la realizarea persohalé;

'f) sa promoveze Hiélogul social §i contributia la dezvoltaréa de parteneriate [a nivel locall.

Angaatoril pot beneficia de avantaje fiscale, de asemenea, Tn acest caz. Acest lucru este stipulat la
articolul '16.alin.e_a'tul (2) al legii, care prevede cd ,Angajatorul care incheie un cbritract dé uéeni,cié,
in conditiile prezentei Iégi, be'r;eﬂi:iazé, la cerere, pe intreaga 'perioadé.‘dé.deryla::re a contractului
de ucenicie, de 0 sum3 in cuantum de 2250 lei/lund, acordats din bugetul asigurérilor dé_ spmaj Tﬁ_

limita f'onduril'o,r alocate cu ace_asti destinatie.”

-Nu'fn ultamul rand Legea 76/2002 privind sistemul a5|gurarllor pentru ;omaj §i stimularea ocupﬁru
fortel de munci- este, de asemenea, extrem de |mportant5 - Acesta prevede c mésurlle de
‘promovare a ocuparu for;el de muncﬁ wzeaza st|mularea partlclparn la plata fOl'I:EI de muncé a
persoanelor expuse riscului de’ excluzmne soclalé $I a tinerilor: Articolele 931 538 reglementeazé

misun_le pentru atmgerea acestul oblectlv..

Agentia Natlonalé pentru Ocuparea Fortel de Munca promoveazé participarea- tinerilor expusi
riscului de excluzmne socnala la‘piata for;el de muncé prin actlvitétl personallzate de spruln social,

informare si promovare a intereselor tinerilor expusi riscului de excluziune sociald.

LY

Din dispozftiile legale prezentate mai sus, precum si din celelalte prevederi normative, reiese
intentia Ieglslatwﬁ de a oferi sprijm angajatorllor in angajarea lucratorllor tineri. Acestea
Tncurajeazé de: asemenea, tlneru si ocupe Iocurl de muncé fn Romanla, renuntand Ia locurile de
muncé din strﬁlnétate. Beneficiile specifice oferite tmenlor la locul de_muncé ar putea include: un
program de lucru rédus, de 4-6 ore pe l; desem_n_area unor mentori cu o carierd Tndelungati fn
profesie, care fi pot gjuta pé tineri Tn."act.ivitﬁtile lor zilnice, activitatea desi_‘ésl.iraté fiind considerats

ca 'si vechime in fun;tia si domeniul profesional 'respect'!v._
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Leglslafla in vigoare ﬁlldablli organizatlilor de tineret

Legislatia mmaneaécé_pfej'i pb;ibilitétea de a crea organizatii neguvernamentale care pot
participa activ la procesul de luare a deciziilor autoritatilor administratiei puhliéé centrale si locale

in ceea ce priveste toate pfobleméle care vizeaza tineretul.

Tn conformitate cu prevederile Legii tinerllor nr. 350/2006, organizatile de- tineret
neguvernamentale sunt persoane juridice de drept privat, fird séop lucrativ, care fu;ictionéé@é in
conformitate ‘cu prevederile OUG nr. 26/2009 privind asociatiile $I fundatlile, si care indeplinesc
urmdtoarele criterii:
a) obiectivul .stabilit. in sta_tut vizeazd in mod direct domenidi tineretului si rhajoritatea
obiectivelor asumate Tn scopul atingerij acestuia se adreseaz tinerilor;

b) cel putin dous treimi din totalul membrilor sunt tineri.

Articolul 4 din legea susmentlonaté prevede participarea activa a tinerilor la luarea deciziilor
autoritétilor administratiei publice centrale i locale Tn. ceea ce priveste problemele care vizeazd

tineretul, si precizeazd ca politica de tineret este guvernat, printre altele, de doud principil: -

asigurarea partfcipﬁrii tinerilor la luarea deciziilor care .ﬁ vizéazé,'InéIusiv la elaborarea,
promovareé $i' bunereﬁ in aplicare a _politicilor de tineret, in special prIn' intermediui
structurifor de tiner.et neguverﬁamentale, i '

- Incurajarea cooperdril intre autoritatile si institutiile centrale §i locale §i structurile de
tineret neguvernamentale prin Infilntarea de consilii consuitative alcituite din organizatii
neguvernamentale si de'tineret pentru fiecare autoritate sau institutie publici centrals sau

locala.

Tn plus, articolul 10 al Legil 350/2006 prevede'f de asemenea, o.'bllgatia administratiilor locale ale
comunelor si oraselor, a municipiilor de resedint3 a judétélor si a consiliilor judetene de a organiza
consultdrl cu . organizatiile de tineret neguvernamenfale infiintate la nivelul unititilor

. administrativ-téritoriale cu privire la toate problemele care vizeazi tineretul.

Principalul partener de tineret neguvernamental fn raportul cu- organele si institutiile

administratiel nationale competente fin domeniul politicii de tineret 1l reprezintd Consiliul
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Tineretului din Romama, o entitate juridic3 de drept prlvat de mteres publlc neguvernamentald i

fars scop lucrativ. Acest Consiliu al Tineretului a fost creat prln Legea 350/2006 si are ca obiectiv

principal promovarea partu:lpérn-tlnerllpr la viata sociald, economic, politica, cultqralﬁ si sportiv3

:-a {8rii, precum i sustiher‘ea si promovarea intereselor comune ale membrilor s3i, atdt la nivel

national, c&t si irternational.

Articolul 16 al Legii 35_0/2006 prevede c4 Tn cadrul elaborrii propriei politici de tineret, Guvernul

are obligatia de-a se consulta, brin'iritermediql inSti'tutiiIIo'r sale specializate, cu Consiliul Tineretului

din Roménia, ceea ce confirm8 importanta activitatii Consiliului Tineretului din Ro.'m'an'ia'.

Principalele obiective ale Consiliulul Tineretului din Romania sunt:-

3)

b

tineretul;

4]

'reprezentarea Intereselor membrilor sdi tn relatule cu organlsmele publlce pentru tineret,

precum si'cu alte orgamzatu natlonale sau mternatlonale, :

colaborarea cu guvernul pentru'a realiza obiective .de'intere's national care vizeazi

sprijinirea brogramelor si. p'rdiectelor organizatlllor'de tineret neguvernarﬁentale si punerea.

‘In apllcare a proprulor programe si proiecte in interesul tineretuluj;

'sprulmrea dezvoltaru si consohdéru cooperdrii In Roménia; ‘

contribuirea la elaborarea 5i punerea in aplicare a pohtlcﬂor nationale de tinerét'
contrlbwrea ia |dent|f|carea sl rezolvarea problemelor spemf' ice de |nteres natlonal ale.
tinerel generatil :

promovarea unor politici care 58 recunoasci Impor;an;a rolului si a locului tin-e'r'ei generatil

n societate,

Tn prezent, implementarea la nivel judetean a-strategiei §i politicilor Guvernului In domeniul

sportului si tiineretului este realizatd de ctre Directiile Judetene.pentru Sport si Tineret, si are la

bazi Hotirdrea Guvernulul nr./.776/2010 care are, printre altele, urmatoarele sarcihi si atributii:

a)

b)

asigurd implementarea la nivel jud'ete'an,' précum-si la nivelul administratiei publice a -

‘.Bu_culjestiulu'i, a strategiilor si programelor Autorititii Nationale pentru Sbort'si Tineret;

monitorizeazd punerea n aplicare §i respectarea legislatiei in domeniul 'qurfului. si al

tineretului;
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c) colaboreazd 'cu celelalte “institutii descentralizate,  organele de- specialitate . ale
administratiei publice' centrale, administratiile publice- locale, alte institutii publice, de
drept public sau privat, persoanejuridice rbrﬁAne sau stréine;

d) organizeazi si ‘d.eéfésoaré activitsti de tineret, culturale, artistice, de divertisment,
educationale, de turlsm national §i International, activitdti sportive i recreationale, in
tabere si centre de agrement;

e) oferd s'prij'in' de specialitate pentru implementarea programelor si proiectelor de tineret ale
institutiilor publice locale;

f) _finantgazé _anUmite programe speciale pentru sportivii, departamentele de specialitate sau
echipele un,ii:a‘itii administrativ-teritoriale;.

Cu toate acestea, trebuie remarcat faptul ¢&, la momentul redactérii prezentului document, se-
desfésoéré o reorgan_izafé majors a ministerulul responsabil de politicai de tineret, in ;onformitatg
cu OUG nr .121/2021. Tn temeiul prévederilor acestui act normativ, Directia Judeteand pentru
T_in_ergt si Sport, respectiv Direcfia pentru Tineret si Sport a Municipi__ului Bucuresti vor fi
reorganizate partial, cu cesionarea- partii patrimoniului corespunzitoare actiyita‘itilpr si
personaluiui din domeniul tin_érétulu!, care vor fi transferate citre directiile judetehe pentru
tineret, respectiv Directiei -pentru Tineret a Municipiului- Bdcﬁ'resti nou-infiintate. Directiile
judetene pentru tlheretlsi Directia pentru Tineret a Municipiulul Bucuresti vor prelua activititile si .
posturile ocupate fn dor;ieniul tineretulul, Tmpreund cu personalul aferent. Asadar, directile
judetene pentru tineret se vor separa de '.Dlireci;iii'e Judetene pentru Tineret si Sport, 51 vor

functiona in mod independent.

Direé’;lile ludetene pentru Tineret, respectiv Directia bent_ru Tineret a Municipiului Bucuresti
reprezintd servicii publice descentralizate cu personalitate juridicd, care functioneazi din venituri
proprii i subventii de la bugetul Hg stat, In subordinea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii
de $anse, _ﬂind'conduse de un director executiv numit fn cohdltllle Iégii. :

Organizarea si functionarea,Directiilbr Judetene pentru Tineret, numdrul de posturi-si atributiile
acestora sunt reglementate prin Hotlrrea Guvernului nr. 197/2022, cu modific3rile si
completirile ulterioare, publicaté n Monitorul Oficial nr. 146 din 14 februarie 2022. Sarcinile i
atributiile noilor Directii pentru Tineret sunt enumerate la articolul 2 al Hot3rarii Guvernulu pﬂ

197/2022 si sunt foarte aseménétoare cu cele ale directiilor judetene pentru tineret si sport.
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Tn_concluzie,’ c!omeniul_ tineretului este . réglement'dt' dg diferite 'Iegi, in general d'e. naturs
sustindtoare, 'si- vizeazs s le ofere tinerilor po's'i'bilifat'eé de a studia, de a ocupa locuri de munc3 §i -

de a tréi o viats de..cénté pe teritoriul Roméaniei.

2.7. Particlparea politici, sociali i comunitari

Tn ceea ce priveste participared politics, tbmunifaré:sl ‘social, est§ impor_;ant'sé héntlon;m in
primul r:an'd organizaiile de tineret 'si organizatiile férd sc'ob lucrativ active Tn jddet, éle'céror
gctiv.,itﬁﬁ contribuie:Tﬁ 'rlnér_e hésﬁré la formarea si dezvoltarea participérii comunitare i sociale a
tinerilor. Tn judetul Harghita existd multe organizaii de tineret si asoclatil care desfasoard éctivitéti
relevante pentru tineret. Desi _-emi:merar‘ea', préz'entareg' si analiza activitatilor acestora nu
reprezintd scopul prgzenfului doéﬁment’, totus! éste_ important s'é‘il_menti_oném organlz_ptiile-umbrelé

de tineret active in cele trei reéiurii ale judetului {Ciuc, Gheorgheni si Odorhel).

Federatia Organizatillor ‘de Tineret din Regiunea Ciuc. functioneazi ca organizatie-umbrel3 a
organizatiilor.de fi'nefet din august 1999, Aceasta ofers dfganizatiilor si fundatiilor. de tineret din
zon4 o serie de serwcu |mpor|:ante de birotics, admmlstratlve, fmanaare, de informare, de formare,
precum si alte servicii esentlale pe care mcmna dlntre orgamzatu nu Ie -ar putea gestaona ‘|‘n mod
' mdependent Federatia Orgamzatulor de Tineret din Regiunea Gheorghem este orgamzatla -umbrel3
care .reprezint3 orgamzatule de tineret din Depreslunea Giurgeului. Consnllul Tineretului Zona
‘Odorhel este organizatia pentru . apirarea mtereselor, reprezentarea publlcé si reconcilierea’
intereselor organlzatlilor._qe tineret si studentestl maghlar! din: zona Odorhei. Tntre organizatiile-
umbreld mentionaté si Cdn;'.iliul Jﬁdétean Harghita existd o. cooperare strins3 de multi ani, ceea ce
adus la reallzarea unei serii de Initlatlve §i programe de tlneret de-a Iungul anilor. Tn acelasi timp,
orgamzatiile-umbrelé oferé sprijin si aswtenté muItor orgamzatu de tineret mai mici din mediul rural
sl urban. Tn plus, fatd de tpate acestea, in judet actl_veaza o serie de asoclatll f&r3 scop chratlv care,
prin activitétile lor, ofer} sprijin si organizeazi programe pentrudiferite grupuri de tineri (cum ar fi
tinerii cu dlferlte boli genetlce tinerii bolnavi de cancer, tinerii cu handlcap, etc.). Prin munca lor,
'aceste organiza;ll aduc [ contrlbutle majoré la dezvoltarea si consolldarea partlclpﬁrll polltlce,

comunitare i sociale a tlnerl_lor. Pentru a furniza Consiliului Judetean Harghita date actualizate care
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sd stea la-baza pregitirii prezentei strategii, grupul de analizi a Consiliului Judefean a realizat un
sondaj online prin chestionar care a vizat populatia cu vérste cuprinse Intre 14-17 de ani din judetul
Harghita. Sanaqu' a avut loc intre 7 februarie 2022 i 27 iunie 2022, perioadi fn care chestionarul a
fost completat de 1063 de tineri. Chestionarul a inclus, de asém_enea, intrebdri privind cultura civicd
si volyntariétul.- Conform rezultatelor obtinute, doar 6,7% dintre tineri nu se considerd i:etéteni
constienti, in timp ce aproape do.ué treimi dintre ei se considers cetdteni congtientl. Prin sondaj s-a
analizat, de asemenea, cét de.re'gu!at se duc tinerii 1a vot. 41,8% dintre respondenti nu se duc la vot,
9,6% voteazd doar ocazional, .atunci cand simt ¢ miza este cu adevérat mare, fn timp ce 39,8% au
rispuns c¥ i indeplinesc Tn mod regulat datoria de a vota, Tn plus fatd de acestea, 8,8% dintre
respondenti au indicat c& nu au tmplinit varsta dé vot, dar intent{ioneazd sa voteze fn mod regulat
'odaj:é ce vor tTmplini 18 ani. Tn ceea ce priveste participarea tinerilor la partidele politice, marea
majoritate a .respondentilpr (94,3%) nu sunt membri ai niciunui partid .politic. 5,7% din respondenti
au indicat ¢4 sunt membri ai unui anumit partid politic, cu o pondere 5i mai sc3zutd, si anume 1,3%

sunt cei care fsi asuma un rol, si sunt activi-in cadrul partidului.
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3. Rezultatele sondaielor si cercetiirilor preliminare

Pentru a obtlne o |mag|ne maj detaliats a situafiei tinerilor, este esentiald anallza rezultatelor
-sondajelor preliminare, deoarece acestea pot oferi o fundatie bun3 pentru stabilirea oblectivelor
strategice pe viitor. Tn acest sens, Tn cele- ce urmeazd vor fl prezentate pe scurt rezultatele

sondajelor preliminare la nivel european, natlonal si judetean.

3.1. Sondaje la nivel european

3.1.1. Rezultatele sondajelor efectuate in réndul elevilor de liceu
‘Activitatea fizich a coplilor din Europa

Tinerii fsi petrec o mare parte d_in perioadel?_de veghe in conditii de sedentarism, si multi dintre ei
nu fac exercitji fizice Tn. conformitate cu recomandsrile actuale in materie de sin3tate ‘publica.
Niciun studiu anterior nu a Tncercat s& combine si s armonizeze toate datele disponibile, obtinute
prin mésurdri cu accelerometru, privind activitatea fizics 1}_1 randul copiilor si adolesi:entilqr din
Europa. Tn acest context, obiectivul studiului realizat de Stéené-]cih'annessen etal. afostde a evalua
diferentele tn ceea ce priveste a-cti'vitétéa fizica st fimpul petrecut fn 'condltli' de sedentarism fn
.functle de locatie si persoani in rﬂndul copiilor si tinerilor din Europa Tn analiz¥ au fost incluse 30
de studii din 18 tiri. Tn urma anallzel datelor, autorii au concluzionat cé in general participantii au
petrecut 49,2% din timpul. m&surat in conditli de-sedentarlsm, 44,4% pracﬂc&nd actlwtétl fizice
usoare i 6,4% practicand activitsti fizice de Intensitate moderati spre mare. Baietii au fost mai
activi sl_at;' petrecut mai putin -tirrll'p. n conditii de _sedentarism"faﬁ de .féte.._Numérarea' be minuta
fbst __cg"a méi_ ridicéti la vérsta de 4-5 anli, s apoi a scizut treptat la toate grupele de 'vdrsté pani la
.varsta de 14-15 ani. Cea m_a] mare dife_renté a fosi: observatj intre vérstele cuprinse intre 6-7 si 8-9
ani. Diferenta medie pe gfupe de vérsts a fost de 2-8 minute/zi. 'Timpul petrecut T}i sedentarism -
(minute/z_i) a crescut treptat de la 45 ar_\_i panid la 16-17 ani."Prdb'abIIitaltea de a fi considerati ca
fiind activi din pt_.mcf de vedere fizic.a fost semnificativ mai redusi fn cazul femeilor si participantilor

supraponderali. B

Tn general, maxim 29% dintre "co'pii §i 29% din_;rel ‘adples'ce_nti au fost -con'sidera;i activi din-puﬁct ﬂe
vedere fizic. Au fost observate dlfere'nte semni'ficatlve. in functie de tafé sl reglune In ceea ce

priveste éctiyitatea fizica si timpul in conditii de sedentarism, cu niveluri mai scizute de activitate
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fizicd observate n firile din Europa de Sud. Biietil din toate grupele de varst au fost mai activi sl
mai butin sedentari. Un declin sau o stabilizare a activitatii fizice In functie de varsta si o crestere a

tim'_pului petrecut in conditii de sedentarism pare s3 devind evident tn jurul varstei de 6-7 ani.

Rezultatele sugereazd ca existd diferente semnificative fntre sexe, tari si 'r'egiuni n ceea ce priveste
activitatea fizicd. Aceste constatiri ar trebui s3 incurajeze factorii de decizie polititics, guvernele,.
precum si partile interesate la nivel local s national si ia misuri pentru a creste nivelul de activitate

fizic Tn randul tinerilor din Tﬁtreagé Europa (Steene-Johannessen et al., 2020).

Educafia poate contribui Ia economisirea bhhil&r gi resurselor, precum gi la punerea unui

. accent mai mare pe schimbirile climatice .

_Iniiativa . din Austria pentru ‘educatie -Tn domeniul energiei ETSIT (Initiativa péntr_u educatie Tn
domeniul energiei ,Initiativa pentru Educatie tn domeniui Energiei la Tirol”) a_'luat nastere ca
raspuns la Directiva p'rl\;in'd_ eficienta energeticd a Uniunii Europene si la legea privind eficienta
energetica a Austriei, Tn-pt_erioada dintre decembrie 2012 - octombrie 2018, peste 6000 de elevi din
tnvitimantul primar si secundar au p_arﬁcipat la 5proximafiv 300 de ateliere orﬁénlzéie la 175 de
scoli de cdtre initiativa pentru educatie in domeniul constientizéirﬁ energetice. au fost analizate date
obtinute de la 640 de elevi care au réspuns la un'sondaj online la scurt timp dupd participarea la
atelierele de educatie in domeniul energiei,- reﬁpectiv de la 353 de elevi care au rispuns la sondajul

‘online la aproximativ un an dup3 participare (993 de elevitn total).

Rezu_l_ta.tele aratd ci aéeasti initiativé educationglﬁ sporeste gradul de cons'tientizare fn domeniul
energiei a elevilor la nivel'c_ogp.itiv, afectiv si coniporfam_erital, iar aproximativ trei sferturi dintre
participanti au declarat ¢d, In urma participarii la atelier, Tsi .vor schimlba inspre pozitiv
comportamentul lor bfi\(ind consumul de energie Tn viitor. Acest lucru s-a dovedit a fi adevirat atat
la scurt timp duh;‘-‘: participarea la ateliere, cdt §i cu ocazia monitorizdrii ulterioare d'upi .un.-'an. Tn
cadrul _prifriului sondaj, analizdnd caracteristiclle cognitive ale cundsflrﬁelér in domeniul énergiei
dup3 atelier, 74% (39% complet, 359(_: in mare parte) dintre elevi‘sunt de acord c¥ si-au sporit
cunostintele prlvlnd-engrgia',' si 81% (51% complet, 309ﬁ in.mare parte) sunt de acord c# au tnvétat
cum s§ economiseasc enerﬁie, Sondajul ulterior, la aproximativ un an de la parflclparea la atelier,

con'ﬂ.rmﬁ aceste rezultate; 79% (41% complet, 38% in mare parte) au confirmat in continuare o
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crestere a cunostmtelor ca urmare a partmpéru la’ ateller lar 87% (5796 complet 30% n_mare

parte) au conf’ rmat cé au tnvitat cum s3 economiseasci energle

Tn cadrul primuiui sondaj, .73% (37% complet, 36% in mare parte) sunt _de acord-c3 interesul lor’
pentru energie si ecoriomisirea energiei s-a spoft, in timp ce 80%.(48% complet, '32% Tn mare parte)
sunt de acord cﬁ sunt constlent: de |mportanta energlel pentru viitorul Ior personal Cifrele au fost
S|m|Iare Tn cazul sondajului uIterlor realizat 'un an mai tirziu: 71% (39% 1n totalltate, 32% n mare

parte)_ si 85% (54%1n totalltate, 31% Tn. mare patjte) au fost de acord.”

n baza reiﬁltatelqr'prezentat_e mai sus, se presupune c3 aproa'cimati\_'i. 75% din cei 6000 de elevi
impliééti, adicd _4500 de elevi, pot fi considerati tineri consumatori care vor folosi intelept energia in

viitor si vor incerca s3 economiseasci e'hergie n viata de zi cu zi (Keller et él., 202-2).

‘Beneficille formdrll profesionale

Un studiu realizat n comun de Sabine Hoidn sl Vit §tastny compara programele de formare
profesionald |n|t|alé Ia mvel natlonal si rezultatele acestora fn Austrla, Republrda Ceh $1 Germania.

“Tn mod specific, studlul ‘isl propune si anallzeze si sd compare succesul pe plata fortel de muncy al
persoanelor cu studu ISCED 3 cu dlferlte speaahzin la Tnceputul si Ia etapele ulterlnare ale carierel
lor. Acest studiu comparﬁ tarile concentrﬁndu—se ‘asupra succesulm pe piata fortei de munca muncu'
al persoanelor cu vérste cuprmse nitre 15-24 de ani §i 25- -64 de ani. ‘Programele de educatie §i
formare.profesionaiﬁ initiald au ca scop pregdtirea élevilb'_r, Tﬁ__gqneral cu varste cuprinse intre 14 i
16 ani, pentrh anumite tipuri de profesii, in principal in scopul Tncadrérii imediatg pe piata fortei de

munca.

Téfile se descuréﬁ' foarte-bine din punct de 'vedere_economlc-'- de exemplu, ratele medii ‘ale
somajului n fcoaté cele trei tari au scizut semnlflca'l_tiy' Tnfre_anii 2014 si 2619. -?n .décen"\'br:ie 2019,
Republica Céhé avea cea mai mic raﬁi a soméjului 1nrf3n&ﬁl tinerilor sub.25 de ani ('29_.6).s§ cea mai
mic3 rat¥ a'somajului n rndul tinerilor (4,3%) din UE-28, urmati de Gérmania'(sl,_Z%, respectiv
5,8%) si Austria (4,_2'96,_i'espectiv 8,3%), media UE fiind de 6,2%, respectiv 14,156'(Eyro$t§t; date:

online).

53



Rezultatele arat# ci absolventii sistemelor cu formare profesionald initiald duald de rivel ISCED 3
(Germania gi Austria) au Tntr{adevérl mai mult succes pe piata fortei de munca decit .omolpgii lor din
alte sisteme de nivel ISCED 3.-'Cl_1 toate écestea, avantajul lor-se diminueazd n etapele ulterioare ale
carierei. Tn plus, succesul tinerilor absolventi ai formdérii duale T Austria este influentat, de
asemenea, .de' caracteristicile individuale. Tn sistemul IVET, bazat exclusiv be eduéatie formald
'(Republic_a Ceh%i), aceastd cale nu garanteallz.é. un succes semnificativ mai mare pe piata fortel de
m;mcé pentru tinerii absolventi n comparatie cu celeialte c3i ISCED 3 si éaliﬂcérl inferioare. Rata de
ocupare a fortei.de muncé pentru perSoahele cu varste cuprl'nsg“l‘nt'rg 25 si-34 de ani care au
absolvit ‘t‘nvétéméntul secundar superior sau secundar profesional este, fn general, mai ridicata fatd
de cele cu studil primare, fnsd se prezint3 diferente mari In Austria si Germania. Desi acest avantaj'-

de ocupare a forfei de munc Scéde'odété cu vérsta, el se mentine.

Datele noastre sugereazé cd succesul pe piata forfel de munc al ab'solveritilor ISCED 3 este relativ
mai mare pentru generatiile mai tinere (intre 16-24 de ani) decat_‘ pentru cele cu varste mai mari
l(Tntre 25-64 de ani), respectiv be.neficiile'formérii profe'siona.le pentru generatiile cu varste mai mari
(2 25+) scad rapid Tn toate cele trei {iri, indiferent de tipul specific de édUCatie (de exempiy,
educatie formald sau dual¥) (Hoidn & 3tastny, 2021). - |

3.1.2. Rezultatele sondajelor realizate fn rdndul tinerilor cu virste cuprinse intre 18
si 25 de anl

P'a_rticlp'ar'ea politicd a tinerilor in firile Unlunii Europene

_Tn acest studiu, se prezintd o analizd empiricé a ceea de determin participaFe pdliticé a tinerilor; cu
. utilizarea datelor din 28 .de 'téri ale studiului ‘Eurgbarometer 375. Tn timp ce factorii socio-
.demog_raﬁci sunt esentiali din punctul de vedere al participérii politice a tinerilor, contextul, de

asemenea, Joac3 un roi in formarea nivelului de participare polltii:é a tinerilor.

Scopul sondajului este de a analiza angajaﬁé’ntul societal al tinerilor cetéteni al UE, bérticiparea
acestora in organizatiile i partidele politice, precum §i participarea lor la alegerile locale, regionale
si nationale. Setul de date Eurobarometer 375 include doar respondenti tineri, si anume participanti
cu varste cu'prinse fntre 15 si 30 de ani. Este important de recunoscut faptul cd o parte dintre acesti

respondenti nu sunt eligibili a participa Tn mod oficial, asadarbbservatlllg de la pe'rs_oane'le cu véarste
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cuprinse fntre 15 §i'17 ani au fost excluse din 'setul-de'_daté, ljez_ultand-uri_esanti'or'\‘de' 11213

respondenti. .

Rezultatele’ aratd cé dlfentele ‘forme dé partlmpare politici Tn randut tinerilor varlaz; semmf‘catw
ntre diferitele democratii. Tn plus in tImp ce factorii sociali si eclucatlonall (la nlvel mdwldua!)
conteazd, ma_turltatea democratlci ;letermma mod_elgle de partlmpare. politics a tinerilor din UE.Tn -
genéral, analizele araty Eé réspondentii cu varste cuprinse intre 18 l,f,i 24 de ani sunt mai predispusi
.s& fie ‘membri ai ‘unor. orgamzatu Anumlte constatirl .cheie sugereazd c3, dupa controlarea
caracteristicilor soao—demograf ice, respondentu cu 'varste cuprinse Tntre 25 si 30 de ani sunt mal
. predlspusl a partlclpa la poIItlca formals decat respondentii cu varste cuprinse Tntre 18 sl 24 de ani,
ceea ce indica faptul ¢, cu cat o persoana este mai Tn varstd, cu atét este mai probabll sa voteze si

si partu::pe Ia orice polltlcé formaia

Varsta democratlel are un Impact demsw asupra partlmpﬁrn polltice a tinerilor din diferite térl ale
Uniunii Europene, - deoarece nlvelul de pamcnpare politicd este - sempificativ mal . scizut 1n.

democratiile nou infiintate decét j‘n dgmocratule dezvoltate (Kitanova, 2020).
Aspecte problematice ale digitalizirl gducétiel n Europa de Est

Tehnologia digital¥ este ommprezenté in flecare aspect -al vaetll Tn timpul pandemlel tirlle din.
_Tntreaga lume au inceput sd-utilizeze metode de Tnvitimant la dlstanta prln platforme, cursurl,
laboratoare digitale. Digitalizarea a ajutat educatia s3 evite un colaps. sistemic. Scopul anlcpIuIU|
estede a analiza procesele digitalizrii: studierea fundéfnérytelor teoretice ale 'digiﬁlizﬁrii eaﬁ'c'atiei,
analiza tendintelor de digitalizare a educatiei in Europa de Est, elaborarea de recomandari pentru
tmbunétitirea digitalizirii ‘educatiel. Articolul analizeaz procesele digitalizirii educétie_l T Europa
de Est. Studiul a 'analizat clasamentul indicelui de pregitire a.retelelor sl al indlcelui global de
pregétire digitald Tn ceea ce prweste gradul de pregitire. tehnologlcé pentru Tnvétémantul la
dlstanté a instltutillor de invdtdmant superlor sia studentllor Articolul prezintd un studiu de caz al
‘unei-universitdti din Ucraina pentru implementarea unui mediu de e-learning. Autoru au’ grupat
tirile din Europa de Est in functie de 'potelntial'ul Tor de digitalizare a educatiei (Simakhova et al.]
2022). |
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Analiza SWOT a digltalizérii educatiei Tn téirile din Europa de Est:

- profesori cu Tnaltd calificare, - competente digitale scizute in randul
- ajutoare de stat, pértilor " implicate In procesul educational

- cadrul de reglementare aplicabil. (85% dintre profesori au declarat ca au foarte
' ' putind experientd In utilizarea instrumentelc_n"
de predare necesare educatiei la distantd),
- lipsa de cunostinte metodologk.:e,' :

- lipsa de sprijin pentru tnvataméantul la

distantd.
- dezvoltarea economiei digitale, - inegalitatile In ceea ce priveste mljl'oai:eié
- dezvoltarea invdtdmantului la distant3, financiare ale famililor pentru diferite
-'viitorullte'hnologiei, .- nivelurl de aprovizionare, accesul la internet

- crearea unei Universitsti Europene in | defnalts caiitate,

regiunea de est p}'in intermediul 'inteligentgl --lipsa de echipament tehnic, deficiente ale

artificlale. institutiilor de Tnvatdma nt.’

Implemgntgrea transformarii digitale a educatiei si depisirea problémelor digitale existente vor
permite.transformarea digital a formrii cadrelor didactice, punerea fn aplicare a educatiei bazate
pe-noi modele de e-learning, i transformarea sistemului universitar inchis Tntr-un sistem deschis,
dlstrlbui'g si flexibilitate maxim3, in functie de adaptabilitate. Perspectiva digitaliz3rii in continuare a
sistemului educational din tdrile ‘mentionate o reprezintd crearea unei uriiversititi dotats cu
inteligentd artificiald in Europa de Est, bazatd pe un parteneriat intre stat si mediul de afaceri
{Simakhova et al., 2021). i |

56



3.1.3. Rezultatele sondajelor efectuate in rindul tinerilor adulti
Migratla tinerllor

Emlgrantil se fmbart In trel cafegorii diferite: persoane cu Un-nivel scézut de calificare, persoane cu
studii superloare $I studenti. Experienta de mlgratle in sine reprezintd o experientd de Tnvétare
Intensiva. Cei cu un nlvel ‘de calificare mai ridicat se afla, de obicei, 'i‘ntr-o pozltie pnwleglaté in ceea

ce priveste sistemele de vize sau de puncte.

Nu poate fi ig'nora'té Inegalltétea-géogréﬂcé a cﬂs’tiéuﬁlor "si pierderilor-de capital uman. Migratia
poate atit exacerba, ¢t §i atenua aceste inegalitati, acestea fi |nd extrem de contmgente fn timp ce
-Regatul Unit si Germania servesc ca si. magneti care atrag emigrantii cu grad mai ridicat de
- callflcare, Italia si Spama sunt mai atractlve pentru emlgrantu cu mvel mai scézut de calificare
-datorlté cereril marl de forti de munc3 necallf‘ cata. Nivelul de mlgratle Tn réandul tmenlor a fost
ridicat Tn ultimii ani. Potrivit sondajulw Eurobarometer (2013), virsta tinirs reprezmta un
indicator-cheie al mobllltétu potentiale viitoare. Mai mult de jumétate dintre respondentu cu varste_
cuprinse fntre 15 si 24 de ani (56%) ar lua in considerare p05|b|I|tatea de a lucra Intr-un alt stat -
‘membru, Tn comparatie cu 36% dintre cei cu vérste cuprinse intre 25 si 39 de ani, 23% dmtre cei cu -
varste cuprmse ntre 40 si 54 de ani si 5% dintre cel cu vérste de peste 55 de anl Dormta de a
em!gra‘rémane ridicatd Tn_ randul tinerilor dln Europa._ Mai exact, In tele noud tari ana!lzate n cadrul
proiectuldl -.YMOB.ILIITY 30% dintre respondentii la sondaj au -conslderat cd migrafia este. foarte
probabila; iar multl dintre ei au ficut deja planuri concrete de a se muta mternatlonal Tinerii din
‘Romanla (41%), Italia (39%) sl Spanla (35%) au manifestat cea mai mare intentle de a emigra in,

urmatorii cinci ani.

M'ételr.lallul empiric colectat in cadrul proiectului Orizont 2020 YMOBILITY se bazeazi pe diversit_étea
din-punct de-vedere teoretic si metodologlc a uriul set de date empfricg, n cadrul céreia s-au
cole&at date callitétive'.sl-cantltétive de’la tineri, majoritatea cirora provin'din téﬂle'de destinatie
(Ge[mama Suedia Marea Bntame), tdrile de orlgme (Letbma, SlovaC|a, Roménia), respectw ambele
categorii (Irlanda, Italia, Spania): Aproxlmatlv 30000 de chestldnare cOleCtate dela tlnerl din Europa
cu varste cuprinse intre 16 §i 35 de aniin cadrul unui sondaj pariel online-au aneglstrat mtentllle lor
de a migra, de é.'nu' migra si gxperl_entele lor dé Trivétare. Cea de-a doua fazi a colectiril de date a

constat in 840 de _ihterviuri aprofﬂndate" cu emigrantii 'si persoanele care s-au. Intors tn tars,
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interviurile concentrdndu-se asupra tntrebérilor legate de identltate,_ motivatiile pentru intoarcere,

satisfactia general& cu privire la viat3 si experientele de Tnviita're_si de muncj (Lulle et al., 2021)..

somalul in randul tinerilor sl mobilitatea international¥

Somajul tn réndul tinerilor reprezint3 o provocare In multe tari europene - mai ales n urma crizelor
financiare. Cercetarea denumitd ,,Chaﬂehging Youth Unemployment Through Internutional
Mobility” se concentreazd asupra tinerilor europeni’ mobili- din ;ase téri (Germania, Ungaria,
Luxemburg, No_ryegia, Roma&nia si Spania). Tntrebarea pusi de cercetare este dacd mobilitatea
internationald are un impact asupra capagltétii de insérfie profesionald si dacd da, Tn ce masura, si

qaqé prin urmare, reduce rata somajului 1n randul tinerilor.

Tn articolul mentionat, mobilitatea se refers doar la mobilitatea Internationald, nu si la cea Tn
interiorul trii - nu doar la mobilitatea in cadrul tnvitiméntului superior, ci‘la toate tipurile de

mobilitate care depdsesc pericada de doud sdptdmani §i care nu sunt de naturd turistic.

Datele utilizate Tn acest articol provin din dous seturi de date din cadrul pfoie'ctului MOVE: un
sondaj pe bazs de panel sl o esantionare prin identificare (snowball), realizate pe parcursul a 8
siptAmani Intre noiembrie-2016 si fanuarie 2017. Cei 5272 respondenti erau tineri cu varste
cuprinse ntre 18 si 29 de ani din Germania, Spania, Luxembur'g $i Norv_egia,-Ungari'a si Rom&nia.
Ambele chestionare au fost corriplgtate or_1line $i au acoperit o gamd largd de caracteristicile cheie,

‘motivatiile si obstacolele tn calea mobilitétii'.

Respondentii au fost structurati in trei grupurl” diferite: Adaptabilitatea personals, Identitatea

pt"ofes_ionalﬁ, Capital social si uman.

Tn 2016, 1a 9 ani de la Inceputul crizei, rata somajului n réndul tinerilor cu vArste cuprinse Intre 15 i
24 de ani varia Intre 7,7% in Germania si 47,3% in Grecia. Tn unsprezece tari-din UE, rata a fost de
.peste 20% {(Romdnia, Belgia, Finlanda, Franta, Stovacia, Portugalla, Clpru, Italla, Croatia, Spania si
Grecia), ceea ce reflectd impactul imens al crizei financiare asu'pra.somajului n réindul tinerilor. Tn
'ciu‘c:lé faptului c3 diferentele dintre ratele somajului in randul tinerilor au fost destul de mari, ratele

de mobilitate au rimas scizute.
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'Rezultatele sunt tn concordanta cu cele obtinute de Wiers-Jenssen (2013): 42,5% dintre ei- nuau
" fost niciodat fn somaj mal mult de patru sﬁptamanl iar 48,4% sunt foarte probabll sa obtlné 0
" calificare de nivél superlor Tn viitor. Cei mai multi dlntre membru clusterulm de mser;le profesmnali' |

si-au fi nantat mobllltatea prln mtermedlul programelor europene, ceea ce arats c3 strateglile

pentru redu_cerea soma_julm structural _sl_ promovarea calitatii Iocurllor d_e mur_1ca se_ de dez_yoltare a
“fortei de munc."-.i:calif carté ar trebui promovate pe scaré largd I randul ta‘irilor UE. Caracteristir:ile )

clusterulw de insertie profesmnala confirmé faptul ¢ tineri detln un grad ridicat de adaptabilitate,
' sunt orlentatl spre cariers si detin capltal social si uman dezvoltat precum sl un nivel ridicat de

ocupare a fortei de muncd. Experientele dobindite prIn moblhtate verticald ar trebui si fie, asadar,

'Tni:urajafe 'si considerate 'si_ trﬁtate'ca"Un' i:enef‘ ciu pentru economiile ;érilor lor (-“brain 'gain“),' '
.deoarece un numar mare de-lucrétori stralnl, majorltatea respondentilor, se tntorc tnapoi tn tarlle'

lor de orlglne (Nlenaber et al,, 2020). -

Tntemelerea unei famIIII sl vIqunea tlnerllor adultl in Europa

Modelele familiale' au trecut 'printr-o schimbare major4 tn Europa Tn ultimii aproape 60 de ani.
Tnceputul anllor 1960 poate fi considerat "epoca de aur a tineretului”, cu rate relativ ridicate de
casdtorie §l de procreare Tn tlnerete, si n acelasl timp cu rate scizute de dlvort si de- fam|I||
netradltlonale Cu toate acestea, de la theeputul secolulul 21,0 mare varietate de forme de familié
si tipuri de re_lat_ll au aparut alituri _de famllule‘tradltlonale, deoarece femelile si barbatii au devenit
'mali retrqenfi fati' de énga}amehﬁelé pé termen Iung'. si de procreare, si datoritd faptu}u_i- cd relatiile -
atét cele conjugale, cat si cele extraconjugale - au devenit mai fragile, chiar si fn cazul familiilor cu
copil.. Am'pjlloarea i ritmui aparitiei noilor modele fam_ilialé variazi considerabil peste tot in Europa,
'iar conte)itul social (structuri institutionale §i cadre politiEe specif’ce, valorile culturale, norrhele §i’
atltudlnlle fat de rolurile de gen) reprezmta unul dintre cei mai |mpor1:ant| factorl determmantl in
dezvoitarea dinamicii fam|I|aIe De exemplu fn “statele . soclal-democrate din Scandinavia
'{Danemarca, Finlanda, ‘Islanda, Norveglalsl.Suedla). modelul de famllle cu venit dublu §i egalltatea
de gen sunt dé importants majori. Tn tiérile liberale ang'lo-saxor!e '(Marea.Britanie $i Irlanda),
alocatnle acordate in functle de ijIoaceIe de trai dommé chlar $I n polltlca famlllalﬁ Tdrile
conservatoare dln Europa de Vest (Belgla, Franta, Luxemburg, Térile de Jos) sprulna prioritatea
‘bérbatilor pe plata for;el de muncé, _da,r, in acelasi timp, oferd din ce in ¢e'mai mult femeilor

o'pdrttjnllt_atea de a combina munca remunerats cu responsabilitétile. familiale, In' timp ce térile
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vorbitoare de limb3 germana (Austria, Germania si Elvetia), de asemenea conservative, sprijind ceva
mai putin participarea femeilor la piata fortei de munci. Regiunea mediteraneeana din sudul
Europei {Grecia, Cipru, Itélia, Malta, P'ortugalia si ,'Spania) se caracterizeazi prin dispoziiii 'politice
extrem de limitate pentru familii si o diferentlére_ accentuatd a rolurilor de gen. Tn tirile post-
socilaliste din Europa Central4 si de Eét (.Bulg.aria,. Croatia, Republica Cehd, Estonia, Letonia, Lituania,
Ungaria, Polonia, Romania, Slovacia, Slovenia), se pot observa.diferente mari Tn'ce'ea'qe prlvestg
sprijinul acordat de stat familiilor si femeilor, de éxen'iplu n ceea ce priveste facilitarea co.n"\b'inéirii'

vietii profesionale remunerate cu viata familiala (S. Olj.f:h, 1-2., 2015).

Conviefuirgg éxtraconjuéali este un _fenorrieh eterogen ciruia 7i sunt asociate diferite semnificatii in
diferite contexte si care afec_teazi nive_lul de angajament dlintre'-pa'rteheri. Convietuirea poate
r_'ébrezenta o etapd n procesﬁl de cisitorie, un pas care trebuie ficut fnainte ca pirtile s¥ se
cisétor_eéscé, dac3 este cazul, Ths3 se poate considera chiar ca o alternativi la cisitorie. Acest din
urm& punct de vedere este probabil mai raspandit in regiunile cuo prevalenté ridicats a
p_arteneriatului conjugal, unde acest tip de convietfuire are ollstorie.ma.i Tndellungat.g’a. Comparénd
cisitoriile si parteneriatele conjugale n functie de existenta copiilor, se poate observa cd aproape
toate parteneriatele conjugale ‘au rate_m‘ai scdzute de procreare, in special in ceea ce priveste doi
sau mal multi copii. Acest lucru este in conformitate cu constatarile potrivit cérbra fn majoritatea’
tirilor, probabilitatea, utilizirii celor mai eficiente contraceptive este mult mai mare n cazul

coabitantilor (Sz: Olah, 2-5, 2015.).

Noile modele de relatii afecteazd, de asemenea, durabilitatea familiilor. lar declinul stabilitatii si
_cresterea brusc a ratei divorturilor au un impact rhajor asdpra tendintelor de p'rocfeare. Faptul ca
&u_rata medie a relatiilor este mai scurtd, conduce la reducerea ratei de procreare, lar oamenii se
tem ci vor fi nevoiti si-si creascs singuri copiil, respectiv c§ nu se vor putea ocupa de ei din cauza
divortului sau separiril. Tn a;:elasi tiﬁp-, cuplurile se formeaz3 din _ce,Tﬁ ce mai mult la vérsta
reproductivé, iar cuplurile decid frecvent sd aiba copii 1mbreunﬁ; chiar dacd au deja copii din rélatii

anterioare (Sz. Oléh, 2-5, 2015.; KSH, 2017).

* Schimbarea modelelor. de relatii si tendintelor de procreare are, de asemenea, un impact major
: .a'supra structurii gospodariilor {Sz. Ol4h, 5, 2015). O familie nuclears, cunoscutd si sub denumirea

de familie traditionald, este formatd din ddi parinti c3s&torii n sensul dreptului public §i unul sau
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.mai multi copil biologici sau chiar adoptati. Copiii s.l'mt_cre.-‘scuti impreun de cei doi parinti in casa
matrimoniala. "l'n'familiile'monoparentale, un singur parinte creste unul sau mai'm.ulti copii. Tn
.aceste cazurj, pdrintele nu este niciodaty césétorlt respectiv, este vaduv sau d:vortat De secole,
unul dintre cele mal comune tipuri de familie '|‘n multe locur este familia extinsd, in care ‘doi- sau’
chiar mai multl-_adultr cresc copul. De obicei, aceste familii locuiesc ‘fmpre_uné pentru.sprum social
sau 'datofité unor scopuri comune: bdnicii ajuté la 1ngrijirea copiilor, Iar-ﬁa‘irihtii asigurd ingrijirea
'persoanelor Tn vérsts. O famllle fard copu reprezint.categoria in care membrll familiei nu pot avea
copii; sau nu doresc si albi copu O familie' vitrega sau o fam|I|e reconstltulté existd cand doud
familii separate se unes;, de e.xemplu atunci cdnd doi prin{i divortati se cisitoresc sau cind un
périnte divortat se césétoresj_cé Cu 0 persoand care nu are copii. Ceé' mai putin frecvent3 este familia
cu bunici, Tn care bunicii T5i asum# integral rolul de pﬁrir_nte,_deoarece'pﬁ_rintll nu sunt fn mésurd'sau

nu doresc s4 aib3 grij3 de copil (Oelze, 2022).

Parteneriatul conjugal este o relatie bazat3 pe o coabitare efectivi ntre pﬁrti,-stabilit_é prin 'f'aptull-
convietuiril, fir§ a fi nevoie de o perioads fixs de cba'bita:rg sau de implicarea a'utorltitilo_r publice.
Tn prgzenf, se féce_ 0 cii_sﬂhcﬁe T_nth- parteneriatele conjugale si parteneriatele inregistrate, -cére six_n't
- guvernate de o lege specfficﬁ_, decl)arece "|‘n unéie.térl este posibild ‘in_rééistrarea rél-aitlllor de acest
tip. Parteneriatele ‘;‘nr'égistra?te au un statut similar cu-cel al cdsdtoriel §i sunt, de asemenea,.

._.inregist_réte Tn registrul de sﬁre civild (Rannard, 201?).

Una dlntre cele mai actuale si mai controverSate probleme din prezent o reprezmté césétona Tntre
persoane de acelasi sex, adlcé intre doué persoane de sex identic, §i anume dous femel sau dol
b_érbatll. Exista opinii extrem de variate pe aceastd temd fn intreaga Europa: Majoritatea térilor din
Europa de Vest, de 'Nort_l #i de Sud-Vest aéceptﬁ_cisétorla intre pers'oéng :d'e_ acelasi sex, majoritatea
térilor din Europa de Sud accept3 parteneriatele inregistrate, I'arl méjorifatea_ tarilor din Eﬁrop:al de
Est §i din Nord-Est nu recunosc incd nicio formé'_de conviefuire intre persoane de acelasi séx (Lipka-
'Mascl, 2019; Rannard, 2017). | |

Tn-mai 2022, Eurostat a publicat datele privind cisatorile din 2020 pe'ntru'st'atele membre ale UE.
Eurostat nu colecteaza date separat de la statele membre aIe UE ci doar preia datele natlonale sl Ie
consolldeazé Cu toate acestea, Tn lumea actuals, aﬂati in schlmbare rapid#, se pune Tntrebarea cat

.. de actual si modern este acest tip de comunlca.re_ de date la nivelul UE. Ar fi foarte important pentru
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factorii de decizie politici $i economici sd poati lucra cu cele mai actualizate date posibile, Tnsé Tn
ciuda lipsei de date actualizate, sondajele Eurostat sunt inca necesare pentru a putea lucra cel putin
cu 'dafe c.o'rnparét.slle si pentru a intelege §i evalua mai bine-efectele diferitelor mésuri de politici
familiale. Dintre tirile analizate, Ungaria & fost singura tard Tn care numérul castoriilor a crescut
fatéi de 2019. Tn clasamentul pentru- 2020, Ungaria (6,9) se afld pe primul loc, urmata de Letonia
(5,6) si Lituania {5,5), in timp ce Italia (1,6} si Portugalia (1,8) au cele mai scazute rate de casdtorle.
Prin comparatie, media UE a fost de 3,2, Unul dintre motivéle preferintei pén'tru céééto.rie unice la
nivel international a maghiarilor poate fi politica:guvernamentala familiald previiibilé- si mediul

" stabil propice familiel (Pri, 2022).

3.2. Sondaje la nivel national

3.2.1. Rezultatele sondajelor efectuate fn réndul glevilor deliceu

Inegalitatea de sanse educationale reprezintd una dintre 'problemele fundamentale cu care se
confrﬁnté si;te_mul educationall"preuniversitar din Roménia. Sistemul educational din R'omani'a éste
caracterizat de o diferent3 clard intre elevii care frecventeazd scblile din mediul rural 'si cei din
mediul urban. Cele mai proeminente diferente sunt evidentiate de rezultatele testului de aptitudini
de la finalul clasei a 8-a. Rezultatele sondajului national din 2019 arat3 c& elevii din mediul rural au
obtinut un scor cu aproximativ 1,6 puncte méi scazut fai;éi de cei din mediul urban, in ciuda faptului
c& media pentru elevii.din clasele V-Vl este aproximativ identics. Un sfert dintre elevil din mediut
rural au obtinut note sub 4, in timp ce omologii lor din mediul urban au obfinut note sub 5,72.
Institutille ‘de invtimant din- Romania ‘depun eforturi mari s3 reducid dezavantajele sociale §i
familiale Tn procesul de invdtare. Tn contextal masurilor luate ca rezultat al pandemiei de
coronavirus, sociologii estimeaz3 ci elevii proveniti din medii defavorizate sunt cei care sufers cel

- mal mult In situatia provocatd de pandemie.

'I‘_ntéiégerea cbntextulul sc':cio;economic din Roménia fnainte de epidemia de coronavirus este, de
asemenea, importants, tindnd cont de situatia fird precedent in care sistemul educational a fost
nevoit sd se édépteze Ia'tranzitja_cétre'activi_téti de predare si invatare pnl'in_e. Nivelul de siricie $i
inegalitate sociald se afl3 la un nivel foarte ridicat In comparatie cu alte tﬁnji europene. Indicatorii

referitori la inegalitétea veniturilor aratd ci Roménia este extrem de polarizats, avand unul dintre
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cele mai mari decalaje ntre bogati si siraci din Uniunea Europeand. Tn Romania, 32,5% din
_ populatie este e;pqsﬁ riscului de 'séracie sau excluziune sociald. Aceasti cifri ne plaseaza pe primul-
" loc Tn Uniunea Europeand'in ceea ce priveste marginalizarea sociald si economicd. 37,9% dintre
. ‘copm sub 16 am si 37,4% dintre tinerii cu varste cupnnse Tntre 16 §i 24 de ani, respectlv 57,6%
dintre familiile cu mai mult de doi copii si 48 896 dlntre p%irlntu singuri cu copii fn Tntretlnere sunt
. expusi risculul de sdrécie sau de excluziune sociald. Siricia este mai frecventd fn réndul perscanelor
cu un nivel scizut de educatle Aproximativ 55% dintre persoanele cu doar studii secundare (8
”clase) sunt expusl ‘riscului de sdrdcie sau de excluziune sociald. Sérima $l excluzrunea sociald sunt
mai frecvente n zonele rurale decit '1‘n orasele mici si fn zonele suburbane respectiv metropolltane

Aproximativ 45% dintre persoanele care locuiesc in zonele rurale sunt expuse riscului de sérﬁcle, Tn
'comparatle cu 24 9% dintre persoanele care locuiesc in orage mici i zone suburbane respectlv
18 6% dlntre persoanele care Iocwesc in zonele metropolitane. Tn perloada Tnchlderu scolilor.
datoritd pandemieli COVID-19 participarea elevilor la actlwtétlle de educatie online a depins de.
accesul lor la mfrastructura Iegaté gospodaru sl de masura n care gospodarule lor erau dotate cu’
acces la Internet Iaptopurl, calculatoare personale, |mpr|mante (sau teIefoane moblle, tablete),'
precum si de sprijinul pe care parintii il puteau oferl copulor lor pentru a accesa Iec;lile si resursele

de Tnvétare oferite de profesori.

La Tnceputul s:tuatlel de urgen;:’: un studiu cuprlnzétor coordonat de un consortiu .format din
Universitatea din Bucuresti, Universitatea Alexandru loan Cuza” d|n Iasl Umver5|tatea de Vest din
Tlmlsoara sl Instltutul de Stiinte ale Educatiei a constatat cé majorltatea eIeonr si profesorilor au
recunoscut ci nuy detln competente digitale suff icient: de. .dezvoltate pentru-a putea utiliza
instrumentele de Tnvitaré online, respectlv pentru a le prolecta si a le face suficient de atractive
pentru elevi. Aceste date sugereazd cé’ este nereallsta prezumptla potrivit cireia trecerea la un
serviciu exclusiv online este usor de realizat. Tn plus faté de faptul cd exlsta gospodarii féri acces la-
mternet sau semnal telefonic, respectiv fdra calculatoare Iaptopurl tablete, telefoane mobile, si
unde _nlvelul de-cornpetente dlgltale e_ste considerabil de scazut, izolarea Ia domiciliu si transferarea
procesului educational exclusiv in spatiul familial a creat alte complexiﬂti.' Pot 'e)giste 'cazuri_ Tn care
familiile.cnmai-multj copli trebuie si Trn‘pértés"easlti instrumentele TIC (T ehnologiile Inf.o'rmetiei si

) Comun'ica;iilori si spatiul de lucru atét pentru copil, cit 5i pentru munca proprie.
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Cu toate acestea, 'Bogdan Florian et al. identifics o serle de masuri orientate spre viitor de-a lungul.
-intregului- matenal care ar putea avea un impact poz:tlv asupra viitorului ‘educatiei digitale. Unul
dintre acestea il reprezintj elaborarea §i inplementarea pe scar largs si sistemici a unor programe
de asistentd pentru elevi si_famiiii, adaptate la nevoile lor specifice. Programele existente, cum ar fi
programul ,Cornul si iabte]é"} brqgrﬁmul.”$coala dupd scoald", programul Euro 200 si diversele
tipurt de sprijin educational oferite de administratiile locale necesits evaluare. si dezvoltare.
Eficacitatea acestor programe pbate'ﬂ sporitd prin realocarea resurselor financiare intre aceste
programe. Schimbarea conditiilor de participare la programele nationale in scopul extlnderl_l sferei
béneficiarilor potenti_ali reprezinté o prioritate Th ceea ce priveste imbunititirea acestor programe.
O altd mésurd ar putea fi f" dezvoltarea unui. pachet integrat de servicii la nivel'cdmunitar pentru
sprulnlrea famllulor vulnerabile: acces la servicii de ngrijire, asistentad medical¥ la nivel comunitar,
Ioculnte socidle sau ch|r|| subventlonate, masuri de’ sprijin fn domenlul educatiei. Aceste servicii ar
putea fi furnizate de grupur_l comUnltare formate din profesionisti din domeniul educatlel, asistenti
sociali si inﬁr;hiéri, de mediatori in materie de sdnitate, logopezi, psihologi, consilieri din cadrul

Agentiilor Judetene de pentru Ocuparea Fortei de Munci (Bogqén & Toc, 2020).

3.2.2. Rezultatele sondajelor realizate in réndul tinerilor cu varste cuprinse intre 18 si 25
de ani

Studlu despre tineril din Roménla 2018-2019

Studiul Friedrich-Ebert-Stiftung (der-tumit in ébntiﬂr-u.iare: FES) s-a bazat pe sondaje realizate in paralel
in tirile din Europa de Sud-Est '(Albania,l Bosnia si’ Hertégo\rlna, Bulgaria, Croatia, Kosovo,
Macedonia, M'uhteﬁegru Romania, Serbia si Slovenia), cu rﬁspunsurile a peété 10000 de tineri cu
varste, cuprinse intre 14 si 29 de ani. Sondajul urmareste sa |dent|f|ce si sd anallzeze valorlle,
atitudinile 5| comportamentul tinerilor din societatea de ast4zl. Tntreb4rile au cuprins o gama Iargé.
de v_alorl,-convmgerl, experiente si asplratu ale tinerilor Tn diferite domenii: educatle, ocuparea“

fortei de muncd, participare 'poliﬁéé, familie,- r-et_:reere Si utiliz'area rhijloaqe'lor media. -

" Tn 2018, sondajele au ardtat ¢ Romdnia se afld pe locul doi (dupd Malta) in ceea ce priveste’
decalajul intre nivelele de educatie. n _Roménia, 16.rata NEET este de sase ori mai mare fn randul

tinerilor cu studii secundare decét n réndul celor cu studii superioare, si exist3 o diferen{a de 12,6

1 NEET - “Not In Education, Employment, or Training” fnseamn: ,Persoane care nu sunt ncadrate profeslonal sl nu
urmeaz3 niciun program educational sau.de formare
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" puncte procentuale ?ritre_'tinerii care locuiesc Tn mediul rural i cei care locuiesc in mediul urban, cea

mai mare valoare din aceasts cercetare”.

Planuri sll perspective de emigrare

Tn_'ROniépia, s-a fnregistrat o crestere semnificativd a emigré_rii_‘in urma _cé_iderii comunismulul.
Potrivi;c studiflor ONU privind inligratlé' inferhatiohalé-, Romania. se afl3 pe locul doi Tn lume, dup3
S|r|a, ‘in ceea ce prlveste rata de emlgrare Tn perloada 2007-2015, 34 mlhoane de romani emlgrand
in aceast} perioadd: Dupa aderarea la UE s tnregistrat dln nou o crestere majord a nlvelulul de
.m_lgratle, deoarece oamenii au dgvenlt liberi s se deplaseze intre statele membre si s& Tsi giseasca,
un loc de munca (Sandu 2016; Sandu, Toth si Tudor, 2018). Sérécia 5l lipsa de oportunitéti i-au
determinat pe multi tlnerl sa emigreze. Conform estlmérllor celor mal recente cercetirl peste 80%

d|ntre emigrantii care au pérésit: Romanla erau de vérsté actlva

'Apro:_(imativ._'lo% din populatia tine’rildr'romani fntre 14—_29 de ani.nu doresc, Tn' rﬁbmentul de fatd,
‘sa se mute n alt3 taré Comparativ cu 2014, aceastd valoare paré sd se fi rriodlﬂcat remarcabil,
deoarece mai putlm romam iau in con5|derarea mutarea dm taré Tnt tlmp ce, in 2014 aproximativ .
'_6096 dlntre tinerii romé&ni doreau s¥ -plece din taré pentru o perioadi de peste 6 luni, Tn 2018,
aceasté valoare este de 30%. Aceastd diferentd semnlﬂcatwﬁ poate fi atrlbuité cu usurinta faptulm
ci ‘|‘n Romania, s-a mreglstrat o crestere economlci mal mare de catlva ani, insa rezultatul poate fl-

pus si pe seama efectulul de chestlonar

Una dintre cele mai‘pt‘jtérnice 'corelatii este cea'dintre ‘varsta si intehtia- de 2 migra. Majoritatea.
réespondentilor din grupul de varsta Tntre 14-19 anl au indicat ci doresc si pirﬁseascé tara, dar
aceast} dormté pare sd scadi odati cu varsta Aceastd scadere se explica prm doi fdctori. Cel dlntal
'este faptul ca’ pe mésuré ce Tmbétrénesc, respondentu devln mai integrati n societatea romaneascé
$l este mai pu1:|n probabil s& doreascé 3] plece, Indlferent de planurile-lor anterioare. Cel de-al
‘doilea este faptul c3, pe mésurs ce trece timpul, existd sanse mai mari Tn cazul respondentllor care

doresc cu adevirat s5 plece, asadar nu mai fac parte din grupunle noastre demografice.

Y sursa:. ‘Studiul despre tinerll- din Romdnia 2618/2619_"—
pagina 6 . -
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Este mal probabil ca respondentii. _din familile mai nstdrite s& doreascd s& plece, ca aiggere
personald ce are de-a face cu dezvoltarea, et_:lucatia, oportunititi de angajare mai bune sau alte
aspecte. Respondentii din familii mai putin instérite au tendinta de a pleca mai putin ca alegere
bine cint3rit si planificaty si mal curdnd ca necesitate generaté de "accesul infei‘ior al acestora la
locurl de munc3 sau .oportunitdti. De asemenea, tinerii cu posibilititi limitate tind s albd tn mai
mic3 m#surd.acces la limbi striine i la eficacitate hlfocraticé, ceea ce fl descurajeazi s3 raporteze
cd vor sd migreze pentru perioade indelungate de timp. n schimb, este mai probabil ca acestia sd
migreze pen;;u' perioade ‘de timp mai ‘scurte, Tn corelatie cu anumite tipafe s'au. oportunitati
profesionale fn striinitate {Sandu 2016)."® Intensitatea dorintei de a pleca variazi, de asemenea, in
functie de vArstd, regiune, detinerea de bunuri si nivelul de educatie al parinilor, grupurile de
varsts mai tandrd pléngind rareori sd pardseascd fara 1n perioada Tntré ur_mﬁtoarélé sase luni si doi
aniﬂ tn timp ce grupurile de varstd mai Tnaintat¥ sunt mult mai hotarate. Existd o propqu;io_nalitate
fntre femei si birbati tn ceea ce priveste dorin;a de a pleca, insd femeile sunt mai predispuse sd
emigreze deoarece sunt aféctate rﬁai puternic de inegalititile Tn materie de migrét!e, cum ar fi
securitatea sau ‘fncrederea.'Tn genéral, respondentii cu acces mai mare la bunuri §i p!an'uri mai
generoase p'ri\rind educatia tind sé dofealscﬁ‘ n;l.';i rhuit ¥ plecé, fnsd resr-JondentII cu acées mai redus

la bunuri tind s3 plece mai curénd, deoarece nevoile acestora tind s fie restrictive §i imediate.

Repartizarea emigrérll in functie de gen; virstd, nivel de educatie si dejinerea de bunurl

Tn acest caz, analizele araté clar ci existd o diferent3 sybstantialé Tntre' grupuri in ceea ce -priveste
durata 'sedérii-'fn strdindtate. Respondentii de sex feminin caré au acces la mai multe bunuri Tn
Roma&nia si respondentii cafe aspird la un nivel educational superior tind s doreascd sd stea pentru
perioade mai lungi, Tn timp ce alti respondenti sunt mal tentati si plece chiar si pentru perioade mai
scurte de un an. Sondajul arat3, de asemenea, ci metoda cea mai obisnuiti‘i'de 'pregétire a plecarii
in strdindtate este contactarea prietenilor sau rudélér care locuiesc in stréinitate, Desi ar fi dificil de
inteles pe deplln' .mecanisrr'\ul migratiel, putem vedea cd peste 70% dintre respondentii care au-
contactat prieteni §au rud'e'din strdindtate au aspiratii educationale care nu merg dinc.ollo' de nivelut.

liceului. Jumdtate dintre acestia. au Tncercat si contacteze §i potentiali angajatori. Tn schimb,

* Sursa: ; f : : -Studiul despre tinerll din Romania 2018,/2019 - pag.
14-15. ' '
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emigrantii potentiali cu asbifatii educationale mai ‘inalta tind s& nu.fi ficut prea multe pentru a se
pr_e'gati'fn vederea mutrii in altd tard. Peste 60% dintre réspondenti afirmé ci au contactat
ﬁqﬁlentiala scoll, universitsti, sl aspir sé studieze intr-o fbr(ﬁa de nvitdmant postuniversitar °
(Bidescu et al,, 2019).

3.2.3 Rezultatele sondajelor efectuate in rindul tinerilor adulti

‘Familiile de tiner! - azl §i méine

Relatiite Tn afara cis#toriei sunt pré\ialente n Iocalitatile'foarté mici {sub 5000 de lo'cuitciri) sitn cele
foarte mari (peste 500.000 de locuitori). Tinerii din zonele rurale tind s3 se emanclpeze, 3 dewria
mdependentl si sd caute partenerl mai devreme pentru a i ajuta sa Tsl admlnlstreze gospodarule mal
eficient. Tn- extrema cealalta ~viafa in orasele marl, precum Bucurestlul intarzie, Tn general

momentul in care tinerii se ‘gindesc la casatorle Desl 19 % dintre cei inclusi in esantion raporteaza
cd sunt casatorltl, numal 10 % dmtre tineru dln Bucurestl raporteaza acelasl lucru Tmeru amﬁna
‘cdsdtoria din dlverse motlve cum ar fi: pentru a- $I termlna studule, a géﬂ un loc de muncs blne
platit, a-sl ?mbunétatl situatia economlca etc lnﬂuenta varstel in ceea ce priveste statutul din
punctul de vedere al relatnlor este relatlv |ntultlva si extrem de- elastlca Tinerii cu virste cuprlnse
intre 14-18 am nu sunt casatorltl, iar cel mai ‘multi sunt '|‘ntr-o relatie (Tn general nu Ioculesc-
‘l‘mpreuna) Pe masurd ce avanseaz§ In varsta, prevalenta celor care sunt Intr-o relatle creste, iar unii
tinerl se i casdtoresc. Dupa varsta de 23 de ani, tot mai mulji respondenti sunt cisitoriti sau’
locuiesc ‘i‘mpreuna cu partenerul/partenera cu care au o relatle Ciclul generational se incheie cu cei
avand ntre 27-29 de ani, dintre care jumatate sunt cdsdtoriti, un sfert sunt Tntr-o relatie (pentru

prima dati mai multe relatu ™n care cei doi locuiesc Tmpreuna) si-1% din esantion raporteazi c sunt

dIVDﬂ,'atl

Statutul rélatlel tn functie de nivelul de ed_uca_tle al p'irlntlloﬁ detinerea de .bunurl, sex, virsts s

dimenslunea localtta¢li

"Corelatl;a' aincre bundstarea materiald i statutul din’ punctul de vedere al 'felatief ne spune ceva §l

-despre semnificatia vietii d.e"farhili-e ?.ntr-o'-tara precum.Roménia. Conform sondajului, aproape 22%

*® Sursa: http://library.fes,de/pdf-files/bueros/bukarest/15294.pdf Studiul despre tineril din Romania 2018/2019 - pag.

18 .

2 Sursa; o/ flibrary. of-fil ka 1 Studiul despre tinerii din an&nia'20i8/2019 -
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dintre cei cu vérste cuprinse fntre 14-29 de ani din Roménia au acces la mai putln de 52 dintre
bunurile’ materiale considerate importante pentru o viat3 confortablla categorle pe care 0 vom
denumi precaritate materiald grava, similar indicatorului Eurostat. Acest grup de persoane prezintd,
de asémgnea, tendinta de a se ciisitori n proportie mult mai mare decat orice alt grup inclus Tn
studiu. Aceasts constatare nu este atit de surpriniétoare deocarece anumite lucr3ri recente privind
comunit;’_ntlle _rnargi;ializate sl sdrace din alte tdri au indicat cd siracii tind s perceapd tot mai ifnult
casdtoria tihpurie ca pe o modalitate de a depasi conditia de siricie, desi cu un nivel de succes

mult mai mic {(Goffman 2014).

Respondentil Tn cazul cirora niciunul dintrg pArinti nu a absolvit liceul (2_7%_din esantion) tind s4 se
césadtoreascd, mal probabil, fnainte de varsta de 29 de ani. La polul opus al acestui spéctru,
respondentu fn cazul cdrora ambii pérlntl au absolvit studii universitare tind s& hu se cisdtoreascs
Tnainte de varsta de 29 de ani, numai 11% dmtre acestia fi fiind casatoriii. La nivelul tuturor grupurllor
analizate, aproximativ. 90% dintre respondenti se. vad cisatoriti, cu copii | in viltor. De asemenea, se
constaté cé respondentu care au despre sine §l gospodiria lor perceptia ci sunt sdraci (,Abia au

suflmentl bam cit s¥ supravietuiasc3”) sunt. oarecum mai putin hot:’:ratl s¥ se cdsitoreascd In viitor

* (85%, comparativ cu media de 91%).

Planurl de a avea copli: numirul actual de copii, Tn functie de nivelul educational al parintilor,

detinerea de bunuri, sex, varsti, dimenslunea localitatil 5l stare civild

75% dintre cup'iurile cisitorite au deja ce! putin un copil, dar indic3 i cresterea numarului de_cppii_
néscuti In afara cisitoriei — 12% dintre responden'tl. sunt intr-un parteneriat conjt;gal. De_aSerﬁéne_a,
sondajul indic3 o probabilitate mai-mare de a avea copii pentru respondentii care locuiesc in
localitati avand sub 10.000 de locuitori, aproximativ 25%'dlntre tinerii din aceste locurl avdnd deja
cel - putin un copil. Numai 5%,dinfre cei cu véirste cuprinse Tntre 14-29 de anl care locuiesc .Tn

Bucuresti au avut ur copil.

% Bunurile matérlale Incluse fn sondaj: casd/apartament, telefon mobil, calculator personal, internet {a domiciliu,
‘bICIcleﬁ motaciclets, aparat de aer conditionat, masln& de spélat vase, masini de spélat rufe, autoturism.

2 sursa: 94 pdf Studiul despre tinerii din Roménia 2018/2019 - pag.
22, 23,
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Tn sférsit scala precarititii materiale si scala nivelului educational al périntilor confifma ¢4 este mai
probabil ca persoanele mai putin Tnstarlte sl cele ai céiror parlntl hu au absolwt liceul s& alb¥ copi

Tnainte de a Tmplini 29 de ani.

Aceasta nu este o constatare nous, Romania fiind una dirjt_'r_e tdrile cu cel mai Tnaﬁ-nlvel de siricie
fn faﬁdul copiilor, nu nuf_né_l din Europa, ci §i la nivél mondial. Tn sfarsit scala precarit3tii materiale si
. scala nivelului'educatfbnai aI ﬁérintilor confirmd ca este mai probabil ca persoanele mai putin.
Tnstﬁrlte si cele’ al ciror périnti nu au absalvit IIceuI s aibi copil inainte de a Tmplini 29 de ani.-
, Aproxlmatlv un sfert dintre respondentl afirm3 ci'nu $tiu cdti copii planific3 sé albé. Pentru cel care' '
tOtU$I indicd o crfréi medla generala este 1, 8 coph semnlﬂcatlv sub numarul de nasteri pentru
fiecare femeie necesar pentru a mentme nivelul p0pulatie| constant (2,2 nasteri), dar semnificativ

péste numarul actual de nasteri pentru fiecare femeie in Romania (1,53).

Desi respondentii mai saraci "plan'iﬂcé s aibd mai putini copii, Tn prezent acestia tind s% aibd mal
multi copii decat respondentii care nu sunt sdraci; Aceastd sltuatie poate fi explicatd prin faptul .cé
respondentii car'é tind -s# aibi copii extrem de devreme Tsi si ‘fnteme'l'azé' 0 noud gospodarie mai
g devreme tn viatd $l sunt inevitabit s¥raci atunci cand o fac 0 explicatie de ordin structural pentru
aceasts - S|tuat|e ar putea fi aceea ci respondentu mai séracl tind s¥ aibd mal multi copii mai
devreme, comparatlv cu respondentu mal bogatl pentru ci sunt soaallzatr pentru ase casdtori mal
devreme, au mal putine cunestinte despre si acces |a educatie sexuald si sunt mai atasati de rolurile

de gen traditionale, #

Asplratll la cﬁsﬂtorle cénd gl de ce

Existd o tendlnté clar# tn randul respondentllor care locuiesc In Iocalltétl mai mlcl in gospodaru cu
un nivel redus de bunurl si care au pdrinti cu un nivel educational l_n_f_enor sd creada_ cd femeile ar
trebui 's3 se mirite la o varstd. mai tdn&rs. Dincolo de.aceastd. stratificare, putem observa, de
asemenea, o diferent3 constants intre femei si b3rbati In estimarea varstel optlme pentru, césﬁtorle
'la femei, aspect compatlbil cu o-tendint3 internationals fn ceea ce prlveste vnata de famllie (Becker
si Becker 2009). Exist§ o diferentd extrem de consecvents 'l‘_ntre genurl in estimarea acestei vérste
'optlme pént'ru cﬁsﬁtorle_la femei, birbatii considerand, Tn ge'neral.' cd femeile ar trebui s3 fie cu un

an mai tinere cand. se céisitoresc. Segmentarea pare a se datora intersectionalitatii, i putem

® Sursa: Studlul despre tineril din Romania 2018/2019 - pag.
24, 25.
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constata o crestere minord a acestei diferente n cazul femeilor din orasele mai mari sau din
goqud}iriile mai bogate, ceea ce contrazice faptul c femeile n astfel de circumstante se percep ca
avind mai multe oportunititi de dezvoltare-de care trebuie s profite thainte de a se casdtori.
Respondentll din gospodirii mai sirace in termeni de bunuri materiale tind s& cread c4 femeile ar
trebul 5§ se clisitoreasc ‘mal devreme, indiferent de sexul respondentulul. Odatd cu creéteréa
nivelului de prosperitate a gospodariilor §i cu _Tmbunététirea‘ oportunitdtilor ocupationale sau
eduéatiénale ale femeilor, putem identifica o diferentd ser-nniﬁcativé intre sexe in.ceea ce priveste
\;arsta optima pentm'césétorie,' femeile avand tendinta si aprecieze aceast} varstd ca fiind mai
tarzie decat bérbatii.. Un alt aspect relevant de evidgntiat este diferenta sporitd intre varsta
perceputd ca fiind optim3 pentru cisitorie. Desi r_espondénﬂi femel considers c§ varsta optima
pentru cés;’:torie este mai mare pentrd ambele sexe, perceptia lor este ¢ un birbat ar trebui s se
cisitoreascd la o varstd de 'aproxir'nativ__z,s 'a_ni mai mare decat femeile. Aceast diferentd confirma
diferenta identificata de studiul FE_S'privInt.i tinerii din 2014, care a 'identlﬂcaf o diferent aproape -
ider'\t'icél intre vérstele qptimé pentru cisitorie. Principalelé di.fer:ente.‘l‘ntre 2014 si 2018 par a fi
deietl'minate de o sc_himbar_e de'.a'titudine tn randul fé‘meflor, care acum au amanat varsta 'qptimé
pentru cdsatorie la femei. cu aproape un an, lar pentru barbati cu 0,3 ani. Aceast3 modiﬁca.re
evidentiaza cresterea oportuhitﬁtilor ocupationale si educationale care au devenit d'ispoﬁ'ib.ile, $i

care trebuie expldataté Tnainte de cﬁsétorig,-‘ih special In opinia femeilor** (Bidescu et al., 2019).

2_4Sursa:h;*.t ://|ibrary.fes.de/pdf: [ 1529 Studiul despre tinerii din Roménia 2018/2019 - pag.
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3.3. Sondaje la nivel de judet

3.3.1. Rezultatele sondajelor efectuate Tn rindul efevilor de liceu
Educatle, teste de aptitudini 5i examene de bacalaureat

Tn ceea ce priveste testele de aptitudini, T 2021, rata de reusits a elevilor de clasa a opta din
;jude;ui Harghita se situeazé nh zona medie inferioard, compe’fativ cu alte judete. Notele' la examenul
 de limba si literatura romand sunt scizute, In timp ¢e notele la matematica si limba si literatura
maghiar3 sunt mediL.” Aceastd situatie este confirmatd, de asemenea, de un sondaj'reailz'at de
grupul de anahzé a! Consmulul Judetean Harghita. Comparatlv cu anu precedentl, rata de
promovare s-a ‘imhunitétlt fn 2021, deoarece Tn timp'ce n 2019, 68,13 la sut3 din. elew a obtinut cel
putln nota cmcl aceasts pondere a crescut la 75,90 Ia suté tn 2021 De asemenea, trebule remarcat
faptul ci in tlmp ce la matematics sl Ia limba si I|teratura maghiari, au promovat mai multl elew ;
decét in anul precedent rezultatele obtinute la limba §i I|teratura romané sunt Tngruoratoare, de
asemenea, potrivit raportulm aproape jumétate (44,49%) dintre elevii de ‘clasa a opta care au
sustinut examenul nu au obtinut nota ‘de trecere Tn plus, rata de succes a scézut de la 61 1896 in
2020 la 55_,51%1‘n 2021. Situatia este agravaté de faptul c§, in acest an, testele de aptitudini au fost
sustinute de acele clase care au studiat deja limba roméan3 conform curriculurhului_ ellllter‘naﬂv,_
utilizdnd manuale noi. Tn concluzie, trei sferturi dintre elevii de clasa a opta Tnscrisi la testele de

aptitudirii 2021 au promovat examenele, plasénd judetul Harghlta cu putin peste medla natlonal"zs

Tn ceea ce priveste bacalaureatul dln 2021, 54, 07% dintre elevii ‘|‘nscr|$| au promovat examenele, cu
15% mai putin decat ‘media natlonalﬁ Rata.de promovare a examenului de bacalaureat a fost de
'asemenea cea mai scazutd la Ilmba §i Ilteratura romand si cea- mai mare la Ilmba si literatura
maghiars. Este interesant de remarcat faptul 8, dacd nu s-ar lua n con5|derare rezultatele

examenulul din limba roméns, rata de promovare ar fi de 70%7.

e Erdélystat.ro: Rezultatele testulul de aptitudini 2021 Tn contextul ultimilor zece anl (
, data desc3rcdril: 21.02.2022)

26 consiliul .Iudetean Harghlta Rezultatele testelor de aptltudlnl Ciasa a Vill-a - raport, 2021
{ , data descircaril:
21.02. 2022) - : '

# consiliul Judetean Harghlta Rezultatele examenelor de bacalaureat raport, 2021 (

, data descircarin

21.02.2022) '
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Avénd 1n vedere faptul cé atdt testele de ap'tiltudin.i,l cit si rezultatele examenelor de bacalaureat
reflectd dificultitile cu care se confruntd elevii maghiéri in fnvétarea limbii'gi literaturii romdne,
"aceastd problen"lé trebuie s3 fie luatd in considerare si trebuié tinut:cdn_f, de asemenea, de
recomandérile formulate fn raport. Unele dinjfre acestea sunt: formarea adecvats a profeﬁorilor'_d'e
limba romé&nd Tn special pentru elevii care au limbi materne diferite, examene de bacalaureat
diferentiate din limba i literatura roména pehtru elevii care au alte limbi materne, oferirea de
oportunitati diferite elevilor si practice limba roméand (ex. tabere, s_chimburi de experiente, etc.),
schimbul de bune practici intre profesori®. Tn acest context trebuie mlentionat, de asemenea
r_aportﬁl Consiliului Judéfean Harghita privind situatia predarii limbii roméne n judetul Ijla'rghita;' in
cére, n plus fatéd de cele anterioare, s-au formulat urmitoarele propuneri: organizarea de sesiuni de
pregétire pentru examenul de bacalaurgat 1n clidirea Universitdtii Sapientia, Tn zilele de saﬁ\béta,
precum si in cadrul unor tabere de vanjﬁ pentry invétarea limbii, cu o duratd de cateva sdptamani;
"comuﬁitatea de schimb lingvistic" Tn cadrul :cdreia elevii discutd online, invitandu-se astfel
reciproc; dezvoltarea de aplicatii interactive pentru dezvoltarea competentelor Iihgvistit_:e; punerea
la dispozitie online de filme si materiale'edubationale; consultants profesionald. pentru elaborarea’

manualelor scolare®.

Nevolle tinerilor in afara scolil

Tn anul 2019, Consiliul Judetean Harghita a derulat o consultare cu participarea tinerilor din
‘regiunea Ciuc, ale cdrei principale concluzii si ;ugest.iilel primite pot fi Tncorpoi'ate in prezenta
strategie pentru tineret. Tineri In_ter\'rie'vati au consideraf cd 'e_ste nevoie de organizarea de cursuri
de formare tn domeniul gestionarii timpului In fiecare regiune, si ¢i ar fi binevenite si alte cursuri de
farmare pe diverse teme, cum ar fi redactarea propunerilor, precum si orientarea profesionala si
targurile de locuri de muncd, dezvoltarea portalurilor ,Harghita te agteaptd acasid” i

»Youthjobs.ro”. De asemenea, s'ynt importante continuarea promovérii diferitelor profesit si a

2 consiliul Judetean Harghita: Re;i:ltatele examenelor de bacalaureat - raport, 2021 ( .
http://elemzo.hargitamegye.ro/wp-content/uploads/2021/09/)el : J-vizsga 2021- data descircérii:
21 02. 2022)

ConsIIIuI Judetean Harghlta Situatia predéru limbil romé&ne In judetul Harghlta, 2019

M&ﬂ, data descércérll 21 02. 2022)
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Tnva‘itéfn&ntului profesional, far Consfliul Judetean lucreazi ;i'fn prezent Tnspre atingerea. acestor
obiective. Pro'blema predaru Ilmbu romﬁne a apirut ca o problemé si In cadrul acestei consultan,'
precum sl nevoia tinerilor pentru cursuri de alte limbi stréine. De asemenea, orgamzatnle de tineret
ar dori s fie orgamzate Int4lniri regionale cu frecvents lunarj, precum sl ;abere comune pentru

‘asoclatii®’,
Educatia digitald in scoll

i brirhévéré anului 2020, si Romania a fost lovits de epidemlé mondial3 de ébron'évirus,-care a avut
un |mpact major asupra ‘tuturor aspectelor vietii, dand astfel nastere unor 5|tuat|i dezesperante, de
asemenea; in domenule educatiei si ocuparu fortei de muncé $co|l|e au fost tnchise, o- parte d|n
angajati au fost for;atl sd lucreze de acasé, iar altii au fost tr|m|s| tn concediu fortat. Educatia s-a
‘mutat Tn spatiul onllne si, Intrucst educatle reprezlnté s prlorltate pentru Consiliul Judetean
Harghita, iar procesul nua decurs fard probleme in prlnt:|pal datontﬁ faptulut ci mmenl nu era
pregétit pentru aceastd schlmbare bruscé Consmul Judetean a propus elaborarea unui Plan de
aciiune privind educatia digitals a judetulm Ha_rgh_lta. in cadrul elabpré_rn planulul de actiune si al
consultérilor sll'so.ndajelo'r, éu-'fost formulate urmitoarele obiective Tn Ieﬁiturii-cu digl_ta'lizai'éa
educatiel: fr'n_bunétﬁtirea .eﬁcier'\teiledu'catiei prin asigurarea complém’entaritétii componéntei: dé
educatie digitald; asigurarea: forin_érii de__Tnal'ti c.allitate pentru cadrele didactice fn domeniul
cbmpétehtglor digitale,'. si stdpanirea metodologiei de utilizare a noilor. tehnologii pentru educatia
digital3; dezvoltarea cohpeténtelor digitale ale elevilor, asigurand egalitatea de sanse §i incluziunea
sociald; a5|gurarea unm sistem de educatie centrat pe elew bazat pe dezvoltarea competentelor

chele, strans Iegat de programele natlonale, dar ;i adaptat Ia nevolle si caracterlstlclle Iocale

Pentru atingerea obiéctivelor propuse, expertii implicati considéra‘i necesare_urmitoarele masuri:

modernlzarea Infrastructuru educationale si. dotarea cit materlale pentru predare de ultimd
generatle dezvoltarea unui parteneriat reglonal intre admlnlstrathle Iocale si. scoli; |mpI|carea
unlversltitllor fn formarea continud a cadrelor dldactlce .crearea unel platforme dlgrtale blllngve,
dezvoltate fn concordanti cu programele natlonale, care s mcluda dlverse materiale educattonale

suplimentare; . utilizarea” fondurilor 'UE alocate acestui. domenlu. prin programele operationale’

® consiliul Judetean Harghita: Consultare cu tinerii din f‘egiunea Cluc - raport (
, data descéircirii: 22.02.2022)
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nationale; identificarea altor surse de finantare si-instrumente pentru implementarea integrald a

programului propus>Z,

'Observatllle tinerilor de vérst3 scolar¥ din Judetul Harghita cu privire la oportunititile in functle

de domiciliu i la viitor

n 2022, grupul de analiz§ a Consiliului Judetean Harghita a realizat un sondaj online n randul
‘tinerilor. ﬁezul_t_aitele obfinute aratd c3 aproape jumdtate dintre respondentii cu varsta sub 18 ani
(41,7%) considerd ca existd suficiente programe si locatil unde tine'rii_a._u oportunitatea de a se
socializa Tn localitatea Tn"care locuiesc. Din aceastd perspectivd, tinerii care locuiesc in regiunea
Cristuru sunt cel mal m'ultu_miti dg oportﬁnitétile lor, fn timp ce tinerii care loculesc Tn reg'iun'ea
Toplita sunt cei mai putin mdltdm‘iti'.. A'nalii.anpi aceastd situatie mai In detaliy; tinerii de- varsts
scolar3 sub 18 ani 1§i petrec majoritatea timpului liber desfisurand activitati la domiciliu, nvitind,
ficdnd sport si pérti-cipand- la- Tntélniri, §i in cea mai mica proportie desfasurdnd activitdti de
colectare, meditatie, artizanat, respectiv bricolaj. Tn c.eea. ce prlvéste satisfactia acestei categorii de
varst3 fat de oportunititile sportive, 38,7% dintre respondenti sunt nemultumiti, in'timp ce 40,7%
sunt multumiti de qportunlfétlie spbrtive din localitatea lor. Cu toate acestea, este important de
remarcat.f_a'ptt'xll ca o cincime dintre respo_nden;i au indicat ¢34 nu sunt deloc interésati sau afectati
de acest subiect. Satisfactia fatd de programlelle' culturale se fmparte fntr-un mod similar _cu
satisfactia fata de _oportunitéti'le sportive. 44,7% dintre respondenti sqnf mu!tum’ltl, fn timp ce-
36,4% sunt némt@ltumiti de ﬁosibilitéfilé de désf:-‘isurare 2 activitﬁtilbr cultur.';lle tn localitatea in care

locuiesc.

in qpiniile tinerilor sub 18 ani, sunt necesare urmétoarele oportunitat;i de socializare: §i distractie:
locuri de divertisment, locurl de petrec:ere, programe sportive, sili de fitn'gss, ;oncerte', cafenele,
cofetdrii; pizzerii unde tinerii s§ se poats fntruni, de asemenea, ‘i‘n sate, activitti sociale n localit3ti,
cum ar fi seri de dans, trupe @_ie dans, cinematognjéfe, tabere, cluburi de qu’tprﬁ (acestea fiind
solicitate -de tinerii cu limba materni rorﬁané), skatepark-uri. Dac¥ ar putea adresa o singurd

solicitare. administratiilor Iocale.'majo'ritatea ar solicita terenuri de fotbal si de sport, precum si

*1 DigEdu2030 - Plan de actlune privind educatia digitald a judetului Haréhita, h
content/upl D 2030. data descérciril: 22.02.2022)
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excursii, drumetn, cmematografe, séll de Ftness, parcun de antrenament n aer Ilber, piste de

blcmlete $I excursu cu bicicleta.’

Tn"ceea ce priveste educatia, respondentii_' minori‘au' Iden-tifﬁqat urmitoarele: probleme: aspectul
problematic al Tnvéférii limbii rbrha_ne - ar trebui s¥ fle pr'edaté"callimbé strﬁina‘i, éx_is_té multe materii
inutile care nu vor fi utilizate. rii'cfodaté in viltor, asadar programa scolérﬁ ar trebul restransg si
'reformaté nu se pune accentul pe orientarea profesmnalé $I pe creativitate, programa scolar§ este
-Invechitd, lipsa educatlel sexuale ‘|‘n $CO|I Tn oplnla lor, este nevme de mai multe locuri de munci Si.

de salarii mai marl pentru a-i determma pe tmerl s§ rimand acasé

Tn cadrul acestei cercetdri, am analizat, de asemenea, nevolle si dlspozn;la fatd de voluntarlat 46 1%
dintre respondentu cu varsta sub 18 ani au desfﬁsurat deja activitiii de voluntarlat |ar 39 3% ‘incé
nu'au desfésurat_ asemenea actlylté_tl, dar doresc; s& participe Tn_vutor. Doar 14,6% au declarat ;5 nu
au mal de'sfésurét si..ni-ci nu doresc si des'fis'o'are activitéiti dg \'Iozlun.tariat' Tn viitor. (‘:u:to'a-te acestea,
cei care au_d,esﬁsurat‘dgja activititi de voluntariat au fost, n majorftéfea_cazuri}qr, implicati Tn
organizatii de tineret. Tn (;eea 'ce prlveste 'dorinta de ocupare a.fortei d‘e'muncé datele aratd c3
marea ma]orltate a tlnerllor sub 18 ani (62 6%) nu au desfasurat Tncd munca de studenti nsd 0

prOportle semmf' cativd.(52,3%) ar don s facs acest Iucru Tn viitor.

fn ceea te priveste planurile pe viitor, aproape doud treimi (63,1%) dintre tinerii respondenti =
considera c_é oriéntarea profesionald reprezint3 o sarcind dificild. Majoritatea (62,7%) Tsi imagineazd
_:viitérdl pe termen lung tn judetuI_Harghita, in ilm-p ce 32,7% ar dorl s3 plece.méi Tntdi in strdindtate
si abia apoi sd se stabileascd in judgtul Harghita. Tn ‘p_lu's, putiq mai mult de o treime (36,7%) di'htre

tinerii respondenti sub 18 ani nﬁ-si imagineazd 'delbc"\_:iitorul fn judetul Hai‘ghita.
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3.3.2. Rezultatele sondajelor realizate tn randul tinerilor cu varste cuprinse intre 18 si 25
de ani

'Réméneréa in tari §i viziunea

Tn 2021, Agentia de Dezvoltare Judetean Harghita, subordonats Consiliului Judetean Harghita, a

realizat un sendaj Tn réndul elevilor care au absolvit scoli profesionale pentru a afla notiunlle lor cu

privire la ‘ocuparea unui loc de munc duﬁi absolvire si planurile lor pe viitor. Consiliul ludetean

ceneldel;é céle_sfe i_mportant sﬁ_c'un_qa;scé' ide%le tinerilor pe diverse teme §i si remedieze d'eficientele

apérute, astfel incit mai mulfi tineri s3 poat alege s3 isi castige tralul Tn tar4 in loc s& emigreze in.
strédindtate, respectiv si poat§ utiliza expe'ri_ente dobal;-:dlté fn stl;einétate acasd dupd ce se tntorc tn

tard, contribuind astfel la deidaltaree economicd a judefului Hefghita. '

Sondajul a utilizat un chestionar online, completat de 662 de eleiri, axat pe urmdtoarele subiecte:
dacé intentioneazi si isi continue studiile dup3 absolvirea liceului, sau daca preferd s3 ocupe un loc
de munci Tn tard sau in strﬁinﬁtite datfé se gdndesc sd Inceapd o Tntreprlndere si care sunt opiﬁiile
lor pe aceastd temd. Avand in vedere rezultatele, se poate afirma cj numérul respondentllor care
‘prefer4 si lucreze Tn loc si studieze a crescut faté de sondajul precedent din 2017, dar un aspect
pozitiv fl reprezl_nti fap_tul c3 majoritatea acestor elevi doresc s3 lucreze in tard. Majoritatea elevilor
care au completat chestionarul ar dori s3 locuiascs in judetul Harghft_a sl peste zece ani, iar unul din
cinci respondent;i Tsi imagineaz3 viitorul in striinatate peste zece ani. Un rezultat demn de remarcat
1l reprezint3 faptul ¢ majoritatea respondentllor din regcunea Topllta sunt cei care fsi |mag|neazé
viitorul intr-un alt judet al Romaniei. Comparativ cu rezultatele dm 2017, cu 5% mai putini oameni
doresc'sd inceapd o viatd noud Tn strélnétate, nsd este demn de remarcat faptul ci pandemia de
coronavirus din 2019 exercit3 un impact major asupra, dorintei de a lucra in striingtate. Majoritatea
celor care: Intentloneaza sd plece in striinitate sunt tineri din scoli profesuonale n special cei din
specializdrile bucétar, cofetar si mecanic. Pe de alt3 parte, majoritatea elevilor ncadrati in formarea
teoreticd doresc s& Tsi continue studiile. Rezultatele chestnonarulun araté,_de asemenea, ¢ viziunea

tinerilor asupra viitorului este influentatd de stilul de viati pe care 1l percep de la péririti si mediul tn
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care tréiesc. Cu alte cuvinte, tinerii care au primit oferte de munc In stréinatate sunt, Tn principiu,

cel care au un pirinte sau un prieten care lucreazi in stréindtate™,

Cercetarea a avut carezultat o serie de recomandsri care'sé faciliteze reducerea ratef de MIgratfejfn
‘réndul tinerilor. Conform rﬁsp‘unsurilor, urmétoarele initiative ar Imbunitati sansele de a riméne n
far:. cresterea brestiéfului locurilor de - munci profesidnale', ' méurajare'a si fa'cilitarea
--antreprenorlatulul, oferlrea de oportumtatl de dezvoltare profesmnalﬁ pentru proaspetu absolventi,
_adaptarea predéru Ilmbu roméane pentru elevii cu I|mba maternd maghlaré stabilirea unei
comunicﬁrl si cooperérl intre Tntreprlnderu $I scollle profesmnale dezvoltarea dlferltelor scheme de-
spruln pentru tineri in vederea achizition&ril sllsau ‘construirii de’ prOprletitl |mob|Ie si cresterea

repertorlulm de sprijin pentn_: intemeierea unei famllu .

Tn toamna anului 2018, Consiliul Judetean Harghita a realizat un sondaj Tn rindul .p'éréoa'nélor'dih
judetul Harghita care au ocupat locuri de muncé in strﬁlnitate Chestionarul online a fost completat"
de 480 de persoane din Jjudetul Harghlta, trel sferturi dlntre acestea fi |nd tineri cu vérste cuprinse
fntre 18 si 35 de anI Un rezultat surprinzitor este acela cé tmerll cu studii supenoare ‘sunt cei mai-
: predlspusl sé plece in strélnatate Tn scopuri de munci (40%). Ei sunt urmati de grupul celor care au
absolwt bacalaureatul si apoi cei care: au absolvit' liceul, dar’ nu -si-au obtlnut dlploma de
bacalaureat. Tn mod corespunzétor, absolventu nu mtentloneazi s se mute acasﬁ iar cei féré studii
superioare sunt cei .mai. predispusi’ s&- ‘15i planifice viitorul acasé. Aproape jumitate dintre
| 'respondentl au ocupat un loc de muncs n strﬁmitate in speranta unul tral mal bun sau datorltﬁ
faptulw cdnuau putut gésl un. loc de munc:’: adecvat fn tar4. 60% dintre respondentl au declarat cé,

daci s-ar fi majorat salariile, nu ar fI fost nevolti sd paréseascé tara, in timp ce '40% au declarat cio

varietate mai larg4 de locuri de muncé I-ar fi determinat s& Famand acasé“_.

& Agentla de Dezvoltare Judeteand Harghita: Cc:nceptule privind ocuparea fortel de munc dup¥ absolvire ale elevilor
- scolilor profeslonale din judeful Harghlta (Data descércéril: 18,02.2022,
) - . . -
ks Agentia de Dezvoltare Judeteané Harghita: Conceptlile pnvmd ocuparea fortel de muncé dupé absolvire ale elevilor
scolflor profesionale din judeful Harghita (Data descirc¥rii: 18.02.2022,
. o)) | | -
% consiliul Judetean Harghlta: Sonda] in randul persoanelor din judetul Harghita care lucreaz¥ in stréin&tate - raport

(
' data descircirli: 22.02.2022)
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Tn ceea ce priveste situatia, perceptiile si viziunea tinerilor cu varste cuprinse intre 18 si 24 de ani
din judetul Harghita, conform rezultatelor sondajului prin c_hes,tignar din 2022 a grupului de analiza
a]Cor;siIiqui Judetean, 82,3% dintre persoa'ne'le fncadrate 1n aceastd grupd de varstd incd locuiesc la
parinti sau la bunici. Spre deosebire de cel sub 18 ani, o proportie mult mai micé de persoane din
aceastd grupi de vArst3 considerd cd localitatéa 1n care locuiesc oferd suficiente activitati si locuriin
care tinerii se pot socializa. Tn'timp ce 41,7% dintre resp'@:ndentii cu vérsta sub 18 ani ;—au declarat
mulumiti de numirul de- oportunititi i‘n acest sens, doqr 24,8% dintre respondentii cu varste
cubrlﬁse Intre 18 si 24 de ani au raportat ci sunt mulfumiti. Tn ceea ce priveste activitdtile
recreative, in mod similar cazului celor sub 18 ani, res_pdndentii cu varste cuprinse intre 18 si 24 de
‘ani Tsi petrec timpul liber, tn principiu, desfisurand activititi la domiciliu, studiind, participand la
intéiniri si facand sport‘, petrecénd o proportie minima cu desfisurarea a,ctiiritétilor de colectionare,
artizanat i lucriiri de arts. Cu toate acestea, existd o usoar3 diferents intre opiniile tinerilor sfjb 18
ani si cele ale tinerilor cu varste cuprinse intre 18 si 24 de ani in ceea ce priveste _gradt.il de
multu'mire fatd de oportunitatile s:portive. Acestia din prrhé Lr.unf cu aproape 10% mal nemulumiti
(tn comparatie cu cei sub 18 ani) de oportunititile sportive r.'ii.n localitatea n care I.qcuiés'c. Sifcuétia
este sl'mllari, de asemenea, in ceea ce priveste gradul de mulfumire fa;é de programéle cultufale,
‘unde proportia celor care sunt-nemultumiti de oportunititile disponibile este mai mare decét in

cazul celor sub 18 ani.’

Rezultatele analizei dispbzitiei fata de voluntair_l'at aratd cd 74,8% dintre tinerii din; éceésﬁ grupd de
varsts ai.l desfisurat deja munca voluntaré, in 'special tn cadrul orga_nizqtlilor de tineret, si doar un
sfert dintre ei nu au desfisurat asemenea activititi. Tn acelasi timp, 16,7% dintre respondentii care
nu au desfisurat Inc3 activitdti de voluntariat, intentioneaz s4 o faca tn viitor. Tn ceea ce priveste
ocuparea unui loc de muncé, putin peste jumétate (55,8%) dintre rgspohdentii cu vérste cuprinse
;l‘ntre 18 5i 24 dq ani au ocupat deja un loc de muncé pentru studenti, insa 57%-dintre acestia nu
doresc s3 mai facd acest lucru. Un fapt interesant aditional 1l reprezinta faptul ¢4 0 proportie mai
mare de tineri din aceast3 grup3 de vérsti (54,5%) consider c3 orientarea profesionals nu este o
sarcind usoard, n comparatie cu cei sub 18 ani. Tn ceea ce priveste planurile pe viitor, doar 15,1%

din aceastd grupd de varstd au rdspuns ci nu-si imagineazé deloc viitorul Tn judetul Hafgh‘ita.
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Potrivit gruﬁuldl de virsti de 18—24'de ani, datoritd apropierii de familie si pEietenl conditiilor
naturale, - aerulul curat, poslbllltatu utilizrii- I|mb|| materne, culturu si traditillor, meritd s3
Intemeleze o famihe in judetul Harghlta fnsé alji: factorl importanti sunt comunitatea, siguranta,
scohle relatlv bune $I ‘numeroasele atractu turIstlce/optrunI de excursue Ca aspecte negatlve au fost
mentlonate salarule mici, putinele. oportumt%itl de angajare, utilizarea limbii romane si predarea
madecvatﬁ a acestela, insd s-a facut referire, de asemenea, de problema romllor, probiema usllor si

infrastructura precarﬁ.

Dintre rispunsurile la aceastd intrebare, ‘evidentlem: ,dparatul de stat birocratic: ftineirﬁ sunt
descurajati de i:antitateb de hdr;oag 3", care ar putea fi fi redusé la nivel local dup& curn: urmeazd:
.materla!e mformative privind .administratia pubﬂcd [ex. tmerﬂ nu cunosc competentele consiliului
local, nu ,s‘t.'u ciirei mst.-tutn de stat sd se odreseze cu anumite probleme sau chestiuni
B} adm:mstratwe), ;.- ar ajuta sl docd functronam nu ar continua at.-tudinea de birou postcomunistd,
care. include t:pu! de funcﬂonar dezmteresat trpui de funct.'onar Incapabil de a fi | atent, care se
preface cd este ocupat Nu existd oportumtatt de dlvert:sment adecvate, ci doar crésme de faréi care”
nu reprezmtﬁ o optiune buna pe-termen Iung Dln plcate, fn multe locun acesta este spiritul in care
sunt crescuti coplu, ceea ce are un .-mpact negattv asupra modului n care sunt Tntemefate familitie.
Tinerii nu au .pas_:b:[ltateq de a-si face auzitd vo_cea in. mod corespunzﬁtar, motiv pentru care mulfi
cred cd nu are rost st isi planifice Viit@ru! acasd. Prin urmare, gs'te Ir'_npor_tant sd se fhﬁfnt&ze cét mai
multe cansiili cq:_wsulfatlve pentru tineret in comune, sé se organizeze forumurl consultative, grupuri
de.'réﬂecﬁe, sau cfy'ar consilii cqnsultgf!ve ﬁ:detene pentru tineret, impreund cu grupuri de lucru

specializate.”

Tn opinia lor, tineril.ar putea fi incurajati s3 Tntemeleze o famllle prin sprijin acordat pentru
cumpérarea de terenuri $I proprletétl :moblle pr|n alocatu mai man pentru copu salaru mai mari,

mai multe oportunlt.’:tl de angajare $I programe de spruln pentru familie.

in functie de grupa de vAarst3, este nevole de locuri de'pet'r_écérej baluri, seri de dans, seri de jocuri .
de,sbéietafé, cafenele, pizzerii,_cofetérii th localitdti, unde tinerii se pot socializa, precum 5l de’
. centre de tineret, programe sportive, etc. Daci ar putea avea o singuri solicitare, tinerli si-ar dori

.crearea §i renovarea terénu_rilor de sport {inclusiv, Tn special, terenuri de fotbal si un _skatepérk), sili

79



de fitness, parcuri de antrenament in aer liker, programe de dans, spectacole, piste de biciclete, sdli

de sport, patinoare, seri de jbcuri de societaté, plaje.

Ti_nerii"l‘ntreprinzéltori din aceastd -categorie de vérstd s-au confr!.intat n principiu cu difi.c'ulté'ti‘
financiare pe ﬁarcursul carierei lor antreprenoriaié, in timp ce lipsa cunosti_ntelo_r, de Ii_mbq romana
si -birqc'ratla au reprezentat probleme aditionale. Cu toate acestea, este demn de remarcat faptI:uI ca
im;ilicit, majoritatea persoanelor din acest segment nu detin Tncd proprig afacere. n ceea ce
priveste educa_tia, s-au raportat urmitoarele observatii: edqca_tie de limba roman, de asemenea, in
afara scblii .'de'exémplu "in.cadrui Lmor tabere, ateliere etc., punerea accentului pe comunicare,
bacalaureat si predare dlferentlate de limba rom&nd, existd prea muite materii inutile sl stiintele
reale sunt predate Ia un nivel prea avansat Pentru ca tinerii s§ rimé&n3 in tard, ei considerd ci au
nevole de salaru/securltate materlalé mai ridicats, preturi imobiliare mai scizute; mai multe

oportunitdti de muncé, dezvoltarea infrastructurii, mai multe oportunitai in'general.

Printre programele pentru tineret ale Consiliului Judetean Harghlta se numara Harghlta te agteaptd
acas3”, Zilele Tineretului, Programul ,Micul Gridinar”, Ziua celor 1000 de fete secuiene, 5|l.ljba de

Rusalii de la Sumuleu Ciuc, Caravana Tineretului, Zilele Judetulul, programe de Internship.-

3.3.3. Rezultatele sondajelor efectuate in randul tinerilor adulti

Consumul si activit3tlle culturale ale tinerilor din ]udetui Harghita

Tn teza sa de doctorat, Intitulatd ,Tineril maghiari din Transilvania in structura societdtit‘"_, Szabé
Jilia a examinat pozitia tinerilor maghiari din Transilvania in sistemul social, conform rezultatelor
. cercetirilor anterioare privind tineretu!. Majoritatea esantionului a fost alcituitd din tineri din
judeful Harghita, astfel incAt merits s& mention&m pe scurt aceasts cercetare. fn baza rezultatelor,
s-au identificat patru clustere in ceea ce priveste activitatile si consumul social. Prima categorie este
cea a screenagerifor {30%), in care se ncadreazi aproape 30% dintre tinerii chestionati, cu activitati
strdns legate de utilizarea internetului §i a ecranelor: utilizeazs th mod activ reelele de socializare,
vizioneazi filme, ascultd muzic, joac3 jocuri pe internet si. vorbesc pe chat. Activitétile culturale,
cum ar fi vizionarea pieselor de teatru, frecventarea bibliotecii, cititul ciirtilor, nu fi caracterizeaza.

Cel de-al doilea grup este cel orlentat spre cultura fngltd (22,7%), usor opus primei categori,



déoa'fece tinerii dint acest grup se duc la teatru, la opérﬁ,ﬁarﬁclpé la concerte sau séli de _dans.' Ei se
bucurd, de asemenea, de diferite activitdti creative, cum ar fi pictura, scrisut, muzica, 'fref:'venltareé
bibliotecii $i Cltltl.l| Cel de-al tre|lea grup este format din omnivon , reprezentdnd un amestec .al
celor dous _grupe anterloare, deoarece tinerii din acest grup sunt lmpllcati in toate actlwtﬁtlle
analizate. Cea de-a patra categorle Este grupul pasrv (25 6%), membrii cdreia tn principiu, se uitd la
televizor, ascultd muzic $I Tsi petrec timpul cu prletenn Utlllzarea retelelor de- somallzare si
vizionarea filmelor de pe laptop sunt, de asemenea, u.s.or- preva!ente, fnsad stau mz!l departe de

celelalte activitati analizate. (Szab6, 2020).

Prin urmare, n cadru] proiectdrii de activltﬁti si 'ciferte pentru diferite tipuri de tineri,"merit3 sd se
tlna cont de segmentarea indicat mai sus pentru a se a5|gura cd existd.o oferts dlspombllé pentru

-f‘ iecare tlp de grup

_Tn ce‘éa ce priveste situatia, perceptiile §i viziunea tineril(;r aduli din judetul Harghita cu vérste
cuprinse intre 25 $i 35 de ani, conform reézultatelor anchetei prin chestionar din 2022 é grupului de’
analizd a Consiliului Judetean, 42,7% dlntre cei din aceasti grupa de vérstd fnca locuiesc la parinti
sau la bunici. Desi proportla lor este mult mal micA decat a celor cu varste cuprinse intre 18 si 24 de
ani (82 3%), aceasta este totusl majorc’n Spre deoseblre de tinerli cu, varsta sub 18 ani, dar Tn mod
5|m|Iar cu cei cu varste cuprlnse '|'ntre 18 $i 24 de ani, o proportle mult mai micd de persoane din
aceastd grupé de vérsté con5|der5 cd Iocalltatea in care locuiesc ofera suficiente activititi si locuri
unde tinerii se pot socializa. Tn timp ce 41,7% dintre cel cu varsta sub 18 ani s-au declarat mulumiti
de numérul de opbrtunltﬁ_ti".in acest sehs; doar 24,8% dintre respondentii cu varste cuprinse Intre 18
524 de.an_i_ §i 31,8% dintre cel c_u'varstE'cup'rin'se intre 25 5i 35 de ani au raportat 'acelasi lucru. Tn
ceea Ee priveste ai:tivitétile recreative, spre _deo_sebire de reého_ndéntii'cu var'sta '_.u_xb 18 ani, precumn
§i de cei cu varste cuprinse intre 18 §i 24 de ani, tinerii Eu vérste cuprinse Tntre 25 sf 35 dé ani sunt
cei mai predispusi sa T$I petreacﬁ tlmpul liber cu drumetn studii si sport, ‘in plus fat3 de activitatile la
domiciliu, si cel mai putm predlspusl sé il petreacd cu colectiondri, crearea de arts si Tn fata.
calculatorului. n ceea ce priveste’ gradul de multum:re faté de oportunltatlle sportlve aceasté-
grupa de varstd are cea mai mare proportie de persoane nemultumnte de facilitatile din localitatea
in care Iocmesc, in comparatle Cu cei cu vﬁrsta sub 18 ani. sl cu cel cu vérste cuprmse Tntre 18 51 24

de ani, Dlstnbutla gradulul de multum|re a respondentilor. faté de programele: culturale este
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_similar§ cu cea a.respondentilor cu varste buprlnse intre 18 si 24 de ani, 43,6% dintre respondentji
cu vérste cuprinse intre 25 si 35 de ani fiind multumifi de oportunititile oferite de programele

culturale.

Rézullltafele analizei .pfivlnd dispozitia fai;é de voluntariat arati ci majoritatea tinerilor din aceasts
grupéd de vérsté (71,8%), in mod similar cu proportia celo_i‘ cu-varste cuprinse Intre 18 si 24 de ani, au
desfisurat deja munc¥ voluntard, in special in cadrul unor organizatii de tineret, iar putin peste un
sfert (28,2%) nu au desfisurat asemeﬁea activifz‘-iti. Tn acelasi timp, 21,3% dintre respondentii care
nu au desfisurat fnci activitsii de voluntariat, intentioneaz s3 o faéé In viitor. Tn ceea ce priveste
ocuparea unui loc de muncd, pufin peste jumétate (55,3%) dintre respondentii cu vérste cuprinse
intre 25 §i 35 de ani au ocupat deja un loc de muncé pentru s'tud‘enti,"insé 23,9% dintre ei nu doresc
s& mal fac# acest lucru. Un fapt interesant aditidr_\al fl reprezinta fapful cd o proportie mai mare de
tineri din aceastd grupa de vArsti '(5_6',9%), fn mod similar cu tinerii cu varste cuprinse intre 18 sl 24 -
de ani, considerd c3 orlentarea brofesionallé nu este o sarcing usoar. Tn ceea ce priveste planurile
pe viitor, aceastd grupd de varstd are cel mai mic procent (5,4%) de persoane care. nu-§i previd
deloc viitorul in judetul Harghita, comparativ cu cei cu vérste cuprinse fntre 18 si 24 de ani (15,1%)

§i cu cei cu vérsta sub 18 ani, n cazul cdrora procentul este chiar mai mare, si anume 36,7%.'

La fel ca si fn cazul celorlalte segmente, tinerii cu vérste cuprinse tntre 25 si 35 de ani consider ci
merits s isi intemeieze o familie Tn'_judétul Harghita, in principal datoritd apropierii de familie,
prieteni, conditlilor de mediu si_é aerului curat, insé, in comparatie cu celelalte segmente, acest

grup de varsts a subliniat mai mult importanta utilizarii Iﬁr'nbii materne.

Printre factorii negativi cel mai des citafi se numara infrastru'ctulr,a precar3, salariile mici, preturile
imqbili_are ridicate/excluziunea locativa si lipsa cregelor {nu sunt locurj dispohibile n zonele rurale,
si foarte putine Tn zonele urbane) si a grédinitelor, deoarece aceasta este grupa de vArsta la care
méjbrftatea familiilor au copii. Cuantumul scézut al alocatiei pentru copii si probleméie din jurul
comunitétilor de romi au fost, de aée_l;ne'ne'a,' mentionate de mal multi respondenti, ns¥ un numar

mult mai redus a mentionat problemele legate de limba romana.

Tn funcﬁe de g'rupa' de varst'_é, tinerii ar putea fi tncurajati s3 isi intemeiaze o familie prin intérme'd.i.ul.

unor subventii pentru achizitionarea de locuinte, prestatii parentale i peritru intemeierea familléi,-'
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alpé:a];ii mai mari pentru copii, avantaje ﬁscal_e sl acordarea ihdemhizatiei pentru Tngrijirea copiilor.
pentru durata de trei ani. De asemenea, locurile de munc¥’ corespunzitoare cu salaril
corespunzétoare sunt, de asemenea, Importante Un fapt interesant demn de mentionat este c
nevolle legate de locul de munca au fost raportate, |n majontate de citre respondentll cu I|mba
materné romané in timp ce respondentn cu Ilmba materni maghiara au fost mai predlspusl s&
mentloneze diverse tlpurl de alocatii pentru matermtate §i Ioculnte Aceleasi forme de sprijin ar

putea fi acordate, de asemenea, familiilor de tineri.

Tn ceea ce priveste oportunitatile de socializare i de diverfis‘ment, acest grup dé vArstd a fapo'rtét,
™ principiu, nevoia pentru festivaluri, concerte, progrqme'cdltu'rale,_balq.ri;‘s.eri de dans, locuri de
divertisment si, de.asemenea; considerd 'important"é crearea spatii!or.'comupitaré,' a éentre_lér de
tineret, organizarea unor serl de jo'cu_ri de societatel; nflintarii de cingnjatografe, a unor cafenele tn
localitatile i-uréle,'Tn timﬁ ce,l-s'pre deosebire de grupurile _dé varsts mal tinere, mai putine persoane
ar avea nevoig de eve"r_;imente sportive. Dacﬁ a'r buieé adresa o. singurﬁ_ sdlicltare conducerii
lo'éélitlétilor lor, 'Eei'mai in'ulti dintre el 'ar solicita un centru de weilness; o plaji, o pisciné, respeétiv
spectacole de teatru, trasee pentru b|C|cIete, concerte, activitaii artlzanale si mai multe oportunlte’:tr

sportlve

Antreprenorli cu virste cuprlnse Tntre 25 §i 35 de ahl s-au confruntat cu urmétoarele difi cultati:

procurarea de capltal llpsa cunostlntelor de ||mba rom&ns, birocratia, mentinerea unei afaceri In-
ltlmpul epldemlel de coronawrus Tn ceea ce priveste educatia, §i-au completat rﬁspunsurlle cu
urmétoare_le obsle_rvatu.‘ este ne_vme_df_z o predare corespunzdtoare a limbii roméne, predarea este

‘prea 'teoreticé,'l-'lu'se' bazeazs pe interesele sl atitudinile individuale.

fn o;‘;inié ior,-p'ehtru a-i detérmina'pe tinerl s§ rémanﬁ acass, sunt necesare mai multe oportunltﬁti
de angajare salarii mai mari, mai multe posibilitati de’ recreere, alocatu pentru locuintd si o
'|nfrastructur§ mai buné Dintre programele de tineret ale Consmulul Judetean Harghlta, majoritatea .
partlmpantllor au -mentionat programul de internship si oportunltatlle de ﬂnantare oferite
organlzatulor de tIneret Insd unii participanti au mentionat $I evemmentul Ziua Tmeretulul Zilele
Judetulw, $coala din Padure, Caravana Tinerilor, programul ,, MICU| Gr&dlnar" educatia digitals $i

activit3tile de formare profesion*alﬁ.
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4. Analiza SWOT

> Exists o organizatie de tineret in
fiecare regiune.
» Organizatiile de tineret indeplinesc
-rolul de muitiplicatori de opinie:
Acestea pot influenta pozitiv
opinia tineretului, chiar gi fn
aspecte precum donarea de singe
si partidparea la programe .
caritabile.
» Deschidérea fat3 de organizatiile.
.de tineret din partea o
administratiilor locale si a
consiliului judetean., ’

consiliile elevilor, organizatiile de
tineret si alte organizatii
neguvernamentale la mai multe
niveluri, inclusiv prin cereri de
propuneri si prin punerea la
dispozitie de clidiri. '

» Anumite organizatii de tineret sunt
sustinute de antreprenori ocali.

» Existenta unor evenimente care se
concentreazd pe aspectele legate
de tineret.

v

Organizatiile de tineret nu sunt
suficient de active.
Existd o cooperare redusa intre

organizatiile de tineret. - -

Existd o lipsd a competentelor de
conducere si a dedicarii
corespunzitoare.

n diuda sprijinului existent,
organizatiile de tineret sunt

-sub_cépitalizéte si nu dispun de resurse

financiare pentru prefinantarea
propunerile.

Existd un interes scizut pentru
formarea in scopul imbunatairii
competentelor de:conducere,
Existd putine schimburi de experienti
intre organizatiile de tineret, consiliile
si organizatiile elevilor din striindtate
si cele din tar3. "

Existd o comunicare redus3 intre
organizatiile de tineret locale si -
nationale, ceea ce inseamnd ci nu
existi programe comune,
Marketingul programelor
organizatiflor de tineret este

- Reducerea conflictelor si >

Consolidarea cooperarii intre | >
organizatiile de tineret. . >

conflictelor de interese
specifice in cadrul
organizatiilor de tineret.
Finantarea propunerilor >
organizatiilor de tineret.
Oportunitati de schimburi de

experientd intre organizatiile |» -

de tineret, consiliile elevilor gi
organizatiilor de alt tip din
striinitate si din fara. >
Sprijin financiar si sub alte
forme pentru organizatiile de
tineret si consiliile elevilor.

_Legislatie incertd

‘Impactul negativ al restrictiilor

Reducerea finantarii UE
Reducerea bugetului guvernului
alocat programelor pentru
tineret din cauza crizei
economice.

Reducerea numrului de
sustintori permanenti (din,
cauza crizei) e

Impactul rivalit3iii regionale din
cadrul judetului asupra
cooperdrii dintre organizatii -

de urgenti si epidemiologice
asupra mobilitétii sl cooperdrii.
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Organizatiile de tineret defin-o
reprezentant3 juridici adecvati Ia
nivel judetean.

Tinerii defin reprezentant3, de
asemenea, in réndul
reprezentantilor locali, acesti -
reprezentanti concentrindu-se
asupra solutionarii prablemelor
legate de tineret.

necorespunzitoare $i, in consecints,

“atractivitatea organizatilior de tineret
-este, de asemenea, scizut¥.

Existd putine programe organizate de
organizatiile de tmeret $I de consiliile
elevilor,

Existd un interes scizut in rindul -
tinerilor pentru programele organizate
de organizatiile de tineret si de
consiliile elevilor,

Programe existente pentru
tmbunititirea pred3rii limbii
roméane $i obtinerea unor rezultate
mai bune la examenele de .
bacalaureat. -
La nivel judetean, se pune un -
accent puternic pe promovarea §i
dezvoltarea mvétémantulw '
profesional. :
Planul de actiune pnvmd educatla
digital3 elaborat.
Expandarea consultantel sl
programelor de promovare in
domeniul orient3rii profesionale
‘Exist3 mai multe universititi care
_detin fi liale n judetul Harghrta
Datoritd dimensiunii centrelor .
universitare si a filialelor, relatia
tntre studenti si profesori este -

'Competentele lingvistice n randul

tinerilor sunt extrem de deficitare, iar
o mare parte dintre ei au cunostinte
slabe de limba roména.

Exist3 un interes sc3zut fn randul
tinerilor pentru cursuri de limba
roméni extragcolare.

Nu exist3 suficiente cursuri de
formare acreditate, cu costuri reduse
sau gratuite pentru tinerii cu 1|mba

- maternd maghiari.

Exist3 putine oportunititi de formare
disponiblle in zonele rurale.

Existd un decalaj mare tntre calitatea
educatiei In zonele rurale 5 cele
urbane. :

Calitatea Tnvitaméntulun profesmnal
estescizuti.

Invatamantul profesmnal ca oferté

Curriculum -si test de
aptitudini diferentiate din
limba si literatura romané.

> Tendinti.de crestere a

perceptiei pozitive a
megtesugurilor.

- Noi sursé de finantare pentru.

Tmbunatatlrea calltatll
educatiel.

‘Crearea de oportunrtatl de -

finantare de grad m_al ridicat -
pentru dezvoltaiea .
infrastructurii educationale

digitale,

Lansarea-de cursuri pentru
remediere lipsurilor,
dlsponlblle [a nivel Iocal in
limba maghiar.

-Sciderea numé’rulul de elevi ar

.Maodificarea anualj a structurii
Tnvétdmantulul.
. Atractivitatea oraselor

‘Subevaluarea profesiei de

putea duce la inchiderea
claselor si a scolilor din mediul
rural.

Sistem educatlonal instabil.

universitare.

cadru didactic.
Magnetlsmul térilor straine.
Cresterea buIIymg—qul
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directa.
» Oferta formdrilor pentru profesori
se afl3 intr-o continud expansiune.

-» Consiliul Judetean Harghita oferd
in fiecare an posibilitatea de a
participa {a'un program de
internship platit.

» Diferitele platforme locale de
recrutare oferi o modalitate
pentru coreldrea cererii gi ofertei
locurilor de munci. *

> Datorit3 dimensiunii reduse a
pietei fortei de muncl, procesul de
intervievare dintre angaijatori si .
persoanele aﬂate in ciutarea unui
loc de munci este mai direct 5i mai

-eficient. )

> Cresterea capitalului relational la

nivelul judetului este mai usor.

educational’ are un prestigiu scizut in
randul persoanelor din regiune.
Exist3 o lipsd de infrastructura
corespunzitoare pentru punerea fn
aplicarea a educatiei digitale. '
Existd un numdr ridicat de elevi care
pardsesc tlmpunu $coala

Limba roméan3 nu este predat3 intr-un |
mod corespunzator pentru elevii care
au o altd limba maternd decdt roména
(predarea ca i limb3 striing, lipsa
examenelor de bacalaureat
diferentiate)

Este dificil pentru tineri 53 se situeze
fn profesie in lipsa experientei
profesionale.

Exist3 putine oportunititi pentru
internshipuri platite.

Nu exist3 oportunititi de angajare in
numér si varietate suficiente.

Salariile mici Ti for;eazé pe tinerl sd
caute locuri de muncd mai bine plitite
in alt3 parte.

Numérul tinerilor care migreaza in
striinitate pentru ocuparea locurilor
de munc¥-este ridicat. :
Programul de lucru flexibil, respectiv. |
opfiunea de a desfisura munci la -
distant3 sunt asigurate in doar putine

Exists o deschidere din ce in
ce mal- mare a angajatorilor
fat# de angajarea tinerflor fira
experients profesionald.
Cadrul juridic existent pentru
punerea in aplicare a
programelor de internship si
de ucenicie plitite. '
Avantaje acordate de stat
_pentru Tntreprinderile care
angajeaza proaspeti
absolventi.
Dezvoltarea culturii
voluntariatului. .
Cresterea oportunitatilor de
munci la distant.. '

Impactele crizei economice
Impactele inflatiei si crizei
financiare

Mlgratla

Taxele si |mp02|tele maodificate
si majorate frecvent -
Legislatle incerta si variabila
Niveluri ridicate de birocratie
Cresterea majora a-
contributiilor pentru
programele de lucru cu
fraciune de norm -

Impactul situatiilor
epidemiologice asupra muncil
Criza energetica
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> Proiecte si programe de
promovare existente pentru a

a spiritulul antreprenorial si al
capacititii de inovare a tinerilor.
> Incubatoarele de afaceri existente
sl cele aflate in curs de planificare
din judet, oferd noilor Tntreprlnderl
posibilitatea de a se dezvalta.

> Existd un consens fn randul
tinerilor cu privire la Importanta
“mentinerii traditiilor i la rolul
pozitiv al patrlmomulur cultural
secuiesc.
> Viata culturali actlvé este _
asigurat# la nivel judetean prin
evenimente culturale de prestigiu.
» Exist3 o serie de cereri de
propuneri care vizeaz3 cultura
disponibile, scopul acestora fiind

sporl mentalitatea antreprenoriald,

cazuii.

“Tinerii sunt mai putin dispusi si
, desfdsoare activit3l de voluntariat.

Existd o lipsd de cunostinte financiare
in réndul tinerilor. .

Birocratia Tngreuneazi in mare m3sur -
infiintarea de Intreprinderi de citre
tineri. .

Existd o lips¥ de consiliere
profesional3 privind nfiinfarea sl
administratia unei intreprinderi.

Exist§ putine avantaje si stimulente
din partea administratilor locale

" . pentru initierea de intreprinderi. .

>

>

>

»

Ponderea locurilor de munci care
necesits studil superioare este redusi.
Cultura antreprenoriald nu este tipic
pentru regiune.

Exist3 un nivel sc3zut de sprijin pentru
tineril artisti talentati. _

Exista putlne programe care vizeaza
ciutarea de tinere talente. -

Existd putine programe care ofer3

_posibilitatea de a cunoaste alte

culturi.

Exista putine oportumtatl pentru
artistii aflati la inceput de carlers
pentru a-si expune lucrérile unul

"public mai larg. ~ -

» Odatd cu cresterea
globalizérii, gésirea de noi
oportunitati de afaceri,

respectiv punerea In aplicare a
acestora la nivel ]udetean sunt

mai usoare.
» Tnceperea digitalizirii
administratiei.
"> Surse dé finantare pentru
mtreprlnderl :

> Finantarea artigtilor aflati la

inceput de carier} si a tinerilor

talentati pentru a-§i prezenta
talentele pe scari mai largs,
“inclusiv in stréinatate.
> Surse de finantare pentru
dezvoltarea gl intretinerea
infrastructurii sportive -

existente si pentru extinderea

facilitatilor sportive in aer
liber sl in Interior.

" activititilor recreative

Impactul negativ al proliferérii
instrumentelor digitale asupra
prezenteila evenimentele care.
necesitd partlmparea personald.
Reducerea cererii pentru
experiente comunitare.
Impactul situatiel
epidemiologice dsupra

Impactele crizei economice
Impactele inflatlei si crizei --
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S

dea sprijini punerea tn aplicare a
programelor culturale destinate
tineretului. -

Tn toate cele trei regiuni ale
judetului existd oportunitati
pentru experiente culturale,
programe culturale si activititi:
artistice. .

Existd o ofertd in continud crestere
de activititi extrascolare de dupi
amiazi, atat in domeniul dansului
popular, cit si al dansului modem
si al educatiei muzicale. .

Cei interesati au la dispozitie
cursuri de formare si activititi
artistice acreditate. i

Numirul pistelor pentru biciclete
este in continua crestere.
Modernizarea traseelor de
drumetie, precum si dezvoltarea
de trasee noi sunt continue.

in ultimii ani, au fost construite
mai multe piscine si s3li de sport.
Activititile duburilor sportive sunt
“sustinute anual. '

Tn regiune existd numeroase
oportunititi de a practica sporturi
de iarns. ' S
Infrastructura pentru sporturile
recreative extreme se extinde
treptat in judet.

‘Existd un numér redus de locuri de

div_er"tisment si spatii comunitare fn
care se pot organiza,programe pentru
tineret i divertisment in interior.
Lipsa dnematografelor. -

” Exist¥ un decalaj mare Intre zonele

rurale si cele urbane In ceea ce .
priveste oportunititile sportive.

_Lipsa de dezvoltare si, in anumite -

cazuri, de intretinere a infrastructurii
sportive existente.

Nivel ridjcat de constringeri privind
utilizarea terenurilor de sport.

Existd suport insuficient pentru tinerii
sportivi. B

Existd putine oportunjtéti pentru

- practicarea sporturilor nautice de

vara. .

Lipsa unei culturi a ciclismului, in
combinatie cu o lipsa de cunoastere a
regulilor de circulatie in randul
tinerilor. ' -

» Acces mai usor la produsele si
“evenimentele culturale in
spatiul online.

financiare
> Legislatie incertd si variabild




“Tn prezent, in judet exist3
posibilitatea de a practica peste 50
_de sporturi, lar gama se extinde in
mod gradual.
Tabere.cu teme diferite.

-Exista o serie de' programe,

“oportunitdti de finantare i

 evenimente la nivel judetean care

" ofers familiilor diferite tlpurl de
programe. .

Sprijin-pentru familifle numeroase.

"Numérul terenurilor de joac¥
creste In.fiecare an.

Se construiesc grédinite si cre$e in
tot mai multe localitdfi.

Din ce in ce mai multe localititi din
judet organizeazi deja activititi
extrascolare.

Comunitatea spri jln5 ‘intemelerea
unei familii i procrearea.
Mentinerea contactului intre
generatii este caracteristica.

- Datorit3 caracteruluf rural al
judetului, este mai potrivit pentru
planificarea familial3 §i pentru
cresterea copiilor

»

Existd o lips3 de crese i gradinite.
Tn zonele rurale, infrastructura de -
transport public este

.necorespunzitoare, ceea ce face

dificit¥ naveta la scoal3. -
Pentru unele munlqpalltétl 5|guranta
publlcé mali scdzutd poate reprezenta,
un factor de descurajare pentru a avea
copii.

Existd o lipséd de sprijin pentru tinerii
care doresc si Intemeieze o familie,
Calitatea 5|stemulu| de fngrijire
medical3 de familie din judet este
insuficients si deficitars.

Asigurarea supravegherii copulor in
timpul orelor de lucru reprezinté o
dificultate pentru printi. B
Munca tn striiinitate afecteaz3 in mod
negativ planificarea familial3 si
procrearea.

Pr;ogr_ese in extinderea si
Tmbunitdtirea sistemului de
crege si grédinite, adaptindu-|

‘la nevoile parintilor.
‘Subventii din partea Uniunii-

Europene sl din afte  surse .
externe.

Cregterea programelor '

guvernamientale de sprijinire a
familiilor, de alocatii pentru .

* copii §i pentru locuinte.

Accent mai mare pus pe
armonizarea vietli familiale cu
programul de lucru

. financiare . .
* Impactele negative ale

dificulttilor legate de
‘cagtigarea existentei asupra
- planificrii familiale si a
‘procredrii -
. Mlgratua T

‘Taxele si impozitele modlﬂcate

‘Schimbarea tendintelor de

Impactele crizei economice
Impactele inflatiei i crizei

incertitudinil economice si ale

sl majorate frecvent

Legislatle incertd si variabild
Cresterea vérstei de cis3torie gi
de procreare -

intemeiere a familiei
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programe este disponibil
persoanelor cu diferite boli i

> Directia Generala de Asistenta |
Sociald si Protectia Copilului |
Harghita administreazi o seriede |
centre de plasament de tip familial | -
in judet, care vizeazi asigurarea |
egalitifii de sanse orfanilor. =

> Existd un nivel ridicat de
solidaritate si dorint3 de a diruifn | -
cadiul populatiei din judet, in
special in apropierea sdrbatorilor,
dar si Tn cazul uner tragedii.

> Organizatiile de tineret, asociatiile .
si fundatiile din judet organizeaz}
periodic activititi de stringere de
fonduri i caritabile. e >

» Tnjudet existd trei coli speciale, -
care oferé educatie pentru copiil
cu cerinte speciale prin munca
unor cadre didactice calificate. >

handicapuri. >

» O gami din cein ce mai diverside |> Este ridicats proportia tinerilor si

copiilor care triiescin sdriicie extrema
si excluziune sociald.

Misurile de facilitare i promovare a .
sensibiliziril nu sunt suficiente pentru a
reduce prejudecitile sociale existente
siereditare.

Existd putine programe de asistentd
care vizeazd s3 ajute persoanele .
defavorizate din punct de vedere social
in recuperarea decalajului.

" Conform legislatiel actuale, persoanele

cu handicap pot, de asemenea, s§

.Invete la orice scoald, ins3 cadrele

didactice nu sunt instruite in acest
sens, n special in scolile rurale, ceea ce
rezults intr-o situatie grevati de .
dificultati.

Rata de pé#rdsire timpurie a scolii este
ridicats in rindul persoanelor -
dezavantajate din punct de vedere
social.

Multe institutii de fnvit3mant si alte
fadilitdti, in special in zonele rurale, nu
dispun de o infrastructuri adecvat}
pentru tinerii cu handicap. '

»

»

Cresterea sensibilitadtii sociale
si incluziunii sociale datorita
influentelor externe.
Adoptarea unor noi pachete
de sprijin si a unor noi
legislatii pentru familiile care
triiesc sub nivelul minim de -
subzistenta. :
Eforturile Uniunii Europene
pentru promovarea egalititii
de sanse. ’
Strategie nationala privind
populatia roma.

hﬁpact_ele crizei economice
Impactele inflatiei si crizei
financiare -

Legislatie incertd i variabild
Lipsa legislatiei
corespunzitoare, respectiv a
punerii in aplicatie a Iegislafiei
care vizeaza persoanele
defavorizate din punct de”
vedere social i persoanele cu
handicap. .
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5. Viziune, valori, abordiri, relatii s caracter orizontal

5.1. Viziune _

Judetul Harghita face parte dln Reglunea Centrala si, ca atare, proprlile asplratu si viziune
sunt stréns legate de asplratllle acestel regiuni. Tinerii .de asta_2| reprezintd generatia lider de
opinle si de factori de decizie a jﬁdetult_ﬂ 'I_-Ia.r'gh'itg din 2030. Astfel, misurile, programele,
proiectele si activititile incadrate in Stratégié__]udetéarié pentru Tineret 2023-2030 servesc

viziunii de ansamblu. -
Judetul Harghlta este locul unde:

¢ societatea este meritocratics;
& tinerii au o viziune blne stablllté asupra vlltorulul, %
. tinerii au la dlspozme condltule care si le asigure uh trai decent si dezvoltare,
e tinerii sunt mteresatl Tn ceea ce prlve;te decmlle politice, economice si somale care fi
-wzeaza, |
¢ opiniile tinerilor sunt:luate n considerare de citre factorii de decizie competenti In -
cadrul lugrii decizlilor care fi wzeazé
.» tineril au posibilitatea de a depﬁsl dezavantajele sociale proprii si ale colegllor Ior, si
~ de a-sl exercita pe deplln dreptunle de cetdfean; |
# _tinerii au sanse egale in toate domeniile, indiferent de sex; varsté etnie sau starea de
' sinatate; _
e sunt date toate oportunitiile pentru un stil de viat. s&njtos si petrecerea tn mod'
activa timﬁulq_i Ii'b"é'r';

e tineriiau la dispozitie conditiile necesare intemeierii unei familii.

5.2. Principii pentru elaborarea sl punerea in aplicare a strategiel

Caracter public

0 stratégie de dezvoltare éste} eficace si eficig,_nté atunci cahd_ este cunoscuta si acceptats de
public, cand foloseste.un limbaj clar; si dack Heneﬁciarii au contribuit la elaborarea ei. La
. nivelul punerii Tn -aplicare, strategia este consideraté public'éi atunci cand coordonatorii
'. partlclpé in. mod regulat Tmpreuné cu beneficmrll la momtorlzarea rezultatelor dlscuta_

-'Tmpreuné concluzule si, dac4 este cazul, completeazﬁ sau modificd strategia.
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Profesionalism

Strategia pentru tineret trebuie si fie elaborat cu participarea activd a tuturor persoanelor
active in domeniul tineretului din judet. Opiniile altor actori pot atrage atentia asupra unor
elemente ale procesuiui de punere Tn aplicare a étrategiei care réman.neobslerva'te de cétre
cel care se ocupd de aspectele legateé de tineret. Combinatia Intre experienta internd i

opiniile externe.poate oferi solutii la orice problern care ar putea ap4rea.

,Apll-carea practici

O strategie de dezvoltare este cu adevérat eficientd numai daci este mai mult decat un
dociir_ngnt lipsit de substantd. Prin urmare, este vitald specificarea masurilor practice si. a
pmie&e[or concrete care pot fl utilizate in cadrul dezvoltérii, precum si definirea §i apoi
achizitionarea mijloacelor care vor perrhite punerea in aplli:are si realizarea mésurilor incluse
fn stratégie (resurse logistice, umane si financiare, .etc.). De asemenea, este esential sd se
Inteleags si sé se prezinte vizrunea generala, planul de actiune la nivel strategic, prograrnele

specifice si rolul proaectelor de ale punen apllcare precum si interrelatia dintre acestea.

Valoare de model- -

Desi judetul Ha.rglﬁ'ita a an_eg'istrét deja realizdri si dezvoltdri excelente fn multe domenii, este
ciar c¥ aceste inijiative trebule continuate, ‘deoarece dezvoltarea nu este niciodati un proces
finit, existdnd intotdeauna loc pentru continuarea modernizirii, indiferent de domeniu. De
" tndat ce obiectivele si asteptarile .stabilitf.- pentru o anumitd perioada de timp au fost

Indeplinite, societatea poate stabili noi cerinte.

Abordﬁrile,'principiilé, 'm'et'o&ele de lucru si cadrul teoretic general utilizate in dezvoitarea
structurii prez'entel‘_stra't'egii servesc ca baza pentru dezvoltarea unui model care poate fi
aplicat de Consiliul Judetean Harghita, in caiitate de coo;donato_r, de asemenea, Tn alte
sectoare si domenit. X

Tn lumina acestora, putem afirma ci procésul de planif' icare strategicd pent"ru tineret {si nu
numai) poate fi util i pentru alte sectoare, avind ca rezultat omogemzarea mecanismelor de
dezvoltare, lar rezultatele obtinute, bazate pe complementarltate vor contribui in cele din

urmd la dezvoltarea major¥ a soclet3tii din regiune n ansamblu.
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5.3. Puncte strategice focale
Prezenta strategie este legat§ de multe alte strategii europene, natlonale reglonale i

judetene.

2. Strategia Europeand pentru Tineret se concentreazi
asupra trei domenil de actlune principale, reprezentate de
urmiitoarele trei cuvinte: '

a. Implicare (Engage). .

b. - Conexiune {Connections)

c. Tmputernicire (Empowerment)

Obiectivele europene pelitru tineret: -
1. Realizare conexiunii mtre UE sl tineret .
‘Egalitatea de gen
- Societati incluzive
Informare si dlalog constructiv
Sinitate mintald si bunistare
. Acordarea asistentel tinerilor din zonele rurale
Locuri de muncj de calitate pentru toti
_Educatie de calitate .
. Spatiu si participare pentru toti
10 Europa verde si durabil3
11. Organizatil de tineret si programe europene

PPN A WN

Actiuni si mﬁsurl specifice in domeniile de actiune.

SN. 1.2.:. Elaborarea si éoordonarea madsurilor economice,
sociale §i administrative care contrlbwe Ia reclucerea sdraciei
sila |ncluz|unea sociald ) - -

'SN.2.: Investitii somale pentru promovarea coeuunu

SN.2.1. Educatie sl formare eficient, echitabild si favorabild
mcluzmnn

_SN 2.2, Ocuparea integral3; echitabili si favorabllé Incluziunii
‘a fortei de muncd In contextul promovéru cresterii
competitive - ' .
SN.3.: Protectie sociald pe tot parcursul wetu pentru toate
persoanele - ’

SN.3.1.: Un sistem de sdnitate mai eficient, mai acce5|b|I si
mai flexibil _
SN.3.2.: Locuinte-§i servicii de bazé decente, sigure, Tntr-un
mediu sdnétos, la preturi accesibile” -

SN.3.3.: Servicii sociale integrate care vizeazd promovarea
unei vieti mdependente n comunitate
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I Directie de dezvoltare Harghlta 4.0 -

Ib. Cunostlnte profesionale, formare profeslonali formare
pentru adulfi, cu accent pe tineret: educatie flexibili
incepénd de la scoala primard, cunostinte transferabile
valoroase, adaptate la nevoile actuale §i viltoare ale pietei
fortei de muncs, 'consiliere la locul de munci si orientare
profesionald-corespunzitoare pentru elevi 5l persoane apte
de muncd, cu tehnoiogie avansatd si oportunititi valoroase
pentru internship. 5

/d. Start-up-uri gl -spin-off-uri in judef: Sprijinirea
initiativelor Inovatoare ale tinerilor.

Program nr. 2: Mediul de afacerl rural _

Scopul programului este de a crea conditii de viatd urbane,
de a opri mutarea populatiei In centrele- urbane si de a
atrage fnapoi Tn tar¥ tinerii care s-au mutat in striinitate,
oferindu-lé un mediu performant, eficient si competitiv n
toate domenule

8. Prioritate strategicd: Dezvoltarea resurselor umane,
sporirea incluziunii sociale si a ocuprii forfei de muncé — cu
o ofertd educationald adaptat} la nevoile pietei si de tnalt3
calitate '

Program nr. 4: Un mediu de afaceri favorabil pentru tinerii
sau familile care doresc s& se intoarcd -in tard, oferind
pachete de optiuni pentru infiintarea afacerilor cu centre de
incubatie

Program nr. ‘10: Infiinfarea ~unei institutii/filiale de
Tnvit&mant superior agricol cu servicii de fnvitmant la.
distantd pentru a promova oportunitdii educationale de
calitate pentru tinerii agricultor| '

1. Programul - ,Asigurarea - serviciilor §i infrastructuril
culturale de bazi": -

11 Achlz;tlonarea echlpamentelor pentru scolile de arta si
scolile . populare: de artd, 1.2 Dezvoltare de confinut §i
,dezvoltarea resurselor umane pentru predarea disciplinelor
de arte, 1.3 Educatie comunitars fn scoald §i extrascolary, 1.4
Artizanat in educatia profesionald, 1.5 Consolidarea si
crearea de spatu comunitar-creative, 1.6 Reabilitarea caselor-
culturale, si’ transformarea ™ .clidiri multlfunctlonale in
fiecare unitate administrativ-teritoriald, 1.7 Case de cultur}
modernlzate capabile s& gizduiasci evenimente de artele
spectacolelor in fiecare reglune, 1.8 Opere de art4 plastic in
spatii publice si tn clddiri publice.
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4. Programul ,Noi Iniflative culturale”:
4.1 Diferite festivaluri tematice, 4. 4 Sprijin pentru ateliere si |
activititi stiintifice, comunititi pentru promovarea stiintei

5. Programe de- cooperare zonale: 5.2 Educa'tie '_c'ulturala
pentru institufii 5colare, 5.3 Sprijinul profesional al grupurilor
autodidacte

- Program_nr. 1.— Agriculturs, subprogram nr. 1.5: Crearea
fondului de domenii agrare judetene . _
_Program nr. 3 — Servicii publice in zone rurale: Subprogram
nr. 3.3: Crese si gradinite

-Program nr. 4 = Industrializarea spatlulm rural: Subprogram
nr. 4.3 Educatia antreprenoriald

Program nr. 5 — — Culturd rurala: tradltu sr sport: Subprogram’
hr. 5.2 Educatie culturala educatle “vizuald, cluburi de
lecturd

Program nr. 6 — Combaterea sardciei - Subprogram nr. 62
Igiend personala sl planificare famlllala Subprogram nr. 6.3.
Program after-school (scoald dupd scoala), Subprogram 6.5
Bursa pentru elevi §i studenti;

Program nr. 7 - Atragerea tinerilor acasa Subprogram nr.
7.1 Servicii admlnlstratlve Subprogram nr. 7.2 Coopeérare;:
Subprogram. nr. 7.3 Platforma online; Subprogram nr. 7.4
Consiliere financiara; Subprogram nr. 7.5 Proiecte tehnice
gratuite pentru case tradifionale

3.7. Turism ciclist si oportur\itatile oférite de acesta.
Organizarea unor tabere de C|cI|sm atat pentru tineri, cat si
pentru adulgi. T

3.12. Turism cultural axat pe lmaglnea traditlonala a zoneij,
cu accent pus pe valorificarea patrlmomulm antropic -
|n|1;|erea unor forme de _invitare. a mestesugurllor
tradltronale locale si. de- dobandlre ~de cunogtinte i
deprinderi manuale, in contexte formale $i non formale, de
citre copii si tineri. . ‘

3.14. Tabere de tineret:

- 'amena'jaré 'c'le Ioouri speciale 'pentru desfdsurarea
taberelor; i

stahilirea unor trasee de drumetle pehtru a aprapia tinerii de
naturd; .

- promovarea taberelor n scoli;

- promovarea tab_erelor'-p-e site-urile de sooia_lizare (poze,
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filmé&ri);

- crearea unor parteneriate cu licee atat nationale, cét $I
internationale in vederea sponsonzirh §i sustmeru
schimbului de experiente In acest _context

Oblectiv. strategic nr. 6.3.2 — Constientizarea populatiei,
campanii in media scrisd §i audio-video: campanii de
informare in scoli

VIl. Tnvétimsnt tematlc, educare, formarea sistemului de
valori .

7.1 .concursuri scolare de cunostinte locale si privind
_monumentele

7.3 vizite organizate la monumente (porti deschise) -

7.4 ‘introducerea Tn sistemul educational a materiilor care
vizeazi istoria locald si protectia mediului construit

7.7 pliante, tricouri, postere, puzzle-url pentru copii, cirti de
colorat despre patrimoniul local. .

Obiectiv strateglc nr. 4 — Promovarea renumelui judetului
prin sprijinirea sportului de performantd si prin participarea
la competifii nationale si internationale: Prioritatea de
dezvoltare nr. 4.4 Sprijinirea in cadrul tinerilor a
posibilititilor de a face carierd tn sportul de performants,
indrumarea tinerilor spre sportul de performanta.

Obiectiv nr. 7: Reallzarea unor actiuni ' care vizeaz3
sensibilizarea opiniei publice, in vederea unei mal bune
integrdri a persoanelor cu handicap. -

Oblectiv nr. 14: Constientizarea §i sensibilizarea  opiniei
publlce pentru sustinerea cresterii calitdtil vietii persoanelor
cu handicap i promovarea contributiilor valoroase pe care le
pot aduce.

Oblectiv nr. 1: Derularea unor programe educative pentru
parinti si copii, In special pentru grupurile cu risc crescut de a
fl victime, in vederea prevenirii traficului de persoane.
Oblectlv nr. 7: Dezvoltarea activitatilor de sprijinire a copiilor
talentat], facilitarea accesului la activitdti sportive, culturale,
etc.; a copiilor provemtl din sistemul de protectle a copllulm
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si cei din grupurile sociale defavorizate.

Obiectiv. nr. 8: Dezvoltarea activititilor de préventie,
respectiv prevenirea consumului de aléool, tutun, droguri, in
randul tinerilor. ' _
Oblectiv nr. 4: Derularea unor activiti{i in ‘domeniul
prevenirli si combateril violentei domestice si violentel de
gen.
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6. Obiective strategice si directii de dezvoltare
Acest capitol prezint3 principalele directil de dezvoltare in functie de obiectivele strategice.
Prezenta strategie stabileste 8 obiective strategice diferite, si anume: .
6.1. Dezvoltarea infrastructurii institutiilor active tn domeniul tiheretului si a resurselor
umane
6.2. Programe de educatie si formare
6.3. Stil de viat4 sdnitos si recreere activi
6.4. Ocuparea fortei de munc si antreprenoriat
6.5, Egalitatea de sanse
6.6. Cetdtenie activd, voluntariat si educatie ecologic
6.7. Culturd - '
6.8. Planificarea familial

6.1. Dezvoltarea infrastructurii institutiilor active in domeniul tineretului si
a resurselor umane

6.1.1. Consolidarea cadrulul institutional
Directli de dezvoltare

1, Evaluarea nivelulul actual de acoperire a centrelor de tineret, centrelor culturale
pentru “elevi, cluburilor 'spo'rtive _si centrelor. de agremer;t/turism din cadrul
Ministerului Tineretului §i Sportului, precum si a activitdtilor §i serviciilor pentru.
tineret oferite de consiliul judetean si consiliile locale. .

2. Promovarea parteneriatelor intre institutiile responsablle"de'.-p'oliticile de tineret fa
nivel local, respectiv intre institutii {consiliul judetean, adminlstrat'ii'loca'lé,l p_rimérii) §i
organizatiile de tineret. .

3. Identificarea surselor de finantare peritru cresterea numdrului sl activi_tﬁtilor
centrelor de tineret; centrelor culturéle,,centre!or de agrement/turism, cluburilor
sportive,

4, Conso!idare_a organizatiilor de tineret, asigurarea continuitatii prin membri noi, si

irﬁplicarea asociatiilor Tn procesul decizional politic.
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6.1.2. Dezvoltarea resurselor umane

Directll de dezvoltare

1,

dentificarea ‘surselor de finantare, in special fondurile UE, pentru organizarea de.

programe de formare pentru functionarii publici responsabili in domeniul politicii de

tineret, precum si pentru reprezentantii orgarﬂzatiildr sl fundatillor de tineret.

Qrganizarea de schimburi de-experien'ti‘i‘n sﬁ‘ﬁlnéiate pentru lideril organizatiilor de
tineret i al -consiliilor elevilor b’e_entr_u ale oferi oportunitatea de a phne in practicad

acasa experientele pozitive dobandlte.

-Derularea de programe de internship.

fncurajarea organizatiilor de tineret sa ‘fsi sporeasc3 activitatea s atractivitatea, §i sd
consolideze cooperarea intre orga niza'tii'. '
Organizarea de programe de formare pentru mérhb(ii brgani_zatiiior de tineret si al

consiliilor elevilor.
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6.1. Infrastructura institutiilor active in zona. Dezvoltarea resurselor umane,

6.1.1. Consolidarea cadrului !nsilt_utional | Denumirea Descrierea scurtd a programului Entitatea {entitlitile) responsabll
programului (responsabile) de implementare
1 Evaluarea nivelului actual de acoperire a Sondaj fn réndul Realizarea de sondaje regionale care pot Consiliul Judetean Harghita
centrelor de tineret, centrelor culturale institutiilor active in identifica nivelul actual de acoperire a Consilille de Tineret din Judetul Harghita

pentru elevi, cluburilor sportive si
centrelor de agrement/turism aflate in
subordinea Ministerului Tineretulu si
Sportului, precum $i a activitatilor gi
servicillor pentru tineret oferite de

consiliul judetean si consiliile locale.

domeniul tineretului

centrelor de tineret, centrelor culturale pentru
elevi, cluburilor sportive si centrelor de
agrement/turism aflate fn subordinea
Ministerului Tineretului si Sportului, precum si
a activitdtilor si serviciilor pentru tineret
oferite de consiliul judetean si consiliile locale,
din punctul de vedere al elevilor.

Asociatia pentru Judetul Harghita
Directia Judetean# pentru Sport si Tineret
Harghita

Mese rotunde la nivel
regional

Mese rotunde la nivel regional cu centrele de
tineret, centrele eulturale pentru elevi,
cluburile sportive s centrele de
agrement/turism aflate in subordinea
Ministerului Tineretului si Sportului, precum si
cu lideril §i feprezentantii consiliului judetean
si al.consiliilor locale, cu privire la nivelul
actual de acoperire a actiwtatllor de tlneret si
a serviciilor oferite de acestea. :

Consiliul Judetean Harghita ‘
Consiliile de Tineret din Judetul Harghita,
Asociatia pentru Judetul Harghita,
Directia Judetean pentru Sport §i Tineret
Harghlta

Mese rotunde privind
extinderea activitétilor
st servidiilor pentru
tineret

Mese rotunde cu partile interesate, urgamzate
1n baza rezultatelor sondajelor periodice,
privind extinderea activitatilor 5| serviciilor
pentru tineret.

Consiliul Judetean Harghita

Consiliile de Tineret din Judetul Harghita,
Asociatia pentru Judejul Harghita, Directia
Judeteans pentru Sport si Tineret Harghita
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Elaborarea de

Elaborarea de programe si pachete de masuri

Consiliul Judetean Harghita,

programe si pachete |in opmlllor expnmate ih cadrul meselor Consillile de Tineret din Judetul Harghita,
de mésuri., rotunde Asociatia pentru Judetul Harghita, Directia
Judeteand pentru Sport §i Tineret Harghita
Promovirea parteneriatelor fntre Organizarea de Organizarea unei conferinte anuale la o datd | Consiliul- Judetean Harghita .

lnstltutllle responsablle de politicile de
tineret la nivel local, respectiv intre-
institugii (admlmstratu locale) si

reuniuni anuale

prestabilit Tn fiecare an, in cadrul cireia s-ar

tntruni factoril de decizie §i reprezentantii

tineretului -

organizatiile de tineret.’

Consultantd cu privire

la decizille politice *

Organizarea de consultante permanente cu
privire la diferitele decizii politice care vizeazd
tineretul.

Consiliul Judetean Harghita
Administratiile Iocale

54 decidem Tmpreund| | Organizarea de ntalnirl, conferinte si tabere | Consiliul Judetean Harghita
L il pe teme legate de politica de tineret. Organizatii de tineret din judetul Harghita
Asociatia pentru Judetul Harghita
Tineret cooperant Reducerea disputelor, a dezacordurilor i a Consiliul Judetean Harghlta

diviziunilor. din cadrul organizatiilor de tineret
prin programe de dezvoltare a capacititil de -
comunicare §i de solutionare a problemelor.

Organlzatule de tineret active Tn ]udet

Identificarea surselor de finantare pentru
cresterea numarulul §i a activitétilor
centrelor de tineret, centrelor culturale
pentru elevi, centrelor de
agrement/turism, cluburilor sportive.

‘|dentificarea, cartografierea si promovarea
resurselor UE, nationale, regionale si locale
care vizeazi centrele de tineret, centrele
culturale studentesti, centrele de -
agrement/tunsm si cluburile sportive.

Consiliul Judetean Harghita
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Consiliere pentru
centrele de tineret,
centrele culturale
pentru elevi, centrele
de agrement/turism,
cluburile sportive
interesate sd depund
cereri de finantare

Sprijinirea tuturor centrelor active in domeniul

tinerilor care doresc s3 participe la cereri de

propuneri pentru identificarea oportunititilor

si gestionarea procesului de depunere a
propunerilor.

Monitorizarea cererilor |

de propuneri.

Tmbunétiirea si extinderea sectiunii de
monitorizare a cererilor de propunerl de pe

site-ul Consiliului Judetean Harghita, gruparea

separat3 a cererilor de propuneri destinate’
tineretului ‘

Consiliul Judetean Harghita
Directia Judeteana pentru Sport si Tineret
Harghita

| Consiliul Judetean Harghita

| Consolidarea organizatiilor de tineret,
asigurarea continuitatii prin membri noi, si
implicarea asociatiilor in procesul
dedzional politic

Cantonament pentru
facterii de decizie din
judetul Harghita

Organizarea de ateliere de brainstorming si
tematice, precum si de cursuri de formare in
scopul asigurdrii continuitétii factorilor de
dedizie

Consultéri, mese
rotunde”

Federatia Organizatiilor de Tineret din
Regiunea Ciuc (CSTIT) o

Federatia Organizatiilor de Tineret din
Regiunea Gheorgheni (CSTIT)

Consltiul Tineretulul Zona Odorhei (UIET)
Organizatii neguvernamentale din judetul
Harghita '

Organizarea de consultéri 5i mese rotunde Tn
scopul identificiirii punctelor slabe ale
organizatiilor de tineret.

_'I\_/Ié_'lsuri de sprijin
pentru organizatiile de
tineret '

Elaborarea de masuri de sprijin fn urma
identificarii punctelor slabe.

| Organizatil de tineret
bine capitalizate-

Consiliul Judetean Harghita,
Asociatia pentru Judetul Harghita

Organizatii de tineret din judetul Hafghita

Administratiile locale

Tmbun¥titirea capitalizarii organizatiilor de
tineret prin subventii care si le permiti
acestora prefinantarea propunerilor.

Administratiile locale
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[ 54 trecem la treabd cu

organizatiile de tineretl

in cadrul programelor pentru tineret
organizate de Conslliul Judetean gide
organizatiile sale de ramur#, organizarea de
evenimente de recrirtare a tinerllor pentru a
creste interesul tinerllor fati de actmtéitlle
organizatiilor de tineret. -

Consiliul Judetean Harghita

6.1.2. Dexvoltarea resurselor umane

1 Identificarea surselor de finantare, In - Identificarea, cartografierea si promovarea | Consiliul Judetean Harghita
special fondurile UE, pentru organizarea resurselor UE, nationale, regionale si locale Asaciatia pentru Judetul Harghlta
de programe de formare pentru care vizeaz¥ angajatii statului-care desf3soar3 '
funcl,'lonarll publlu responsabili fn- activit3tl In.interesul tineretului si membrii
domeniul politicii de tineret, precum §i activi in cadrul organizatiilor de tineret.
pentru reprezentantii organizatjilor si o B N
fundatiilor de tineret. ,

Imbunititirea Organizarea de cursuri de formare pentru Consiliul Judetean Harghita
capacitdtilor de liderii organizatiilor de tineret. Organizatii neguvernamentale

B coriducere ° ' ) i
Consultant3 in Organizarea de consultante n domeniul Consiliul Judetean Harghita
domeniul marketlngulul pentru liderii organlzatnlor de |Asociatia pentru ludeful Harghlta
marketingului tineret.

2 Organizarea de schimburi de experientd in | Programul Program de mobilitate, oportunitdti de *- Consiliul Judetean Har‘ghlta )
striinitate pentru |Iderll organizatiilor de | EURODYSSEE internship intre dlferlté regiuni europene Organizatii de tineret si alte organizatil
tineret sl ai consiliilor elevilor pentru ale gl ‘i e neguvemamentale active in judet
oferi oportunltatea de a pune fn practics
acas3 experientele pozitive dobandite.

' Erasmus + Promovarea oportunititilor de parteneriat, - | Asociatia pentru Judetul Harghita

asistentd Tn clutarea de parteneri, ocazional, -

depunerea de propuneri

Consiliul Judetean Harghita

Organizatii neguvernamentale .
Asociatii de dezvoltare intercomunitar
(ADI)

103



Desfigurarea de programe de formare
profesionald.

" Internship-urila
organizatji
neguvernamentale si
administratii locale

Crearea unei baze de
date

Initiativii/campanie de modernizare pentru ca
organizatiile neguvernamentale si .
administratiile locale s3 fie mai deschise la
angajarea Internilor.

Crearea §i actualizarea unei baze de date a
entitstilor care opereazi deja sau '
intentioneazi s3 initieze programe de
internship Co

 Promovarea
programelor de
internship

Promovarea programelor de internship
existente in randul publicului tinta, fn
conformitate cu baza de date

Consiliul lJudetean Harghita / Agentia
pentru Ocuparea Fortei de Munci
Organizatll neguvernamentale
Administratiile locale

Consiliul Judetean Harghita

Consiliul Judetean Harghita -

Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munc#
Organlzatii neguvernamentale
Administratiile locale

Tncurajarea organizatillor de tineret sa fsi
sporeascd activitatea si atractivitatea,
precum §i sd consolideze cooperarea intre
organizatii.

I la inltiativa si aplic la
noil

Sprijin pentru activit3ile organizatiilor de
tineret din judetul Harghita.

Cresterea numarului de cereri de propunéri
pentru finantarea programelor si activitétilor
pentru tineret -

Munci in echipél

Sprijin pentru
activititile care vizeazi
cooperarea

Consiliul Judetean Harghita
Administratiile locale

Implicarea diferitelor organizatii de tineret in
organizarea de evenimente locale, sporind-
astfel legaturile 5i consolidind cooperarea
dintre ele. .

Sprijinirea activit3tilor de promovarea
cooperdrii la un nivel mai inalt intre diferitele

consilii ale elevilor si organizatil de tineret prin |

intermediul cererilor de propuneri si al altor

Consiliul Judetean Harghita
Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale

Consiliul .Iudetean Harghita
Administratiile locale

mijloace.
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5

:Tmpreurié pentru
‘colaborare

Programe de formare pentru membrii
organizatiilor de tlneret $I ai consilfflor
elevilor.

Organizarea de tabere sl evenimente de team- | Asociatla pentru ludetul Harghita

building pentru orgamzatllle de tineret, care
oferd o oportunitate de a se cunoaste
reciproc, de a dezvolta o retea de.contacte,
precum si a elabora si discuta idei comune

Tinerii In viata public3

Promovarea

Identificarea
programelor de
formare la pret redus

| Formare Tineril n \nata publicd, prin

Consiliul Judetean Harghita -
Orgamzatu neguvernamentale

finantarea UE

| Identificarea programelor de formare la pret

redus existente care vizeazd organizatlile de
tineret §i consiliile elewlor la mvel national §i
international

programelor de
formare la pret redus

Consiliul Judetean Harghita
Organizatil studentesti de tineret

‘Administratiile locale -

Organizatii neguvernamentale -

| ConsHiul Judetean Harghita .

Promovarea programelor de formare la pret
redus Tn randul tinerilor

Organizatii studentesti de tineret .

Administratiile locale -
Organizatii neguvernamentale
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6.2. Programe de educatie si formare

6.2.1. Aslgurarea accesulul tinerllor |a educatla formala de calitate

Directil de dezvoltare

..1.' Asigurarea accesului ega! la educatie pentru toti tinerii.

2. Tmbunititirea predsrii limbj romane.

3. .Adaptarea educatiel si formérii pro_fesionale la nevoile pietei fortei de muncd.

4, Digitalizarea invatdméntului in judetul Harghita.- | |

5. Extinderea §i promovarea Invétdmantului profesional, formarea duald.

6. Organizarea unei orientiri profesionale corespunzatoare. )

7. Reducerea numarului de tineri care nu urmeazd o forms de Tnvé'!tﬁrﬁﬁn‘t,' reducerea
ratei de parasire timpurie a scolii §i a abandonului scolar.

8. Programe de asistentd péntru reducerea ratei tinerilor care nu sunt Tncadrati
profesional si nu urmeazi niciun program educétional sau de formare (I_\IE.ETSS.).

9.

Tncurajarc_ea cooperéril, a ‘!‘nvﬁtérii reciproce §i a schimbului. de experiente la nivel

european {programul Erasmus+).

$5Abrevierea NEET- ,,tinéri care nu sunt incadrat} profesional si nu urmeazé niciun prbgram_edhcatlonal sau de
formare” se refers la persoanele care sunt gomere, i nu urmeazd nicio formd de fnvdtdmant sau formare.
- (https://hu.wiki 1 ) "
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6.2.2. Dezvoltarea i diversificarea gamel de oferte educationale non-formale
Directii de dezv.claltare'-
1. Cresterea numérﬁlui si a caiitétii programeloriproiec_telbr de educatle non-formala.
2. Cresterea participdrii tinerilor ia pﬁgréme/prdlécte d't-_'_a 'égiucatie rion'-for_'malél..
3. Sprifinirea irﬁpliéérii_instltutiilo; de ‘fnvii;ém&nt ™n furnizarea de programe de invitare
a ad:‘ultilor. '. '- o
‘4, Acordarea de sprijin pentru organizatiile care oferd servicii de edu_catje non-formals.
5. Implemgnthr_ea de prolecte si éctivitéfl no'r:t-;‘orrﬁa]é' utilizdnd abordarea’ STIAM
'(;tiiniﬁ, ..tehnologig,- inginerie, artd, matematic3), o abordare rilultidiséiplinaré,
integrata si a'pllca'té'. | |
6. Crearea unor- cad're.,' de. invitare care si permitd- dezvoltarea - competentelor

: transversale. : _ .
7. Promovarea oportunitstilor pentru tineri care vizeazd dezvoltarea competentelor-

cheie, atét la nivel national, ct si-éurbpean.
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6.2. Programe de educatie si formare

6.2.1. Asigurarea accesului tinerilor la | Denumirea programului Descrierea scurtl a programului Entitatea (entititile) responsabild
educatia formala de calitate (responsabile) de implementare
1 Asigurarea accesului egal la educatie | Afterschool Activitditi extrascolare pentru elevii din ciclul Organizatii neguvernamentale -
pentru toti tinerii. primar al cdror pdrinti nu sunt Tn masurd a-i ajuta | Institutii de invdtdmant din judet
cu invatarea sau pre_gitirea temelor pentru acas3 | E '
Sprijin pentru participarea | Premierea elevilor care au obfinut locurile I, 11 si Il Consiliul Judetean Harghita

la olimpiade judetene:

Programe de burse pentru
tineri

la olimpiade, si a profesorilor care i-au pregitit

Programe de finantare nerambursabili pentru
reamenajarea zonelor/clidirilor/facilitétilor cu
potential de dezvoltare/reutilizare din judet

Asociatia pentru Judetul Harghita
Consiliul Judetean Harghita -
Administratiile locale

Institutii de invit3mant superior
Asociatil de dezvoltare (ADI)

Program de mentorat

Educatie de calitate pentru
toti

Mentoratul elevilor din clasele inferioare de citre
elevii din clasele superioare.

Tmbunititirea calit3tii educatiel si formarii in
zonele rurale pentru a reduce decalajul dintre
mediul rural si cel urban in aceast& privinti.

Agentia de Dezvoltare Judeteand
Harghita - _
Asociatia pentru Judetul Harghita
Inspectoratul Scolar Judetean
Harghita :

Organizatii neguvernamentale

Institutii de invdtamant din judet
Consiliul Judetean Harghita
Inspectoratul $colarJudetean
Harghita

Casa Corpului Didactic ,,Apéczai Csere
| Janos”
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Progra_m .Ghio'zdane'grele

Imbunt3tirea predril limbi romane.

 Colectare organizati pentru mpill defavorlzatl
inainte de inceperea anului scolar, In cadrul cirela

Consiliul Judetean Harghita
Asoqatla pentru Judetul Harghita

copiii ar primi cite un ghiozdan cu toate rechizitele | Organizatii neguvernamentale -

scolare necesare.

Pregdtire pentru examenul
de bacalaureat din Limba gi

literatura roménd
Tabere de schimb pentru

| Inviitarea limbil roméne

Sprijin pentru nvitarea limbii romane, pregitirea
cu succes pentru examenul de bacalaureat

"Organlzarea de tabere pentru facllltarea mvataru
| liImbii roméne

Tmpreun este mai ugor! -

Hal's3 ne cunoastem mai
bine!

clasele |-V si V-VIII.

Consiliul Judetean Harghita
Asociatia pentru Judetul Harghita

| Asociatia pentru Judetul Harghita

Consiliul Judetean Harghita -

Activitsiti extrascolare comune pentru elevu'cu
predare in limba maternd roméan si maghlaré din

Asociatla pentru Judetul Harghita
Organizatii neguvernamentale
Institutii de i‘nvétémant din judet

Organizarea de tabere de vard comune pentru
elevii de gcoal¥ primari cu predare i in limba
matern$ roman3 sl magh_lara din judet

Cursurl de limba roman3 si
engtez%i pentru mdre
didactice. - |

Organizarea anuald de cursuri de limba englezi si
romand pentru cadre didactice. -

Hai s3 Tnvétdm limba
roménd! :

Asoclatla pentru Judetul Harghita
Institutii de invatdmant din judet
Organizatll neguvernamentale

Casa Corpului Didactic ,;Apéczai Csere
Janos”

Activitti extragcolare, atat in mediul rural cit sifn
cel urban, care vizeazs invitarea comunicirii in
limba romang- :

Asociatia pentru Judetul Harghita |

Institutil de invatdmant din judet
Organizatii neguvernamentale

Adaptarea educatiei §i formdrii
profesionale la nevoule pletel fortel
de muncd.

54 cuncastem nevoile

Un sondaj privind nevoile, asteptﬁrlle si dificultétile
angajatorilor din judetul Harghitan ceeace

. prlveste angajatii. -

| Adaptarea educatiei gi
formdrii profesionale la
nevolle pietei forfei de
munci.

Consiliul Judetean Harghita
Agentia de Dezvoltare Judeteand
Harghita -~

ADI Harghita Business Center
Organizatii de afacerl

| Tn ceea ce priveste institutiile de tnvitimant

superior din judet, crearea de nol specializiri in
functie de specializirile in cazul cirora exist3

‘deficit de forts de mumci in sectoarele respective.

institutii de mvatémﬁnt superior dln '
judet
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Hal s& ne cunoastem mal
bine!

Orgamzarea de intdinirl fntre ucenici §i societatii,
organizarea de Tntalniri tematice cu ocazia cdrora
participantii vor avea oportunitatea de a cunoaste
nevoile si asteptdrile. . -

Agentia de Dezvoltare Judeteané
Harghlta
$coli profesionale din judet

Ateliere de lucruy,
workshop-uri Th scoli 5i
facultiti.

Elaborarea si/sau sprifinirea programelor
educationale §i de formare de tip ateliersau
colegiu, care pot servi la aprofundarea, aplicarea
sau completarea celor inv3tate lascoalisaula -
facultate.

Inspectoratul Scolar Judetean.
Harghita

Institutii de Tnvatﬁmant din Judetul
Harghita ;

Casa Corpului Dldactlc Apéczal Csere
Janos” '

Digitalizarea fnvatamantului in

judetul Harghlta

Crearea cadrului necesar
pentru educatia digital3 in
institutiile de invatamant
din judet.

Recuperarea decalajului institutiilor de invitimant
din judet in domeniul educatiei digitale - avind in
vedere cele previzute fn Planul de Actiune prlvmd

'Educatla Digital3 a Judetului Harghita

Consiliul Judetean Harghita .
Inspectoratul $colar Judetean

Harghita

Institutii de inv&t3mant din Judetul
Harghita I
Casa Corpului Didactic ,Apdczai Csere
Janos”

Administratiile locale
Inspectoratul $co|ar Jude’;ean
‘Harghita

| Institutii de Tnvétﬁmént dinjudef |

Dezvoltarea de continut
educafional digital

Crearea de continut digital care si se bazeze pe si
sd completeze programa scolard actuald

'Dezvoltarea competentelor

digitale ale cadrelor

didactice

Dezvoltarea com?xetent_glor digitale ale cadrelor
didactice din j_udet prin intermediul form3rilor.

Inspectoratul $colar Judetean
Harghita

Consiliul Judetean Harghlta

Casa Corpului Didactic ,Apdczai Csere
Janos" N

Cadre didactice din

Judet

_| Organizatii neguvernamentale

Casa Corpului Didactlc ,Ap&czai Csere
Jénos”

Inspectoraful Scolar Judetean
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Harghita .
Cadre dldactlee din judet .,

Dotarea diferitelor institutii
defnvitdméntcu . -
dispozitive de realitate
augmentati {AR) sau de
realitate virtuald (VR).

Extmderea 5i promovarea
mvatéméntulul profesional, formarea
duals. '

Dezvol_tarea formrii duale

Cresterea prestigiului
educatiei i formdrii
profesionale

Explorarea si promovarea oportunititilor-pentru
scoll de a participa la cereri de propuneri pentru
dispozitive de realftate augmentaté {AR) sau de
realitate virtual¥ (VR), precum gi inclrajarea -
scolilor de a participa la cereri de propuneri pentfu
aceste dispozitive, avind Tn vedere Planul de
Actiune privind Educatla D|g|ta|a a Judetulu:
Harghita.

Actualizarea, modernizarea §i adaptarea
materialelor didactice, a sililor de clas3 la

necesitati, dezvoltarea de parteneriate

r

Promovarea educatiei profesmnale n réndul
elevifor din clasele 5-8°

Promovarea avantajefor profesiilor tn randul-
parintilor

Consiliul Judetean Harghita
{nspectoratul $oo|ar Judetean
‘Harghita. oo ’
Institutii de Tnvétﬁmant din Judetul
Harghita L

Administratille locale

B Inspectoratul Scolar jude_tean

Harghita

Consiliul Judetean Harghita
Administratiile locale '

Agentia de Dezvoltare Judeteané
Harghita .

AD! de Dezvoltare Rural¥

Scoli profesionale din judetul Harghita
Tntreprinder! care opereazi Tn judetul
Harghrta

Agentia de Dezvoltare Judeteani
Harghita .

$coli profesionale din judetul Harghlta

‘I’nvéﬁmant profesnonal de
calltate

Tmbunstatirea calitsi tnvEtEmantului profesional
prin dezvoltiri de infrastructurd i resurse umane.

$coli profesionale din judet
Inspectoratul $co|ar Judetean
Harghita -~ N

Agentia de Dezvoltare Judeteané
Harghita

i | Casa Corpului Dldactlc Apaczal Csere
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| Janos”
Administratiile locale

Noaptea profesiilor -
promovarea
invatimantului profesional

Pregdtirea materialelor
nsotitoare pentru
participantii la formarea
profesionald

Vizite la orele de dirigentie

Tn mod similar programului Noapte muzeelor, | Agentia de Dezvoltare-Judetean3

elevii au oportunitatea de a obtine o imaginé a Harghita

muncli, precum $i a atelierelor profesionistilor Inspectoratul $colar Judetean

activi in diferite domenii Tn scopul promovirii Harghita ' ]

popularitétii nvatdmantului profesional. Scoli profesionale din judetul Harghita -

' Acoperirea lacunelor aferente aspectelor practice . Agentia de Dezvoltare Judeteand

ale invatdmantului profesional. | Harghita

| ADI de Dezvoltare Rurald - _

| $coli profesionale din judetul Harghita

| Inspectoratul Scolar Judetean
Harghita

"UmanTzareaTnvﬁtﬁrii profesiilor In randul elevilor | Agentia de De_z'vott;re Judetéané )

Harghita
$coli profesionale din judetul Harghita
Tntreprinderi care opereazi tn judetul

| - Harghita

Instituirea de clase de Instituirea de clase de bucitiril pentru ca elevii s3 | Consiliul Judetean Harghita
bucatirii poat3 participa la stagii practice n cadrul Agentia de Dezvoltare Judeteani

procesului de formare, respectiv in scopul Harghita .

organizdrii de cursuri ADI de Dezvoltare Rurala

Editura Hargita Népe
| $coli prafesionale din judetul Harghita

Vizite In exploatatil, vizite- | Prezentarea function3rii diferitelor unititi de Agentia de Dezvoltare Judeteana
la fabrici ’ productie, respectiv etapele productiei anumitor | Harghita

produse pentru tineri
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Organizarea unei orientari

Organizarea unel zlle

Organizarea anuala a unel zlle de orientare

Centrul Judetean de Resurse i

profesionale corespunzitoare.. judetene de orientare | profesiongild, la Consiliul Judetean Harghita Asistentd Educationald Harghita
profesionald, Promovarea | Acordarea de ajutor elevilor si pariniilor lor caré se -| Inspectoratul $colar Judetean
programelor de orléntare_ confrunt3 cu a'Iegerea scolil sau carierei ' Harghita
profesionald corespunzitoare, si poata lua decizia oorectﬁ Consiliul Judetean Harghita
pentru a avea o sans3 buni de a se integra cu’ Agentia de Dezvoltare Judeteand
succes pe piata fortei de munci. Harghita
Incurajarea. tinerilor la orientarea profesmnalé
congtient3
Targ scolar regional Organizarea de targuri scolare pentru elevil din Agentia de Dezvoltare Judetean}
' scolile primare, care le oferd acestora posibilitatea |Harghita
de a se familiariza cu specializirile oferite de Asociatia pentru Judetul Harghita
diferite scoli. ) _ o
Térg de universit3ti, tirg de | Organizarea de targuri de universititi si de meserii | Agentla de Dezvoltare Judeteand

meserii reglonal’

pentru elevii de suqalﬁ primard.

Targ de meserii regional

Harghita
Asociatia pentru Judetul Harghita-

Organizarea de targuri de meserii pentru studenti
universitari.

Agentia de Dezvoltare Judeteani
Harghita -

Asociatia pentru Judetul Harghita

Reducerea numarului de tinerl care
nu urmeazi o form3 de inviitimant,
reducerea ratei de pdrasire timpurie
a scolii §i a abandonului scolar.

Baza de date NEET

Crearea unei baze de date a tuturor tinerilor NEET
din judetul.Harghita, inclusiva programelor NEET

la care acestia participa sau au participat. Aceastd
bafé de date se va actualiza anual.

Agentia Judeteand pentru Ocuparea
Fortei de Munci Harghita
Organizatii neguvernamentale
Consiliul Judetean Harghita

‘Agentia de Dezvoltare Judeteani

Harghita

Vizite la domiciliu

Cel putin o vizitd semi-anuald la domidiliul elevilor
expusi riscului din partea unui asistent social, cu
scopul cregterii m_dtivatiei acestora de a riméne in
sistemul scolar

Administratiile locale
Directia Generald de Asistents Soclala
st Protectia Copilului Harghita
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Programe de asisten{d pentru

incadrati profesional si nu urmeaz3
niciun program educational sau de
formare (NEET).

| Identificarea programelor | Cartografierea programelor infiintate si activeﬁ
reducerea ratei tinerilor care nu sunt | de asistentd

Internship pentru tinerii.
NEET

benefidul tinerilor NEET, si realizarea unei baze de
date a acestora, actualizati anual. Aceasti bazi de
date se va pune la dispozitia tuturor partilor
interesate. . . )

' Agentia Judeteana pentru Ocuparea
Fortei de Munca Harghita
Consiliul Judetean Harghita

'hSprijinirea programelor de internship care ofera.

educatie, si pe urm¥, ocuparea fortei de muncs
pentru tinerii NEET.

Agentia Judeteand pentru Ocuparea
Fortei de Munca Harghita
 Consiliul Judetean Harghita

Térg de profesii pentru

tinerii NEET.

| Oportunitéti de

consultantd psihologica
pentru tinerii NEET.

| Organizarea de targuri de profesii pentru tinerii

NEET, prin care acestia pot obtine o imagine a
secretelor diferitelor profesii / meserii.

Scoala Populard de Arta si Meserii
JVamszer Géza”

' Agentia de Dezvoltare Judeteand
Harghita g
Intreprinderi din judetul Harghita

Rsigura_rea de consqltanﬁ psihologic3 pentru
tinerii NEET, cu scopul dezvoltiril cunostintel de
sine.

Centrul Judetean de Resurse i
Asistentd Educationald Harghita
Consiliul Judetean Harghita

_Tr_i_curajarea cooperarii, a invatarii.
reciproce i a schimbului de
experiente la nivel european.

Schimb de experiente
Erasmus+

Organizarea unei zile de schimb de experiente
anuale, In cadrul c3reia studentil universit#tilor
implicate din judet, care deja particip4 la programe
Erasmus, sustin prezentatii privind experientele
lor.

Promovarea diferitelor
programe ale UE destinate
elevilor.

Prezentarea programelor oferite de UE in scoli, in '
cadrul unor ore de dirigentie..

Universitédti din judeful Harghita
Consiliul Judetean Harghita
Asociatia pentru Judetul Harghita

Consiliul Judetean Harghita
Inspectoratul Scolar Judetean -
Harghita )

Institutii de fnvdtdmént din Judetul
Harghita '
Administratiile locale .

Directia Judetearﬁ pentru Sport si’
Tineret Harghita
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Schimb de experiente prin
intermediul institutifior de
Invatdmant

fnwrajarea institutiilor de invéitdmant din judet s&
se implice in promovarea programelor oferite de

\UE pentru elevi.

Consiliul Judetean Harghita
Organizatii de tineret din judet
Inspectoratul Scolar Judetean
Harghita .-

Directia Judeteand pentru Sport $I
Tineret Harghita

6.2.2. Dezvoltarea si diversificarea gameél de oferte educationale non-forn:lale

1

Cresterea numdrului §i a-calitdfli
programelor/proiectelor de educatie
non-formali.

Evaluarea necesitatilor fn
materie de’
programe/pronecte de

| educatie non-formal¥

Un sondaj, efectuat odat la fiecare doi anl tn
randul populatiei judefului Harghita, privind
programele'dé educatie non-formalﬁ.

Consillul Judetean Harghita

Completarea specializirilor
oferite de Scoala Populara
de Art# si Meserii - s
»Vamszer Géza” in functie
de necesit3tile actuale

Completarea specializdrilor Tn functie de necesitiiti,
in baza evalusrii necesitatilor.

Scoala Populard de Artd gl Meseru
»Vamszer Géza” ’

Coordonarea ofertéi de
formiiri

Cooperarea fntre diferitele entitdti care oferd
formare, in scopul- coordondrii ofertei de formri

Entitéti care oferd formare
profesmnalé n Judetul Harghita
Institutii de lnvétimant din judetul
Harghita {in principal scoli
profesionale sl Institutii de
invitimant superior)

Casa Corpului Dldactlc LApdczal Csere

Janos”

Tabdrd ludicd de limba
engleza

Elevii din clasele 5-6 vor avea oportunitatea de a-si
Tmbunitati cunostlntele de limba englezd prin
intermediul unor jocuri sl actlwtati variate.

Blblloteca_JudeteanE »Kéjoni Jénos”
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| Code Kids

este un proiect national care constd predominant
din crearea si operarea unor cluburi de
programare pentru copii in Biblioteca Judeteand
-»Kdjoni Janos”, precum si Tn mai multe localit3ti
din judet.

. Cartografierea ocupatiilor
deficitare

Cartografierea, prin intermediul unui sondaj, a
ocupatiilor deficitare emergente pe piaja fortei de
munca ] '

| Substituirea ocupatiilor
deficitare

Eliminarea ocupatiilor deficitare pe piata fortei de
munci (ex., formarea de cioban, cursuri de
bucitar, curs de ghid turistic), reducerea somajului
in rdndul absolventjlor, astfel incit elevii s& se
poatd stabili pe piata for{ei de munc# in
conformitate cu pregdtirea lor.

Tnvats-te in limba ta
materna

'F_ormare pentru toti

Lansarea de cursuri de formare pentru
completarea lacunelor, disponibile in limba
maghiar3, la nivel local.

CODE KIDS {Coplii fac coding in bibliotecile publice) | Biblioteca ludeteand ,Kajoni Janes”

Consiliul Judetean Harghita
Agentia Judetean pentru Ocuparea
Fortei de Munc3 Harghita

Agentia de Dezvoltare Judeteani
Harghita '

Formare de cioban - ADI de
Dezvoltare Rurald a Consiliului
Judetean Harghita .

Asociatia Székely Gazdaszervezetek

.| Curs de bucitar - Agentia de

Dezvoltare Judeteand Harghita
Inspectoratul $colar Judetean
Harghita

Curs de ghid turistic - Asociatia de

| Dezvoltare Intercomunitar3 Harghita

Entitéti care oferd cursuri de formare
profesionald in judetul Harghita

Cregterea numdrului de cursuri de formare
acreditate, disponibile la cost redus sau gratuit, in
limba maghiard, destinate tinerilor, cu un accent

| special pe zonele rurale.

Consiliul Judetean Harghita
Asociatia pentru Judetul Harghita
Agentia de Dezvoltare Judeteand
Harghita
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Dezvoltarea educatiel non-
formale

Educatie comunitara tn cadrul si in afara scolii, prin
oferirea de formare formalJ si non-formali:
educatie in domeniile patrimoniului cultural,
istoriei locale, artelor, in colaborare cu institutiile
de fnvitimant si Institutiile culturale si artlstlce
competente teritorial din judet.

Consiliul Judetean Harghita _
$coala Populard de Artd si Meserii
Vamszer Géza®,

Centrul Cultural Judetean Harghita -
Centrul Judetean pentru Conservarea
si Promovarea Cultum Tradltlonale
Harghlta '

Centrul Cultural si de Arte Lézarea
Biblioteca Judeteani ,Kajonl J4nos”
Institutii de mvatémant din Judetul
Harghita

Cresterea participarii tinerilor la
programe/prolecte de educatie non-
formali.

-

Tnvitare pe tot parcursul
vieiil

O campanie de promovare a invatarii pe tot
parcursul vietil si a importantei diversificarii.

Consiliul Judetean Harghlta )
Inspectoratul gcolar Judetean .
Harghita ' R
Institutli de mvatamant din Judetul
Harghita :

|0 paginﬁ web / aplicatie de

regruparea =
programelorlprmectelor de

-educatfé non-formali.

Colectarea de programe/proiecte de educatie non-
formalé, publicarea lor pe o pagind web / apllcatle
Tn limba maghiar3 si romana. Aceste Interfete se -
vor actualiza cel putin o dat# pe an.

Consiliul Judetean Harghita

Targul anual al-
programelor/proiectelor de
educatie non-formali

Organizarea de schimburi de experientd anuale in
3 locatii (in fiecare regiune) pentru a oferi tinerilor
informatii utile cu privire la programe.

Consiliul Judetean Harghita'
Directia Judeteand pentru Sport si
Tineret Harghita '

Sprijinirea implicdrii institugillor de
invitimant in furnizarea de
programe de invitare a adultilor.

S$& preddm fn parteneriat!

Initierea de cursuri de educatie i formare pentru
adulgi organizate de scoli profesionale in
parteneriat cu administraiile locale.

Institutii de 'l‘nvétémant din Judetul
Harghita - -~

Inspectoratul Scolar Judetean
Harghita -

Consiliul Judetean Harghita

Extinderea programelor
Noua Sans3

Lansarea mal multor programe de aceast3 natur}
In judetul Harghita.

Institutii de Tnva{dmant din Judetul
Harghita .
Inspectoratul Scolar Judetean
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Harghita

Consiliul Judetean Harghita

Agentia Judetean3 pentru Ocuparea
Fottel de Muncé Harghita

Acordarea de sprijin pentru _
organizatiile care oferd servidi de
educatie non-formald.

Acordarea de sprijin pentru.
Clubul Elevilor '

Acordarea de sprijin pentru Clubul Elevilor prin
intermediul unei scheme de granturi.

Identificarea sl promovarea

surselor de finantare care
vizeazi serviciile de
educatie non-formala

'.C_rearea, la Consiliul

Judetean Harghita, a unei
oportunititi de ﬂr_iantare :
pentru educatie si formare- |

Consiliul Judetean Harghita
Administratiile locale

Identificarea §i promovarea;urselor de finantare
UE, nationale si regionale care vizeaza serviciile de
educatie non-formal3

| Crearea unei oportunititi de finanfare care s¥

permita qsociatlllor solicitarea de fonduri pentru
finantarea serviciilor de educatie non-formald.

Consiliul Judetean Harghita

| Consiliul Judetean Harghita

Implementarea de proiecte si
activititi non-formale utilizind
abordarea STIAM (stiint3, tehnologie,
inginerie, artd, matematicd), o
abordare multidisciplinar, integrat3
si aplicata. : ‘

Promovarea educatiei
STIAM

|Smart Lab

Crearea unui mediu de Invatare creativ, bazat pe
experientd, prin intermediul predérii coordonate
STIAM {stiintd, tehnologie, inginerie, arti,
matematici), a matematicii, a ingineriei si
stiintelor naturale, precum si a artelor.. -

Crearea de spatii in care tinerii au oportunitatea de

a fncerca diferite stiinte, tehnologii etc. (ochelari
VR, imprimante 3d, roboti educationali '
multifunctionali, calculatoare, laptopuri cu dotri
peste medie.) | '

Consillul Judetean Harghita

Administratiile locale

Crearea unor cadre de Invitare care
s permitd dezvoltarea
competenielor transversale.

Evaluarea necesitétilor in
randul paringilor

O evaluare a necesitatilor parintilor pentru a afla la
ce activitdti de dezvoltare a competentelor
transversale ar dori s3 participe copiii lor, daca ar
avea ocazia.

Consiliul Judetean Harghita
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Masa rotundd cu partile
Interesate

Pe baza rezultatelor evaluérii necesititilor,
organizarea de mese rotunde cu toate. pﬁr;lle
interesate care suntin madsura a organiza actlwtitl
care vizeazd dezvoltarea acestor competente.

Consiliul Judetean Harghita

Infiinjarea de programe de | Organizarea de activitiiti de dezvoltare a Centrul Judetean de Resurse gi
consolidarea competenfelor,_cum arfi: - ) Asistent3 Edqéa;l_onélé Harghita
competentelor dobAndirea capacittii de Inv&tare Individuals - Organizatii neguvernamentale.
transversale. competente sociale '
' activititi in cooperare .
gandire critic3 §i reflectie .
Promovarea oportunitatilor pentru . _ | Cartografierea programelor Realizarea, actualizarea i promovarea.unei baze | Consiliul Judetean Harghita :
tineri care vizeaz¥ dezvoltarea de schimb de experient3 §l |dedatea programelor de schimb de experlenté 5i |Directia Judeteand pentru Sport si

competentelor-chele, atét Ia nivel de formare internationale | de formare internationale existente - Tineret Harghita
national, cdt si european. - ' Agentia de Dezvoltare Judeteané
Harghita

Tricurajarea tinerilor la .
implicareatn programe
internationale

Campanie de promovare a oportunitdtilor oferite-
de programe, Tn cadrul céreia, in plus fat3 de
prezentarea programelor, tinerii au posibllitatea
de a obtine informatji de la elevicare au participat
deja la programe similare

Conslliul Judetean Harghita
Directia Judeteand pentru Sport sl
Tineret Harghita )

Agentla de Dezvoltare Judeteana
Harghlta
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6. 3. Sinatate, stil de viatd sandtos §i recreere activa

6.3.1. imbunititirea accesului la servicille medicale

Directli de dezvoltare

1.

Facllitarea accesului tinerilor la diverse programe d'e'depistare sl-la servicii medic';ale

periodice.

Dezvoitarea §i promovarea n randul tinerilor a programelor de educatie in domeniul

sanatatil.

.- Extinderea retelei de medici stomatologi in conexiqnefcu reteaua sociald (mai multi

medici stomatologi care ofer tratament gratuit persoanelor sub 18 ani)
Cfesterea disponibilitatii cursurilor de pregitire pentru nastere.

Cresterea disponibilititli programelor pentru nou-niscuti $i mame.

6.3.2. Dezvoltarea unul stil de viat sinétos tn randul tinerilor

-Directli de dezvoltare

1.
2.

Prevenirea si reducerea supraponderalité{il 5| obezitatii n randul tinerilor.
Campanii de informare si educare in domeniul sdn&tatii, sustinute de date, privind.

alimentatia sin&toas) si beneficiile activitétil fizice In r@ndul tinerilor.

- Cregterea participdrii tinerilor la actlvitati sportive individuale si de mas.

] I?romo(larea oportunititilor create de programele europene pentru tineret in s"copul

theurajrii participsrii la s'port,.. schimbului de. experiente si formérii', fn domeniul
educatiel prin sport.

Implicarea comunitétilor n competitiile sportive locale pentru toti.

Dezvoltarea §i diversificarea gamei de activitii recreative i de agrement pentrua’le

facé mai atractive fn randul tinerilor.

6.3.3. Prevenirea comportamentelor de risc pentru s&néitate fn randul tinerilor

Directi :de'dezvoltare

1.

Prevenirea consumului.de droguri, alcool §i tutun si a utilizérii tléa_retelor electronice

in randul adolescentilor si tinerilor.
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o

. Prevenirea rispandirii boIiIor_-cﬁ transmitere sexuals, inclusiv a° virusului 'HIV, in
rdndul tinerilor. ‘

! Dezydlt_area de activitstl de Seﬁsibilizaré si de planiﬁca'ré'familialé pentru tinerii din’
grupurile vuInerZabiIe gin_punct'dé vedere social.

: 'S_énétatg mintald coris{ll'tatie psihologics pentru toti elevii.
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6. 3. Sindtate, stll de viatd sdndtos sl recreere activl

6.3.1. Imbunitétirea accesului la serviciile medicale ' Denumirea ' Descrierea scurté a programulul Entitatea (entititlle) responsabils
1 programulul {responsabile) de Implementare
1 Facilitarea accesului tinerilor la diverse Cresterea numérului Cartografierea programelor de depistare existente, si | Consiliul ju_de'tean Harghita
programe de depistare §i la servicii medicale programelor de ) lansarea de noi programe de depistare in acest sens. | Spitale in Judetul Harghita
periodice. depistare, respectiv ' Administratiile locale
' initierea de noi Organizatii neguvernamentale
_ programe de depistare ’

Programe de depistare
n zonele rurale

Extinderea in zonele rurale a programelor de depistare
actuale, precum si a programelor de depistare care
urmeaz3 & fi proiectate si lansate in viitor, la nivel
judetean. = ¢ -

Consiliul Judetean Harghita
Spitale In Judetul Harghita -
Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale

| Cresterea numerelor Tn ceea ce priveste programele de depistare actuale, | Consiliul Judetean Harghita
specificate de persoane | precum i programele de depistare care urmeaziafi |Spitale in Judetul Harghita
pentru programele de | proiectate si lansate in viitor, cresterea numarului de Administratiile locale
depistare persoane care participa la programele de dépistare, Organizatii neguvernamentale
avandin vedere, de asemenea, resursele aflatela '
dispozitie. = ' '
Promovarea Promovarea programelor de depistare Th réndul Consiliul Judetean Harghita
programelor de tinerilor pe diferite platforme online, precum sifn Spitale in Judetul Harghita
depistare institutiile de TnvitSmant. | Administratlile locale
7  Organizatii neguvernamentaie
Institutii de invatimant din Judetul
| Harghita
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Dezvoltarea si promovarea in randul tinerilor
a programelor de educatie in domemul
sdnatatii.

»Cel frumos este cel
sinstos"

Reé_lizarea unor videodlipuri scurte pe tema edumtie_i-
fn domeniul s&ndtdth, cu implicarea unor tineri - -
populari”, i rdspindirea lor fn gcoli .

Consiliul Judetean Harghita

Spitale Tn Judetul Harghlta -
Administratiile locale -

Organizatii neguvernamentale
Directia de Sdnitate Publica Harghita

Pregdtirea si
promovarea
materialelor de
educatie in domeniul
sanatatii.

Producerea de materiale de educatie in domeniul
s¥nititii destinate tinerilor, in colaborare cu
profesionisti din ‘domeniul s&n&t&til, si promovarea lor
atat pe platformele onllne, cat sin lnstltutule de "
invitdmant.

Consiliul Judetean Harghita . -
Spitale Tn Judetul Harghita
Administratiile locale .

Organizatii neguvernamentale
Directia de Sanatate Publica Harghita

Sustinerea unor
programe alternative de
promovare a '
sinitétii/reducere a
anumitor simptome in
randul tinerilor.

Promovarea si prezentarea citre tineri a diverselor
terapii alternative de mentinere a sindtitii sau de
ameliorare a simptomelor, acordand o atentie
deosebiti problemelor sl simptomelor menstruale la-
femeile tinere §i simptomelor anumitor boli care-
cauzeazs diverse tulburdiri uterine, cum ar fi PCOS.

Institutii de lnvatamant din Judeful
Harghita

Spitale fn Judetul Harghita
Organizatii neguvernamentale
Cabinete medicale de familie

Extinderea retelei de medici stomatologi in
conexiune cu refeaus sociald, organizarea de
prezentiiri pentru tineret care vizeazd -
mentinerea iglenei orale corecte

Extinderea resurselor
umane

Cresterea numdrului de medici stomatologi care oferd
tratament gratuit persoanelor sub 18 ani

Coleglul Medicilor Stomatologl
Harghita

Consiliul Judetean Harghita
Spitale Tn Judetul Harghita -
Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale

Acordarea de sprijin
pentru stomatologi -

Acordarea de sprijin, prin Intermediul unor .
instrumente si echipamente, pentru stomatologii care
oferd tratament gratuit persoanelor sub 18 ani -

Coleglul Medicllor Stomatologl
Harghita
Consiliul Judetean Harghita

‘Spitale-Tn Judetful Harghita

Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale
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Igiena orald este )
important3! La ce s3 fiti
atenti? Serie de
prezentari

Organizarea unei serii de prezent#ri in scoli, respectiv
1n cadrul diferitelor evenimente destinate tinerilor,
privind maodul in care isi pot mentine igiena oral, si la
ce trebuie s fie atenti.

Spectacol de teatru de
papusi privind fngrijirea
dintilor '

Spectacol de teatru de papusi destinat copiilor, care fi
'i_nvaté cum s3 aibd griji de igiena dentar4..

Colegiul Medicilor Stomatologi
Harghita

Consiliul Judetean Harghita
Spitale in Judetul Harghita
Administratiile locale
 Organizatii neguvernamentale
Colegiul Medicilor Stomatologi
Harghita _
Consiliut Judetean Harghita
Spitale fn Judetul Harghita
"‘Administratiile locale -
Organizatii neguvernamentale

4 Cresterea disponibilitdii cursurilor de Campariie de Promovarea programelor pe retelele sociale si prin Consiliul Judetean Harghita . °
pregdtire pentri nastere. promovare intermediul sistemului de medicin de familie Spitale Tn Judetul Harghita
' ' ' Administratiile locale .
| Organizatii neguvernamentale
Cursuri de pregiitire Organizarea de diverse cursuri de pregitire pentru Consiliul Judetean Harghita
pentru nasterein . nastere, diseminarea de materiale informative in Spitale tn Judetul Harghita
mediul online mediul online. Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale
Cursurl de pregatire Organizarea 5i desfisurarea de diferite programe de Consiliul Judetean Harghita
pentru nagtere Tn pregdtire pentru nagtere in satele din judetul Harghita. | Spitale in Judetul Harghita
mediul rural : Administratjile locale
Organizatii neguvernamentale
5 Cregterea disponibilititii programelor pentru | Campanie de Promovarea programelor pe retelele sociale si prin Consiliul Judetean Harghita
nou-néscuti si mame. promovare intermediul sistemului de mediciné de familie Spitale In Judetul Harghita

Administratlile [ocale

Organizatii neguvernamentale
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Programe pentru nou-
ndscuti 5i mame-in
mediul rurat

Identificarea oportumtétllor de programe rurale
pentru nou-niscuti si mame, precum si a nevoilor
partilor vizate din mediul rural, urmate de o_rgan_lzarea
si desfisurarea de programe adaptate necesitéilor.

| Consiliul Judetean Harghita

Spitale in Judejul Harghita .
Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale

6.3.2. Dezvoltarea unuli stil de viati séndtos in rindul tinerilor

1

obezit3tii in réndul tinerilor. -

al_lmente

i Campanli de informare
in gcoli

| Reformarea listelor de alimente Tn institutiile de

fnvitdmant {crege, grédinlte) n care sunt asigurate
mesele copiilor

Consiliul Judetean Harghita -
Spitalul Judetean de Urgentd
Nutrltlonlstl 5
Institutiile de ‘i‘nvﬁtﬁmant vizate

brganlzarea in fiecare an a unei campanii de . ,

‘sensibilizare a elevilor pe aceasta tema.

Consiliul Judetean Harghita,
Asociatia pentru Judeful Harghita
Spitalul Judetegn de Urgenta

 Congtientizarea unui stil
| de viatd sdndtos si.a
| alimentatiel séinitoase

Informarea populatiei adulte din judeful Harghita {iri
special a périntilor) cu privire la stilul de viatd sénétos
§i aIImentatla sin¥toasd prin intermediul a diverse
evenimente si publicatii; - elaborarea unei cirti de
bucate cu ingrediente locale; Lansarea u'r]ei"ooloane :
despre alimentatia sindtoasa; Lansarea unor emisiuni
TV despre stilul de viat4 sinitos

Consiliul Judetean Harghita
Spitalul Judetean de Urgenti
Nutrltlomstl .
Editura Harglta Népe
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Promovarea stilului de
viatd sdnitos si activ

| Acordarea de spFijir)

pentru programele de -

inot

Sporirea atractivitatil activititilor recreative in randul
populatiei din judet. Organizarea de zile ale portilor
deschise in cadrul cirora membrii populatiei din judet
au oportunitatea de a incerca diferite activit3ti’
sportive.

Asodiatia de Dezvoltare
Intercomunitard Harghita
Consiliul Judetean Harghita
Directia Judetean# pentru Sport si
Tineret Harghita '
Organizaiii neguvernamentale

Tncurajarea copiilor s3 urm#reasci un stil de viatd

sdndtos, si astfel, sd Tsi Imbundtiteasc) calitatea vietil.

Toti copili trebuié s3 aibi posibilitatea de a invita s¥
Indate fn sigurants,, indiferent de sex, varsts,
identitate, statut social, fizic si mintal.
Administrarea, exploatarea si gestionarea facilitstilor
sportive, promovarea unei game largi de oportunititi
sportive. '

Asociatii de dezvoltare
intercomunitard
Administratiile locale

| Acordarea de sprijin’
pentru programele de
patinaj

Activititi ecvestre

Tncurajarea copiilor_si urmdreasca un stil de viat3

s#n3tos, 5i astfel, i isi imbuniititeasc) calitatea vietii.

Administrarea, exploatarea §i gestionarea facilititilor
sportive, promovarea unei game largi de oportunititi

sportive

Oferirea posibilit#tii de a desfigura activitiiti ecvestre
cat mai multor copii, acordarea de sprifin pentru viata
ecvestrd din judetul Harghita, prin intermediul
organizirii de zile ale portilor deschise, respectiv
acordarea de asistentd, pentru a pune aceasts .
activitate la dispozitia cit mai multor copli

| Asociatii de dezvoltare

Intercomunitara
Administratiile locale

Agentia de Dezvoltare Judeteani
Harghita

Asociatia pentru Judetul Harghita
Organizatii neguvernamentale
Entitdti care organizeaza activitiiti
ecvestre .

Judetul Harghita
conectat prin piste de
bicicletel

Dezvoltarea unor retele de piste de biciclete la nivel
Judetean. -

Consiliul Judetean Harghita
Asociatii de dezvoltare
intercomunitara
Administratiile locale
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Campanii de informare/educare in domeniul
s#ridtatii, sustinute de date, privind
alimentatia séin3toas3 i beneficiile activitatil
fizice in réndul tinerilor. -

Ziua-;SaIva'rnqnt

Programe ‘cu scafandrii
din Tinutul Secuiesc

Prezentarea activitatii Tn lnstltutllle de mvatamént dln
judet-

Serviciul Public Salvamont sI°
Salvaspeo al Conslliului Judetean
Harghita

'Brganizarea de programe de scufundare pentru copli

Serviciul Public Salvamont §i
Salvaspeo al Consiliului Judetean
Harghita .

Programe cu speologii_
din Tinutul Secuiesc -

Organizarea de programe de speologie pentru copli

Serviciul Public Salvamont si .
S'alvaquo al Consiliului Judetean
Harghita

Hal sd cunoagtem
pesterile
Judetulul nostru

Organizarea mal multor programe de speologle pentru
copll si dlstrlbulrea de publicatii informative - a

Formarea tinerilo_r B
salvamontigti voluntari

Demonstratii pentru copil, pentru a le arita
elementele de bazd ale salvérii montane §i, pe cat
posibil, pentru a recruta viitori salvamontigti

__I_-Iarghlta

Servu':lul Public Salvamont §i
Salvaspeo al Conslllului Judetean

Serviciul Public Salvamont si
Salvaspeo al Con5|IIuIU| Judetean
Harghita

Cantine scolare In
fiecare scoald

Realizarea de cantine scolare in unitétile de -

invitimant din judetul Harghita, unde oferta

alimentari va fi pregitits de experti dieteticieni.

Consiliul Judetean Hargﬁa, Grupul
de lucru pentru nutritia $i stilul de- "
viata sindtos. - '

Cregterea participdrii tinerilor la activitati
sportive individuale §i de masa.

Promovarea activitétilor
sportive

Promovarea activitdtilor sportive Tn randul elevilor prin’
prezentarea sporturilor atitin mediul offline, cit sl in
oel online

Consiliul Judetean Harghita

Directia Judeteana pentru Sport si
Tineret Harghita

Cluburi si asociatii sportlve dln judet
Administratiile locale
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Program de hochei rural

Administrarea, exploatarea si gestionarea facilitatilor .
sportive, promovarea unei game largi de oportunititi
sportive '

Initiativy de relansare si desfisurare

a hochefului pe gheat pentru copiii din soollle
primare din zonele '

rurale ale judetului Harghtta/Tinutul Secuiesc, reunind
comunitdtile locale de hochei pe gheati..

Asaciatii de dezvoltare
intercomunitara
Administratiile locale

' Ciclismul fti face binel

Extinderea
oportunitafilor sportive
fn zonele rurale

Organizarea de
concursuri comunitareé °

| Dezvoltarea culturii de cidism, respectiv lansarea de

programe educationale care vizeazl invitarea regulilor

| corecte privind deplasarea cu bicicleta.

Cresterea numdrului de oportunitatilor sportive i aer 1

liber si in interior Tn zonele rurale.

Administratiile locale

Consiliul Judetean Harghita
Directia Judeteand pentru Sport si
Tineret Harghita '
Inspectoratul de Politie Judetean
Organizatii neguvernamentale

Administratiile locale °

Organizatii neguvernamentale
Directia Judetean pentru Sport si
Tineret Harghita -

Cluburi si asociatil sportive din judet

Organizarea de concursuri comunitare in toate cele

trei regiuni

Consiliul Judetean Harghita
Administratiile locale

Directia Judeteand pentru Sport si
Tineret Harghita )
Organizatii neguvernamentale
Cluburi si asociatii sportive din judet
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Promovarea oportunit3tilor create de
programele europene pentru tineret in
scopul incuraj3ril participdrii la sport,
schimbului de experiente si formarii, in
domeniul educatiei prin sport.

Implicarea institutiilor i
arganizatiilor -
neguvernamentalein
programele européne
pentru tineret

Participarea, in calitate de partener, coorganizator, la-
programe europene pentru tineret, respectiv lansarea
de initiative locale proprii, organizate n baza _écestora

Consitiul Judetean Harghita
Organizatii de tineret ,
Organizatii neguvernamentale
Direcfia Judeteand pentru Sport si
Tineret Harghlta Ta F

Tncurajarea tinerilor si
participe la programele
europene

Organlzaiea unei campanii-de promovare pentru a
implica tinerli in programele europene existente in
domeniul sportului pentru tineret

Consiliul Judetean Harghita
Organlzatii de tineret '
Organizatii'neguvernarﬁentale,
Directla Judetean3 pentru Sport $I
Tineret Harghita

Cluburi si asomatll sportive din judet :

Implicared comunitétilor in competitiile
sportive locale pentru toti.

Terenuri de sport,
echlpament spor!:iv
pentru toti

Cresterea numirului de competitii sportive locale de -

mas$ prin facilitarea accesului la terenurile de sport §i-

echipamentele sportive.

Administratiile locale - _
Cluburi 5i asociatil sportive din judet -

Cresterea numdrului de
cereri de propunerl ’
pentru orgamzarea si
desfﬁsurarea de
evenimente sportive
locale de masa.

Lansarea §i continuarea oereri_!or de propuneri pentru
organizarea i punerea in aplicare a evenim_entelor

sportive locale de mas3

Consiliul Judefean Harghita
Administratiile locale

Dezvoltarea §i diversificarea gamei de
activitdti recreative si de agrement pentru a
le face mal atractive fn randul tinerilor.

Maratoane montane §i
excursii in pédurg-

-‘Maratoane montane, concquuri de orientare §i vizite

la scoli pentru copii

Serviciul Public Salvamont si

‘Salvaspeo al C6ns_iliului Judetean .

Harghita

Organizarea de
festivaluri de alpinism

Festival de alpinism pentru tineri la:
Falezele de escaladd Ciba.

Falezele de escaladi Harghita-Bai

Falezele de escaladad de la Piatra Singuraticd
Falezele de escaladd de la Cheile Bicazului

Serviciul Public Salvamont si -

'Salvaspgb al Consiliului Judetean

Harghita
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chiala din padure

Prezentarea ca_racteristici_lor naturale ale judefului,
organizarea de fa_bere 51 excursii, in cadrul cirora se
prezintd mediul silvic pentru copii

| Seri de quiz si
concursuri

Organizarea de seri temati_ce, de quiz pentru tineri
Concurs de cunostinte istorice pentru elevii de scoal3
primard

Cunogstinte urbane

Baluri tematice
|

| Organizarea de diferite baluri tematic {ex. bal mascat,

Serviciul Public Salvamont si
Salvaspeo al Consiliului Judetean
Harghita

Centrul Cultural si de Arte L3zarea

Eveniment de dous zile, organizat simultan Tn toate
orasele din judetul Harghita - puncte strategice plasate.
| In orasele din judetul Harghita, pe care tinerii trebule

| s@ le géseascd, si astfel evenimentul va promova
cunoagterea oragului . -

Consiliul Judetean Harghita
Organizatii de tineret ~
Administratiile locale ale oraselor
Institutii de invitdmant din Judetul
Harghita -

Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitard Harghita

| dress code alb-negru)

' Organizarea de
festivaluri

Organizatii de tineret
Sindicatele studentesti

| Organizarea intr-un mod semnificativ a timpului de
| recreere a tinerilor, conform sferelor lor de interes.

| Activitati recreative

Crearea, renovarea, intretinerea si promovarea
atractiilor turistice.

Institutiile culturale aflate In
subordinea Consiliulul Judetean
Harghita

Consiliul Judetean Harghita -
Administratiile locale

| Organizatii neguvernamentale

Organizatii neguvernamentale
Asoclatii de dezvoltare
Administratiile locale
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6.3.3. Prevenirea comportamentelor de risc pentru sindtate in réndul tinerllor

1 Prevenirea consumului de droguri, alcool 5i | Campanii de informare | Organizarea, n flecare an, a unel campanii de Institutii de fnvat3mant din Judetul
tutun si a utilizéril tigaretelor electronicetn | n scoli - ' informare si sensibilizare a elevilor cu privire la Harghita _ .
randul adolescentilor si tinerllor. ' | consumul de droguri, alcool, tutun sl utilizarea Centrul de Prevenire, Evaluare gi
| tigaretelor electronice. ; Consiliere Antldrog Harghita _
Organlzatu neguvernamentale
— Spitalele din judet
Eveniment pentru Un spectacol-interactiv sustinut de o echipi de actori, |Consiliul Judetean Harghita
prevenirea consumului | n-cadrul céruia se prezintd situatii de conflict in Admlmstratule locale " -
de drogurl destinat conexiune cu drogurile; in timpul spectacolulm . | Organizatii neguvernamentale
tinerilor. audlenta are posibilitatea de controla modul in care se Spitalele din judet )
desfisoars actiunea. Centrul de Prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog Harghita
Consiliere psihologicd | Consiliere psihologici gratmta nu numai n institutiile | Centrul Judetean de Resurse §i
pentru tinerii cu. de “nvatamant d 5i1n afara acestora, la care tinerii pot | Asistentd Educationald Harghita
dependents avea acces in orice moment. . | Spitalul Judetean de Urgenté:
= e Admlmstratule locale -

Terapie familial3 Oferirea de terapie familiald gratuit, furnizats de Centrul Judetean de Resurse si
psihologi callficati, pentru tinerii cu dependentd. Asistenti Educationald Harghita:
: Spitalul Judetean de Urgent3

Administratiile locale

2 Prevenirea rispandirii bollior cu transmitere | Tn licee/scollle Organizarea in flecare an a unei camipanii de - Instltutu de Tnvitﬁmant dln Judetul
sexuald, mclusw a virusului HIV, in rindul profesionale; prin sensibilizare a elevilor pe aceast tem3 Harghita
tinerilor. intermediul unor Spitale in Judetul Harghlta '
campaniide - Organizatii neguvemamer)tale

sensibilizare §i ore de "
educatie séxuald In
ccadrul programulul
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"Scoala altfel",

Materiale informative
online

Preggtirea materialelor informative cu ajutorul
expertilor. Difuzarea semestriald a unui material
informativ pe diversele platforme online pe care tinerii
sunt activi, © o e

Consiliul Judetean Harghita

Spitalul Judetean de Urgenta

Institutii de Tnvatdmant din Judetul
Harghita ]
Administratiile locale

Dezvoltarea de activititi de sensibilizare §i de
planificare familial§ pentru tinerii din

| grupurile vulnerabile din punct de vedere
social. ’

Program de ]
congtlentizare si de
sensibilizare privind
planificarea familiald

' Pregitirea i distribuirea de materiale informative in
| cabinetele de medicind de familie, n special pentru

tinerii care apartin grupurilor vulnerabile, respectiv in
réndul tinerilor din sistemul de protectie social4.
Organizarea si desfdsurarea de prezentiri.

Spitalul Judetean de Urgent4

Medicii de familie si cabinetele de
medicing de familie din judet

Direcfia General3 de Asistents
Sociald si Protectia Copilului Harghita.
Consiliul Judetean Harghita

i Sangtate mintals consultatie psihologicl
pentru toti elevil,

Tnfiintarea unui-centru

de sd@ndtate mintal3

Crearea unui centru de siinitate mintal3 Tn care exist3

posibilitatea de a lucra atat cu tinerii, cat si cu familia
lor. Acest centru ar avea, de asemenea, capacitatea de
a elabora si desfsura programe de prevenire pe
Tntregul teritoriu al judetului, Inclusiv in mediul rural.

Centrul Judetean de Resurse si
Asistentd Educationald Harghita
Consiliul Judetean Harghita -
Spitalul Judefean de Urgent3
Administratiile locale

Programe pentru
protejarea sdnatatil
mintale in scoli

Elaboraréa'si desfisurarea progra_melor specifice
scolilor de ciitre centrul de siniitate mintal

Centrul Judetean de Resurse si
Asistentd Educationald Harghita
Institutii de Invétimant din Judetul
Harghita
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Gestionarea stresulul,
fnviitarea eliberdrii -
tensiunil

Sesiune dé pregitire péntr:u parinti pentru a putea
sugera/inviita copiilor lor solutii alternative de .
gestionare a stresului.

Cursuri de formarefn -
domeniul cunostintei de
sine

Centrul Judetean de Resurse i
Asmtenta Educationala Harghita
Consiliul Judetean Harghita
Organizatil neguvernamentale
Institutii de invitdmént din Judetul
Harghita

Organizarea de cursuri de formare Tn domeniul .
cunogtintei de sine pentru copii,-prin intermediul
tirora se va facilita nu numai procesul de
autocunoastere a coplilor, ci vor putea beneficia, de-
| asemenea, de ajutor n formularea obiectivelor lor.

Sensibilizare antl-
bullying

Centrul Judetean de Resurse ji
Asistent3 Educationald Harghita
Consiliul Judetean Harghita
Organizatii neguvernamentale
Institutii de mv%it&m&nt din Judetul
Harghlta

| Organizarea de prezentdri i discutll pentru tineri pe -
tema bullying-ulul. Prin cresterea gradului de '
sensibllizare a ceea ce constituie bullylng §I a efectelor
acestma asupra individului '

Gestionarea bullying-
wlui

Organizarea de discutii informale pentru elevii expusi
risculul de bullying s, In acelasi timp, numirea unui
consllier din rindul cadrelor didactice din fiecare
scoal, la care elevii in cauzX s se poatX adresa cu
incredere. ] '

Organizarea de cursurl de formare pentru cadrele
didactice aflati in rolul de consilieri, pentru a asigura
un sprijin corespunzitor acordat copiilor care li se .
adreseaz3.

Centrul Judetean de Resurse §i
Asistentd Educatlonala Harghita
Consiliul Judejean Harghita:
Orgamzatll neguvernamentale
Institutii de mvétémﬂnt din Jude’gul'
Harghita

Centrul Judetean de Resurse §i.
Asistent Educationald Harghita .
Institutii de invit&mént din Judetul
Harghita
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| curs de formare in
domeniul primului
ajutor

Scopul cursului este de a oferi participantilor Serviciul Public Salvamont gi
cunostintele teoretice §i practice necesare pentru a Salvaspeo al Consiliului Judetean
'acorda primul ajutor corespunzitor sl eficient in caz de | Harghita

accident. - Organizatii heguvernamentale

Protejarea sanatitii
mintale prin consiliere
psihologica

Protejarea sdndtatil mintale a elevilor prin asigurarea .| Centrul Judetean de Resurse si
de’consiliere psihologicé atét in gcoald, cit 5itn afara | Asistents Educationald Harghita

scolii. |
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6. 4. Ocuparea fortel de munci §i antreéprenoriatul

6.4.1. Cresterea ocupirii fortel de muncé in réndul tinerilor
Diréctii de dezvoltare .

1.

Facilitarea credrii de noi locuri de muncd pentru tineri, cu un accent deosebit pe
tinerii din zonele rurale" '
Modernlzarea ofertel de educatie si formare profesnonalé pentru a rispunde

cerintelor pietel fortel de muncé in contextul dlgltallzaru $I aI schimbrilor

.tehnologice.

Promovarea organizéril de int'e‘rhshlpuri pentru t_ineri, tn scopul facilftarll angajarii lor.

in viitor. .-

Facilitarea integrérii pe plata’ fortei de munci a tinerilor care fac obiectul unor

‘proceduri judiciare.’

Facilitarea accesului pe plata |ntern5 a fDﬂ,‘EI de munca $I a mobilit3tii atat pentru'

-tmeru din judetul Harghlta care sl-au efectuat, studule in strélnatate, céat si pentru

tinerii-din stramﬁtate care sl-au efectuat studiile ‘i‘n Roménia sau in alte state membre

ale UE.

.. Promovarea oportt.in'itéitilor de pregétire §i _fofmare'profesionalé transfrontaliera

pentru tll‘\erl

Reducerea numérului de tmen care pirisesc tara pentru obtinerea unui loc de

muncad §i atragerea acasé a tinerilor care _Iucreazé deja Tn-s;rﬁina‘it’ate.

. Tncurajarea i hrorhovarea avantajelor muncii la distanta si a programului de lucru

flexibil pe piatd fortei de muncé a judetului Harghita.

135



6.4.2. Realizarea unei tranzi{li coerente din sistemul educational pe piata fortei de
muncé

Directii de dezvoltare

1. Asigurarea accesului tuturor tinerilor la informatii privind piata forfei de-munq_{a,
drepturile si obligatlile angajatilor si anga]atbrilo'r, precum si la servicii de informare,
consiliere si orientare profesional.

2. Asigural_'ea gl promovarea accesului la fnvétarea non-formald ca invitare pe tot
parcursul vietii, cu scop'_ul dea facilifa accesul pe piata fortei de munci.

3. Cresterea eficieni:ei'interrriedierii pe piatafortei de r'nuﬁcé.

4. Formarea pro_fesldnlstilor din domeniul Indrumérii si promovirii tinerllor, a
facilitatorilor, a - cadrelor didactice si a consilierilor de orientare, ‘etc. bentlju'
asigurarea activitdtile de informare in domeniul pietei for;el de muncd §i de

consultantX la orientarea profesional3.

6.4.3. Dezvoltarea aptitudinilor si competentelor tinerilor pentru a asigura sanse
mal bune de integrare sl de a riméne pe plata fortei de muncd

Directli de dezvoltare

1. Sprijihire,é entitdtilor care furnizeazd servicii de Tnvdtdmant profesional 5i formare-
profesionald * In corelarea mai eficientd - a aptitudinilor i compgt_entglor
elevilor:/partlclpantilor la formare cu noile cerinte de pe:plata fortei de munci
caracterizatd prin evolutiile tehnologice, si cu nevoile sectoarelor cu un potential
ridicat de-creare de locuri de munc - TIC, sindtate §i ecqnprriia ecologicd.

2. -Tnc'urajar'ea tratam_entului .nédiscriminétoriu_ pe criterii de vérstd al lucratorilor tineri,
tn ceea ce priveste accesul la locurile de munc# potrivite formarii si competent_elor
dobandite. | |

3. Cresterea sanselor tinerilor §i sprijinirea acestora pentru a rimane pe piaa fortei de
muncd prin oferirea de consiliere si orientare profesionald, formare la locul de

muncé, ucenicie i internshipuri care s corespund competentelor si nevoilor lor.
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6.4.4. Cresterea spirltulul antreprenorial al tinerilor

Directii de dezvoltare -

1.

Facilitarea accesului tinerilor la fondurile de dezvoltare a intreprinderilor fn zonele

urbane si mai ales,.cele rurale. -

." Dezvoltarea, fa'cll'ltarea'si sprijinirea spiritului _éntrep'rendr_ial al tinerifor.

Tncurajarea ‘sl sprijinifea Tﬁ_trepri-ndérllbr- riou-Tnﬂi_ntate si facil!tarea aécésglui la:

programele de fi f‘nantare

" Elaborarea de programe mtegrate de ocupare a fortei de muncé Tn slstemul public si

de antreprenoriat, ‘cu’ mterconectarea lnstltutulor publlce care ofer§ consiliere, .

_ formare, intermediere si aslstenta soclalﬁ

Creare_a sI furmzarea.de servicii de consultanté si mentbf'at, precum si- facilitarea
schimbului de bune practici de afaceri pentru Tntreprinderile__ cdnduse_ de tineri, In
vedgrea Tmbun&tairii performantei economice a acestora In.contextul dezvoltiril

durabile.
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6. 4. Ocuparea fortel de munci si antreprenoriatul

6.4.1. Cresterea ocupdril foriei de muncé in Denumirea programului Descrlerea scurtd a programulul Entitatea (enti‘tétlle)—regpoﬁsabilﬁ
randul tinerilor | (responsabile) de implementare
1 | Facilitarea creérii de noi locuri de Cerere de subventionare |Acordarea de asistenta tinerilor in infiintarea Agentia de Dezvoltare Judetean3 Harghita
munci pentru tineri, cu un accent pentru infiinjarea tntreprinderilor prin intermediul unei scheme de
deosebit pe tinerii din zonele rurale. | intreprinderii grant care vizeazd elaborarea de planuri de
' B afaceri. 1
Fii 5i TU Intem incurajarea institutiilor 5i societitilor din Consiliul Judetean Harghita
sectorul public si prlvat 5d lanseze programe de | Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita
internship plitit. 3
Pe pozitia de start| ]Tncurajarea institutiilor s societitilor din Agentia de Dezvoltare Judetean3 Harghita
sectorul public sf privat s3 angajeze tineri firs Consiliul Judetean Harghita
experientd profesional si s3 creeze programe
de ucenicie.
Targ de joburi Organizarea de targuri de joburi la institutii de | Consiliul Judetean Harghita -

Tnvitimant, $C0|I profesionale specializate §i
centre universitare, cu implicarea
antreprenorilor

Agentia de Dezvoltare Judeteans Harghita
Agentia Judeteand pentru Ocuparea
Fortei de Muncd Harghita -
Antreprenon care desfisoars activitsti n
judeful Harghita

2 Modernizarea ofertei de educatie si.
formare profesionald pentrua
rdspunde cerintelor pietei forei de
munca fn contextul digitalizril si al

| schimbarilor tehnologice.

Programul de talente
IT/Digitale

Un program de burse destinat tinerilor care au
obtinut rezultate exceptionale fn domeniul IT
sau altor activititi digitale.

Asociatia pentru Judetul Harghita

Institutii de invat&mant superior din judet
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Evaluarea necesitdtilor
pietei fortei de muncé

Organizarea de mese rotunde tematice cu
reprezentanti ai institutiilor de mvatamant
antreprenorl lor si organizatiilor de afaceri )
pentru a evalua necesititile pletei for[:el de
muncd $i modul n care ofertele educatlonale si
de formare pot fi adaptate Tn baza acestora

Consiliul Judetean Harghita

Agentia de Dezvoltare Judetean3 Harghita
Harghita Business Center

Organizatii de afaceri

Antreprenori care desfésoarﬁ actlvltﬁtl in
judetul Harghita . 2
Institutii de invatdmant (clasele IX-XI1,
scoli profesionale, invat3mant superior)
Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere -
Jénos”

Organizarea de prezentiri

de specialitate pentru
cadrele (_iidactice

Prezentdri de specialitate pentru cadrele -
didactice, n cadrul cdrora acestea pot dobéndi
cunostinte cu privire la progreséle in domeniul
digitaliz3ril, tendintele in educatia digitals,

schimbdrile cerinfelor pietei forjei de munci. -

Consiliul Judetean Harghita

Agentia de Dezvoltare Judeteani Harghita
Harghita Business Center

Organizatii de afaceri

Antreprenori care desfasoara actlwtétl fn
judetul Harghita.

Institutil de mvﬁtémént (clasele I-XII scoli

profesionale, Tnvﬁtémant superlor)

Casa Corpului Didactic Apéczai Csere
Jinos”

Modernizarea gcolilor
profesionale -

Dotarea scolilor profesionale cu echipamente
moderne si inovatoare, pentru a corespunde. .
mat.bine tehnologiilor moderne utilizate pe’
piata fortei de muncd.

$coli profesionale din judet
Administratiile locale
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Extinderea gamei
cursurilor universitare

Completarea numarului de cursuri universitare
din judet cu urmatoarele specializiri:

|T .

Inginerie mecanic3 pentru agriculturd si
industria alimentari

Digitalizare Tn domeniul agriculturii si afacenlor
Inginerie agronom3 Tn dezvoltarea rurali
Inginerie agronomd n crestert_ea ecvideelor si
organizarea sporturilor ecvestre

Inginerie in proiectarea i designul produselor
industriale

Institutii de invétamant superior din judet

Promovarea organizérii de internship | Programe de internship
pentru tineri, In scopul facilitarii
angajdrii lor In viitor.

Cartografierea, pe discipline, a entititilor
dispuse sd primeasci interni, si elaborarea unei

campanii judetene in baza rezultatelor obfinute.

Agentia de_DezvoItare_Judetean_ﬁ_ Harghlta

Térg de internship

Organizarea de targuri de internship Tn diferite
locatii ale judetului pentru reuniunea cererii si
ofertei.

Agentia de Dezvoltare .Iudeteana
Harghita,

Federatia Organizatiilor de Tmeret din
Regiunea Ciuc (CSTIT) -

Federatia Organizatiilor de T'neret din
Regiunea Gheorgheni {CSTIT)

| Conslliul Tineretului Zona Odorhei (UIET)

Facilitarea integraril pe piata fortei de | Program ,NouTnceput”
munca a tinerilor care fac obiectul
unor proceduri judiciare.

Elaborarea unui program destinat celei de-a
doua sanse, care Incurajeazs intreprinderile s%
angajeze tineri care fac obiectul unor proceduri
| judiciare.

Administratiile locale
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Program de mentorat

Consiliere pentru tinerii care fac obiectul unor
proceduri judiciare, pentru a- ajuta sd se -
adapteze la piata forei de muncd, acordarea de
informatil §i asistentd Tn conexiune cu drepturile
lor '

Federatia Organizatiilor de Tineret- dm
Reglunea Ciuc {CSTIT) . '

Federatia Organizatiilor.de Tineret dln
Regiunea Gheorgheni {CSTIT)

Consillul Tlneretulm Zona Odorhei {VIET)
Organizatii neguvernamentale

Agentia Judeteand pentru Ocuparea
Fortel de Munci Harghita
Administratiile locale

Consiliut Judetean Harghita

Programe de internship

Programe de internshlp,‘la care pot participa §i
tineri-care fac obiectul unor procedurl judidare.

Organizatii neguvernamentale
Intreprinderi din jude}

Facilitarea accesulul pe piata internd a
fortei de munci si a mobilitatii atat -
pentru tineril din judeful Harghita care
si-au efectuat studiile fn striinitate,
cét si pentru tineril din stréin&tate
care si-au efectuat studiile fn Romania
" | sau Tn alte state membre ale UE.

Asigurarea de locuri de
munci sl locuinte -~
atractive pentru tinerii
profesionisti in domeniul
sindtatii.

Tneurajarea tinerilor profesionisti in domeniul
san#tétil s3 riména In tard prin imbunititirea
calit&tii serviciilor §i a infrastructurii medicale. fn
plus fatd de acestea, acordarea de locuinte
pentru profesionistii care dorescsd isi =
desfisoare activititile in judetul Harghita.

Consiliul Judetean Harghita
Spitale din judetul Har_ghi;a

Atragerea de specialisti IT
in judetul Harghita.-

Crearea conditiilor necesare gentru atragerea
specialistilor IT in judet. (incubatoare de afaceri,
avantaje fiscale, infrastructurd adecvat3, fort4
de munci calificat3 de pe plan local)

Administratiile locale

Tntreprinderi care desfasoarﬁ activit&ti in
judetul Harghita’

Institutii de nvatamant superior din
Judetul Harghlta

Recunoasterea diplomelor

Producerea sl dlstribuire.'_i de materiale
informative pentru procesul de recunoagtere la
nivel national a diplomelor

Agentla de. Dezvoltare Judeteana Harghlta -
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Cresterea spiritului
antreprenorial

Reducerea birocratiei, organizarea si facilitarea .
administrérii online si oferirea de consultanti
gratuitd pentru a spori spiritul antreprenorial in
randul tinerilor care doresc si Tsi utllizeze -
experientele dobéndite Tn striin¥tate in judetul
Harghita.

Agentia de Dezvoltare Judeteani Harghita
Administratiile locale
Organizatii de afaceri

Promovarea oportunititilor de
pregdtire si formare profesionald
transfrontaliera pentru tineri.

Crearea unei baze de date
si informare

Crearea unei baze de date cu programe
profesionale pe termen scurt si oportunitéti de
formare in striinstate si distribuirea acestora in
réndul publicului {int3

Agentia de Dezvoltare Judeteans Harghita
Federatia Organizatiilor de Tineret din
Regiunea Ciuc (CSTIT)

Federatia Organizatiilor de Tineret din
Regiunea Gheorgheni (CSTIT)’

Consiliul Tineretului Zona Odarhei (UIET)
Haighita Business Center

Oportunitdti pentru
antreprenori

Pregdtirea de materiale informative pentru -
antreprenori cu privire |a oportunititile de
program pe care le pot utiliza in scopul formarii
profesionale a personalului lor

Agentia de Dezvoltare Judetedn3 Harghita
Organizatii de afaceri
Harghita Business Center

Prelegeri si cursuri de
formare profesionald cu
raportori-din striinitate

Organizarea de prelegeri si-cursuri de formare -
profesionald Tn mai multe domenil, cu raportori
din strdindtate, in scopul familiariz3rii tinerilor
cu diferite puncte de vedere

| Agentia de Dezvoltare Judetean¥ Harghita

Organizatii de afaceri
Harghita Business Center

Participarea la programe
de schimb

Identificarea, solicitarea i promovarea
programelor de schimb care vizeazi schimburile
de experiente profesionale in randul tinerilor -

Agentia de Dezvoltare Judetean3 Harghita
Organizatii de afaceri

Harghita Business Center

Federatia Organizatiilor de Tineret din
Regiunea Ciuc (CSTIT)

Federatia Organizatiilor de Tineret din
Regiunea Gheorgheni {CSTIT)

Consiliul Tineretului Zoha Odorhei (UIET)
Organizatii neguvernamentale

L
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Reducerea numdrulul de tineri care
parisesc fara pentru obfinerea unui
loc de muncé si atragerea acas3 a
tinerllor care deja lucreazi in
striinitate.

Programul ,Harghita te
asteaptd acasd”

~

Atragerea inapoi acas# a tinerilor care lucreaza
In strdindtate,
prezentarea oportunltatllor de ﬁnantare

Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita .

Programul ,Ai vutor sl
acasd”

Convingerea tinerilor si rAmana acasd prin
explorarea opqrtunltétllor aflate la dispozitie

Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita

Reducerea exodului de’
creiere

Elaborarea unul pachet de programe pentru .
mentinerea acasi a fortel de munci callficate,
{inind cont de studiile anteﬂoare efectuate in
acest domeniu (ex., prmectulTaIent Magnet al
Consiliului Judetean Harghita)

Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghlta
Consiliul Judetean Harghita

Agentia Judeteand pentru Ocuparea
Fortei de Munca Harghita

Punerea fn practici a
actiunilor descrise in
planul de actiune HR
Talent Magnet

Atragerea si mentinerea acas3 a tinerilor prin

punerea tn aplicare a masurilor previzutein
planul de actiune Talent Magnet ~

Consiliul Judetean Harghita
Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita

Campanie ,,Bun-venit
acasd" '

Prezentarea povestilor-de succes ale
persoanelor care s-au reintors acasé din
stréindtate

Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghlta
Consiliul Judetean Harghita
Editura Hargita Népe

Tncurajarea si promovarea avantajelor
muncii la distanta §i a programulul de

Iucru flexibil pe piata fortel de munci

a judetului Harghlta

Promovarea muncii la

'diétanﬁ si programului de

lucru flexibil

Evidentierea tendintelor internationale, inclusiv
a necesitatilor tinerilor locali fn acest domenlu,
prezentarea cadrului legal, promovarea
beneficillor mundii la distant $I programulul de
lucru flexibit

Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita

Consiliul Judetean Harghita’
Harghita Business Center
Asociatii antreprenoriale

Initierea de dialoguri

Crearea unui cadru pentru dlalogurl prin care se

pot discuta problemele apérute Tn conexiune cu |

aceasts tem3

Agentia de Dézvoltare Judetean3 Harghita

‘Consiliul Judetean Harghita

Harghlta Business Center
Asociatil antreprenorlale
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6.4.2. Realizarea unel tranzitil coerente din sistemul educational pe piata fortei de munci

1 Asigurarea accesului tuturor tinerilor la Campanii de Organizarea de campanii de informare, Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita
informatii privind piata forjei de muncs, informare pregdtirea si distribuirea de materiale Consiliul Judetean Harghita
drepturile sl obligaiite angajatilor si - ' informative privind drepturile si obligatiile Agentia Judeteani pentru Ocuparea
angajatorilor, precum si la servicii de angajatilor §i angajatorilor Fortei de Munca Harghita
informare, consiliere si orientare Inspectoratul Teritorial de Muncé
profesionali. Harghita
Orientare Furnizarea de orientare profesionali fn cadrul si | Centrul Judetean de Resurse si Asistent$
profesionald in afara institutiilor de fnvtimant Educationals Harghita
Agentia de Dezvoltare Judeteani Harghita
Consiliul Judetean Harghita
' Operarea unui portal | Reunirea cererii si ofertel, acordarea de Asociatfia pentru Judetul Harghita
de locuri de muncd | asistentd tinerilor in ciutarea locurilor de Agentia de Dezvoltare Judetean Harghita
pentru elevi | munc# | Consillul Judetean Harghita
2 Asigurarea si promovarea accesului la Cursuri de formare, | Organizarea de cursuri de formare §i tabere’ Institutii culturale din judetul Harghita
fvitarea non-formals ca ?nvétar'e pe tot tabere pentru tineri pentru tineri, in conformitate cu necesitéile, Organizatii neguvernamentale
parcursul vietil, cu scopul de a facilita interesele si tendintele profesionale actuale. Centre de formare profesional¥ din
accesul pe piata forfei de munci. ‘ ' judetul Harghita .
Promovarea Realizarea unei baze de date a oportunit3tilor Consiliul Judetean Harghita
cursurilor de formare | de formare gratuita si promovarea continus a Agentia de Dezvoitare Judeteani Harghita
gratuite acesteia fn randul publicului tint% Agentia Judeteand pentru Ocuparea
' ' Forjei de Muncii Harghita - -
3 Cresterea eficientei intermedierii pe plata Organizarea de Organizarea de targurl de joburi judetene si Agentia de Dezvoltare Judeteans Harghita

foriei de munci. .

térguri de joburi regionale, cu frecvent trimestrials.

Agentia Judetean3 pentru Ocuparea
Fortei de Munci Harghita '
Institutii de inv&t&mant superior din
Judetul Harghita
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Evaluarea eficientei
Intermedieriipe
piata fortei de muncd

Evaluarea eficlentei intermedieril pe piata for;ei

'| de munci si efectuarea de evaludri ale

necesitétilor in rindul populatiei pentrua _
elabora masuri pentru sporirea eficientei in baza
unei imagini cuprinzitoare gi realiste -

.Consiliul Judetean Harghita

Agentia de Dezvoltare Judeteani Harghlta
Agentia Judeteans pentru Ocuparea
Fortei de Munc3 Harghita

Intermediere pe Organizarea intermedierii pe piata fortei de . Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghlta
piata fortei de muncd | munc3 pe platformele pe care tinerii sunt activi. | Agentia Judetean3 pentru Ocuparea
pentru tineri ‘i Fortei de Munca Harghita _
Harghita:Jobs Platforma de _ag_regar'e pentru intermediere pe | Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita
piata fortei de munci la nivel judetean
Formarea profesionistilor din domeniul Formarea Formarea profesionistilor din domeniul Agentia de Dezvoltare .Iudetean.’a Harghita

fndrumdrii §i promovirii tinerilor, a _
facilitatorilor, a cadrelor didactice 5l a
consilierilor de orientare, etc.

profesionistilor din
domeniul indrumrii
si promovirii :
tinerifor,a
fadilitatorilor, a
cadrelor didactice §i
a consilierilor de. -
orientare -

Tndrumrii §i promovirii tinerilor, a
fadilitatorilor, a cadrelor didactice §i a
consilierilor de orientare, etc. pentru asigurarea
actlwtétu de furnizare a mformatulor privind
plata forte| de muncd g

Centrul Judetean de Resurse §i Asmtenta
Edumtlonala Harghh‘.a

Formarea -
profesionistilor din
domeniul mdrumﬁru
si promovairii
tinerilor, a
facilitatorilor, a
cadrelor didactice $i .
a consilierilor de
orientare, etc. pentru
asigurarea activititii
de consultantad la

Formarea profesionistilor din domeniul
tndrumirii si promovirii tinerilor, a
facilitatorllor, a cadrelor didacticesia -
consilierilor de orientare, etc. pentrti asigurarea
activitdtii de consultanti la orientarea '

. profesmnal.’:

Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita
Asociatia pentru Judetul Harghita - -~ ~
Centrul Judetean de Resurse si Aswtenté
Educationala Harghita
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orientarea
profesionali.

6.4.3. Dezvoltarea aptitudinilor §l competentelor tinerilor pentru a asigura sanse mal bune de integrare $i de a riméne pe plata fortel de muncsi

1

Sprijinirea entitdtilor care furnizeaz¥ servicii
de nvitdmant profesional i formare
profesionald in corelarea mai eficients a
aptitudinilor 5. competentelor
elevilor/participantilor la formare cu noile
cerinte de pe piata fortei de munci
caracterizata prin evolutiile tehnologice, si
Cu nevaile sectoarelor cu un potential ridicat
de creare de locuri de munci - TIC, sénatate

Dezvoltarea de
parteneriate pentru
asigurarea accesului
la oportunititile de
finantare

| Accesul la sursele de fi inantare destinate
investitiilor i proiectelor de mai mare masur
nu este posibil dect prin intermediul unor
parteneriate. Prin urmare, este necesar§
colaborarea intre administratiile locale,
institutille de invitdmantsi
asodiatii/organizatii/intreprinderi.

Consiliul Judetean Harghita

Administratiile locale

Institutii de fnvdtdmant din Judetul

Harghita

Organizatii neguvernamentale

Centre educationale-
Organizatii de afaceri

Tntreprmderl care desfisoard actmtatl in

judetul Harghita

sl economia ecologici. Asoclatii de dezvoltare

, 5 Promovarea formérii | Organizarea formirii duale, dezvoltarea de
duale parteneriate in judet pentru imbunititirea
calitéitii cursurilor de formare profesionald

Consiliul Judetean Harghita
Administratiile locale

Institutii de invatdmant din Judetul
Harghita

Organizatii neguvernamentale

Centre educationale

Organizatii de afaceri

Tntreprlnderl care desfSsoar3 activitatiin -
judetul Harghita,

Asocnatu de dezvoltare -

Promovarea Promavarea oportunititilor de finantare in Consiliul Judetean Harghita
oportunititilor de randul entititilor care ofer educatle $I formare Agentia de Dezvoltare Judeteani Harghita
finantare profesionald. 2 o i

| Consiliere privind Consiliere privind depunerea propunerilor Consillul Judetean Harghita
participarea la cerert | pentru entititile care oferd educatie si formare Agentia de Dezvoltare JudeteanX Harghita
'de propuneri * profesional3




Organizarea de

-discutii in cadrul

unor grupuri de -
reflectie i mese
rotunde '

Organlzarea de discutii in cadrul unor grupuri de
reflectie si mese rotunde, la care participa
entititile care ofer¥ servicii de educatie si
formare profesional, respectlv socletétile din
diferitele domenii profesionale cu scopul de a
adapta necesitatilor cursurile de formare
profesional ' ‘

Agentia de Dezvoltare Judetean3 Harghita |

Organizarea de’

forumuri, prezentari

Organizarea de forumuri §f prezentdri de_
informare pentru entit3ile care doresc sé
participe la cereride propuneri.

Consiliul Judetean Harghita
Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita

Tncurajarea tratamentului nediscriminatoriu
pe criterii de varsts al lucritorilor tineri, in
ceea ce priveste accesul la locurile dé muncs

Oportunltétl de

) invitare a UI'IOI'

megtesuguri

Introducerea tinerilor In megtesugurile .
traditionale prin demonstratii, zile ale portilor
deschise, cursuri de formare, ateliere §i

Scoala Populari de Art:’n s Meseru
Vamszer Géza®, .
Centrul Judetean pentru Conservarea §i -

potrivite formarii si competentelor traditionale. Cursuri evenimente. - - ‘Promovarea Culturii Traditionale Harghita
dobindite., de formare. L . '
Invitatie pentru Campanie In réndul antreprenorilor, organizarea [Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghlta
antreprenori de mese rotunde pe tema competentelor si Consiliul Judetean Harghlta '
calificirilor tinerilor si promovarea ncadrarii ior | Organizatii de afaceri
Tn munc ’
Cresterea.sanselor tinerilor si sprijinirea Reducerea Lansarea unor cursurl de limba rom#n3 pentru .| Centre de formare profesionala din judet

acestora pentru a rémane peplata fortei de
munc3 prin oferirea de consiliere sl
orientare profesionald, formare la locul de
munci, ucenicie §i internshipuri care sa
corespundi competentelor si nevoilor lor.

dezavantajelor la
locul de munca ale
tinerilor prin cursuri
de limba romana.

tineri, cu scopul specific de a facilita incadrarea
lor In munc3

Orgamzatll neguvernamentale.
Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita
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Consiliere pentru
tineri privind
fncadrarea in muncl

Prezentarea
legislatiei referitoare
la ocuparea forei de
munci a tinerilor,
noilor lucrdtori.

Consiliere pentru tineri privind incadrarea in
muncé, modul de aplicare la interviuri pentru
obtinerea unui loc de munci, de a-si evidentia
purictele forte, aptitudinile, asteptirile generale
ale angajatorilor, etc.

I Prezentarea legislatiel referitoare la ocuparea .

fortei de munci a tinerilor, noilor lucrdtori atét -
n cadrul angajatilor, cét si al angajatorilor

Agentia de Dezvoltare Judetean3 Harghita
Consiliul Judetean Harghita

Agentla de Dezvoltare Judeteané Harghita
Consiliul Judetean Harghita -

Agentia Judeteand pentru Ocuparea
Fortei de Muncd Harghita

6.4.4. Cregterea spiritului antreprenorial al tinerilor

1 | Facilitarea accesulw tineritor la fondurile de | Acordarea de sprijin Stimularea economiei prin sprijinirea tineritor, | Organizatii neguvernamentale
dezvoltare a Tntrepnnderllor in zonele pentru tinerii din Protectia mediului ‘Agentia de Dezvoltare Judetean3 Harghlta
urbane si mai ales, cele rurale. zone rurale (tineri Asociatii de dezvoltare -
' | agricultori) _
Devin-o si tu Organizarea de cursuri de formare pentru Agentia de Dezvoltare Judeteana Harghlta
antreprenor! fnfiinarea unei ntreprinderi Harghita Business Center
2 Dezvoltarea, facilitarea si sprijinirea Acordarea de sprijin | Organizarea unui curs de perfectionare Asociatia pentru Judetul Harghita

| spiritului antreprenorial al tinerilor.

cadrelor didactice in
scopul imbuntitirii
procesului de
formare

Competente practice
pentru elevii
antreprenori

acreditat pentru cadrele didactice, prin
intermediul ciruia pot deveni coordonatori
antreprenoriali Tn scopul sporirii spiritulul
antreprenorial al elevilor

Casa Corpului Didactic ,,Apdczal Csere
Janos”

Dezvoltarea competentelor antreprenoriale ale
elevilor de 17-18 ani din judetul Harghita prin
intermediul unui de scurt3 durat3, care le va
permite acestora sd pregteascs un plan de

afaceri bazat pe propriile idei antreprenoriale

Agentia de Dezvoltare Judetean} Harghit?
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Program de

Program de mentorat - mentorat pentru

Consiliul Judetean Harghita,

mentorat intreprinderile nou-infii jintate fn sectoare Agentia de Dezvoltare Judetear{i Harghita
' specifice, organizarea de_ intdiniri periodice Harghita Business Center
Organizatli de afaceri
Program de Dezvoltareamtelngentel financiare a tinerilor §i | Consiliul Judetean Harghita, -
planificare bugetaril organizarea de conferlnte $i ateliere de Iucru " |Agentia de Dezvoltare Judeteans Harghlta
profesionale pe teme de ' Harghita Business Center
antreprenoriat/management. Organizatli de afaceri .
Tncurajarea si sprijinirea intreprinderilor” Program de Testarea, experimentarea $i punerea fn aplicare | Consiliul Judetean Harghita _
nou-infiintate si facilitarea accesului la internship a cunostintelor profesionale dobdndite de-a Intreprinderi care desfigoard activititi in
programelg de_f'nal_'ltare : . Iungul anilor scolari, prin intermediul unor judet .
' programe de lnternshlp
Educaiie Oferirea de cursuri de formare de nivel superior Harghita Business Center

antreprenoriald’

mai extinse, 1a cost redus sau gratuit, pentru a le
asigura tinerilor un capital de. cunogtinte - . -
necesar pentru infiintarea unei intreprinderi.

Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita
Organizatil de afaceri

Prezentarea modului
de intocmire a

Furnizarea de informatii, pregétirea de
materlale informative; oferirea de consultantd

Camera de Comert si Industrie’

Agentia de Dezvoltare Judeteana Harghlta |

documentatiei’ cu privire 1a misurile legale necesare infiintarii

necesare inflintdrii . | uneifintreprinderi '

unei intreprinderi. S
Surse de finantare Identificarea §i promovarea in rindul tinerilor a | Consillul Judetean Harghita

unor surse de finantare care vizeazd sprijinirea
inflintaril unel ‘ntreprinderi care nu necesitd
capital propriu Tn sum3 considerablil}.

Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita
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Consiliere privind
participarea la cereri
de propuneri

Sustinerea §i acordarea de asistenta viitorilor
antreprenori Urmarirea cererilor de propuneri
start-up, respectiv urmdrirea §i prezentarea
cererilor de propuneri destinate tinerilor in
noua perioad de aplicare.

Agentia de Dezvoltare Judeteani Harghita

Cursuri de formare in
materia redactiri
propunerilor

Cresterea numérulul de cursuri de formare
gratuite sau la cost redus fn materia redactarii
propunerilor pentru tinerii care doresc si devin
antreprenori. -

Consiliul Judetean Harghita
Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita
Centre de formare profesionald din judet

Incubatoare de
afaceri in toate cele
-trei regiani

Crearea de incubatoare de afaceri - Obiectivull | Consiliul Judetean Harghita
reprezint3 Incurajarea tinerilor s infiinteze nol | Administratiile locale
intreprinderi, crearea locurilor de munc3 si- | Asociatii de dezvoitare
dezvoltarea economica.

Elaborarea de programe integrate de
ocupare a forei de munci in sistemul public
si de antreprenoriat, cu interconectarea
institutiilor publice care ofera consiliere,
formare, intermediere §i asistentd sociala.

Miscarea ,Produs
Secuiesc” -
sustinerea
producitorilor tineri

Crearea i sustinerea unei retele a
producitorilor locali, acordarea de asistenti fn
véinzarea produselor lor, promovarea
alimentatiei si a produselor s3nétoase (in mediul
online si offline)

Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita

Crearea retelei

Crearea unei retele intre diferitele entititi in | Consiliul Judetean Harghita
scopul asigurarii punerii in aplicare a diferitelor | Agentla de Dezvoltare Judeteand Harghita
straturi in forma §i Tn m3sura corespunziitoare, | Agentia Judeteans pentru Ocuparea
precum si pentru asigurarea posibilititii de Forfei de Muncd Harghita
monitorizare. Administratiile locale

i Organizatii neguvernamentale

Crearea unei
platforme online
pentru IMM-uri gi
viitorii antreprenori

sistemului institutional aferent

Acordarea de asistentd In infiinfarea unei
intreprinderi, mentinerea contactului cu
antreprenoril, in spedial prin conectarea

Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita
Organizatil de afaceri
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Programe pentru
tinerii agricultori

Stabilirea de legdturi 5l sustinerea tinerllor

'agricutt_ori prin organizarea diferitelc_ir programe

Organizatli neguvernamentale .
Agentia de Dezvoltare Judeteans Harghrta
Asociatii de dezvoltare

Crearea si furnizarea de servicll de
consultantd s| mentorat, precum si.
facilitarea schimbuluf de bune practici de
afaceri pentru intreprinderile conduse de
tineri, in vederea imbunétatirii performantel
ecenomice a acestora n-contextul
dezvoltaril durabile. ' '

Crearea unei retele
detineri
antreprenori

Crearea unei retele pentru tineri antreprenori
cu scopul de a le asigura posibilitatea de a se
sprijini §i consolida, precum si _d'e a putea
fmpértisi experlentele reciproc”

Agentia de Dezvoltare Judetean3 Harghita
Organizatii de afaceri
Har_ghlta ‘Business Center .

Mese rotunde intre -
antreprenori tineri sl
experimentafi

Organizarea de mese rotunde intre antreprenori
tineri si experlmentatl cu scopul de a realiza
schimburi de experiente si practici de afaceri

Agentia de Dezvoltare: .Iudeteanﬁ Harghlta
Organizatii de afaceri e
Harghita Business Center

Organizarea de
prezentiri pentru
Tmpértssirea
exemplelor bune

Organizarea de prezentdri tematice §i sectorlale
pentru impértisirea exemplelor bune-
sustinerea de prezentdri de citre vorbltori care
au obtinut rezultate in calitate de antreprenorl,
respectiv de cel care au dobéndit cunostinté si
experientd Tn strédindtate i incearc sile
utilizeze h mod eficient fn tars

Agentia de Dezvoltare Judetean# Harghita
Organizatll de afaceri
Harghita Business Center
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6. 5. Egalitatea de sanse

6.5.1. Imbunititirea accesulul la educatie a tinerilor defavorizati

Directll de dezvoltare

1. Sprijinirea'partic'ipéj(ii in educatie a tinerilor din grupurile defavorizate.

2.. Asigurarea de oportunitati educationale egale pentru ‘tineril din gr_upui'ile-
defavorizate. | |

3. Cresterea participérii la programele de fnvitimant suberibr pentru tinerii din
grupurile defavorizate.

4. Dezvoltarea unei abordsri multidimensionale pentru sprijinirea reintegririi tinerilor
'NEET prin furnizarea de programe de educatie formal3 si non-formal, oportunitati
de formare si de ocupare a fortei de munci.

5. Sustinerea pachetelor de servicii integrate pentru a-i mentine In sistemul educational
pe tinerii expusi riscului-de parésire timpurie a scolii.

6. Furnizarea de servicll de asisten{3 pentru facilitarea a;:;esului l& educatie/reduce

abandonul scolar Tn rindul elevilor cu c'éri_nte educationale speciale.

6.5.2. imbunitatirea calititil vietii tinerllor cu handicap

Directii de dezvoltare

1,
2.

Prevenirea problemelor de séndtate mintald Th randul tine;iiqr.

Combaterea st'igma'tizlérii- persoanelor. cu handicap fizic sau mintale prin elaborarea

.de programe de sensibilizare §i de educatie Th domeniul sinat&tii tn scoli. -

Programe de sprijin care vizeaz3 protectia/integrarea sociald a tinerilor cu limitéri’
functio_ria!é,

Implicarea finerllor cu limitdri functionale n Sport prin asigurarea_ unor conditil de
acces corespunzitoare.

Formarea §i pregdtirea personalului din instituiile de ‘invﬁté_mant pentru educatia si
ingrijirea tinerilor cu limitri furiétidnale.

Proiectarea §i dezvoltarea infrastructurilor pentru a asigura oportuh?téti de -

mobilitate pentru tinerii cu handicap.
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6.5.3. Sprijin pentru tinerli proveniti din familll defavorizate din punct de vedere
social
1. R__edu;_:erea numérului de mame ad'oleééeﬁte_ si ai:ordairea' de asistentd mamelor
| adolesc.:e'nte si copiilor lor.
2, Acordarea de asistentd copiilor ai cérdp_'.'bﬁri'n_ti'se afl§ in striinstate pe termen lung
pentru a'munci. |
3." Acordarea de asistentd victimelor violentei domestice.
4, Copu care trilesc in familii monoparentale

5. Acordarea de sprijin pentru tinerii care triiesc in condltu de siiricie extremé

6.5.4. Reducerea sdriclel persoanelor fncadrate fn munci sl a excluziunii
profesionale

Directll de dezvoltare
1. Formalizarea ocupdrii forte‘i de muncd fn raﬁdul,'tinéri_lo.r'.-din grupurile Vulnerabi_le
care Iucreaza in sectorul Informal
2. Tmbunatétlrea accesulul la plata oficiald a fortei de muncé pentru tinerii care nu
beneficiazi de egalitatea de sanse (proaspeti absolventl tineri.cu handicap sau care

lucreaz3 fn economia mformali

6.5.5. Reducerea sériclel $l promovarea Incluzlunll.soclale a tinerllor
Directil de dezvoltare J

1. Pfohov%rea’ Incluziunii sociale a tinerilor care trilesc ‘|‘n c‘onditll de sdricie ex'trem_e sl
care sunt expusi riscului ridicat de éxcluiidne s@ciali..Lan_sarea de éctivitéti educative
pentru tineri in materie de toleranté','acceptare_ $i conviet&'ire.

2. Tmbunitatirea accesului la programe de locuinte; educatie, ocupare a fortei '.de
munc3 si servicii édi:iale pentru tinerii adulti iesiti din ‘sistemul de asi_stgnti.-'socialé,

precum si pentru tinerli fird locuintd.
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6.5.6. Reducerea discriminérii in randul tinerilor™®

Directlf de dezvoitare
1. Asigurarea egalltétu de sanse si reducerea discrimindrii In domeniul educatiei, pe

piata fortei de muncé $i in domeniul Infiintérii intreprinderilor.
2. Asigurarea egalititii de sansg si reducerea discrimindrii in ceea ce priveste activititile

recreative.

* 1Tn temelul Ordonantel Guvernulul nr. 137/2000 :/flegls|atie.just.ro i alfiDoc 29
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6.5. Egalitatea de sanse

6.5.1. imbunititirea accesului la educatie Denumirea Descrierea scurté a programului Entitatea {entititile) responsabilii (responsabile) de
pentru tinerii defavorizatl programului implementare
1 Cresterea participdrii la educatiea - Activititi de Lansarea unor, activitii extragcolare care . | Institutii de vitdmant din Judeful Harghita
tinerilor din grupurile defaverizate. | recuperare i ajutd pe elevi sd inteleagd si sd invete Directia Generald de Asistentd Sociald $i Protectia’
extrascolare materialul programei de invitimant pe Copilului Harghita - '
ziua respectiva. Administratiile locale
: Organizatil neguvernamentale
Program de prinzurl | Asigurarea unui pranz cald pe zi elevilor | Scoll din judetul Harghita .
calde condifionatde | care sunt prezenti la ore Asociatii, organizafii- .-
‘prezenti ’ Consiliul Judetean Harghita -
Reducerea périsirii Reducerea numarului de tinerl care Administratiile locale _ _
parésesc timpuriu scoala prin identificarea | Institutil de Invit&mant din Judeful Harghita

timpurii a gcolii

si eliminarea cauzelor parasirii timpurli a
scolii.

Organizatii neguvernamentale

Furnizarea de rechizite
scolare

Oferirea institutiilor de fnvitimant a
oportunit3tii de finantare pentru fonduri.
cu ajutorul cdrora pot acorda sprijin
elevilor defavorizati sub forma rechizitelor
scolare necesare (caiete, manuale, articole

de papetirie, caiete de lucry, ghiozdane,

chenare, etc.), asistentei in participarea la
competitii, in practicarea sporturilor

Administratiile locale .
Consiliul Judetean Harghita
Asaciatia pentru Judetul Har_ghlta

2 Asigurarea de oportunitaiti
educationale egale pentru tinerii din
grupurile defavorizate.

Transportul elevilor

Asigurarea de servicii de transport cu
autobuzul pentru elevii care locuiesc
departe de institutiile de Tnvatdmant.

Administratille focale __
Institutii de invitimant din Judetul Harghita
Consiliul Judetean Harghita - '
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Consiliere cu privire la

modalititile de a
participa la cererile de
propuneri nationale si
internationale -

Existd cereri de propuneri disponibile
pentru sprijinirea oportunititilor de

‘invdtare ale elevilor, insa in-cazul elevilor

defavorizati, existé posibilitatea ca parintii
sa nu fie congtienti de existenta acestora

| institutii de invatamant din Judetul Harghita

Directia General$ de Asistentd Somalé si Protectia
Copilului Harghita
Administratiile locale

| Organizatii neguvernamentale

existente {de exemplu, sau sé nu fie in masurs a intocmi
programul documentatia necesara.
»32lil6foldBn O sesiune anuali de informare pentru a le |
magyarul” (,Tn limba | oferi p&rintilor, la Tnceputul anului scolar,
maghiaré la obérsie”)) | o perspectivd asupra oportunitstilor gi
pentru a le acorda-ajutor, dupé caz, cu
| intocmirea dosarelor de fnscriére. 1
Programe de burse Emiterea de cereri de propuneri pentru Consiliul Judetean Harghita
institutii de TnvitXmant prin care acestea Administratiile locale
pot acorda sprijin, sub forma unor burse, | Institutii de invi{3mant din judet
elevilor defavorizati Asociatia pentru Judetul Harghita
3 Cresterea participarii la programele de | Promovarea -Organizarea de prezentéri de promovare | Institutii de Tnvitimant superior din judetul Harghita
invétdmant superior pentru tinerii din | accesibilitatii i a ' Institutii de invétamant din Judetul Harghita
grupurile defavorizate, beneficiilor Directia General3 de Asistentd Soaalé st Protectia
inviitimantului - Copilului Harghita
superior - — y
Programe de burse Promovarea sistemelor de burse existente | Institutii de tnvitdmant superior din judeful Harghita
si dezvoltarea de programe noi. Administratiile locale
Consiliul Judetean Harghita
Asociatia pentru Judetul Harghita -
4 Dezvoltarea unei abordéri Stabilirea de legéituri cu | Crearea i actualizarea permanents a unei | Agentia Judetean3 pentru Ocuparea Fortei de Munci

multidimensionale pentru sprijinirea’
reintegrérii tinerilor NEET prin ’
furnizarea de programe de educatle
formala si non-formald, oportunititi de
formare si de ocupare a fortei de -

‘tinerii NEET

baze de date cu tinerii din Judet care
apartin categoriei NEET, pentru a facilita
stabilirea de Iegﬁt_u_ri cu acestia

Harghita )
Institutii de fnvitdmant din Judetul Harghita
Administratiile locale
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Reintegiarea tinerilor
NEET

Elaborarea unui program care vizeazi
tinerilor care apartin categoriel NEET

Agentia Judeteanﬁ pentru Ocuparea Fortei de. Munci
Harghita’

Admlnlstratllle locale

Institutii de nvitémant din Judetul Harghita-
Entitditi care oferd formare profesionali in judetul
Harghita

Sustinerea pachetelor de servicii
integrate pentru a-i mentine in )
sistemul educational pe tinerii expusi-
riscului de pArislire timpurie a scolii.

Reducerea parasirii

timpurii a scoli -

Crearea §i actuéli_za_rqa_ permanenta a-unei
baze de date cu tinerii din judet expusi
riscului de périsire timpurie a scolii, -
pentru a facilita stabilirea de legdturi cu
acestia

Administratiile locale

'Institljtii de tnvatdmant din Judetul I-!argh'rta

Organizatii neguvernamentale

Elaborarea unui pachet de servicil pentru

Pachet de servicii- Administratiile locale
a reduce périsirea timpurie a gcolii Institutii de nvitimant din Judetul Harghita
' . Centrul Judetean de Resurse si Amstem;é Educatlonal%i
Harghita
Organizatii neguvernamentale .-
Furnlzarea de servicii de asistents Informare -Pregitirea sl diseminarea de materiale Centrul Judetean de Resurse §i Asistent3 Educational3

pentru facilitarea accesuluila .
educatle/reduce abandonul scolartn-.
randul elevilor cu cerinte eduwtlona]e
speciale. (CES})

informative {in-special in rdndul cadrelor
didactice si p&rintilor) privind semnele
care pot indica cenntele educationale
spedale, posibilitdtile de recuperare,
institutiile la care se pot adresa.

Harghita

: | Organizatii neguvernamentale

Institutii de invatamant din judet
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Cursuri de formare
pentru cadre didactice

Organizarea de cursuri de formare pentru
cadrele didactice privind modul de _
educare a elevilor cu cerinte educationale
speciale, respectiv de a coordona aceast3
educatie cu educatia celorlalii elevi

6.5.2. Imbunititirea calititil vietii tinerilor cu handicap

Centrul Judetean de Resurse gi Asistent$ Educational3
Harghita.

Organizatii neguvernamentale

Institutii de tnvitimant din judet .

Casa Corpului Didactic ,Apaczai Csere Jdnos”

1 | Prevenirea problemelor de séindtate | Prezentdri interactive
mintald in randul tinerilor cu handicap. | si jocuri pentru a
recunoasterea si
| Intelegerea pericolelor

Lansarea de programe
pentru tineri si familiile

lor, pentru pericada
Initiald -
TntaIniri de suport

| perioada nou, initial¥

Emiterea de cereri de propuneri care
vizeaza sprifinirea organizatorilor de
prezentdri si jocuri de rol psihologice
interactive,

Programe de sprijin si consiliere pentru
tinerii care nu sufers de malformatii
congenitale, si familiile lor, pentru

Directia Generald de Asistent3 Sociali si Protectia
Copilului Harghita ’ :
Consiliul Judetean Harghita

Organizatii neguvernamentale

Directia Generald de Asistent3 Soclali si Protectia
Copilului Harghita .
Organizatii neguvernamentale

Organizarea unor intlniri de suport
pentru familiile persoanelor cu handicap i
alte persoane vizate

Organizatii neguvernamentale
Directia Generald de Asistent3 Sociali si Protectia”
Copilului Harghita

2 | Combaterea stigmatizarii persoanelor

Campanie ,Fii §i tu
cu handicap fizic sau mintale prin ca...”
elaborarea de programe de -

sensibilizare si de educatie in domeriiul_
| sdn&tatii in scoli.

Zl

Fii ALTCINEVA pentru 6 |

L

Crearea unui caracter popular
{videoclipuri, campanie) care Tsi ajuti si
sustine colegii aflati in situatii
dezavantajate

Programul le ofera tinerilor sansa de a
experimenta cum se desfisoars viata de zi
cu zi a persoanelor cu deficlente de
vedere sau cu handicap fizic.

Consiliul Judetean Harghita

Organizatii neguvernamentale

Diréctia General3 de Asistents Sociala si Protectia
Copilului Harghita - '

Organizatii neguvernamentale
Directia Generald de Asistenti Sociali si Protectia
Copilului Harghita -
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Programe de sprijin care vizeazd -

proteciia/integrarea soclal¥ a tinerilor -

cu limitari functionale.

Tineri cu handicap

Acordarea de sprifin pentru tineril cu
handicap, prin mtermedlul celor
urmétoare:

Centru de recuperare pentru copil cu
handicap si diﬁqultﬁtl de Tnviitare

Operarea centrelor de plasament pentru
copil i tlnerl cu handicap-

Organizarea de programe destinate

. | tinerilor cu handicap, care se aflitn

sistemul de protectie a copilului.

Cerere de propuneri pentru asociatiile de

asistent social¥ care lucreazdi cu
persoane (indiusiv tineri) cu handicap.din
judetul Harghita

Directia Generala de A5|stenta Socialﬁ sl Protectia
Copllulul Harghita
Organizatii neguvernamentale

[

Promovarea schemelo_r.

Promovarea schemelor de ajutor care

Directia General¥ de Asistent3 Social¥ si Protectia

de ajutor. vizeaz3 persoanele cu handicap. Copilului Harghita _
' . Consiliul Judetean Harghita
Administratiile locale
) Organlzatll neguvernamentale
Implicarea tinerilor. cu limitéri Scheme de granturi Emiterea de cereri de oferte, respectiv Consiliul Judetean Harghita

functionale In sport prin asigurarea
unor conditil de acces

pentru furmnizarea de
echipamente

depunerea ofertelor privind fumizarea
echipamenteior necesare incluziunii fn
sport a tinerilor cu limit3ri functlonale

Organizatii neguvernamentale -
Cluburi sportive din judet

corespunzitoare.

Apel de sensibilizare

Apel si Informare pentru a promova o
atitudine mal deschis¥ din partea -
comunitstilor fat3 de tinerii cu limitiri
functionale, §i de nevoilor lor sportive gi

Consliiul Judetean Harghita . -
Organizatil neguvernamentale
Cluburi sportive din judet
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de mobilitate

Formarea si pregatirea personalului din

institutlile de invit3méant pentru

educatia §i ingrijirea tinerilor cu limit3ri
functionale.

Organizarea de cursuri
de formare

Asigurarea participarii

personalului din
institutiile de -

invatdmant la cursuri

de formare §i pregétire
prin intermediul undr
campanil de informare.

Organizarea de cursuri de formare pentru
personalul din institutiile de invatimant
pentru a asigura educatia §i Ingrijirea
tinerilor cu limitéri functionale.

1 Cresterea participarii personalului din

institutiile de fnvatdmant la cursuri de
formare i pregitire pentru a putea
intelege si comunica mai bine.cu.
persoanele vizate, cu  périntii lor, respectlv
cu comunitdtile scolare

Institutii de Invatamant din Judetul Harghlta
Organizatii neguvernamentale
Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere ldnos”

| Institutii de invtimant din Judetul Harghita

Organizatii neguvernamentale _
Casa Corpului Didactic ,, Apdczai Csere Jadnos”

Proiectarea si dezvoltarea
infrastructurilor pentru a asigura
oportunit#ti de mobilitate pentru
tinerii cu handicap.

| Sensibilizare cu privire

laimportanta -
dezvoltarii
infrastructurilor pentru
mobilitate

'Dezm'ltare'a .

infrastructurilor pentru

‘mobilitate.

Controlul dezvoltaril
infrastructurilor pentru
mobilitate

|adecvate
| Dezvoltarea infrastr_uctqrilor pentru

Organizarea de campanii de sensibilizare a |
comunitétilor i antreprenorilor cu privire .
la persoanele cu handicap si la misura in
care calitatea vietil acestor tineri (5i nu
numai) poate fi afectat3 de existenta,
respectiv absenfa unel infrastructuri

Organizatii neguvernamentale
| Institutii de Invdtamant din Judeful Harghita

mobilitate fn cazul administratiilor locale

*| Monitorizarea continu3 a dezvoltirii

infrastructurilor necesare previzute de
lege. -

' Administratille locale

Organisme de control

160




6.5.3. Sprijin pentru tinerii proveni{i din famiill defavorizate din punct de vedere soclal

1 Reducerea numarului de mame | Dezvoltarea de . Dezvoltarea de programe pentru tineri {in | Directia Generali de Asistents Sociali si Proteciia
adolescente si acordarea de asistentd | programe pentru spedcial femei i fete) din familii . Copilulul .
mamelor adolescente si copiilor lor. tinerii din familii défavonzate din punct de vedere social, | Organizatii neguvernamentale
' i | defavorizate din punct | pentru a le oferi ¢ modalitate pentru a el
| de vedere social - rupe cercul defavorizirii
 Consiliere Furnizarea de consiliere mamelor Directia Generalﬁ de Aslstenté Soclalé sl Protectia
| adolescente cu prlvlre la cresterea Copilului
copilului. Organizatii neguvemamentale :
| Organizarea de Organizarea de campanii de informare. Directla Generald de Aslstenﬁ Soclal sl Protectia
campanii de informare | pentru publicul tint3, in cadrul cirora, in ‘Copilutui
plus fata de transferul de informatii, vor ﬁ Organlzatll neguvemamentale
prézentate, de asemenea, exemple
pozitive de ,rupere a-cerculul”
2 Acordarea de asistent3 copiilor ai ciror ‘| Efectuarea unui sondaj ‘| Efectuarea unui sondaj pnvmd numirul de | Consiliul Judetean Harghita

périnti se aflé in stréinitate pe termen
lung pentru a munci. _

privind amploarea
situatiei curente
|

copli afectati, misura fn care sunt afectat,
§i consecmtele asupra indivizilor, familiilor
si societatii

Directia General3 de Asnstent5 Socnalﬁ si Protectla
Copilului : .
Inspectoratul Scolar Judetean Harghlta

| Activitiiti extrascolare

Organizarea de. actlwtétl extrascolare
pentru tinerii a ciror périnti nu se afla
acasé. In cadrul programului, copiii au
oportunitatea de a-gi pregéti temele
pentru acasd i de a se pregéti pentru
urmétoarea zi de scoald impreund cu
voluntari. ' '

Inspectoratul $colar Judetean Harghita
Administratfile locale
Organizatli neguvernamentale

Elaborarea unui pachet
o de-solutii pentru tinerii
din aceste categorii

Elaborarea unui pachet de solutii in baza’
rezultatelor sondajului

Consiliul Judetean Harghita

Directia Generali de A5|stenta Sociala 5i Protectia
Copilului- -

Inspectoratul $colar Judetean Harghlta
Organizatii neguvernamentale
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| Acordarea de asistentd victimelor Miscarea pentru Cooperarea cu administratiile locale Directia General& de Asistent4 Social si Proteq;la
violentei domestice. combaterea violentei | pentru a identifica problemele. Copilului
Impotriva femeilor’ | Administratiile locale
Atragerea atentiei .Organizarea unei campanii de sensibilizare | Directia Generali de Asistentd Social3 si Protectia

asupra fenomenului

a pubhculun pentru a ajuta comunitatea s3
recunoascd posibilele simptome ale
violentei domestice din mediul lor, s3
cunoascd masurile de luat in astfel de
situatii §i n situatii similare, caré sunt
agentiile care pot fi sesizate §i cum pot
ajuta victimele violentei

Copilului
Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale

| Acordarea de sprifin pentru copii care
tréiesc in familii monoparentale

Dezvoltarea unui

Dezvoltarea de programe de sprijin care

| program destinat vizeaz in mod specific famllnle
familtilor . monoparentale
monoparentale’
Acordarea de sprijin Organizarea de programe si evenimente in

_pentru interconexiunea
familiilor-
| monoparentale

cadrul cirora familille monoparentale se
pot cunoagte, sustine si ajuta reciproc

Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale

Organizatii neguvernamentale
Administratiile locale’
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Acordarea de sprijin pentru tinerii care
tréiesc in conditii de siricie extrema

Acordarea de sprijin
pentru tineril care -
tréiescni conditii de’
siricie extrem, In
regluhi mai putin
dezvoltate

Cerere de propuneri pentru asodatiile
care lucreazd cu copii $i tinerin s;tuatu de
risc i

‘Operarea centrelor de plasament pentru

copii §i tineri

Administrarea unui centru de 'primire-'si
interventie de urgenta pentru coplii
abuzati, neglijati §i exploatati

Programe pentru tinerii care traiescin
conditii de sdricle extremd care se afld in -
sistemul de protectie a copilului (ex.,
programul ,Protectia drepturilor copiilor
si tinerilor in situatii de risc"). '

Diréctia General4 de Asistentd Sociala i Protectia
Copilului Harghita
Organlzatll neguvemamentale

Péstorire pentru romi

Educatia religioasd sl recuperarea-
decalajelor comunitétilor de romi in toate
regiunile Tn cauzi Organizarea de

pentru incurajarea copillor romi s3
frecventeze scoala.

Persoane responsabile cu pastorirea romilor din judet -

Programe caritabile
destinate tinerilor

Organizarea de programe caritabile care
vizeazd acordarea de sprijin tinerilor care
traiesc in conditli de sdrdcie

Organizatii neguvernamentale

6.5.4. Reducerea siiriiciel persoanelor incadrate in munci si a exduziunii profesionale

1

Formalizarea ocupérii fortei de muncé
in randul tinerilor din grupurile
wulnerablle care lucreaz¥ in sectorul .

- | informal.

Informarea grupurilor
vulnerabile cu privire la
drepturile lor, respectiv
sprijinirea lor.

Informarea grupurilor vulnerabile cu
privire la drepturile lor, respectlv
sprijinirea lor in exercitarea acestor .
drepturi.

-

Organizatil neguvernamentale .

Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muric’

Harghita
Inspectoratul Terltorlal de Muncd Harghlta
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Consiliere

antreprenorial

Scheme de granturi
pentru infiintarea de
intreprinderi destinate
tinerilor care nu
beneficiazi de
egalitatea de sanse.

Oferirea de consultantd financiar3 i
juridicd gratuita tinerilor care nu
beneficiazi de egalitatea de sanse, si care
doresc s infiinteze o intreprindere.
Oferirea de consultatii care s3 detalieze
pasii 5i m3surile necesare pentru.
infiintarea unei Intreprinderi.

- Aggntia de Dezvoltare Judeteana Harghita

Lansarea de scheme de granturi care
vizeazi cresterea spiritului antreprenorial
al tinerilor care nu beneficiazi de
egalitatea de sanse, precum sl inflintarea
mt'reprmdenlor proprii. ) :

Agentia de Dezvoltare Judeteand Harghita

Tmbunititirea accesului la piata oficial3
a fortei de munci pentru tinerii care nu
beneficdazi de egalitatea de ganse
(proaspeti absolventj, tineri cu
handicap sau care lucreazs in economia
informala. '

' Sensibilizarea si

informarea grupurilor
vizate cu privire la
drepturile §i
oportunitatile lor

Identificarea, stabilirea relatiilor i
informarea grupunlor vizate cu privire la

drepturile si oportunitatile lor, respectiv

ocuparea unui rol de mediator intre
grupurile vizate $i angajatori..

informarea angajatilor

Tncurajarea

“angajatorilor

| sprijin In acest domeniu.

Sensibilizarea angajatilor cu privire la
faptul cé grupurile vizate se pot dovedi, de
asemenea, lucritori bun, respectiv
informarea lor cu privire la programele de

| Organizatii neguvernamentale

Organizatii neguvernamentale
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Muncﬁ
Harghita

Agentia Judeteand pentru Ocuparea For{ei de Munci
Harghita

Tncurajarea angajatorilor, prin intermediul
unor avantaje fiscale, si angajeze tineri
care nu beneficiazd de egalitatea de sanse
la societ&tile lor, chiar §i in cazul in care
tinerii respectivi i‘ncﬁ nu au experientd de
lucru.

Administratiile locale
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6.5.5. Reducerea siridel si promovarea incluziunii sociale a tinerllor

1 ‘| Facilftarea incluziunli sociale a copiilor | Campanie ,Hai s3 ne Organizarea de programe $i activitdiin Asociatia pentru Judetul Harghita
“si a tinerilor.care triiescin condiiide | cunoastem mai bine” | cadrul céirora coplii au posibilitatea de se
siricle extrema si sunt expusi riscului soclaliza cu colegi din alte clase socialé
ridicat de excduziune sociald. Lansarea
de activitti educative pentru tineri in
materie de tolerant3, acceptare si
convietuire.
Organizareade Organizarea de programe si activitdti cu Dlrectla Generali de Asistentd Socnalﬁ si Proteq;la
programe care vlz'eagi |mpticarea rategorulor $I comumtatllor Copilului Harghita
consolidarea tolerantei wzate Organizatii neguvernamentale
si acceptarii - . Asociatia pentru Judetul Harghita -
2 Tmbunit#tirea accesului la programe Cartografierea _Cartograﬁerea programelor de locuinte, Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia. -
de locuinte, educatie, ocupare a fortei | programelor educatie, ocupare'a fortei de munci si Copilului Harghita :

de munc si servicii sociale pentru
tinerii adulti iesiti din sistémul de -
aslstent3 sociald, precum si pentru
tinerii férd locuintX.

servicii sociale pentru tinerii adulfi iesiti
din sistemul de asistents soclald, precum
si pentru tinerii fird locuints.

Administratjile locale :
Consiliul Judetean Harghita

Elaborarqa.de noi

Elaborarea de programe pentru sprijinirea

Directia Generals de A5|stenta Soaalé $i Protectia

programe categoriilor vizate Copllului Harghita -
Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale
6.5.6. Reducerea discriminérii
1 Asigurarea egalititii de sanse si Identificarea diferitelor | Identificarea diferitelor comportamente | Institutii de invitimant din judet
reducerea disiminérii in educatie, pe | comportamente- discriminatoril, evaluarea gravit3tii dcelora | Inspectoratul Scolar Judetean Harghita
piata fortel de muncé §iin domeniul | discriminatotii ' ' )

infiintarii Tntreprinderilor.

Elaborarea unui pachet
de solutii

Elaborarea unui pachet de solutil pentru
remedierea problemelor identificate

Institutii de invit3mant din judet
Inspectoratul $colar Judetean Harghrta
Organizatil neguvernamentale
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Anunturi privind locuri
de munci la nivel de

| Acordarea de asistentd tinerilor la tnceput | Consiliul Judetean Harghita

de carierd, oferirea oportunitstilor pentru | Administratiile locale

fncepétor -a-§i incepe carierea cu succes, de a
dobandi cunostinte nol, crearea de echipe
de tineri creativi’
2 Asigurarea egalitatii de sanse si - Recrutare de talente Un eveniment in cadrul ciruia a Directia General3 de Asistent3 Social¥ si Protectia
reducerea discrimindrii n ceea ce profesionistii se vor concentra asupra - Copilului Harghita

priveste activitiiile reereative.

isi prezinte talentele si progresele ]
inregistrate Tn ultimul antn primazia |

domeniilor in care se manifestd talentele | Administratille locale
beneficiarilor si le vor oferi mdrumare si | Organizatii neguvernamentale
sprijin in dezvoltarea lor.

Copiii aflati fn sistem, copiii din .
comunitdtile de romi, vor avea ocazia sd

evenimentului, iar tineril in cea de-a doua

2. :
Evenimente sportive | Asigurarea de sanse egale pentru tinerii | Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia
pentru totil defavorizati de a participa la diferite Copilului Harghita
evenimente sportive, - | Administratiile locale
| Organizatii neguvernamentale
Cultura apartine Oferirea de oportun|t5t| pentru tinerii Direclia Generala de Asistentd Soqalé si Protectia
tuturorl defavorizati de a participa la evenimente | Copilului Harghita
si competitii culturale. - Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale
Consiliul Judetean Harghita.
Organizarea de Organizarea de competitii si concursuri Directia General3 de Asistentd Sociald si Protectia-

competitii si mnmﬁuri

pentru tinerii defavorizati. Copilului Harghita
' Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale
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6. 6. Cetitenie activi, voluntariat si sensibilizare cu privire la problemele de
mediu

6 6.1. Cresterea participérii tinerllor la activitati comunltare sl sociale
Dlrectll de dezvoltare

1

2.

Realizarea de celrcet_é;l si sondaje privind rhotivatiile, a‘titudinile s oplniile tinerilor cu
privire la activitétlie comunitare §i sociale destinate tiheretului.

érestérea "'gan;ei. de activititi comunitare s'i-éocia-le organizate de diferite entitati si
orgarjig'a_xt_ii' la nivel j'udete.an si local, ‘ludnd' In considerare cetifenia- activs,

voluntariatul si _serisibllliarea cu briviré la broblemele de mediu. .

6.6.2. Cresterea Implickirll tinerllor in viata public

Directli de dezvoltare

"1

Realizarea de studii privind motivatiile, perceptile, atitml-:lli-nile si opiniile tinerilor fat4
de viata publicé si functionarea démocratlel ?n'Romania si la nivel local, precum si
identificarea factonlor care promoveazéﬁmpledlcé Tncrederea tinerilor in institutiile
pubhce, interesul pentru politics, part|c1parea clvics $i prezenta electoral3.

Sprulnlrea credrli de consilii consultatlve la nivelul unltétllor admlmstratw-tentonale

'(Iocalltétl orase, Judete) pentru a asigura particlparea tuturor. tlnerllor la prot:esele'

decizionale, Tn ;peclal in cazul deciziilor care i vizeazs..

Tr_lcurajarea Implicé',rii" tinerilor la nivel local, regional si national -pentru a deveni

“partenerl viabili in elaborarea §i punerea in aplicare a politicilor publice.

Inltiativ'e"si pfoérame de promovare a integrAril sociale a tinerilor 'si a unei participéri
mai actlve sl mai responsablle .a acestora in sometate (educatle civicd, cunoa;terea
drepturllor si obllgatulor) R
Identificarea surselor de finaint_a_re' pentru cresterea [Implicdrii tinerilor In vlafa

publicd, inclusiv fa nivel european.
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6.6.3. Consolidarea particlparli tinerilor la actlvitdti de voluntariat
Directil de dezvoltare

1. Fécllitarea maobilitatii volunfaril_or_at&t la nivel national, cit si international.

2. Realizarea de cercetdri i sondaje privind motivatiile si opinliile tinerilor si diferitelor-
entititi fatd de - voluntariat, inclusiv factorii care promoveazd sau Tmpiedica
participarea tinerilor In activititile de voluntariat.

3. Elaborarea §i desfisurarea unor programe si proiecte de sensibllizare cu privire la
activititile de voluntariat si'de -promovare a partiéipérii tinerilor la activitdti de

wvoluntariat, cu un accent deosebit pe zonele rurale.

6.6.4. Cregterea gradulul de cunostinte si sensibilizare a tinerilor cu privire la
schimbdrile climatice sl tranzitia ecologicd

Directli de dezvoltare
1. Implicarea tinerilor tn activititi si proiecte de sensibilizare cu privire la problemele de
mediu, schimbdrile climatice, franzitia ecologic¥ si dezvoltarea durabila.
2. Implicarea tinerilor Tn activitti si prolecte de dezvoltare durabila si de sensibilizarea

cu privire la problemele de mediu.
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6. 6. Cetitenle activd, voluntariat si sensibllizare cu privire la problemele de mediu

6.6.1. Cresterea participiirii tinerilor la activititi
comunitare §l sociale

Program

Descrierea scurtd a programulul

Entitatea (entitiitile) responsabili
{responsablle) de implementare

1 Realfzarea de cercetiri i sondaje privind
motivatiile, atitudinile si opiniile tinerilor cu
privire la activititile comunitare si soqale

| destinate tineretului.

Consultdri regionale in

-domeniul tlneretulw

Organizarea periodici de consultiri regionale tn
domeniul tineretului

Consiliul Judetean Harghita
Organizatii de tineret

Sondaje la nivel
international sl european

1mplicarea activ:‘i_‘l‘n sondaje la nivel international i
european prin incurajarea tinerilor s isi exprime

-opiniile 5i perspectivele tn cadrul sondajelor.

Aslgurarea accesulul la diferite chestlonare in Ilmba
materna a respondentllor

| Consiliul Judetean Harghita
Federatia Organizatiilor dé Tineret
din Regiunea Ciuc (CsTIT) .
Federatia Organlzatulor de Tineret
din Regiunea Gheorghem (CSTIT)-
Consillul Tineretulul Zona Odorhei
(UIET)

‘Efectuarea de sondaje

periodice

Realizarea de sondaje periodice prl\nnd actlvnitlle
comunitare si sociale organizate pentru tineret

Consiliul Judetean Harghita
Organizatii de tineret _

2 Cregterea ofertei de activitdtl comunitare si
soclale organizate de diferite entit4ti si
organizatii [a nivel judetean si local, tindnd
cont de cetitenia activi, voluntariatul sl -
sensibilizarea cu privire Ia problemele de’
mediu. -

Tncurajarea organizirll de
activitdti comunitare gi
sociale

_Inltlerea unui program la nivel judetean, in

cooperare cu administratille locale, pentru a
fncuraja organizarea de actlwt%itl comunitare si
sociale de citre diverse grupun sl cluburi, Tn special .
n zonele rurale

Consiliul Judetean Harghita
Administratlile locale -

Directia Judeteand pentru Sport §i
Tineret Harghita
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Campanie de informare §
promovare

i | Proiectarea si implementarea unei campanii de
informare i promovare de congtientizare privind
actlwtﬁtﬂe comunitare §i sociale orgamzate pentru
tineret.

| Consiliul Judetean Harghit_a

Administratille locale

Directia Judeteand pentru Sport si
Tineret Harghita )

Federatia Organizatiilor de Tineret
din Regiunea Ciuc {CSTIT)

Federatia Organizatiilor de Tineret -

din Regiunea Gheargheni (CSTIT) -
Consiliul Tineretului Zona Odorhei

(UIET)

Lansarea si sprijinirea
initiativelor comunitare

Lansarea si sprijinirea initfativelor comunitare, cu
implicarea tinerilor, de exemplu, colectarea de
fonduri pentru familiile nevoiase (haine, articole
igienice, jucirii, alimente)

Evenimente caritabile

Organizarea $i sprijinirea unor evenimente de
caritate si concerte, la care tinerii participa activ si

Organizatii neguvernamentale
Administratiile locale

| Organizatii neguvernamentale
Administratiile locale

Tn cadrul clirora desfigoary activititi de voluntariat | Consiliul Judetean Harghita

'Identificarea surselor de
| finantare

Identificarea surselor de finantare pentru”
fncurajarea si sprijinirea participarii tinerilor la
activititi comunitare si sodiale, inclusiv resursele
europene,’

| Organizatii neguvernamientale
Consiliul Judetean Harghita
Admlmstratille locale
Organizatii de tineret

6.6.2. Cregterea implic3rii tinerilor In viata publica

1 ‘ Realizarea de studii privind motivatiile,

perceptiile, atitudinile §i opiniile tinerilor
fatd de viata public# si functionarea
democratiei in Romania si la nivel local, -
precum si identificarea factorilor care
promoveazi/impiedics Increderea tinerilor
in institutiile publice, interesul pentru

consultdri regionale n
domeniul tineretului - -

Evaluarea necesititilor)

Organizarea periodici de -

(Forumuri de candidaturi,

Organizarea de discutii cu reprezentantii
organizatiilor de tineret, in cadrul cirora
reprezentantii organizatlilor fsi pot prezenta
planurile anuale si isi pot defin necesit3tile.

‘Consillul. Judetean Harghita

Organizatii de tineret regionaie
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p&litici,.pai'ti.cipa;ea clvich si prezenta
electorald.

"Asa gandim noi®

Cerere de propuneri destinat tinerilor, In cadrul
cirela se analizeaz} atitudinea si modul de gandire
a tinerilor. Obiectivul -acesteia este de’a reduce
decalajul dintre generatl. i

Consiliul Judetean Harghita

Asociatia pentru Judetul Harghita

Sprijinirea credrii de consilil consultative la
nivelul unitatilor administrativ-teritoriale_
(localitsti, orase, judete) pentru a asigura
participarea tuturor tinerilor la procesele
decizipnale, in special in cazul deciziilor care
i vizeazi. '

Cum particip/pot participa
sl eu In societate?

Un concurs anual pentru elevii de liceu In cadrul -
ciiruia trebule s3 intocmeascs un eseu de citeva
pagini cu privire la participarea lortn societate’

Ageritia de Dezvoltare Judeteand
Harghita

Infiintarea Consiliului
Judetean de Tineret
Harghita

Consiliul Local de Tineret.

Tnfiintarea unui consiliu judetean de tineret care s&
functioneze, de asemenea, ca'orga_nizatie—umbrelﬁ

Conslliul Judetean Harghita

Tnfil iintarea unul consiliu local de tineret in fiecare

oras §i comund, urmind exemplul ¢onslliului
judetean de tineret

Administratiile locale

Federatia Organizatiilor de Tineret
din Regiunea Ciuc (CSTIT)
Federatia Organizatiilor de Tineret
din Regiunea Gheorgheni (CSTIT)
Consiliul Tineretului Zona Odorhei

(UIET)

Tncurajarea implicirli tinerilor la nivel Iocal
regional si national pentru a deven!
parteneri viabili in elaborarea gi punereain
aplicare a politicilor publice.

Implicarea activi a
organlzatiilor de tineret In

_procesul decizional

Organizarea de discutil cu reprezentantil
organizatiilor de tineret, in cadrul cdrora tinerii isi
pot exprima opiniile cu privire la anumite decizii-
politice, I5i pot impéirtasi planurile, si isl pot:
exprima necesit&tile 51 recomandarile

| Conslliul Judetean Harghita

Administratille locale

Consolidarea participarii
democratlce a tinerilor -
campanle de informare

Prezentarea drepturilor §i oportunitéilor tinerilor.

Consolidarea participirii democratice in judetul
Harghita.

Consiliul Judetean Harghita
Organizatli de tineret regionale
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Stimularea géndirii critice

Prezentarea sistemulul
institutional

Tinerii Tn viata public -
formare

' Organizarea de programe dé dezbateri, cluburi de

public, etc.

dezbateri, gisirea s iImplicarea profesionigtilor

.pentru a dezvolta diferitele competente ale -

tinerilor, de exemplu, argumentarea, vorbitul fn

| Consiliul Judetean Harghita
Organizatii de tineret regionale
Institutii de tnviitimant din judet

Origanizarea de programe interactive si competitii
care vizeazi familiarizarea tinerilor cu sistemul
institutional din Rom&nia (unde si cum se iau
deciziile, care sunt competentele si '
responsabilititile fiecirei institutii}

_Creérea unei retele de contacte cu Uniunea

Europeand, schimbul bunelor practici, cunoagterea
oportunitatilor oferite de UE, participarea la
procesul legislativ european.

- Prin finantare UE

Consiliul Judetean Harghita
Administratii locale ]
Organizatii de tineret regionale
Institutii de Tnvd{amant din judet

| Consiliul Judetean Harghita
Orgamzatll de tineret-

Initiative i programe de promovare a
integrarii sociale a tinerilor si a unei
participdri mai active si mal responsabile a
acestora in societate (educatie dvicy,

| cunoasterea drepturilor si obligatiilor)

| Organizarea de programe

scolare pentru - 7
promovarea participarii
active in societate

Identificarea surselor de finantare pentru.

cresterea Impllcaru tinerilor in viata publlcé
inclusiv la nivel european.

| Organizarea de programe scolare, evenimente si

competitii care vizeaz3 educatia civici, in cadrul
carora tinerii pot invita si discuta despre drepturile
si responsabilitétile lor

Orgamzarea de dlscutll de
tip dezbatere

Organizatii de tineret regionale
Institutii de fnvatdmant din judet
Consiliul Judetean Harghita
Administratii locale

Organizarea de discuti de tip dezbatere fn cadrul
cérora tinerii pot discuta si dezbate evenimentele
politice §i sodale actuale, respectiv pot propune
solutii potentiale la problemele actuale, dezvoitand
astfel o participare mal activi n societate

Identificarea surselor de
finantare

Identiﬁca?ea $i promovarea in réndul tinerilor a
surselor de finantare pentru cresterea Impllnru
tinerilor in'viata publici-

Organizatii de tineret regionale .
Instltutil de invitdmant din judet
| Consiliul Judetean Harghita
Admmlstratu locale - '

Organizatii de tineret regionale

| Alte organizatii neguvernamentale
Consiliul Judetean Harghita
Administratii locale
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6.6.3. Consolidarea participrii tinerilor la activit3t] de voluntariat

1 Promovarea mobilititii voluntarilor atit I | Programe de schimburi Identificarea, conceperea, promovarea ] Consiliul Judetean Harghita
nivel natlonal, cit si.international. pentru voluntari desfasurarea oportunltatllor de’ schlmhurl pentru | Agentia de Dezvoltare Judetean
’ voluntari. Harghita .
Federatia Oréanlia;iilor de Tineret
din Regiunea Ciuc (CSTIT} . ~-
Federatla Organizatiilor de Tineret
din Regiunea Gheorgheni (CSTIT)-
Consiliul Tineretului Zona Odorhel
{UIET)
- Asociatia pentru Judetul Harghrta
Recunoasterea activititii | Conceperea sl punerea in aplicare a unui certificat | Consiliul Judefean Harghita
de voluntariat de recunoastere acceptat i recunoscut de toate - | Asociatia Tntreprinzitorilor
societétile la nlveljudetean Certificatul se acorda | Particulari din judeful Harghita .
fiecarui voluntar, §i va certifica un anumit nivel de Federatia Organizatiilor de Tineret
vechime th munci.’ din Regiunea Ciuc (CSTIT)
: Federatia Organizatiilor de Tineret
din Regiunea Gheorgheni (CSTIT)
Consiliul Tineretului Zona Odorhei
{UIET)
2 Realizarea de cercetdri 5i sondaje privind - | Consultiri regionale tn Organizarea periodicl de consultdri regionale in Consiliul Judetean Harghita

: motlvatule si opiniile tinerilor si diferitelor. -

entitdti fatd de voluntariat, inclusiv factorll
care promoveaza sau impiedicd participarea
tinerilor in activitifile de voluntariat..

domeniul tineretului

domeniul tineretului’

Organizatil de tineret
Alte organizatli neguvernamentale

Efectuarea de sondaje
_periodlce

Efectuarea de sondajé periodice privind motivatiile

'si perceptiile tinerilor fatd de voluntariat

Consiliul Judetean Harghlta
Orgamzatn de tineret
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Elaborarea si desfasurarea unor programe si
proiecte de sensibilizare cu privire la
activititile de voluntariat si de promovare a
participarii tinerilor la activitéti de
voluntariat, cu un accent deoseblit pe zonele
rurale. '

Dezvoltarea §i operarea .

. | unui portal de voluntariat’

Lucrul cu voluntarii este
avantajos!

Organizarea unei
campanii de promovare

Atitudine pozitivd fati de
voluntariat

| Identificarea surselor de
finantare

[ Cresterea activitdtilor de v_olu_n?ariat prin operarea | Asociatia pentru Judetul Harghita

unui portal online care vizeaz3 facilitarea Implicarii | Organizatil neguvernamentale
n activit3ti de \_foluntariaf pe intregul teritoriul al
judetului

Incurajarea institutiilor si societitilor din sectorul | Consiliul Judetean Harghita

public si privat s3 ofere oportunititi de voluntariat | Administratiile locale . .

n cadrul legii. Institutii publice din judet
Organizatii de afaceri -

Implicarea mass-media, a administratiilor locale, a | Organizatii neguvernamentale

organizatiflor neguvernamentale si a altor parteneri | Asocdiatia pentru Judetul Harghita

Tn promovarea voluntariatului. Organizarea unui

eveniment sau a unei campanii de promovare a

voluntariatului: prezentarea activititilor

organizatiilor neguvernamentale, prezentarea de-

exemple si inifiative bune, oferirea de informatii

despre voluntariat h

Consolidarea atitudinii pozitive fat3 de voluntariat
atat in randul tinerilor, cat gi al diferitelor |
organizatll si entitigi. ' l

Organizatii neguvernamentale
Consiliul Judetean Harghita
Asociatia pentru Judetul Harghita

Identificarea surselor de finantare care vizeazi
cresterea participarii tinerilor la activititi de
voluntariat, si promovarea acestora in réindul
tinerilor |
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6.6.4. Cresterea gradului de cunostinte 5l sensibllizare a tinerilor cu privire la schimbérile climatice sl tranzlfla ecologici

1.

Implicarea tinerilor in activitdti si proiecte
de sensibilizare cu privire la problemele de
mediu, schimbdrile cllmatlce, tranzitia -
emlogld si dezvottarea durabllé

Program ,Colectare
selectivd in scoli®

Consolidarea Importantel colect3rii selectlve a
deseurllori‘n institutiile de Tnvat&mant din judet,
prin organizarea de campanii de sensibilizare, -
organizarea de actfuni de coléctare selectivd a
deseurilor, respectiv atragerea atentiei asupra
colectdrii selective in institutiile de invatdmant

Institutii de ‘Invitémant din Judetu]

Harghrta .

AD| ,Sistemul mtegratde
Management al Deseurilor”
Harghita (S.LM.D.) -
Organizatii neguvernamentale

Campanie pentru
gandirea ecologici -

Un apel citre tineri pentru un comportament slo
gandire ecologici. Tn acelasi timp, crearea de.
materiale de informare cu privire la cum fsi pot tréi
viata de zi cu zi intr-un mod mai ecologic, respectlv
la programele sl |n|tlat|vele ecologice deja’
existente, §i promovarea sustmenl $I utilizérii -
acestora

ADI ,Sistemul Integrat de -
Management al Degeurllor”
Harghita (S..M.D.}-
Organizatil neguvemnamentale

Acordarea de sprijin.
pentru programul de
cercetasl

Tncurajarea tinerilor, prin sustlnerea organizatiilor
de cercetagi, sd duca un'stil de viatd activ, si fac3
mlscare, sd iubeascd natura

Program ,Micul grédinar”

Conslllul Judetean Harghita
Administratiile locale -

Atragerea atentiei elevilor sl pérfntilor asupra
faptului ci Iegumele proaspete pot fi produse fara
investl}ii substantiale. -

Asociatia de Dezvoltare

Intercomunitar$ de Dezvoltare

Rurald a Consiliului Judetean

Coplil invat3 despre productia alimentelor prin Harghita
Intermediul gridinritului; '
Programul ,,Micul Consolidarea relatiei elevilor cu pidurile, |. Asociatia de Dezvoltare

padurar”

prezentarea dificultitilor de crestere a puietilor, si
prin urmare, incurajarea tinerilor s aprecieze mai
mult mediul inconjurétor $i pddurile.

‘Intercomunitard de Dezvoltare

Rural3 a Consiliulul Judetean

Harghita
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Identificarea surselor de [Identlﬁcarea surselor de finantare, indlusiv la nivel Orgamzatu neguvernamentale

finantare european, pentru cresterea gradulul de cunostinte | Consiliul Judetean Harghita
si de sensibilizare a tinerilor cu privire la Asociatia pentru Judetul Harghita
schimbdrile climatice, problemele de mediu si
tranzitia ecologici.
Efectuarea de sondaje Realizarea de cercetdri si sondaje privind = Consiliul Judetean Harghita
periodice motivatiile, perceptiile, atitudinile, opiniile si gradul )
de sensibilizare a tinerilor cu privire la problemele
de mediu, schimbérile climatice i dezvoltarea
durabila. ]
Implicarea tinerilor in activititi si proiecte | Colectarea deseurilor | Tncurajarea tinerilor la implicarea in actlumle de | AD1 Sistemul integrat de
de dezvoltare durabil3 si de sensibilizare cu colectare a deseurifor Management al Deseurilor”
privire {a problemele de mediu. Harghita (S.1.M.D.)
Asodatii de dezvoltare .
. Organizatii neguvernamentale
! Instltutu de invatdmant din judet
Colectarea selectivi a Stabilirea de conexiuni si implicarea altor generatii | ADI ,Sistemul integrat de
deseurilor de cdtre tineri Tn colectarea selectivd a degeurilor: | Management al Deseurilor”
sensibilizarea, prin intermediul tinerilor a pdrintilor, | Harghita (S.l.M.D.)
familiilor extinse, colegilor, etc., caré pdnd acum au - Asociatii de dezvoltare
fost mai putin implicati in colectarea selectivd a | Organizatii neguvernamentale
| | deseurilor. | i _
Plantare de arbaori Implicarea tinerilor in programele de plantare a . ADI ,Sistemul integrat de
arborilor Management al Deseurilor”
Harghita {S.l.M.D.)-
Asociatii de dezvoltare -

Organizatii neguvernamentale
Institutii de Tnvitdmaént din judet
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‘ Ae analiz3 <
CONSILIIL lml Grupul de n.*‘:- ‘."
JUGETEAN -
HARGHITA

6. 7. Culturad

6.7.1. Cresterea accesulul tinerilor la consumul de culturé de califate

‘Directli de dezvoltare

1,

Stimularea initeresului tinerilor- pentru apreclerea si practicarea traditillor culturale

locale, inclusiv prin formri artizanale traditionale.

. Reabilitarea si modernizarea i:entre_l'or de égyement/birourilor de informare turistica

pentru- activitti culturale, de educatie non-formald si a!_te' activitdti destinate
tineretulul. ‘o

Stimularea interesului _tine'rilor pt_eritru citire, arte sl creatie. -
Spfijiriirea si stimularea creativitatii tinerilor in diverse industrii Ccreative (publicitate,

arte wzuale, artele spectacolului, cercetare si dezvoltare, software, etc.).

Promovarea expresulor culturale destinate -tinerilor care reflectd problemele s

mteresele tinerllor.”

6.7.2 Crearea unui cadru favorabil pentru sprijinirea creativitétil tinerilor

Directil de dezvoltare

1. -Dezvoltarea infrastructuril de servicii 5i a ofertei culturale.

2. Tncurajarea sectorulm prlvat la f'nantarea evenlmentelor culturale.

3.. Sprijinirea programelor care vizeazd descopeﬂrea sl sprulmrea tinerifor cu potential .
creativ ridicat in domeniul cultural i artistic, precum si acordarea de burse pentru
tineri artisti. |

4 “Artein spatiul online
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1 6. 7. Culturd gl agrement

6.7.1. Cresterea accesului tinerilor la consumul
de culturd de calitate

Denumirea programului

Descrierea scurtd a programului

Entitatea (entititlle) responsabil?t
(responsabile) de implementare

1 Stimularea interesului tinerilor pentru
aprecierea i practicarea traditiilor
culturale locale, inclusiv prin forméri
artizanale traditionale.

Prezentarea obiceiurilor gi
traditiilor populare din judetul
Harghita (activit#ti de cultivare)
pentru copiii gi tineril din judet

in judetul Harghita. Demonstratil de mestesugurl
populare, -
promovarea jocurilor pentru copii.

Institutii culturale din judetul
Harghita
Organizatii neguvernamentale

Evenimente interculturale

Organizarea unor serii de evenimente pentru
prezentare culturii altor tari.

Institutii culturale din judetul .
Harghita “m
Organizatii neguvernamentale

' Programe pentru prezentarea

diversitatea culturilor locale

Serie de-programe pentru prezentarea diversitatii
culturilor din judetul Harghita - culturile
romanilor, maghiarilor, armenllor ceangidilor,
sasilor, romilor

Institutii culturale din judetul
Harghita
Organizatii neguvernamentale

Program de arte vizuale

Descoperirea, sprijinirea si sustinerea tinerilor
artisti din judeful Harghita

' Institutii culturale din judetul

Harghita -
Organizatii neguvernamentale

Organizarea de festivaluri
tematice

| Organizarea de festivaluri tematice in funct:e de

nevoile tinerilor
Organizarea de festlvalun cu caracter cultural -
stiintific.

Institutii culturale din judetul
Harghita

Organizatii neguvernamentale
Consilille de Tineret din .Iudetul
Harghita

Asociatia pentru Judetul Harghita
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| Programe judetene de educatie
culturald

" Acfivitéti de cultivare a traditiilor. .

O varietate de activitii artizanale.

'Activitiiti interactive, spéctacole de teatru si de
teatru de papusi.

Spectacole muzical-literare cu mvrtatl

Actlvltﬁt: de educatle dramaticd.

Orgamzarea de serate literare. _

Educatie, orgamzarqa de spec_taoole n domeniul

| cAnteculul 5l dansulul popular

[ Institutii cuIturaIe din judetul

Harghita ~
Organizatil neguvernamentale

Comemordri
si aniversari

Organlzarea de anivers3ri, comemorri si
evenimente ternatice legate de maghiari si
romani renumiti.

Institutii culturale din judetul
Harghita
Organizatii | neguvernamentale

Reabilitarea §i-madernizarea centrelor
de agrement/b!rourllor de Informare
turistica pentru activitiiti culturale, de
educatie non-formal si alte actlwtatl
destinate tineretului.

Destinatii noi pentru clddirile
nefolosite’

Reabilitarea si modem:zarea centrelor de
agrement/blrourllor de Informare turistici pentru
activit3ti culturale, de educatie non-formali si
alte activititi destinate tineretului.

Consiliul Judetean Harghita
Administratille locale

Organizarea de programe’

Organizarea de programe diferite in cladirile cu
destinatii noi in conformitate cu necesititile
tinerilor..

Consiliul Judefean Harghita
Administratlile locale

Stimularea interesului tinerilor pentru
ditire, arte i creatie.

‘i Lectie de literaturd extraordinara

Lectii de literaturd organizate elevilor in cadrul
programului ,Lectle de literaturd extraordinars”,
cu ocazia cdrora citesc fTmpreund poezii §i nuvele
scurte, $i sus{in discutii degajate cu privire la

experienfe pot dobandi copiii, tinerii, sporind
astfel interesul tinerilor pentru literaturs.

Institutii culturale dm judetul
Harghita-
Organizatii neguvemarjnentale-

" | Institutii de Invitdmant din -
poezie sl literatura. De ce este benefica citirea, ce’

Jqdetul Harghita
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Culturs la spt3mana , sdptdmana ,$coa|a

altfel”’

Program ,E bine s3 citestil”

Organizarea de programe diferite pentru
saptimana ,$coala altfel”, cum ar fi:

Spectacol de papusi, teatru de hartie, i imprirnare
3D, Primévara Ecologica

Promovarea citirli §i a actlwtétllor de bibliotecl in

| rndul tinerilor

] Institutii de invitimant din

Judetul Harghita
Bibliotecile din judetul Harghlta

Bibiiotecile din judetul Harghita

Asigurarea spatiilor si clddirilor
pentru evenimente culturale.

 Tn cazul propriet3tilor detinute de autorititile
locale, oferirea de inchirieri la pret redus pentru
activititi culturale, chiar si in conditiile fn care
organizatorul trebuie s ofere reduceri anumitor
participanti.

Administratiile locale

i Tréiegte-o, retriiéste-ol

Organizarea de ateliere Tn biblioteci, prin
intermediul cirora tinerii pot discuta despre
filme, teatru i alte experiente de spectacol i le
pot discuta cu sau fird un moderator.

" | Bibliotecile din judetul Harghita

Consiliile de Tineret din Judetul
Harghita

Sprijinirea §i stimularea creativit3tii
tinerilor in diverse industrii creative
{publicitate, arte vizuale, artele-

spectacolului, cercetare si dezvoltare,
| software, etc.},

Tineri muzicieni s formatii

Tabere tematice pentru copii

Concursuri de desen si fotografie

Tncurajarea si sustinerea formatiulor si
muzicienilor tineri.

Atelier de artizanat, activit&ti in domeniul artel
vizuale, fotografiei si multimediei pentru copii si
tinerl.

' Organizarea de concursurl tematice de desen si

fotografie -

Moviemaker

Institutli culturale din judetul

Harghita .
Organizalii neguvernamentale

Institutii culturale dln Jjudetul
Harghita -
Organizatu neguvemamentale

lnstltutu culturale din judetul

Harghita
Organizatii neguvernamentale

: Productia de filme: punerea la dispozitia tinerilor

a unor productii culturale si stiintei sub forma

| Institutil culturale din judetul

Harghita

unei serii de filme, in colaborare cu institutiile de | Organizatii neguvernamentale

| Inviitdmant
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Targ sl expozitie pentru cei care
au un'hobby creativ.

5 Promovarea expresillor culturale
destinate tinerilor care reflectd
problemele si interesele tinerilor.

| Crearea unui tirg pentru tineril amatori care au

un hobby creativ. Targul ar oferi nu numai -
p05|b|I|tatea de a vmde produse, cisideale
expune. . :

Sa cunoastem arta moderna

Prezentarea artelor moderne si populare in
rindul tinerilor, aslgurarea de oportunit&ti
pentru expozitii 5 spectacole

| Artele moderne la evenimente

Prezentarea formelor de exprimare moderne In-

| Institutii culturale din judetul
| Harghita °
Organizatil neguvernamentale
Consilille de Tineret din Judetul
__Harghlta '

Harghita
Organizatii neguvernamentale

| Institugll culturale dir dm judetul

Institutfi culturale din judetul

culturale cadrul evenimentelor culturale, in cadrul cirora | Harghita”
. _ elevii castigdtori primesc premii Tn bani - Organizatil neguvemamentale
] Facilitarea participérii tinerilor cu | Cursuri de formare Organizarea de curs;jlji de formare pentru tinerli | Institutii culturale din judetul
limit3ri functionale la actlvltétl cu limitari functionale Harghita
culturale. Organizatii neguvernamentale

Locatil si spatii pentru tineri

Asigurarea de locatii pentru:reallzarea
activititilor destinate tlnerllor cu |Il'nlt5rl
functionale

Organizarea de concursuri

Orga nizarea de expozitil, concursuri {de exemplu,
de desen, sculptur3 in lemn, sculpturd) .

Consiliul Judetean Harghita’
Administratiile locale .
Institutii culturale din judetul
| Harghita

| Institutii culturale din judetul
Harghita ~
Organizatii neguvemamentale

6.7.2 Crearea unul cadru favorabil pentru sprijinirea creativititil tinerilor

1 Dezvoltarea infrastructurii de servicii $i
a ofertei culturale. .

Extinderea ofertei

Extinderea ofertei institutiilor culturale ;Inand
cont de necesitiitile tinerilor

Institutii culturale din ]udetul
| Harghlta
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Centrele culturale ca spatii de
desfisurare a programelor pentru
tineret

Tncurajarea sectorului privat la
finantarea evenimentelor culturale.

1 Cereri de propuneri pentru -

Weekendul artistilor amatori

Cartografierea niveiurilor_de utilizare ale
oentrelpr culturale din zonele rurale si adaptarea
acestora la nevoile programelor pentru tineret

Consiliul Judetean Harghita
Administratiile locale

Organizarea unui weekend dedicat artistilor
amatori, in cadrul ciruia artigtii activi Tn diferite
domenii isi pot prezenta operele si talentele
publicului larg

Opere de culturi inalt3

Institutii culturale din judetul
Harghita

Crearea de oportunitati pentru prezentarea
operelor de culturs inalts.

organizatii §i asoclatii

Pagind web de sponsorizare

Sprijinirea programelor care vizeaz3
descoperirea i sprijinirea tinerilor cu
potential creativ ridicat in domeniul
cultural si artistic, precum si acordarea
de burse pentru tineri artisti.

Sustinerea tinerelor talente

Tinerii §i arta - ie oferd un spatiu
de expozitie creatorilor

Acordarea de sprijin pentru organizatii
neguvernamentale si asociatii care desfisoari
activit3ti culturale destinate tinerilor. Acordarea
de subventii fn diverse domenii.

: Consiliuf Judetean Harghita

Muzee din judetul Harghita
Institutii culturale din judetul
Harghita

| Consiliul Judetean Harghita

Administratiilg locale

Crearea unei pagini web g:Ere sd cuprind4 toate
evenimentele culturale care vor fi organizate, si
care permite organizatorilor de evenimente si.
gdseascd sponsori, iar sponsorilor s§ se informeze
cu-privire la programele pe care le pot sustine. Pe
pagind, se va putea indica, de asemenea, ce
intreprindere cite evenimente a sponsorizat intr-
un anumit an.

Consiliul Judetean Harghita

Consiliul Judetean Harghita

| Coneurenta pentru publicarea manuscriselor

tinerilor scriitori

Editura Harghita

' Oportunitate pentru tinerl de a-si expune _
Juerdrile Tn Galeria de Art3 a Consiliului Judetean

Harghita
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| Harghita

'Prerr_lierea absolventilor talentati -

Premierea elevilor care au obtinut rezultate
academice deosebite si locuril, II, Il la
dlimpiadele nationale .

Consiliul Judetean Harghita

Artele in spatiul online

Promovarea continuturilor
culturale Tn spatiul online

Galerie online ale continuturilor :
artistice digitale (Non-fungible
tokens)

Promovarea videoclipurilor cu evenimentele
anterioare Tn spatiul online, respectiv
promovarea evenimentelor viitoare in spatiul
online ~ ) Sy

Crearea unei platforme care permite incircarea,
promovarea i expunerea tematicd a
continuturilor digitale

' Institutii culturale din judetul

Institutll culturale din judejul
Harghita ’
Consiliul Judetean Harghita
Administratiile locale -

Harghita
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6. 8. Planificare familiali
6.8.1. Incurajarea planificirii famillale, acordarea de sprijin tinerilor cisétoriti

Directii de dezvoltare' -

1.

Identificarea, dezvoltarea si promovarea de programe si de forme de sprijin pentru a

incuraja Tntemeierea_ unéi familii si procrearea.

2. Educatie Tn domeniul luril deciziilor responsabile in ceeé\' ce brivésie_césé_toria‘ si
procrearea.. N
3. ‘Acordarea de sprijin pentru locuinte ,ti.nell'ilo'r _cﬁsﬁtbr_iti si tinerilor cu copil.
4, Acordarea de sprijin organizatiilor neguvernamentale, a;bciatiilor care organizeazd
programe destinate familiilor si copiilor.
5. -Coriﬁolidarea'Iegéturilor dintre generatil,
6.8.2. Promovarea 5l sprijinirea echillbrulul dintre viata profesional3 sl cea privaté
pentru tineri

Directii de dezvoltare

1,

6.8.3.

Tncurajarea angajatbrilor si'a angajatilor la utilizarea unor forme alternative de

muncd, cum ar fi munca la distan{d , munca cu fractiune de norm si programul de
lucru flexibil.

‘Organizarea de activitdtl extragcolare pentru copiii minori.

Tmbunitétlljea infrastructurii si a slgurantei publice pentru a promova

stabilirea i intemelerea unei familil
Directll de dezvoltare

I R

Dezvoltéri infrastructurale
intfoducerea, promovarea i sprijinir_eai modurilor alternative de transport.
Modernizarea si extinderes infrastructurii grédinitelor si scolilor.

Asigurarea si modernizarea infrastructurii si a serviciilor medicale de familie

:' Cresterea sigurantel publice tn {ocalititi.

Infrastructurd pentru activitafi Ee_creative, programe comunitare.
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Planificare familiala

Tncurajarea intemeieril unei '
familii i a procredrii, adaptate _
la _r!ecesitétile_ populatiei.

Extinderea sistemului de crege

6.8.1. Incurajarea planificiril famiilale, Denumirea programulul Descrierea scurtl a programulul Entitatea (entitiitile) responsabili
acordarea de sprijin tinerilor clisitorii {responsabile) de implementare
1 Identificarea, dezvoltarea i - - Analizd a situatiei. Cartografierea programelor si formelor de sprijin | Consiliul Judetean Harghita
promovarea de programe si de disponibile si functionale in prezent care vizeazi
forme de sprijin pentru a tncuraja incurajarea intemeierii unei familii gi procredrii, i
Intemelerea unei familii si - analiza msurii in care acestea corespund
‘procrearea. necesit3tilor populatiei.
Dezvoltarea de programe si Adaptarea programelor si a formelor de sprijin Consiliul Judetean Harghlta
forme de sprijin pentru identificate la necesitétile populatiei, in Admlmstratule Iocale

conformitate cu analiza situatiei. -

'Extmderea §i dezvoltarea sistemului de crese,

adapténdu—l la necesittile pArintilor.

Administratiile locale

Dezvoltarea unei retele de
asistente medicale -

Dezvoltarea unei retele de asistente medicale pe
intregul tentorlu al judetulul, formarea i

pregitlrea amstentelor medicale care fac parte dln-

retea. .

_ | Spitalul Judetean de Urgent

' | Spitalul Munidipal Odorheiu

Conslliul Judetean Harghita
Miercurea Ciuc

Secuiesc ]
Spitalul Munidpal Gheorgheni

Dezvoltarea unei retele de bone

Crearea unei interfete web n care sunt corelate
cererea §i oferta. Prin mtermedlul interfete, atit
bonele, cat §i cel care necesitd bone pot fi evaluati
in functie de munca prestat%i / remuneratie sl

agteptari.

Asociatia pentru Judetul Harghita
Consiliul Judetean Harghita '
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Fi cunostinta cu partenerul
tdu/partenera ta

Organizarea de evenimente, programe, intalniri gi
seri soclale care vizeaz§ soclalizarea intre tineri.

Organizatii de tineret

Educatie fn domeniul lugrii deciziilor | P3storire familial3
responsabile in ceea ce priveste
| césdtoria §i procrearea.

Tngrilirea pastoral a familiei prin intermediul
comunitaii religioase locale.

. ConsiliulJudetean Harghita

Biserici din judetul Harghita

Prelegeri si ateliere pentru
tineri.

Organizarea / sprijinirea organizirii de prelegeri si

‘ateliere care vizeazi dezvoltarea unui proces

decizional responsabil in randul tinerilor. Aceste
ateliere si prelegeri se vor concentra asupra unor
subiecte, precum:

Drepturile si obllgatule legate de/i mtemenerea unei
familii.

Alocatii si indemnizatii diverse acordate familiilor.
Drepturile si responsabilititile legate de pracreare.
Alocatii si Indemnizatii diverse preconizate pentru
persoanele cu copii midi.

Diferite programe disponibile i utile pentru
persoanele cu copii mici, '

| Diverse programe destinate famillilor.

Serii de prelegeri de tip
caravana fh mediul rural

Consiliul Judetean Harghita
Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale

Serii de prelegeri de tip caravani in mediul rural, in
cadrul ciirora profesionisti vor sustine prezent3ricu
privire la procrearea responsabil3 in toate
localititile din jude]; :

Consiliul Judéetean Harghita.
Administratiile locale -
 Organizatli neguvernamentale

Acordarea de spfijin pentru locuinte | Reducerea problemelor legate

Dezvoltarea de misuri de solutionare a

| Consiliul Judetean Harghita

' tinerilor césatorltl sl tinetilor cu - de locuinte problemelor legate de locuinte ale familillor tinere, | Administratiile locale
copil.- | urméand exemple bune din striinitate si din tard.
Avantaje fiscale pentru tinerii Acordarea de avantaje fn ceea ce priveste - | Administratiile locale
casdtoriti impozitele i taxele locale pentru tinerii césétoriti si

tinerii p3rinti.
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Furnizarea de locuinte

Furnizarea de locuinte pentru tinerii casétoritl.

| Administratiile locale

Case abandonate pentru tineri

Punerea la dispozitla familiilor tinere a caselor
abandonate din zone rurale, la pret redus.

Administratille locale

4 Tncurajarea si sprijinirea Programe de concurentd Emiterea de cereri de propuneri pentru - _ Consiliul Judetean Harghita
organizatillor neguvernamentale i ' organizatiile neguvernamentale care orgamzeaza Administratiile locale
asociatiilor care organizeazd programe familiale §i pentru copii
programe familiale si pentru copu
‘destinate tinerilor.

5 Hai sd nfelegem gadgeturlle Organlzarea i sustinerea programelor care vizeazi | Organizatii neguvernamentale

Consolidarea legaturilor dintre
generatii. T

inteligentel

prezentarea si-utllizarea fri conditil de ‘sigurant3 a
gadgeturilor inteligente, facilitand astfel
mentinerea relatiei intre generatll

Consiliul Judetean Harghita
'Administratiile locale

Asociatia pentru Judetul Harghlta

Sprijinirea formérii de
comunititi

Sprijinirea initiativelor si programelor care permlt
diferitelor generatn sd creeze, sd se cunoasca sisd
se sprume reciproc

Organizatii neguvernamentale
Asociatia pentru Judetul Harghita
Consiliul Judetean Harghita §l
institutiile aflate In subordinea sa
Administratiile locale

Tn_vaté de la bunical

Transferul ciitre generatiile tinere a tehnicilor -
activititilor artizanale traditionale, a practicilor
culinare, a tehnicilor de culturd sl de cre;tere a
ammalelor ]

Organizatil neguvernamentale
Asociatia pentru Judetul Harghita
Consiliul Judetean Harghita si-
institutiile aflate in subordinea sa
Administratiile locale- .

6.8-2. Promovarea sl sprijinirea echliibrului dintre viaga profesionalé gi cea privati pentru tinerl

1

Theurajarea anga]_atorilor sia
angajatllor la utilizarea unor forme
alternatlve de munci, cum ar f

'| munca la dlstanta muncacu

fractiune de norma si programul de
lucru flexibil.

-Mundi la distant3, in mod”
eﬁ_cient

Incurajarea institutiilor si societ#tilor din sectorul
public si privat s& ofere oportumtﬁtl de munci la
distanta.

Consiliul Judetean Harghita
Administratille locale
Asocdiatia pentru Judetul Harghita
Agentia de Dezvoltare Judeteand
Harghita
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Program de lucru flexibil si
munci cu fractiune de norm¥
pentru familiile cu copii micdi

| Incurajarea Iinstitutiilor §i societtilor din sectorul
public si privat s3 ofere périntilor cu copli mici
posibilitatea de a lucra cu programe de lucru
flexibile §f cu fractiune de norm3

Consilivl Judetean Harghita
Administratiile locale _
Asociatla pentru Judetul- Harghita
Agentia de Dezvoltare Judeteany
Harghita

. Organizarea de activititi
extrascolare pentru copiii minori.

. Organizarea de programe de

activititi extrascolare

Organizarea de [ programe de actiwt%ip extragcolare
n diferitele comunitati, in functie de necesititi, in
spedial in localititile din zonele rurale

Organizatii neguvernamentale
Administratiile locale

Acordarea de sprijin pentru

programele de activitti

-extrascolare

Organizarea de citre ahgajatori
a unor programe de activitti
extragcolare

Acordarea de sprijin pentru activititile extragcolare

Colaborarea angajatorilor si organizarea, fie in mod
individual, fie in comun, a unor activititi

-extrascolare pentru angajatli cu copii mici

Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale

Tntreanden‘ care desfisoar}

Organizatii de afaceri

6.8 3. Imbuniitétivea infrastructuril sla slgurantei publice pentru a promova stabillrea sl intemelerea unel familil

1

| Dezvoltdri infrastructurale

 Programe de concurent

| Identificarea de programe de concurenta care
vizeazad dezvoltirile mfrastructurale, i depunerea
de oferte in cadrul acestora

Administratiile locale
Consiliul Judetean Harghita

Dezvoltsri ale mfrastructuru de
bazi

Constructla integrald; intretinerea si actualizarea
infrastructurii de baz3 (retea de alimentare cu apd,
| gaz, electrlqtate si canalizare), fn special in zonele

| rurale.

"Adminlstratlile locale

Consiliul Judetean Harghita

TImbunatétirea si modernizarea
infrastructurii de transport
public, precum §i promovarea
transportului public

Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de
transport public. Promovarea solutiilor de transport
public existente i utilizarea acelora de un numar
cit mai mare de persoane

Administratiile locale
Consiliul Judetean Harghita




Introducerea, promovarea §l
sprijinirea modurilor alternative de
transport.

Programul Pedibus

Tnsotlrea zllnici alternativi a elevilor
scolanlprescolarl prin colaborarea périntilor gi
pomum_tatn

Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale. .
Institutii de tnviitdmant din judet

Cidlismul 1{i face bine

Acordarea de sprijin pentru programe care vizeaz3
constructia pistelor de biciclete In localitstl,
respectlv care sustin eirculatia cu biciclete

Consiliul Judetean Harghita
Administratlile locale

Invitarea utlliziri corecte si
responsabile a modurilor-
alternative de transport.

Organizarea de programe educationale care vizeazi
invitarea utillz&rii corecte §i responsabile a
modurilor alternative de transport

Organizatii neguvernamentale
Politia locald.

Admlmstratule locale .
Instltutu de Tnvatamﬁnt din’ judet

Modernizarea sl extinderea

Apd curent? gl toalete tn toate

Lansarea de investitii si sprijinirea programelor care-

Consiliul Judetean Harghita

infrastructurii grédinitelor si- scbllle si gridinitelel vizeazd imbunitétirea infrastructurii de bazi a Administratiile locale
scolilor, ’ . institutiilor de invatamant
Programe de concurenta dentificarea de programe de concurenti in acest | Consiliul Judetean Harghita

domenilu, si dépunerea de oferte in cadrul acestora

Administratiile locale

Asngurarea si modernizarea
mfrastructuru sia ser\nculor
medicale de fam_llle.

Consolidarea serviciilor
medicale de familie

Sprijinirea Initiativelor si investitiilor pentru
asigurarea si modemizarea serviciilor medicale de
familie, §i participarea la programe de finantare in

| _acest sens .

Consiliul Judetean Harghlta
Administratiile |oca|e

Cabinete de medicing de familie

Infiintarea de gérzi civile

Tnfii lintarea de gérzi civile/politii locale in localit3tile
din judet, pentru asigurarea sigurantei

Adminlstratiile locale

Cresterea sigurantei publlce in
localitii.

fluminat public si camere
stradale in localititi

Acordarea de sprijin pentru investitiile care vizeaz
asigurarea iluminatului public si instalarea
camerelor stradale

Administratiile locale
Consiliul Judetean Harghita
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Cregterea sigurantei publice in
ceea ce priveste animalele
sdlbatice si cinii vagabonzi.

Reducerea la minimum si impiedicarea pitrunderii
animalelor sdlbatice in Iocalltatllcurtl de gospodirii
prin diverse m3suri de sigurant3.

Controlul mai strict al respectarii legilor aplicabile si
Tn prezent privind detinerea ciinilor, respectiv

reducerea numérului de ciini vagabonzi si de cdini
| ciobdnegti |3sati liberi prin educarea -

corespunzitoare a publicului cu privire la detinerea
responsabild a céinilor. - .
Organizarea si desfagurarea de campanii de
sterilizare gratuite sau la cost redus atitin zonele
‘turale, cdt si In cele urbane.

Administratiile locale

Consiliul Judetean Harghita
Politia localj

Organizatii neguvernamentale
Inspectoratul de Politie Judetean
Cabinete veterinare

Cresterea sigurantei publice prin
educarea i informarea

| populatiei.

Organizarea de cursuri §i demonstratii in domeniul.
autoapirarii fundamentale inclusiv Tn cadrul zilelor
satelor si zilelor oragelor.

Pregdtirea si diseminarea in rindul publicului a
continuturilor informative referitoare la modul in
care trebuie s procedeze in cazul unui eventual
atac, atat din punctul de vedere al victimelor, cat si
&l martorilor oculari.

Administratiile locale

Consiliul Judetean Harghita
Politia locals -

Organizatii neguvernamentale
Inspectoratul de Politie Judetean

| Consolidarii ascultarii reciproce
In réndul comunit#tilor

Organizarea si susfinerea de programe, respectiv
promovarea utilizérii aplicatiilor de telefon cu

| ajutorul cirora, membrii comunitétilor pot invita

cum s3 acorde mal bine atentie redproc, cumsi

| recunoascd pericolele, si cum s3 procedeze in caz

de pericol, Tn spedial in cazul minorilor

Administratiile locale

Consifiul Judetean Harghita
Politia locald
Organizatii neguvernamentale

Infrastructurd pentru activititi

recreative, programe comunitare.

Program de constructie de
terenuri de joac i spatjii
publice

Construirea de spatii publice si terenuri de joacs,
precum si acordarea de sprijin initiativelor de
aceastd naturd, inclusiv prin implicarea’
comunititilor locale

Administratiile locale
Organizatii neguvernamentale
Consiliul Judefean Harghita
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Infiintarea de centre de
agrement, organizarea de
activitati destinate familiilor

'Organizarea de forumuri, reuniuni, conferinte

Activititi educatlonale si de recuperare a
decalajelor destinate familiilor defavorizate-
Programe pentru copii, programe pentru mame §i
copii, etc.

Programe culturale destinate famllulor

| Programe de concurent3 care

vizeaz evenimentele destinate
familiilor- -

Program ,Zambet de copil”

| Consiliul Judetean Harghita

Administratiile locale -
Orgamzatu neguvernamentale
Institutfi culturale dm ]udetul
Harghlta

Acordarea de sprijin orgamzatulor
neguvernamentale in organlzarea evenlmentelor
pentru promovarea bun#stirii familiei:

Conslliul Judetean Harghita
Administratiile locale

| Decorarea peretilor creselor, 'grﬁdinite_lor, scolilor sl

centrelor de plasament din judet, precurh sia.
sectillor de pediatrie ale spitalelor.

| Festivaluri si concursuri

pentru copii §i tineret - pe tot
parcursul anquI .

Organizarea, in partenerlat de oompetltil $|
festivaluri

destinate tineretului, legate de educatia publicd si
cultivarea traditiilor in judetul nostru. Aici este
vorba de o gam# de manifestari apar{indnd unor
genuri diferite (literare, artistice): teatru, dans §i -
dans popular, concursuri de limb3 maternd,
concursurl de cintec popular, concursuri de poezie
§i proza.

Consiliul Judetean Harghita
Centrul Judetean de Resurse i
Asistentd Fducationald Harghita
Centrul Judetean pentru’

Conservarea §i Promovarea Culturii

Traditlpnale Harghita .
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8. Harta resurselor

Tn acest caplitol, examinim principalele scheme de ajutoare prin care se pot atrage finantri
nerambursabile Tn scopul realizirii obiectivelor stratégice si directiilor de dezvoitare

specificate in prezenta strategie.

Cunoasterea schemelor de ajutoare disponibile, la nivel local, national, european sau din alte
surse de sprijin direct, precum si Tmbunététlréa modului de cheltuire a acestora, este
necesard att din punct de vedere social, cat si economic; energia investiti in solicitarea
acestora se Tntoarce. Obiectivul nostru #l reprezint§ stimularea dorintel §i' capacitdtii de
"dé‘punere a ofertelor, tn parteneriat operaforii economici, respectiv cu cei din societate

civild, sectorul public.

Cele mai cunoscute surse de finantare prin care se pot solicita ajutoare peptru proiede de
tineret sunt prezentate Tn_pat_ru gfuﬁﬁri principale; 1 oportunitati de_finéﬁtare la nivel local
sau judefean, 2. oportunitdti de finantare la nivel national, la nivelul Romaniei, 3. fondurile
Uniunii Eu'rope'ne, 4, aite schér_ne de ajutoare, inclusiv sprljin financiar acordat de Guvernul

Ungariej comunitdtilor maghiare de peste hotarele sale.

n cea de-a cincea -'subsectiune a acestul capitol, prezentim citeva platforme online care
oferd informatii cu privire: la cele- mai importante surse de finantare: acestea publica
oportunitdtile actuale de finantare intr-un mod sistematic, tematic,  actualizat si usor de

utilizat, accesibil tuturor.

152



8.1. Resurse locale

1.1.n flecare an, Conslliul Judetean Harghhta acordd subventii nefambursabile organizatiilor
'neguvernamentale inreglstrate n judet, Tn temeiul Legli 350/2005 in urmétoarele domenii:

Programul de spruln pentru activitdti T domenlul Programul de spruln pentru programe
turistice, Programul de spruin pentru actl\ntétl sportlve Programul de sprijin pentru actlwtétl
destinate familiilor, Programul de spruln pentru asoaatllle de pomplerl voluntarl Programul
de sprl]ln pentru porturi tradltlonale Programul de spruln pentru programele, prmectele si
evenimentele culturale din judeful - Harghita, Programul de spruln pentru programele
culturale ale comunitatilor romanesti. Programul de sprilin pentru activititi in domeniul
tmeretulul, pot depune cereri de ﬂnantare fundatule, asouatule, organlzatule $I bisericile
care sunt persoane ]urldlce constituite si ‘l‘nreglstrate conform legislatiel roméne i care
desfisoard actlwtatl n domemul tlneretulul pe teritoriul judetulul Harghlta Tn cadrul.
Programului de sprl]ln pentru actlvltitl sportive, pot depune cereri de flnantare asomatule
si cluburlle sportlve {cu personalltate jurldlcﬁ) care desfﬁsoara actlvltétl sportive pe teritoriul

judetulul Harghlta

1.2. Priméria’ Municipiulut Ml'efcurea .Cluc anunti anual cerere de prbpuheri pentru
finantarea nerambursablli a activitdtilor organlzatlilor culturale firs scop patrimonial, Tn
conformltate cu Legea r. 2005/350 care oferd fi nantare nerambursablla, dln fonduri
‘publice, pentru actwntétlle orgamzatulor nonprof‘t Pot depune propuneri’ organizatille
neguvernamentale - Instltutu, fundatii, gsoclatn, orgamzatn_ — cu personalitate juridica. Tn
‘cadrul programului cultural, exist pbéib_iiitatea de a d_epurié propu.n_e.ril pentru finantarea
pro:g_ra,n'ielor.l destinate _"co'pillor-si ti'neretului, precum -,;i‘at':tivitﬁtilqr educationale si de

formare.

1.3. Tn cadrul programului siu intitulat Sprllln pentru activitifi in domeniul tineretulu. si
educatlel, Primiria Municipiulul Odorhelu Seculesc acorda anual fi nantare nerambursabllé -
organizatiilor neguvernamentale Tnregistrate ca persoan_e juridice cu sediul 5au cu un punct
de ‘lucru. in Odorheiu Secuiesc, care desfésoard activitdtl’ Tn' domeniul 'tineréfului.'
educationale si de formare pe teritoriul munlclplulw pentru actlvltétl educatlonale, de.

voluntariat $I de agrEment Ajutorul se acords Tn temelul Legii nr. 350/2005 privind regimul:
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finantérilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitdti nonprofit de interes

general. .

8.2, Programe nationale

2.1. Fundatia Communttas a fost nfiintatd pentru gestionarea' fondurilor care vizeazi
conservarea §i dezvoltarea Identitdtii culturale a comunitstii maghiare din Romé&nia. Din
2001, Fundatia Communitas desfﬁsoaré un program de sprijin cuprinzitor in diverse domenii
Iegate de conservarea identit3tii culturale a acestei comunititi. Fundatia Communitas oferd
granturi prin Intermediul unor cereri de propuneri. Consiliul de admlnlstljatl_e publicd anual
cereri de propuneri pe diferit_e't'eme,. iarl aceste teme pot diferi de la an la an. Cele mai
relevante doua cereri de propuneri in domeniul tinéretuiui sunt Spfﬂ'in pentru actiyifﬁtile
publice ale organizatiilor de tineret si Cerere de prapun_e_ri -pentru sprijini'réa a&ivitdfilor

sportive .

2.2, Pfograme ale Ministerului Tineretului §i Famillel: Ministerul Tineretului si Sportului face
parte din administratia centrald cu personalitate juridicd proprie. Tn domeniul tirieretulqi,‘
activitdtile speciﬂce ale ministerului -Includ planificarea, 'desfésuralre'a §i realizarea de
prolecte §i progrome nationale si internationale, precum si orgamzarea de activitéti
nationale si internationale. Ministerul anuntd fn mod regulat cereri de propuneri’ pentru

.organizatiile de tineret/studentesti:

2.3. Printre programele Ministerulul Sportului din’ Roménia se’ numiré pOSIbllltétI de
finantare pentru promovarea sporturilor de performanté ‘intretmerea si gestlonarea bazei
materiale ale dlverselor sporturl programul Sportul pentru toti si acordarea de sprljln
diversefor federatu sportlve,.Tn _acelasl timp, Ministerul Sportului palrtlmpa, de asemenea, in-
calitate de mediator la miscarea european3 #BeActive, al cirui scop 1l reprezint# premierea
si sporirea vizibilitdtii proiectelor si inifiativelor care au promovat cu succes sportul si

activitatea fizic in intreaga Europa.

2.4. Programele anuntate de Ministerul Educatiel din Romdnia vizeazs sprijinirea accesului

la educatie al elevilor defavorizatl, asigurarea conditiilor financiare pentru a merge la scoald,
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reducerea pardsirii timpurii a scolil, recuperarea-decalajelor celor.care nu gi-au finalizat

studille, promovarea invitimantulul profesional, etc.

'_2 5. Programele pentru educatie flnantate prin Planul National de Redresare sl Rezilients
(PNRR) sunt destlnate ;colllor prlmare publlce, respectiv liceelor. cu C|c|u primar. Se pot
depune candldaturl pentru programe extrascolare, 'sprijin pentru elevii defavorizati,
meditatil Indlwduale sau de gFup, elaborarea de planurl individuale de nvatare, Tnfmtarea
.de cIubun scolare, actlwtatl in aer. hber teraple prin arté dezvoltarea de materlale dldactlce,
._consmere $calar5 partlcnparea la dlverse cursurl de formare, Impllcarea parintilor Tn procesul_
‘de 1nv§tare, combaterea bullvlng-ulul Ia scoalﬁ orgamzarea de excursii, tabere, festivaluri,
activititi culturale si sportwe sau orlce alt3 actlwtate din domenlul educatlel care Tncurajeaz.’a
elevil s frecventeze scoala $I le ‘imbunatiteste atitudinea fatﬁ de Tnvatare Sprijinul poate fi
folosit pentru achlzlnonarea de ‘echipamente IT, echlpamente sportive, r materlale dldactice,
dar §i pentru s3Ii de lecturd, qchlpamentg pentru_cyrtga §CD|'II, precum i abonamente la

internet sau la diverse platforme educationale: .

2.6 -Prggramul ‘Operational Educatie s Ocupare (PO_IEO) pentru perioa'da‘ 2021-2027
prezintd o viziune integratd privind accesul la educatie si accesul la piata fortei-de munca.
Programul vizéaz§ modernizarea Institutillor si servicillor aferente. pietei fortei de muncé,
asiéurafea egalititii de geﬁ, a echilibrului tntre viata--ﬁrofes'ionéli sllcea' privaté, precum $_i_o'
mai bund adaptare la -schimbdrile mal rapide'de pe piata fortei de muncd. Cererile vor fi
.acceptate prln-interme'diﬁl celor doud axe ale programului, divizate dup# cum urmeazi: 1.
Ocuparea fortel de muncé: Integrarea si recuber'a'rea' de'cal-éjului tin'erii'or_pe'piat:a. fortel de
muncs, cu scopul de a sprijini acce‘sul pe piata fortei c_Ie muncd . pentru toé‘te pefsdanele
aflate in ciutarea -unui loc de munci, n sbecia;l. p'entrul'tlnéri, somerii de lung¥ durat¥ si.
grupurile defavorizate pe piata fgftei 5 munc, precum si pentru pefsoanele inac.tive','prin
pror_ﬁo'varea activitatilor. indebende.nie si a economiei sociale. 2. Educatie: scopul s&u 1
réprezin;d prevenirea. pArdsirii timpuil a scolii, asigurarea educatiei si formrii profesionale -

'pentrﬁ grupurile defavorizate si imbunitdtirea partic_:ipérli.'

2 7 Programe ale Deparl:amentul pentru Relatn Interetnice: Departamentul pentru Relatu
Interetnlce (DRI) functioneazd Tn calltate de structurd fari personalitate jurldlcé aﬂatﬁ n

subordinea prim-ministrului. DRI anunta n mod-regulat ceren de propuneri care _ar putea fi fi
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de interes tineretului din judetul Harghita. Obiectivele sau domeniile de activitate ale

ofertantilor trebuie s& includs relatiile interetnice.

2.8. Adniinlstratl Fondului Cultural ‘National (AFCN): Subvenjiile directe pentry
programele, pronectele $I activitatile culturale se acordd din bugetul Fondului Cultural
Natlonal respectlv al Admlnlstratlel Fondului Gultural National (AFCN), Tn cadrul unei serii de
cererl de propuneri anuale. Temele programelor, prmectelor sau actlwtatllor culturale
pentru fiecare cerere de propuneri de proiecte sunt specificate de citre Consﬂlul Fondului

Cultural National, in' conformitate cu strategia si prioritatile Fondului.

8.3. Programe UE

Comisia Eumpean& oferd o gam# largd de oportunitéti de fInantare pentru educatle sl
formare profesmnalé Comisia Europeané oferé fi inantare, prin intermediul unor cereri de
propunerl, pentru proiecte si organlzatn Se lanseazd o varietate mare de proiecte si
programe intr-o gam3 largd de domenii, Inclusiv n domemul educatlel prin care se poate
. solicita f‘nantare Fmantarea este asigurati prin actlwtétl centralizate si descentralizate: -
actlvrtétllg descentralizate sunt coordo_nate la nivel national de birourile nationale din fiecare
fard a UE, - activitdtile centralizate sunt coordonate la nivelul UE de ‘citre Con?_isla

Europeand.

Programul Erasmus+: Cel mai proemlnent dintre programele pentru educatie si tlneret ale
Comisiei Europene este programul Erasmus+ care are ca oblectiv general sprijinirea, prin
mtermedlul 1nv§tarll pe tot parcursul vietil, a dezvoltirii academice, profeslonale si
personale Tn domeniul educatiei, formarii, tmeretulw §i sportulul atat | pe terltorlul Europei,
cAt si n afara lui. Astfel, programul contribuie la cresterea durabild, la crearea de Iocurl de
munci de calitate §i la coeziunea sociald, la promovarea inovatiei, precum §i la consolidarea

|dent|tétll europene si a cetiteniei active -

Programul de cooperare transfrontalierd Fondu EUROPE urméreste sd permltﬁ partenerilor
s mvete din experrenta reciproca fn implementarea instrumentelor de politick de dezvoltare

{si a_nume programe de dezvoltare natlonala, regionald si local3) reali_zate n domenii similare
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in diferite térll si regiuni ale UE. La tema de tineret si educatie sunt Ie'gat.e'obie.ctivele 1.0

Europ& mai inteligentd, respectiv 4.0 Europd mai sociald ale prﬁgramului Interreg Europe.

'lf'rogramul Tfansnatlonal'Duni'rea spfijiﬁé integ'ra're'a politicilor teritoriale intr-o serie de
domenil legate de prlorltétlle Strateglei Unlunu Europene pentru regiunea Dunéril (SUERD).

: blectlvul proiectelor transnatlonale fl reprezmta mﬂuentarea, ca forté motrlcé a polltlcllor
«natlonale, reglonale si Iocale Tn cadrul Programulm Transnatlonal Dunérea, Programu.'ui;
pnor.'tar pentru inovare st responsabmtate soclal& existd posibilitatea de a depune

candidaturi pentru oblectwe corespunz.’atoare ob|ectlvelor prezentel str_ategu.

Programul “Cetitenl egalltate, drepturl $i valorl" (CERV ) vizeaza protejarea si promovarea
valorllor UE; promovarea mtegréru egalltatu de sanse, a drepturllor sl a egahtatll de gen;
Tncurajarea angajamentulw sia partlr.npﬁrn cetétemlor cre;terea gradului de constlentlzare a
Istoriel europene comune, precum si prevenlrea sl combaterea woientel de gensia vmlentel
‘l‘mpotrwa copiilor.” Cererea de propunen pentru promovarea egalitdtil .si combaterea
-.:raslsmu.'ui xenofob:el si.discrimindrii, anuntaté in mod regulat n cadrul programulun CERV,
-reprezintd -0 oportunitate importantd dlr_l .pgnc_tul_ de vedere al tineretului din judetul

'Harghita.

8.4. Alte surse

3

Fondu! Bethlen Gébor repreiinté'l' p.rincipalul mecanism de sprijin pentru’ comunitatile
maghiare de peste hotare Granturlle acordate de Fondul Bethlén Gabor sunt disponibile Tn
‘prlncmal pentru organizatu neguvernamentale, fnsd pot depune candldatun de asemenea,
|nst|tutule publice. Cele mai |mportante cereri de propunerl pentru solicitarea resurselor n
beneficiul tineretului: sunt: Nemzetl Ujrakezdés Program - (Programul National ,Nou
“Tnceput’), A magvar kulturéért és oktatésért kdzponti palyszati kilrds {Cererea de propuneri
”centralé Pentru cultura si educatla maghiari”), Palyézati kiirds a Roménidban é16 magyar
'.kozosség 'témogatéséra (Cererea de propuneri pentru sprijinirea comunitatii maghlare dln
Roméma), IfjGségi ‘& cserkész kdzbsségek tevékenységének témogatésa ‘(Sprijin pentru

- activitatea com_umtétllor de tineret si-de cercetasl)
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) i’rogramul National de Talente din Ungaria: OBit_ectqul fuqdamental al Programulul national
de talente 1l reprezint} Tmbunététlréa sprijiﬁuldi pent.rq talente tn Ungaria si In zonele cu
populatie maghiari din striinitate. Tn'general, cererile de propuneri sunt deschiée unei

.game largi de pdrti interesate implicate in gducatia publicd, Tn"vétémantul superior si
gestionarea ialentelor, inclusiv: institutii de invéfémant public, institutii de Tnvatdmaént
superior si facultdfile acestora, 'asoclatii,_ fundatli, fundatii publice, consilii de sprijinire a
talentelor. Tn"cadrul Programului National de Talente, sunt oferite, de asemenea, diverse

programe de burse pentru tinerii talentati, cum ar fi Bursa Nationald pentru Tineri Talentati.

“

Cereri de propuneri din partea Granturilor ‘SEE §i Norvegiene in .Rpmé'nia: Fond'uri!e
Norvegiene au fost infi iintate pentru a asigura conditiile necesare organizatiilor
neguvernamentale sj abordeze inegalitétile sociale si economlce in Spatlul Economic
European (European Economic Area - EEA) si pentru a oferi fmantare nerambursablla pentru
prcuecte in Romania. Fondurile Norvegiene fac parte din asistenta asiguraty Roma_nlel, prin
intefmediul mecanismelor de finantare, din partea statelor EEA — CEFTA (Acordul Central
European al Comer;ului_ Liber): Islanda, Norvegia, Liechtenstein. Actiunile 1 scop
reducerea inegalitdtii tn' tirile din aceasty zon3 geografics si' sprijirilreé acestora pentru a
participa pe deplin la piata internd comun4. 'Subprogramul RO EDUCATION vizeazd in-mod

expres recuperarea decalajelor In domeniul educatiei.

Se asteaptsi nol oportunitsti de fi inantarea ‘|‘n perioada urmétoare, de asemenea, in cadrul
noului program. de cooperare al Fondurilor Elvetiene, deoarece guvernul Roméniei poart
discutii culEIvetIa cu privire la un nou program de cooperare in valoare de 2215 milioane de
CHF. Se preconizeazs cé programul va inciude, de asemenea, granturi in domeniul educatiei

si.form&rii profésionale, implementate de Ministerul Educatiei din Rdmania.

Obiectivul programelor de sprijin ale MOL Roménla fl reprezmta eliberarea talentului,
diligentei, cunostlntelor solidaritatii, valorllor comunitdtilor, pentru-ca acestea s§ poatd
contribui: la dezyoltarea unor ‘andltll mai propice de locuit §i unui mediu_mai uman.
* Fundatia Pentru Comunitate isi propune sd Tsi atingd obiectivele prin promovarea organizirii
de activitﬁti_cultura_lé,'ed_.ug:ationale, sociale, recreative, comunitare §i sportive, prin
sprijinirea copiilor si tineri.lo'.r.talentati, dar si prin acordarea de atentie tinerilor si copiilor
bolnavi i organizatiilor. care le ofer as'i_stenté.
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8.5. Gisirea sl urmirirea informatiilor privind oportunititile de finantare

Tn pfezent, platformele"vlftuale reprezinti cele mai accesibile surse de informare, oferind

'i"'nforma;'ii actualizate despre programele de sprijin’si op‘ortunitétile': actuale.

. Cel mai cuprinzﬁtoi' portal al 'opoftuﬁitétiio_r dé' finantare anuhté'te de Comisia

.Europeand ' reprezint pagina Funding & Tenders:

//ec. y f Ing-ten ortunitie rtal enhn'_le

'Una dintre cele mai cunoscute pagini de monifpriza_re a cererilor de propurieri din

Romania este pagina Fonduri Structurdle: hng;[[ww,jgnguri-srgctug le.ro/

-Cataiogul actualizat lunar al 6portunit§tilor d_g finantare al Agentiei de Dezvoltare

Reglonai¥ Centru: http://www,adrcentru.ro/catalog-surse-finantare/

"Pagina -dé Manitorizare a cererilor de propune.r:i a Consiliu_lui Judétean Harghita, cu

opdrtuhifétl de finantare grupate pe . categorii. si actualizate periodic:

htt

hargitamegve.ro/kozerdeku-informaciok/palyazati-figvelo
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Program de sprijin pentru activititi in domeniul tineretului - Consiliul -
Judetean Harghita: hittps://hargltamesye,ro/iflusagl-
evekenvsegeket- to-pro
Sprijin pentru programe culturale - Primé&ria Municipiului Miercurea
‘Cluc: hitos://mlercureacivc ro/kulturalis-palvazatok .
.Cerere de propuneri pentru organizatii neguvernamentale: sprijin
pentru activitd{i educationale i In domeniul tineretului - Prim&ria
Municipiului Odorheiu Seculesc:

hﬂg;;[{www'r.udvarhel!,ro,{'galya;g;,{galﬁgagi-felh!vas—glvi!-
szgrvezg;ek—rgszgLg-iﬂgsggl-eg-ngvglgsi-tg!gkgnygggk-gmogﬂa;a-

a-2023-as-evre/

Sprilin penitru activitéile destinate publicului ale organizatiilor de
tineret - Uniunea Democratici Maghiaré din Roménia - Fundatia
Communitas: g ro/n
Programe ale Ministerului Tineretului si Familjel:

s://mfamil 0/1/ti
‘Programe anuntate de Ministerul Educatiei:

https://www.edu.ro/programenationale

-Programe educationale finantate prin Planul national de redresare si
rezilients: https://edy.ro/PNRR;
. , re-

Programul Educatie §i Ocupare 2021-2027: https://mfe.gov.ro/peo-
21-27/
Programul Erasmus+, masurile KA1, KA2: hitps://erasmuys-

lus.ec.europa.ey/erasmus-programme-guid
Programele de educationale ale Comisiei Europene;
https://education.ec.eyropa.eu/ro/funding?
Programul Interreg Europe, Obiective politice: 1. O Europ4 mal
inteligentd O Europd mai social, 5. 0 Europd mal apropiat de
cetatenif s¥l: httos://www.Interre ey .
Programul Transnational Dunirea, Programul pricritar pentru
inovare i responsabiijtate sociali: https://www,Interreg-danubg.eu/
Programul Nationa) Nou Tncepqt - Bethlen Gdbor Alapkezel§ Zrt.: -
hitps: 8 i- .
Cererea de propuneri centrald ,Pentru cultura si educatia maghiars”
- Bethlen Gabor Alapkezel6 zrt.: httes://bgazrt. hu/kulhoni-
tamogatasok/ .
Cererea de propuneri pentru sprijinirea comunititii maghiare din

Roménia - Bethlen Gibor Alapkezel8 Zrt.: bttps://bgazrt.hu/kulhoni-

amogatasok/
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Sprijin pentru activitatea comunitétilor de tineret $i de cercetasi —
Bethlen Gabor Alapkezel® Zrt.: https://bgazrt.hu/kulhoni-
tamogatasok/
Programul National de Talente din Ungarla
: .ROV.hy |-tehetseg-program

‘Cereri de propuneri din partea Granturllor SEE i Norvegiene Tn
‘Roménia - subprogramul RO EDUCATION:

s ints.org/cyrrently-available-
fupdin I Ige 5D=150
Tn cadrul noului program de cooperare al Fondurllor EIVetlene, tema .
Educatie si Formare- Profesionals - implementat de Ministerul '
Educatiei din Romania: http://elvetiaromanila. ro/
Programele de sprijin ale MOL Rom@nia:
https: Iromania.ro/hu/a-maol-rol/tarsadalmi-

Program de sprijin pentru a_ctivité';i tn domeniul tineretului - Consiliul

Judetean Harghita: fittps://hargitamesve.ro/ifjusagl-
tevekenvseseket-tamogato-program/

Sprijin pentru programe culturale - Primérla Municipiuiui Miercurea
Cluc: mﬂm:;gmmmmm

Cerere de propunerl pentru organizaiil neguvernamentale: sprijin
pentru activitili educationale i in domeniul tineretului - Primédria

: Municipiului Odorheiu Secuiesc:

8-2023-as-evre/

Sprijin pentru activitdtile destinate publlculm ale organizatiilor de
tineret - Uniunea Democraticé Maghlara din Roménia - Fundatia
.Communitas: https: //communitas.ro/main/palyazas/current
Programe ale Ministerului Tineretului §i Familiei:

htt milie.gov.ro/1/tineret
Programe anuntate de Ministerul Educatiei: .
. .edy. ramenational

Programe educationale fihantate prin Planul national de redresare §i

reallens: htos/ed o/PNR
-DNY

'-Programul Educatle i Ocupare 2021-2027: https;//mfe.gov.ro/peo-
wl- . .
Programul Erasmus+, mésurile.KA1, KA2: hitps://erasmus-

4 : T - I
‘Programe'le de educationale ale Comisiei Europene:

n r ?

. Programul Interreg Europe, Oblective politice: 1. 0 Europé mai.
inteligentd O Europ# mal sociala: sze_[
Programul Transnational Dunarea, Programul prioritar pentru
inovare si responsabilitate sociald: https://www.interreg-danube.eu
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Programul National Nou Tnceput - Bethlen Gabor Alapkezel8 Zrt.:

- r4 kulhoni- 5
Cererea de propuneri centrai¥ Pentru cuttura si educatia maghiars”
- Bethlen Gabor Alapkezels zrt.: httes://bgazrt. hu/kulhoni-
tamogatasok/
Cererea de propuneri pentru sprijinirea comumté;h maghlare din
Rominia - Bethlen Gabor Alapkezel§ Zrt.: hites://bgazrt.hu/kuihoni-
tamogatasok/
Sprijin pentru activitatea comunltétllor de tineret si de cercetasi —

Bethlen Gabor Alapkezel§ Zrt.: https://bgazrt.hu/kylhoni-

tamogata
Programul National de Talente din Ungari_a:
https: Vv, mzeti-tehe I

Cereri de propuneri din partea Grantunlor SEE si Norveglene in
Romania - subprogramul RO EDUCATION:

https://eeagrants.or; rently-available-

funding?field countries ta arget idﬂBOﬁﬁQ 150

fn cadrul noului program de cooperare al Fondurilor Elvetlene, tema
Educatie §i Formare Profesionald - implementat de Ministerul
Educatiei din Romania; http://elvetiaromania.ro/

Program de sprijin pentru activititi in domeniul tineretului - Consiliul

Judetean Haréhitm blmﬂhamiﬂmssmﬂﬂmﬂ;

Program de spruln pentru actlwtéti sportlve Consulul Judetean
Harghita: https://hargitamegye 5 - :

program/
Sprijin pentru programe culturale - Priméria Municipiului Miercurea
Ciuc: I of -palyazato

Cerere de propuneri pentru organlzatu neguvernamentale: sprijin

pentru activitdti educationale si fn domeniul tineretului - Primaria

Municipiului Odorheiu Secuiesc:

https://www.udvarhely.ro/palvazat/palvazati-felhivas-civil-
zervezetek-reszere-if; i-es-nevelesi-tevekenysegek-tamogatasa-
a-2023-as-evre/

Sprijin pentru activititile destinate pubiicului ale organizatillor de

tineret - Uniunea Democratici Maghiars din Rom&nia - Fundatia

Communitas: bﬂﬂlummﬂaﬁ_elma_inml_v_ma@m

Cerere de propuneri pentru sustinerea activitatilor sportive -

Uriunea Democratici Maghlard din Romdnia - Fundatia Communitas:’

; nitas. ] I t
Programe ale Ministerului Tineretului si Familiei:

Programe ale Ministerului Sportului: hittps://soort.gov.ro/programe/
Programul Erasmus-+, masurile KA1, KA2: h_p_s_,[ngs_mg_

| eyropa f 5- r ~guid :
Cererea de propuneri pentru sprijinirea comunitétii maghlare‘dln
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Romama Bethlen -Gabor Alapkezel8 Zrt.: https: zrt.hu/kuthoni-
tamogatasoﬂ

. Sprijin pentru activitatea comunltétllor de tineret si de. cercetasl

Bethlen Gabor Alapkezel8 Zrt.: https://bgazrt. hu/kuthoni-

tamogatasok/
Programul National de Talente din Ungaria:
: amzetj-tehetseg-program
Programele de sprijin ale MOL Roménia:
https; I -mol- i-

szerepvallalas/palyazati-programaok/

'Sprum pentru activititile destinate publicului ale organizatillor de
tineret - Uniunea Democratici Maghiar3 din Roma4nia - Fundatia
Cominunitas: https://communitas.ro/main/palvazas/current
Prograr'né ale Mihisterului Tineretului si Familiei
il iner
Programul Educatie $I Ocupare 2021 2027 https://mfe.gov.ro/peo-
2127/
Programill Erasmus+, masurile KA1, KA2: https://erasmus-
| f muy re -guide
Programul Interreg Europe, Obiective politice: 1. O Europd mai
inteligents O Europ# mai soclald: https://www. Interregeuroge eu/
Programul Transnational Dunirea, Programul pnoritar pentru
inovare si responsabllitate sociald: https://www.interreg-danube.eu
: Programul National Nou Tnceput Bethlen G4bor Alapkezel6 Zrt.:
o 2 I_
Sprijin pentru activitatea comunitatilor de tineret si de cercetasi—
Bethlen Gabor Alapkezeld 2rt.: https://bgazrt.hu/kulhoni-
tamogatasok/ ,
Cereri de propuneri din partea Granturilor SEE si Norvegiene Tn
. Roménia - subprogramul RO.EDUCATION:
: r currentiv-aval

funding?field countries target [d%580%5D=150
1n cadrul noului program de cooperare al Fondurilor Elvetiene, tema.
Educatie i Formare Profesionald - implementat de Ministerul
Educatiei din Romé&nia: http://elvetiaromania.ro/
Programele de sprijin ale MOL Roménia:

: rom -mo|-rol Imj-
szerepvallalas/palyazati-programaok

Program de sprijin pentru activitati in domeniul tineretului - Consiliul

Judetean Harghita: https://hargitamegve.ro/ifjusagi- '
nysegeket-tamogato-program

Sprijin pentru programe culturale - Priméria Municipiuldi Miercurea

Ciuc: https: [[r_r]Igrggreggiuc.rg[kgltuglis-nalygzatok

Cerere de propunerl pentru organizafii neguvernamentale sprljln

pentru activitafi educatlonale $i In domeniul tineretului - Priméiria-

Municipiului Odorheiu Secuiesc:
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ely.ro/pal ] I- ~clvil-
szervezeiek-reszere-If I-es-neveles)-tev segek-tamogatasa-
2-2023-as-evre/
Sprijin pentru activitatile destinate publicylul ale organizatiilor de
tineret - Uniunea Democratics Maghiars din Romanla Fundatia
Communitas: S: N I rren
Programe anuntate de Ministerul Educatiei:
hitps://www.edu regram on

Programui Educatie si Ocupare 2021-2027: https://mfe.gov.ro/peg:

21-27/

Programul Erasmus+, mdsurlie KA1, KA2: https://erasmus-
lus.ec.europa, - -gulid

Programele de educationale ale Comisiei Europene:

https://education.ec.euro ro/fundin

_Programul Interreg Europe, Obiective politice: 1. O Europs mal

inteligentd O Europd mai sociald: https://www. mtgrggeurgng eu/

Programul Transnational Dundrea, Programul prioritar pentru
inovare si responsabilitate sociald: https://www.Interreg-danube.eu/
Programul CERV, Cerere de propunerl pentru promovarea egalitatii sl'
combaterea rasismului, xenofoblel $I discriminérii:
ienders/opportunities/docs/2021-2027/cerv/wp-call/2023/call-

fi rv-2023- : df ,

Programul Nafional Nou Tnceput - Bethlen Gabor AlapkezelS Zrt.:
https://beazrt.hu/kulhoni-tamosatasok/
‘Cererea de propuneri central3 ,Pentru cultura si educatia maghiar§”
- Bethlen Gébor Alapkezel6 Zrt.: hitps://bgazrt.hu/kulhonl-

Cererea de propuneri pentru sprijinirea comunit3tii maghiare din
Roménia - Bethlen Gabor Alapkezel6 Zrt.: https://bgazrt. hu/kulhonl-
tamogatasok/

Sprijin pentru activitatea comun:tétllor de tineret si de cercetasi —
Bethlen Gébor Alapkezel6 Zrt.: htips://bgazrt. hu/kuthoni-
tamogatasok/

Programul National de Talente din Ungaria:
https://emet.gov.hy nemzetl- hetseg-program/
Cereri de propunerl din partea Granturitor SEE si Norvegiene in
Roménia - subprogramul RO EDUCATION
§://eeagrants.org/curr ble-
di | r i =15
“Tn cadrul noului program de cooperare al Fondurilor Elvétlene, tema
_Educatie si Formare Profesionals - implementat de Ministerul
Educatiei din Romania: hitp://elvetiaromania,ro/
Programele de sprijin ale MOL Roménia:
ttps://molromania.ro/hu/a-mol-rol/t aimi-
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Program de sprijin pentru activitdti in domeniut tineretulut - Consiliul
-Judetean Harghita: ://hargitamegye.ro/iflusagi-

Sprijin péntrd progtjame cuIturaIe - Priméria Municipiului Miercurea
Ciuc: h mle kulty alyazatok '
Cerere de propuneri pentru organizatil neguvernamentale sprum
pentru activititi educationale sifn domeniul tineretului - Primaria .’
Municlpiului Odorheiu Secuiesc:

hng;-,um,ygggrhgly,mmgiya;g;nglga@ti-fglmvas-civil-

szervezetek-reszere-ifjiusa nevelesi-teveke ek-tamogatasa-

3-2023-as-evre/

- Sprijin pentru actlwtatlle desttnate publlcului ale organizatiilor de
tineret - Uniunea Democraticd Maghiara din Roménia - Fundatia

cOmmun_ltas https: [[communitas.rglmg|n(gglygzas[cgrrent

- Programe ale Ministerului.Tineretului i Familiet:

Programe ale Departamentul pentru Relatii Interetnice (DR1):

H A id-de-finan
Programul Erasmus+, masurile KA1, KA2 https://erasmu

Lc.e .eu mus-programme-gulde

Programele de educationale ale Comisiei Europene:

- ing?
Programul Interreg Europe, Obiective politice: 1. O Europa mal
'Inteligentd O Europd mai soclald; 5. O Europa mai apropilatd de

cetéifent! s3: https://www.Interregeurope.eu/

- Programul Transnational Dundrea, Programul pnorltar pentru
inovare §j responsabllltate social#: https://www, Interreg—danube eu/
Programul CERV, Cerere de propuneri pentru promovarea egalitatii i
. combaterea rasismului, xenofobiei si discriminarii:

https://ec.europa.eu/info/funding-
nder ortunities/docs/2021-2027/cerv/wp-call/2023/call-

Programul CERV, Promovarea angajamentului si participirll _
cetdtenilor:. : ropa.eu/info/funding-
ities 2021-2027/cerv/wp-call/2023/call-

fich rv-20 jzens-civ_en.
Programul National Nou Tnceput Bethlen Gabor AIapkezeI6 Zrt.:

ni-
,Cererea de propuneri centrald Pentru cultura si educatia maghiard”
- Bethlen Gébor Alapkezel§ Zrt.: ittos zrt.hu/kulhoni-
tamogatasok/
Cererea de propuneri pentru sprijinirea comumtﬁtu maghlare din
Romdnia - Bethlen Gabor Alapkezel6 Zrt.: zrt.hu/kulhoni-
tamogatasok/

Sprijin pentru activitatea corhunitétlldr de tineret si de ée'rc_etasl -
Bethlen Gabor Alapkezel§ Zrt.: hitps://bgazrt.hu/kulhoni-
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tamogatasok/

- Programul National de Talente din Ungaria:
Programele de sprijin ale MOL Roménia;
httes://m ania.ro/hu/a-mol-rol/tar. I

szerepvallalas/palyazatl-orogramok/

Program de sprijin pentru activitsti fn domeniul tineretului - Consiliul
Judetean Harghita: //hargitam ro i
tevekenysegeket-tamogato-program/

Cerere de propuneri in domeniul culturii pentru susfinerea
programelor, proiectelor si evenimentelor culturale din judetul
'Harghlta - Consiliul Judetean Harghita:

h ha h - - lis-programok-
rojektek-es-r Vi - .

Sprijin pentru programe culturale - Prim3ria Municipiului Miercurea

Ciuc: https://miercureaciu uituraljs- tok

Cerere de propuneri pentru organizatii neguvernamentale: sprijin
pentru activititi educationale sl in domeniul tineretului - Priméria
Munlcmiulul Odorheiju Secuiesc:

https: varhely.r az | -felhivas-civil-
ezetek-reszere- -g§- esi-teveken k-t a-
2:2023-as-gvre/
Programe ale Departamentul pentru Relatii Interetnice {DRI):
-//drl da.

Programe anuntate de Administratia Fonduiul Cultural Natlonal

{AFCN): hnp.ilmgtcmmlﬂnan.taﬂmml

Programul interreg Europe, Obiective politice: 1. O Europd mai
inteligentd, 4. O Europ3 mai sociald, 5. O Europ3 mai apropiatd de

cetdtenil sal: hitps://www.Interregeurope eu/

Programul Transnational Dunérea, Programul pnorltar pentru

inovare §i responsabilitate sociala: A Interreg-dan
Programul National Nou Tneeput - Bethlen Gébor Alapkezel§ Zrt.:
https; .hy, onj- k

Cererea de propuneri centrald ,,Pentru cultura sl educatia maghiars”

- Bethlen Gabor Alapkezeld Zrt.: hit ps://bgazrt.bu/kulhoni-
tamogatasok/ '

Cererea de propuneri pentru 'sprijinirea comunitatii maghiare din

Roménia - Bethlen Gabor Alapkezels Zrt.: https://bgazrt hu/kulhoni-
tamogatasok/

Sprijin pentru activitatea comunitétilor de tineret si de cercetasi —

Bethlen Gébor Alapkezel§ Zrt.: https://bgazrt.hu/kulhon)-
famogatasok/

Programul National de Talente din Ungaria:
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Program de sprijin pentru activititi.in domeniul tineretului - Consiliul

Judetean Harghita: https://hargitamegye.ro/ifjusagi- I
vek ket- ato- ram/- -

Cerere de propuneri pentru organizatii neguvernamentale: sprijin

pentru activitati educationale si n domeniul tineretului - Priméria
Municipiului Odorheiu Secuiesc:

JIww lyaz zati-f clvil-
Z k-re -ifjusagi-es-nevelesl-tevekenysegek-tamogatasa-
Programe ale Ministerului Tineretului §i Familiei:
h mf; V. iner
Programul Educatle sl Ocupare 2021-2027: h gs,[[mfe gov.ro/peo-
‘21-27/

-Programixl Transnatlbnal Dundrea, Programul prioritar pentru

inovare §i responsabllltate sociali: 'https://www.interreg-danube. eu[

Programul National Nou Tnceput - Bethlen Gébor AIapkezeI6 Zrl:
https://beazrt.hu/kulhoni-tamogatasok/
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