ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr. 330 /2023
privind modificarea Hotéréril Consillulul Judetean Harghita nr. 168/2022 privind
aprobarea participéril judetulul Harghita prin Conslliul Judetean Harghita la realizarea
proiectulul ,,Servicii on-line pentru facilitarea Interactiunii cu cetditenii judetului Harghita
DIGIT-HR”

Consiliul Judetean Harghita,

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. j_%ﬂ/zoza, privind modificarea
Hotararii Consiliulul Judetean Harghita nr. 168/2022 privind aprobarea participarii judetului
Harghita prin Consiliul Judetean Harghita la realizarea proiectului ,Servicii on-line pentru
facilitarea Interactiunii cu cetdtenii judetulul Harghita DIGIT-HR”, la propunerea Directiel
generale programe §i proiecte, Raportul de specialitate nr. Jﬂgtl /(.03 2023 al
Directiei juridice si administratie publicd si Raportul de specialitate nr. M/ZOZB al
Directlél economice;

Ludnd in considerare avizul favorabil al Comisiei juridice si administratie public;

.. Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2006, privind finantele publice locale, cu
modificdrile §i completérile ulterioare; ale art. 47 alin. (4), art. 59 si urmétoarele din Legea
nr. 24/2000 privind normele de tehnic# legislativi pentru elaborarea actelor administrative,
republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

Tn temelul prevederilor art. 173, alin.1, lit. e}, coroborate cu alin. 7, lit. a) si art. 196, alin
(1), lit. a) din Ordonanta de urgent4 a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completdrile si modificarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se-modificd-Art: 4. alin {1}-a Hotérérli Consiliului Judetean Harghita nr. 168/2022
privind aprobarea participdrii judefului Harghita prin Consiliul Judetean Harghita la
reallzarea proiectulul ,Servicil on-line pentru facilitarea interactiunii cu cetdtenll Judetului
Harghita DIGIT-HR”, i va avea urmatorul cuprins:



(1) Se aprobad bugetul proiectului aferent Consiliului Judetean Harghita in valoare de
2.903.778,00 lei (100%), din care 2.845.702,44 lei (98%) valoarea finantirii
nerambursabile din partea UE si cofinantarea publics asigurat3 de la bugetul de stat
§i 58.075,56 lei (2%) contributia proprie a Judetului Harghita pentru cele 18 luni si 26
zile de derulare a proiectului DIGIT-HR.”

Art. ll. (1) Se aprobd modelul Actului aditional nr. 1 la Contractul de finantare in cadrul
Programului Operational Capacitate Administrativd nr. 727 din 03.06.2022 din Anexa nr. 1,
care constituie parte integrantd din prezenta hotdrdre, cu Ministerul Investitiilor si
proiectelor administrative — Autoritatea de Management pentru Programul Operational
Capacitate Administrativa.

(2) se incredinteaza dl. Borboly Csaba, presedintele Consiliului Judetean Harghita cu
semnarea Actului aditional mentionat la alineatul precedent In numele si pe seama judetului
Harghita.”

Art, lll. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hot#réri se incredin{eaz3 vicepresedintele
Biré Barna-Botond prin Directia generald programe si proiecte si Directia economics,
precum si prin Unitatea de implementare a proiectului ,Servicll on-line pentru facilitarea
Interactiunii cu cetéienii judetului Harghita DIGIT-HR" .

Art. IV. Hotdrdrea se comunicd de Directia juridicy si administratie publics,
Compartimentul Cancelaria Consiliului Judetean Harghita presedintelui Borboly Csaba,
vicepresedintelui BIré Barna-Botond, Directiei generale programe si proiecte, Directiei
resurse umane §i comunicare, Directiei economice, Autoritstii de Management pentru
Programul Operational Capacitate Administrativd, precum si Institutiel Prefectului Judetului
Harghita.

Hedwben quc ,_J22.88 2023

CONTRASEMNEAZA
PRESEDINTE SECRETARUL GENERAL gl JUDETULUI
Borboly Csaba Balogh Krisztina



ROMANIA

JUDETUL HARGHITA

CONSIUUL JUDETEAN

Nr. 13277 f2023 - 05 A, Vicepresedinte
Blré Barna-Botond

Referat de aprobare
privind modificarea Hot#rérli Consillulul Judetean Harghlta nr. 168/2022 privind
aprobarea participdrii judetului Harghita prin Consiliul Judetean Harghita la realizarea
prolectulul , Servicii on-fine pentru facllltarea interactiunii cu cetéitenii judetului Harghita
DIGIT-HR”

Prezenta modificare a devenit necesard ca urmare a prelungirii proceduril de achizitle
publicd a Serviciilor de implementare sistem necesare deruldrii proiectulul ,Servicii on-
line pentru facilitarea interactiunii cu cetditenli Judetului Harghita DIGIT-HR. Tn urma
fncheierii contractului de finantare din data de 03.06.2022, echipa de proiect numit# prin
Dispozitla presedintelui Consiliului Judetean Harghita nr. 561/2022 in colaborare cu
consultantul pentru realizarea unul audit informatic la nivelul institutiei, a elaborat
caietul de sarcini In vederea deruldrii procedurii de achizitie a servicillor mal sus
mentionate. Dup3 consultarea internd a caietului de sarcini din octombrie 2022, acesta a
fost sustinut in data de 28.11.2022 in fata Comitetulul Tehnico-Economic pentru
Societatea Informationald. Tn baza propunerllor CTE caietul de sarcini s-a transmis la
serviciul achizitii publice In 15.12.2022. Documentatia licitatiei deschise a fost initiatd in
SEAP in 09.01.2023, a fost selectionatd pentru verificare ex-ante de citre ANAP flind
publicat in data de 21.01.2023. Tn perioada depunerii ofertelor dou socletiti au depus
ofertd, deschiderea a fost in data de 28.02.2023. Rezultatul procedurii a fost contestat de
unul dintre ofertanti. Prin Decizia nr. 34153/1563/C4 din data de 23.06.2023 al CNSC s-a
admls contestatia formulatd, motiv pentru care comisia de evlauare a procedat la
reevalurea ofertelor conform instructiunilor CNSC. Rezultatul procedurii Th urma
reevaludrii a fost contestat Incl o dat¥, lar in urma Deciziei CNSC nr. 1932/C4/2050 din
data de 21.08.2023 s-a recurs la reevaluarea ofertelor conform dispozitillor CNSC.

Avdnd in vedere cele de mai sus, consideram ca prelungirea duratel proiectului, este
necesard pentru derularea contractului de servicii In perioada de implementare si
finalizarii cu succes a proiectului.

Totodata Serviciile de consultantd pentru reallzarea documentatiei tehnice si suport pe
durata procesului de achizifle a sistemului de gestiune servicii electronice DIGIT HR din



cadrul activititii A3.2 Reallzarea platformel de Servicii Electronice pentru Cetdteni fn
cadrul CJ Harghita se va elimina din buget, avand in vedere faptul ca activitatea de
consultantd s-a realizat din fonduri proprit in cadrul unul contract privind auditul
informatic al CJH. in concret, la activitatea A3/3.2 - cheltuieli pentru consultant¥ si
expertizd, inclusiv pentru elaborare PMUD, se va elimina linia bugetara in valoare de
83.300,00 lei cu TVA, iar valoarea totald a proiectului va fi de 2.903.778,00 din care:

» valoare totald a cererii de finantare: 2.903.778,00 lei, din care valoare
neeligibila 0,00 lei
» valoare total3 ellgibil3 a cererii de finantare: 2.903.778,00 lei, din care:
- asistentd financiard nerambursabild: 98% (2.845.702,44 lei} si
- contributia sollcitantului : 2% (58.075,56 lei, din surse proprii).
Modificarea privind perioada de implementare a proiectului, precum si modificarea

bugetului proiectului au fost convenite cu Autoritatea de Management pentru Programul
Operational Capacitate Administrativd prin Actul Aditlonal nr. 1 la Contractul de
finantare n cadrul Programului Operational Capacitate Administrativd nr. 727 din
03.06.2022, conform c¥ruia perloada de derulare a proiectului se modificd de la 16 luni la
18 luni §i 26 zile, iar bugetul total al proiectului se modificd de la 2.987.078,00 lei la
2.903.778,00 lei.

Avénd in vedere cele de mai sus, propunem aprobarea proiectulul de hotdrdre privind
modificarea Hotraril Consiliului Judetean Harghita nr. 168/2022 privind aprobarea
particip&rii judetulul Harghita prin Consiliul Judetean Harghita la realizarea proiectulul
»Servicll on-line pentru facllitarea interactiunii cu cetdtenii judetului Harghita DIGIT-HR".

Miercurea Cluc, 19 septembrie 2023

DIRECTOR GENERAL  DIRECTOR GENERAL ADJUNCT  DIRECTOR EXECUTIV
Zénda Frika Farkas Eniké Manager Proleat DIGITHR
Sz6ics Istvén

Tntocmit:
Izsék-Székely Judith
consilje~



MINISTERUL INVESTITIILOR $I PROIECTELOR
EUROPENE

Cod MySMIS2014: 155171

ACT ADITIONAL nr. 1 la
CONTRACTUL DE FINANTARE
n cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa
nr. 727/03.06.2022

Avénd tn vedere:

- nota explicativdi pentru finchelerea actulul aditional nr. 1, fnregistratd cu nr.
147.937/05.09.2023, depusa prin aplicatia MySMIS2014+.

Tn temeiul prevederilor art.3, alin (3) 1 ale art. 14 din Contractul de finantare nr. 727/03.06.2022
pentru profectul cu titlul ,Servicii on-line pentru facilitarea interactiunii cu cetdfenii
judetului Harghita DIGIT-HR", cod SIPOCA 1236/MySMIS2014+ 155171, pértile semnatare,
respectiv:

Ministerul Investitiilor §i Proiectelor Europene, in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Capacitate Administrativé, denumita Th continuare AM POCA,
cod de Inregistrare fiscald 38918422, cu sediul in Bucuresti, strada Mendeleev nr. 36-38, sectorul
1, cod pogtal 010366, telefon 021.310.40.60, fax 021.310.40.61, reprezentat legal de domnul
Adrian CACIU, avand functia de ministru al investitiilor i proiectelor europene,

si

Judetul Harghita, persoand juridicd de drept public, cod de inregistrare fiscald 4245763, cu
sediul in municipiul Miercurea Ciuc, Piata Libertatil nr. 5, judetul Harghita, cod postal 530140,
telefon 0266207700, fax 0266207703 reprezentat legal de domnul BORBOLY Csaba, avind functia
de presedinte al Consiliului Judetean Harghita, in calitate de Beneficiar,

convin modificarea Contractulul de finantare nr. 727/03.06.2022, dup#& cum urmeaza:

Articolul |

(1) Alineatul (2) al articolului 3 se modifick §i va avea urmétorul cuprins:

“(2) Perioada de implementare a Proiectului este de 18 luni §i 26 zile. Perioada totald de
implementare a Proiectului cuprinde perioada prevazuta la prezentul alineat la care se va adduga
perioada cuprinsa intre 01 {anuarie 2014 51 data semnarii contractului de finantare, in situatia in
care, in aceastd perioadd, au fost angajate §i plitite de cétre Beneficlar cheltulell care se
regasesc in cadrul cererii de finantare si/sau cheltuieli angajate §i platite de catre Beneficiar in
perioada de evaluare a cererii de finantare §i care vor fi solicitate la
prefinantare/plata/rambursare in cadrul perioadel de implementare, in conformitate cu
prevederile legale si contractuale.”

(2) Alineatele (1), (2) si (3) ale articolului 4 se modifici §i vor avea urmétorul cuprins:

"(1) Valoarea totalda a Prolectului care face obiectul Contractulul de finantare este de:
2.903.778,00 lel (doudmilicanenoulisutetreimiisaptesutesaptezecisioptiel,zerobani), din
care:

a) Valoare eligibild este de 2.903.778,00 lel
(douémilioanenoudlisutetreimiisaptesutesaptezecisioptiei,zerobant)

b) Valoare neeligibild, inclusiv TVA aferentd acesteia este de 0,00 lei (zerolei,zerobani).

(2) Repartizarea valorii eligibile a Profectului este defalcata pe categorii de surse de finantare,

fiind reflectata n cadrul valorii totale a Proiectului, dupé cum urmeazé:



Valoarea Valoarea Valoarea ellsibﬂ_i Valoarea ellgiblﬁ Valoarea elfgibild | Cofinantarea Valoarea ne-
totald a | eligibilk a | nerambursabilé nerambursabilk nerambursabllé din | eligibild a|elghbild a
Proiectuluf, Projectului din FSE bugetul national Beneficlarului Profectulud,
din care: inclusiv TVA
aferentd
| acestuia
(let) (lel) | het) X | ey % (el L | e 5| ety
1=2+11 2=3+9 Ia 4 |5 6|7 il 9 [0 n
2.903.778,00 | 2.903.778,00 | 2.845.702,44 8 1.468,211,30 g 377.4%1,14 g 58,075,56 0,00
| A 2
g 8 g J

(3) AM POCA se angajeazé si acorde o finantare nerambursabilé de maxim 2.845.702,44 lei
{doumilioaneoptsutepatruzecisicincimiisaptesutedoilel, patruzecisipatrubani), echivalenti
cu maximum 98% din valoarea eligibila a cheltuielilor efectuate de beneficiar.”

{(3) Alineatul (2) al articolului 14 se modifici §l va avea urmétorul cuprins:

"(2) Actele aditionale intré in vigoare la data semnarii de cétre ultima parte cu exceptia cazurilor
in care prin actul aditional se confirmd modificri intervenite in legislatla nationald §i/sau
comunitarad relevantd, situatie in care, modificarea respectiva intra in vigoare de la data
mentionatd n actul normativ corespunzator.”

Articolul lI

(1) Anexa nr. 1 la Contractul de finantare nr.727/03.06.2022, intitulata "Cererea de finantare”,
se modifici dupa cum urmeaza:

{a) La capitolul ,,DESCRIEREA PROIECTULUI” se modificd Sectiunile "Activitdfi previzionate” si
YPlanul de achizitii”;

(b) La capitotul "BUGETUL PROIECTULUI" se modifica Sectiunile “Buget-Activitdti §i Cheltuieli”,
»Buget - Rezuitate™, ,Buget - Cdmp de interventie”, ,,Buget - Formd de finantare”, ,,Buget - Tip
teritoriu”, ,,Buget - Mecanisme aplic. terit.” si ,Buget - Tema secundara FSE” si "Graficul de
rambursare”.

(2) Noua versiune a cererli de finantare depusa prin MySMIS2014+ (versiunea 9), prin care s-au
modificat Sectiunile “Activitdfi previzionate”, "Planul de achizitil”, “Buget-Activitafi §i
Cheltuieli”, ,Buget - Rezultate”, , Buget - Cdmp de interventie”, ,Buget - Formd de finantare”,
wBuget - Tip teritoriu”, ,Buget - Mecanisme aplic. terit.” §i ,Buget - Tema secundara FSE” §i
*Graficul de rambursare”, constituie Anexa la prezentul act aditfonal, flind parte integranta a
acestuia.

Articolul Il

(1) Toate celelalte prevederi ale Contractului de finantare nr. 727/03.06.2022 s5i ale anexelor
acestuia rimén neschimbate.

(2) Prezentul act aditional este elaborat n limba roménd, semnat electronic §i transmis prin
sistemul MySMIS2014.

(3) Acest act aditional intrd in vigoare la data semnarii lui de cdtre ultima parte.

Ministerul Investitiilor i Profectelor Beneficiar,
Europene JUDETUL HARGHITA
AUTORITATEA DE MANAGEMENT
PENTRU PROGRAMUL OPERATIONAL
CAPACITATE ADMINISTRATIV.
p. Ministrul Investifillor i prolectelor BORBOLY Csaba
europene Pregedintele Consiliulul Judetean
Anicuta - Aura TRAISTARU Harghita
Sef AMPOCA

Semnétura:

Semniitura:




Control financiar preventiv propriu

DIRECTIA GENERALA JURIDICA $1 RELATIA CU PARLAMENTUL
Director General

Loredana HRISTODORESCU

Semndtura;

DIRECTIA GENERALA PROGRAME EUROPENE
CAPACITATEA ADMINISTRATIVA

Serviciul Autorizare Proiecte, Plati si Contabilitate
Semndtura:

Serviciul Evaluare si Contractare Proiecte
Mihaela NICOLAE

Sef serviciu

Semnétura:

Tntocmit:

Serviciul Evaluare §1 Contractare Proiecte
Elisabeta TRIFAN

Ofiter de proiect

Semnatura
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Program Operational Capacitate Administrafiva
CERERE DE FINANTARE

INREGISTRAREA CERERII DE FINANTARE
8e completeazii de ciitre Autoritatea de Management/ Organismul IntermedIiar

Institutla: Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capacitate

Administrativa

Numele gi prenumele persoansl care
Numiir de Inregistrare............ceummmmne e O
Data Tnregistréiri .....ccoviiiiiimninncinninnnas SomnAtUra.......cnnenennrinaninsnnranninnn

Cod apel: POCA/972/2M/Introducerea de
sisteme gl standarde comune In
administratia publics locali ce optimizeazé | Cod prolect 165171
procesele orlentate citre bensficiar In
concordants cu SCAP

Servicll on-ine pentru facllitarea

Titlul prolectulul interactiunil cu cetatenll jJudetulul Harghlta
DIGIT-HR _ _
CP16/2021 less Fundamentarea decizillor,
planificare strategici gl misuri de
Componenta 1 simplificare pentru cetiten] la nivelul
administratlel publice locale din reglunile
mal putin dezvoltate _
Adminlistratie public# gl sistem judiclar
Axa Proritars acceslblle gl transparents

Introducerea de sisteme sl standarde
comune Th administratia publicé locali ce
Operatiunea optimizeazii procesels orlentate citre
beneficiar in concordanta cu SCAP

Schema de ajutor de stat




el gl e

TULUI

S et

DATE DE IDENTIFICARE
Denumire Organizafle: UAT JUDETUL HARGHITA
Tipul Organizatlel: unitete administrativ tarttoriald nivel judetean
Este Intreprinderea IMM: NU
Cod de Inregistrare flscali/CIF: 4245763
Numiér de Inreglstrare la 22042

Reglstrul autoritiflior publice:
Cod CAEN principal:

Data Inflingérl:

Tnregletvat In scopurl de TVA:
Entitate de drept public:
Adresa pogtaii:

Telefon/Fax:
Adresa e-mall:
Pagina Wab:

8411 - Servicll de adminlstrate publica genarala

08/07/1993
NU
DA

Municlplul Mlercurea Cluc, Roménia, Str. Piata Libertatll nr. 5, , judstul Harghita, cod postal 530140,

Roménia

0266207700 / 0266207703
Info@judetulharghita.ro
hitp:/judetulharghlta.ro/

REPREZENTANTUL LEGAL AL ENTITATII

Funcfle: Presadinte CJ Harghlta
Nume: Csaba BORBOLY
Telefon/Fax: 0758114025 / 0288207703
Adresii de o-mall: Info@judetulharghlits.ro
DATE FINANCIARE
CONTURI BANCARE
: Cod IBAN Cont Banca Sucursala Adresa Swift
ROTITREZ35121 RO71TREZ35121A480 Trezorerie Miercurea Cluc Strada Revolutiel din TREZ
A4B0101OOK 101200KX Decembrie, nr20, Localitate
Municiplul Miercurea Cluc, Cod
postal: 530223 Harghlta,
Roménla
RO3I1TREZ35121 RO3J1TREZ35121A428 Trezorerla Miercurea Cluc Revolutiel din Decembrie, nr.20, TREZROBU
A4288000000K 900200 Municipluiul Localltate Municipiul Miercurea
Miercursa Cluc Cluc, Cod postal:
530223,Harghlta, Roménia
RO18TREZ35121 RO18TREZ35121A480 Trezorerla Miercurea Cluc Revolutiel din Decembrie, nr.20, TREZROBU
A480102XXXX 102)00¢X Municlplulul Localltate Municipiul Misrcurea
Miercurea Cluc Clue, Cod postal:
§30223,Harghlta, Roménia
ROT1TREZ35121 ROT1TREZ35121A480 Trezorerla Miercurea Cluc Ravolutiei din Decembrie, nr.20, TREZROBU
A4B0101X(XX 1012000¢ Munilelplulul Localltate Municipiul Miercurea
Mlercurea Cluc Clue, Cod postal:

§30223,Harghlta, Roménia



Cod IBAN Cont

ROB2TREZ35121 ROS2TREZ35121A480 Trezorerla

AABOTDIXXXX  103X00KX

EXERCITI FINANCIARE - LEI

Municlptulul
Miercurea Cluc

« My - SMIS

Sucursala Adrosa Swift
Miercurea Cluc Revoluflel din Decembrie, nr.20, TREZROBU
Localltate Municipiul Miercurea
Clue, Cod postal:

530223,Harghita, Romania

Numiir
Prionta medds S0 pyictale Venluritoma Ceplal sodl cqln:mnuu ProftngT Promtin Veniturl Chaiull
kg 262 7227577500 $02,210,623.00 248,175,372.00 762,770.457.00 131,008,08400 132,531,827.00 000 0.00
Suane- 210 O7,574,218.00 B4,511,532.00 337,232,084.00 830,961.241.00 84,148,00200 86,870,330.00 080 to
- 22 12120425000 1OOBTIEIER p5 195 028,00 B50,048,675.00 -80,617,968.00 -50,520,782,00 0.00 0.00
g 242 154300,88500 1OTHORZR 907045226 00 B9161126600 $7,312919.00 20.203,840.00 ago fia0
il 22 17087821000 OOBAAZT. 444 029 203,00 0E5052720.00 -9B1ZBIB00  -8,741446.00 0.00 0.00
v 242 1rooTazas00 WMUABSIE 4o40m 40600 OIS0 4308426000 43,678570.00 0.00 00
010142021 - 458801 . .
ookt 22 1316338200 1E21ASEER. o 205 18200 1088350507, 2225271100 22.260,091.00 0.00 0.00
FINANTAR!
Asistentii acordatii anterior
Cod SMIS: 1222
Titlul prolectulul: Reabllitarea DJ 132
Nr. de Tnreglstrare contract: 2 /27 MAI 2008
Datii incepere: 27 MAI 2008
Datii finalizare: 01 NOI 2018
Valcarea totalll prolect 54,752,283.47 LEI
Valoare eliglblii prolect: 45,300,025.22 LEI
Valoare eliglblié beneficlar: 4%5,309,025.22 LEI
Valoare spriin beneflclar:  34,815,839.21 LEI
Rambursare efectivi: 34,915,830.21 LEI
Entltete finantatoars: Guvemul Roméniel
Curs de schimb: LEI din data de
Misura de ajutor de atat
Baza legalii natlonald
Denumirea mitaurll de ajutor:
Actjuridic: NR. din
Baza legalé comunitari
Bazi legali:
Méoura CE: NR. din
Detalll prolect
Oblsctive

Oblectivul general este Tmbunitsfirea Infrastructurll de transport In regiune ™ vaderea sprijliniril cregteril economice prin crearsa unul
cadru favorabll atragerl Investiiior locale gi/sau striilne gl prin crearea unor locur de munca durabile. Cresterea economici In zona de
Influents a drumulul judetean DJ 132 gi protelarea mediulul tnconjuritor prin reducerea poludirll aarulul gl sciidersa nivelulul zgomotulul.



My - SMIS

Oblective Specifics:

- Reabllitarea §! dezvoltarea Infrastructuril fizice locale si reglonale, cu scopul de a crea cadrul favorabll atrageril de Investill, promovéril
cregteril economice gl creéril de locurl de munck sustenabile in zona de Influentd a drumuluf Judetean DJ 132. Deficlenta Infrastructuril de
fransport, n particuiar DJ 132, a condue |a plerderea eficlents! econcmice a socletéflior comerclale din zond, 9l a generat o Imagine
negativi a zonel ca localizare pentru Investifll 8l pentru turlsm.

- Imbuntiiirea Infrastructurll regionale de traneport ntre oragul Vishita (centru economic, aflat n restructurare conform HG nr. 308/2001,
anexa nr.1) sl drumul european ESO;

- Facliltares accesulul la zona Industrials Vi&hlfa - minele Luets, zona cu turism rural Lueta — Meresgti, reapectlv asigurarea unal legéiturl
rutiere corespunzitoare zonel lzolate din sudul Judefulul Harghita, In particular satsle Criiciunel, Safu Nou, etc.

Rezulixte

Rezultatele prolectulul Implementat de citre Consfliul Judetean Harghlta sunt:

drum reabliitat: 26,7 km;

podurl schimbete gi reabliitate: 52 podete tubulare, 21 podete mich, 9 peduri nol, 5 podurl consolidate;

péarl carosablle gl acostamente reabilitate: parte carosablié cu o Iiime de 8m sl acostament de cAte 1m pe fiecare parte;
ganturl gl trofuare reabllitate In localitil: Tn total ©.500 m trotuar cu o l4fime de 1 m;

au fost mutate conducte de gaz gl de electricitate:

au fost amenaets intrérile din fata cassior,

Exacutarea de lucriiri de degalare a alblel gl reprofilare a acestela pe o lungime de cca. 100m.

Km de drum reabllitat Km 28,685
Timpul necesar parcurgerl drumuluiQre 0,38
Viteza medie de transport km/h 55,11
Numérul autovehlculelor care utilizeaza drumul Bue. 2689
Actlvititl finanfate

Reabllitare drum

Podurl schimbate gl reabllitate

Pir{l carosablle sl acostamente reabllitate
Santurl gl trotuare reabliitats

Mutare conducte de gaz sl de electriciiate
Amenalarea intrarlor din fata casalor
Degalare de albie i reprofilare

Cod SMIS: 4239
Titlul prolectulul: Reabllitarea DJ 123A — Tugnad — Sancrillenl, km 0+000 — 14+600

Nr. de Tnregistrare contract: 560 /08 OCT 2008
Datli Incepere: 08 OCT 2008

Datél finalizare: 08 IUN 2012

Valoarea totalé prolect: 19,884,638.25 LE!
Valoare oliglblli prolect: 19,168,615.93 LEI
Valoare eligiblid beneficlar: 18,188,615.93 LEI
Valoare sprijin beneficlar: 18,785,243.00 LEI
Rambursare efectivéi:  18,785,243.00 LE!
Entitate finantatoare: Guvemnul Romaniel
Curs de schimb: LE! din data de
Itiisura de ajutor de stat
Baza legald nationals
Denumirea miisurll de ajutor:

Actjuridic: NR. din

Baza legalll comunitard
Bazil legalii:
MisuraCE: NR. din
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Oblectlve

Oblectivul general este Imbunétitires Infrastructurli de transport in reglune n vaderea sprijinirl cregterli economice prin crearsa unul
cadru favorabll atragerl Investiillor locale glisau striine gl prin crearea unor locuri de munca durablle. Creglerea economicii In zona de
Irfluent® a drumului Judetean DJ 123A i protejarea mediului tnconjuriitor prin reducersa polutiril ssrulul gl sciderea nivelulul zgomotulul.

Oblective Specifice: Reabilitarea gi dezvoltarea Infrastructuril fizice locale gl reglonale, cu scopul de a crea cadrul favorabll atragerll de
investlli, promovéirl cregterll economice gl credirli de locurl de munca sustenablle T zona de Influent#t a drumului judetean DJ 123A.
Deficienta Infrastructurii de transport, In particular DJ 123A, & condus |a plerderea eficientel economics a societitlior comerclale din zond,
gl a generat o imagine negativéi a zonei ca loocallzare pentru Investiil gl pentru turlsm.

Rezultats

Lucréirlle de construcyli au fost terminata la date da 05 lunie 2012, Tn cursul lunfl lulie & fost organtzatd Receptla la terminarea lucrérilor.
Conform PV de receptle la terminarea lucréirii nr. 186090/16.08.2012, lucrarea este receptionat cu oblectll. S-a constatst de céire comisla
de receptie cii lucririie au fost torminate n conformitate cu prevederile contractulul, cu exceptia unor lucrir minore réimase neexecutate
gi a defeciiunilor care nu vor afecta semnificativ utilzarea lucrérior n scopul destinat. Ulterior au fost finalizeazdl lucrirle de remediere gi
receptia pentru stingerea oblectillor.
Lucrérile reallzate:
LUCRARI DE DRUM - STRUCTURA RUTIERA
n localltéigl:
4 cm beton asfaltic, strat de uzurd BA18,
6 cm binder, atrat de legitura BAD 25,
30 cm platra sparts,
50 cm balasi.
In afara localliifiior:
4 cm beton asfaltic, strat de uzurd BA18,
6 cm binder, strat de leg#itura BAD 25,
20 om platrs sparts,
30 cm balast.
pe tronscanele km 6+000-10+690 s! 12+880-14+250: sistem rutier conform PT nr. 317/23.00.2011.
Acostamentsle au aceeasi structura ca si partea carcsablli,
SCURGEREA APELOR
Pentru evacuarea apelor din corpul gl de pe suprafaia drumulul e-au reallzat gantur, rigole gl drenurl adaptate la sltuatia actuald.
Pentru asigurarea eficlenta & scurgeril apelor s-au executat 30 de podete cu deschlidere Tnire 2gl5m.
DRUMURI LATERALE §I PARCARI
DJ 123A se IntersecteszX cu drumuri laterals locals, In numér de 60 & cliror amenajare au fost ficute pe o lungime de 25 m, pe lifimea
existentdl astfel:
- 4 cm beton asfaltic BA18,
- 6 cm binder BAD2S5.
DJ 123A se Intersecteaz cu DJ 123 ¢l DJ 123D care au fost amenalate pe 25 m cu aceeayl structuré rutierd ca cea de mel sus.
Parcérile 8-au executat la pozliille kilometrice conform adresel 8412/2012.
SEMNALIZARE RUTIERA
. definitiva { pe perioada de exploatare}
Acoasta e compusi din :
? marcaje crizontale :
0 axul drumulul — cu linle continua Tn foate zonels unde depéginea este Interziaé (curbe periculoase, zone fird vizibllitate,
Intorsectil)

R L L B R

axul drumulut — cu linle Intrerupta Tn toate zonele unde depéglirea este permisa

ambele marginl ale périll carosablle.

panour Indicatoare pentru:

curbe

curbe periculoase

Hmitare de viteza

prioritate de circulafle pe zonele de drum fibré viziblitate
UCRARI DE POD

POD KM 2+520

POD KM 7+300

POD KM 11+530

POD KM 11+580

POD KM 13+850
. POD KM 14+830 (KM 14+474)
Rezultate obfinute:
Km de drum reabliitat km 14,6
Timpul necesar parcurgerl| drumului ore 0,27
Viteza madie de transport km/M 541
Numiirul autovehiculelor care utllizeazé drumul Buc.1291

+ s+ e s e "DCOOOO

Activitiigl finaniate

LUCRARI DE DRUM - STRUCTURA RUTIERA
LUCRARI SCURGERE APE
LUCRAR! DRUMURI LATERALE §| PARCARI
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LUCRARI SEMNALIZARE RUTIERA

Cod SMIS: 2800
Titul prolectulul: Modemizarea salviiril montane In Judetul Harghita

Nr. de Inregistrare contract: 711 /17 APR 2010
Datil Incepere: 25 APR 2011

Datii finalizare: 17 DEC 2012

Valoarea total prolect: 7,825,531.49 LEI
Valoare oliglblld prolect: 8,121,318.43 LEI
Valoare ¢ligiblid beneficlar: 6,121,318.43 LEl
Valoare sprijin beneficlar: 5,008,892.08 LEI
Rambursare efectivi: 5,998,802.06 LEI
Entitate finantatoare: Guvemul Roméniei
Curs de schimb: LEl din data de
Milsura de ajutor de stat
Baza legald natlonali

Denumirea mésurll de ajutor:
Actjurldic: NR. din

Baza logalli comunitars
Bazii logalii:
MisuraCE: NR. din

Detalll prolect

Oblective

Prolectul .Modemizares salvéirl montane In: judeful Harghita® a fost depus spre finanfare din cadml Programulul Operafional Reglonal,
Axa 5 - ,Dezvoltarea Durabilé gl Promovarea Turlsmulul®, DML, 5.2. ~ [Crearea, dezvoltarea, modemizarea Infrastruckurii de turiam pentru
valerificarea resurselor naturale gf cregterea calltéitli serviclllor turistice™,

Oblectivele specifice au fost amenajsrea/construirea |a chele a 4 baze salvamoent In Harghlta B#l,Lacul Rogu, Harghlta Mid#rag si
Topli{a. Cele 4 baze de salvamont vor fi dotete cu milloace gl echipamente specifice asigurarl condHilior optime de salvare In aris
montani gl vor f| achizitlonate milloacale de transport necesars desfiguriiril activits(i de salvare montand. Membri) (32 de salvatori
mantani) celor 4 formatit de saivamont au fost dotate cu echipaments personale specifice.

Beneficlarul direct al acestul prolect a fost Consliiul Judetean Harghite, far beneficlaril indirec)] au fost cale patru formatll de salvamont din
cadrul Serviclul Publlc Judetean Salvamont Harghita (SPJSHR). Cetegoria baneficlarilor Indirect a Inclus turigtll care viziteazé tinuturile
Judeulul Harghita, propristarii de pensiunl, hotelieri gl alls entitifi cu tndelstnicld ca se leagé cu activitatea turisticsi din Judet, fimele,
respectlv parscanele care desfgoani diferite activiti{l economice Tn areal montan sau siivic gl locultorll Judetulul care, In extravilan, In
zonele inscceslblle maginil salvari de urgent#, beneficiazi de siguranta oferiti de acest serviclu publlc.

Comunicate de press gl de conferint¥ de presd la deschiderea prolectulul realizate.
Materiale de promovare gl publicitate realizate:

[\] Brogurl, pliante, anunt de pres#, comunicate de pres#, panourl temporare.
0 Artlcole Tn presa Judeteand
Echipamentele specifice de salvare, a echipamente specifice funciionale achizliffonate:
. echipamente specifice de salvare;
mijloace de transport specifice necesare Tn  procesul de salvare montans;
echipamente specifice de functlonare;
. echipaments epecifica de functionare;
. echipamentului medical necesar la acordarea primulul ajutor.
Activitifl finantate

Amenajarea/consirulrea Ia chele a 4 baze salvamont

4 baze de salvamont dotate cu mijloace gl echipamente spacifice

Achlzifionarea de mijicace de transport necesare desfAsuriiri activiid{ll de salvare montani

32 de salvatorl montanl sl 4 formatll de salvamont au fost dotate cu echipamente personale specliice
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Cod SMIS: 11482

Titlul prolectulul: Reabilltarea, reamenajarea, modemizarea gl dotarea ambulatorulul integrat al Spitalulul Judetean de
Urgentii Miercuroa Cluc

Nr. de Tnveglstrare contract: 808 /03 AUG 2010
Dath Incepere: 03 AUG 2010

Datd finalizare: 03 IAN 2012

Valoarsa totall prolect:  8,514,848.61 LEI
Valoare eligiblis prolect: 8,076,883.97 LEI
Valoare eligibllil beneflclar: 6,076,883.87 LEI
Valoare sprilin beneficlar:  5,878,711.78 LEI
Rambursare efectivii: 5.6878.711.78 LEI
Entitate finantatoare: Guvemul Romaniel
Curs de schimb: LEI din data de
Miisura do ajutor do stat
Baza lsgali natlonall
Denumirea miisuril de ajutor:

Actjuridic:  NR. din

Baza legalii comunitark
Bazil logalii:
Misura CE: NR. din

Detalll prolect

Oblective

Prolectul Reabllitares, reamenajarea, modemizarea gl dotarea ambulatorlulul Integrat al Spitalulul Judetean de Urgenta Miercurea Cluc a
fost depus spre finanfare Tn cadrul Programulul Operational Reglonal 2007 — 2013, Axa prioritard 3. — Imbun&ta{irea Infrastructurl socale,
Domenful major de Interventle 3.1. Reabllitarea, modemizarea, echiparea Infrastructuril servicllior de skinétate.

Scopul scestut prolect era reabllitarea i reamenalarea a 14 secgll ambulatoril din cadrul Spitalulul Judetean de Urgentd Miercurea Cluc.
Pe langA reabillitarea cabinetelor medicale, a fost Inclusa Tn prolect reamenajarea séllior de agteptare, a grupurilor sanitare gl a
coridoarelor.

Ambulatoriite au fost reabilitate In aga fel TncAt acestea si respects ceriniele pentru obiinerea autorizatiel santtare de functionare.

Din aceasts Investifie a mal fiicut parte Instalarea unui sistem de management de ordonare 3l dirfare a clientfior. Proleciul a Inclus
dotarea ambulatorilior cu 83 de echipamente medicale parformante, mic Instrumentar medical, precum g dotarea cablnetelor ¢1 2 sélllor
de agteptare cu moblller.

Reablliitarea i dotarea sectillor ambulatorll incluss tn prolect:
Urologle;

Chirurgle generals;

Mediciné Internd;

Cardiologle;

Obstetrich — ginecologle;

Orlopedie sl traumatologie;

Pedlatrie;

Neurologle;

Gastroentarologle;

Dermatovensrologle;

Peihlatrie;

Oftalmologle;

ORL cu compariiment radiologle;

. Recuperare, medicind fizlcH gl balneologis.
Lucréirlle au fost terminate Tn data de 18.09.2011.

- Echipamentale medicale, mobllierul ambulatorilior gl echipamentsle IT au fost predate ¢l Instalate Tn luna decembrie 2011.

s & % @ ® ®» & = w @ & B &
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Activitit] finangxte

Reablltarea gl reamenalarsa a 14 sectl ambulatorii
Reamenajarea siililor de agteptare, a grupurllor sanltare gl a coridoarelor
Instalarea unul sistern de management de ordonare §l dirijare a cllentllor
Dotarea ambulatoriilor cu 83 de echipamenta medicale parformante, mic instrurnentar medical,
Dotarea cabinetelor gl a séllor de agteptare cu mobiller
Cod SMIS: 28053

Tiiul prolectulul: Ce:tfr: Inovativ de dezvoltare economics In judeiul Harghlta - Harghita Business Center — Incubator
de afacerl

Nr. do Inragistrare contract: 3344 /17 AUG 2012
Datii Incepere: 18 AUG 2012

Datii finallzare: 01 NOI 2018

Veloarea totalil prolect: 5,882,687.73 LEI
Valoare oligibll prolect:  3,398,317.55 LEI
Valoare eliglblii beneficlar: 3,398,317.55 LEI
Valoare sprijin beneficlar:  2,464,852.77 LEI
Rambursare efectivii: 2,464,652.77 LEI
Entitate finantatoare: Guvemul Romanlel
Curs de schimb: LEI din data de

Cereroa do finantare curentl este complementari cu aceastd asistentll acordatd anterior.

Miaura de ajutor de atat

Baza legald naflonal
Denumirea misuril de ajutor:
Actjuridic: NR. din

Baza legelli comunkard
Bzl logalii:
Misura CE: NR. din

Detalll prolect

Oblective

Oblectivul general al prolectulul consté Tn: Imbunétiiirea mediulul de afacer prin dezvoliarea Infrastructurii de sprijinire a afacerilor din
zona Odorhei, contribuind la sprifinirea dezvoltérl economice, sociale, durablls si echiibrate teritorial, potrivit nevolior gl resurselor
spacifice, aga cum prevede oblectivul POR.

Obiectivele specifice ale prolectului sunt urméitoarsle:

. reabllitarea unul sit industriel poluat, care pune 1n pericol viata §l séinétatea locuttorilor din 2oné gl prezinté gl un risc major de
contaminare a apelor, sit care se afil 9l pe lista nationald a zonelor contaminate;

. crearea unsi structurl de sprijinire a afacerilor, de Imporiant# localé gl regionald;

. oferirea de servicli, respectlv de know-how th structura de sprijinire a afacerlior creatd pantru sustinerea firmetor nou Inflintate
In derularea ectivitétilor acestora;

. cregiorea gradulul de ocupars a forfei de munc# din zond, respectiv diminuarea ratel gomajulul prin angajarea personalulul,

care va administra Incubatorul de efacerl pe de o parts, pe de alti parte prin asigurarea de spaffl sl facillté{] pentru firmele nou tnfiintate,
care vor angaja la réndul lor personal din zona.

Suprafata situlul reabilitat ha 0,32
Si Industrial poluat i neutilizat

reabliitat gl pregétit pentru nol

activitéitl economice conform PT gl DE ha 0,32

Zond Industriald dezafectats, reabllitatd i/

sau folosité peniru dezvoltare (In hectare) ha 0,32

Grad de decontaminare a shulul

(100%) = conform studiulul de

decontaminare anexat % 100
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2014

Cantitatea de materiale

contaminate excavaté gl Indepértats

- conform studlulul de dacontaminare anexat m? 912,60

Numarul total de locurl de muncé nou create {adminlistrarea centrulul): 8

Numdirul otal (apr.) de locurl de munch nou create (prin firmele beneficlare), care se va tndeplinl dup# finalizarea proiectulul, cand fimele
vor Incepe sa functicneze In cadrul Centrulul (un termen maxim de 2 anl de la finalul Implementéri} 60 buc.

firme (IMM) beneficiari direcil buc 48

suprafata de birour mp 8178

Rata de ocupare a structurll

de spriinire a afacariior % 70 Emisfile de echivalent CO2

in atmeafera Kg CO2/mp an 24,08

Suprafata construité mp 8076

Degeuri recuperate™Mc 30

Degeuri refolosite™ me 30

Activitifl finantate

Reabllitare sit industrial

Reablittare zona Indusiriala

Escavare sl indepartare materiale

Ccrearsa unel structurl de sprijinire a afacerilor
Crearsz structurll de sprijinire a afacerllor

Aslistontil solicHati

Titlul prolectulul: REABILITAREA DJ 131 — DJ 133 — DJ 137A LOT 3 — DJ 131 KM 38-821 ~ 54+884; DJ 133 KM
25+000 - 41+866; DJ 137A KM 0+000-16+000

Informatll tnregletrare sollcitare: 115756 /13 IUL 2017

Valoares totali prolect:  124,147,585.00 LE!
Valoare sligiblll prolect:  120,563,752.31 LEI
Entitate finantatoare:  Uniunea Europeana
Cure de schimb: LEI din daia de

Oblective

Oblectivul general al prolectulul este cresterea graculul de acceslblitate a populatiel din localitatile situate in proximitatea Reabllitare DJ
131-DJ 133 - DJ 137A, [im. jud. Covasna - Ocland — Sanpaul — Dala — THurenl - Ulleg - lim. jud. Bragov.

Conslilul Judetsan Harghlta Tmpreundi cu Consillul Judetean Covasna a purtat consultéinl cu parficiparea judetele din reglunea CENTRU
pentru prioritizarea prolectelor ce vor fl sustinute cu prioritate In atragerea fondurlor stucturale din exercijul financlar 2014-2020. In
cadrul acestor consultid &-a convanit ca un drum Interjudetean care leagé judetele Harghlta gl Covasna sé fie considerat prioritar, fiind un
prolect deoseblt de Important pentru ambele judeie. Aceasti propunere de prolect a fost aprobetil prin Hotérarea nr. 10/23.08.2015 a
Conslilulul pentru Dezvoltare Reglonals CENTRU.

Oblective spacifice:

- dezvoliarea Infrastructur| rutlere a judetulul Harghlta, respecilv creeterea gradulul de acceslblliitats a zonelor rural

- reabliitarea sl dezvoltarea Infrastructurli fizice locala &l regionale, pentru a crea cadrul favorabll atragerll de Investifll,promovarii cresteri]
economica sl crearll de locurl de munca sustenabile in zona da Influenta a drumurllor judetene

- protejarea medlulul Inconjurator prin reducerea poluarl eerulul sl scaderea nivelulul zgomotulul, ara ca efect dezvoltarea turismulul In
zona de tinta, prin dezvoltarea Infrastructurii, filnd favorizat treficul de furisti din tara ¢l din stralnatate

Stadiul proiectulul: Seleciat pentru finantare
Rezultate

Lungimea drumurilor judetene reconstruite/modemizate conectate la TEN-T cca 48.33 km;

Populatia desarvit de infrastructurdl secundars modemizati care asiguré accesul la coridoarele TEN-T este de 8780 peracane;
Suprafata de trotuare reabllitate 22748 mp (5345 mp + 7083 mp + 10310 mp);

Statll transport public modemn[zate/reconstrulte 24 bucat;

Parapetl Inlocuitl sl refacutl 3170 meir linlar.

Pentru protectia drumului fath de efectele generate de condifli meteorologice extreme ee vor reabllita sl amenaja dupé caz ganiuri de-a
lungul parill carosablle

Activitil finangate
saxecutarea lucrirlior de teragamente, cu ocazla planificiirll acestor lucréiri trebule finut cont de conditiie de teren, de condiflile meteo,

etc.;
« axecuiarea suprastructur| drumulul — vor fi executata straturl din mixtur! asfaltice, prin care se atinge capaciatea poriantd necesard de a
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prelua sollcitérile traficulul;
» axecutarea lucriidior accesorll (ganfurl, rigole, drenurl, trotuare);
« podetele ale céiror structur gunt Tn atare buné vor ff amenajate, curitats, racordirile cu terasamente ¢l camerele de ciidere pentru
captarea apelor din ganiurl vor fl reamenajate gl reficute daci este cazui;
* refacerea podetelor ale céror structur] sunt dlstruse;
= executarea de poduri nol, dimenslonate la clasa de Inclircare corespunzéitoare clasel tehnice a drumulul;
= amenalarea trecerilor peste calea ferat, dimensionate la clasa de Incéircare corespunziitoare clasei tehnice a drumulul;
« gonstruire zidurl de sprijin;
» vor fl Incluse lucréi neceeare asiguriini desf&suriiri In siguranti a clrculafiel dupé cum urmeazi:
o lucriiri de marcaje rutlere;
o Indicatoare rutiee.
* amenalarea Intersectillor conform normativelor In vigoare privind amenajarea Intersaciliior la hive!;
= construlrea‘modemnizarea de stafll pentru transport public;
= setvicl conexs Investifiel de baz#

Imprumutur
Nu este cazul.

Titlul prolectulul:  Modemizane/construlre gi dotare de nol baze de Salvamont In Judetul Hanghita - Borsec

informatll inreglstrare solicitare: 118832 /21 OCT 2017

Valoarea totalii prolect:  3,004,842.74 LE!
Valoare eligiblli prolect:  3,004,842.74 LEI
Entitate finaniatoare:  Unlunsa Europeana
Curs de schimb: LEl din data de
Oblective

Oblectivul general al prolectulul este valorificarea turlsmuiul montan judeiean, prin asigurarea condltlior spacifice de sigurants Tn arealul
munios harghltean atat turigtlior, cat sl loculiorlior judetulul Harghita.

OCblective specifice:

* Amenalarea/Construlrea |a chele a unei baze salvamont la Borsec (165 mp suprafat# constrult¥ din care 143 mp suprafat3 utilé)

+ Dotarea bazel de salvamont cu mijicace gl achipamente epeclfice asiguriiri condifilior optime de salvare Tn arie montan;

* Achizifionarea de echipament spacial de Interventle de transport necesare desfitguriirl activitifll de salvare montan;

+ Dotarea membriior (20 de salvatorl montanl) din cadrul celor formatiei de salvamont cu echipamente personale specifice desfigurdirl
activitéifll de salvare montans;

* Achlziflonarea/dotarea ¢u aparaturéi de comunicare la nivelul formatiel de satvamont.

Stadlul curent; Evaluare tshnica sl financlara

-Construirea Is chele a unel baze salvamont la Borsec

-1 Cerere de finantare elaborat ¢i depus, 1 Studiu de fezabliitate elabomt, 1 Contract de finantare semnat

-1 Bazi de salvamon dotat cu mijloace 9l echipamente specifice asigurdril condifior optime de salvare Tn arle montand.

-Echipament special de Interventle de transport necesare desfiiguriril activitiitil de salvare montand achizifjonat;

-Membril din cadrul celor formatiel de salvamont dotate cu echipamente personale specifice desfiigurén activiti{ii de salvare montana
-Formatle de salvamont dotat cu aparaturi de comunicare

Activitit] finantute

AmenajareafConsiruirea la chels a unel baze salvamont la Boreec
Dotarea bazel de salvamont cu mijloace gl schipamente spacifice aslgurdiril condlffilor optime de salvare In arla montani
Servicli conexe Investtfls|

Tmprumutur
Nu este cazul

Titlul prolsctulul:  Modemlzare/construire gi dotare de nol baze de Salvamont n Judetul Harghita - Béile Tugnad

Informatll Inregistrare sollcitare: 118038 /21 OCT 2017

10
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Valoarea totalii prolect:  3,208,571.34 LEI
Valoare oligibllé prolect:  3,208,571.34 LEl
Entitate finantatoars:  Unlunsa Europeana
Cura de schimb: LEI din data de
Cblective

Oblectivul general al prolectulul este valorificarea turlsmulul montan Judetean, prin asigurarea condiifllor specifice de siguranté n arealul
muntos harghltean atat turigtiior, cat gi locultorilor judefulul Harghita.

Oblective specifice:

1. N::najareal(:onsu'ulm la chele a unei baze salvamont la Bille Tugnad {165 mp suprafatd construlth din care 143 mp
auprafatdl utils).

2, Dotarea bazei de salvamont cu mijicace gl achipamente spacifice asiguririi condiiilor optime de salvare T arle montané.
3. Achizlflonarea de echipament special de Interventie de transport necesare desfigurdirll activitélii de salvare montani.

4 Dotarea membrilor (20 de salvatori montani) din cadrul celor formatiel de salvamont cu echipamente personale spacifice

d.es‘murﬁnl activitéfil de salvare montand.
5. Achizltionarea/dotarea cu aparatur# de comunicare la nivelul formatiet de salvamont.

Stadiul curent: Evaluare fehnica sl financiara

Rezultsts

1 Construlrea la chale a unel baze salvamont la Bille Tugnad: Suprafata posturi salvamont conatrutte (mp): 165 mp supreafaté
construltd din care 143 mp suprafaté utlié
2 1 Gerere de finantare elaborat ¢l depus, 1 Studiu de fezablitate elaborat, 1 Contract de finantare semnat

3 Dotarea membrilor din cadrul celor formatlel de salvamaont cu 20 de seturi de echipamente parsonale specifice desflgurér]
activitatll de ealvare montand { (20 de salvator montanl)
4 Echipamente speclale de Interventie sl de transport necesara desfiigurirli activit3{ll de salvare montand achizittonate

5 Echipamente speclale de interventie sl de franaport necesare desftiguréirli activititll de salvare montand achizitionate
Activititti inantats

Amenajarea/Construirea la chele & unel baze salvamont la Borsec
Dotarea bazel de salvamont cu mijloace gl echipamente specifice asiguriini condifilior optime de salvare In arie montané
Servicll conexe Investitiel

Tmprumutur]
Nu este cazul

TIul prolectulul:  Dotare UPU gi Construlre Heliport la Spitalul Judetean de Urgents Miercurea Cluc

Informatll Inregistrare sollcitare: 122426 / 18 APR 2018

Valoarea totalé prolect:  8,051,318.03 LEl
Valoare oligibllii prolect:  8,837,000.00 LEI
Entitate finantatoare:  Uniunea Europeana
Curs de schimb: LE! din data de
Oblective

Oblectivul general al prolectulul este imbunatatirea calltati 81 a eficiental Ingrijirl apitalicesti prin reducerea timpului de transport al
paclentiior In stare critica i achlzifjonarea de dotérl performante T cadrul UPU aferent Spitalulul Judetean de Urgent# Miercurea-Cluc.

Oblectivele specifice ale proleciulul sunt:

1. Asigurarea servicllior medicale de urgenta eficlente si de calltate prin dotarea UPU din cadrul Spitalulul Judetean de Urgent Miercurea-
Clue cu echipamentels necesare. )

2. Reducerea implior de tranaport a paclentiior grav bolnavl prin constructia sl dotarea unul hellport de suprafaté situst pe sol care sa
deserveasca UPU sferent Spitalulul Judetean de Urgenta Miercurea-Cluc

Stadlul curent: Inregistrat
Rezultste

Rezultatele prolectulul sunt:

1. Dotarea UPU din cadrul Spitalulul Judetean de Urgenta Miercurea-Ciuc cu echipamentals medicale sl moblller medical

2. Construlrea el dotarea unul hellport de suprafaia la sol amenajat &t pantru zbor de noapte care sa deserveasca UPU aferent Spitalulul
Judetean Miercurea Cluc
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Activitifi finaniate

Activit#file finantate includ:

1. Activitil de elaborare a documentatiel tehnico-economice gl a cererll de finaniare
2. Activitat! de reallzare a achizltiior aferente proiectulul

3. Actlvitéifl da proiectare tehnicd de specialitate

4. Lucréirl de constructll sl Instalafil

5. Achizlfle de dot#r gl echipamente

6. Activitiii de Informare gl publicitate

7. Activitdil de audi financiar Independent

8. Activitéifl de management de prolect

Imprumestur!
Nu este cazul

THiul prolectulul:  Lucrari de Interventie la Centrul Scolar pentru Educstle Incluziva Ocland

informatll Inregietrare solicitare: 122706 / 19 IUN 2018

Valoarea totall prolect:  3,449,779.54 LE!
Valoare eligiblléi prolect:  2,225.400.10 LEI
Entitate finantatoare:  Uniunea Europeana
Curs de schimb: LEI din data de

Oblective
Rezultate
Actlvithfl finantate
Imprumuturi
STRUCTURA GRUPULUI

Tn calitatea sa de autoritate a adminisiratiel publics locale, Unltatea Administrativ Teritoriala Judetul Harghita are obligatia de a Indeplini
atributille stabllite prin Codul Adminlstrativ gl prin celelalte acte normative.

Figimr Detl inclircars figler Descriare

Anexa (1.2 Declargtie TVA CJHR POCA CP 16 SMIS 165174.pdf
E3BOCA4205FC1C148AFDFACBIDEFBOR427AE4 1 E4B40R934CA465001 110212022 Anexa 112 Dacigratie TVA CJHR POCA CP 18 SMIS 166174
B7852B8565

Orcin_conetitulre_C.)_Harghita.pdf
ESBOCA4208FC1C140AFBFACERSEFBO2427 AE41 E4840D634 04405061 110272022 Ordin conatitulne CJHR
E7B52B856

Anaxa [1.3 Declaratie respactare lagistatis POCA CP 18 SMIS 156171,pdf

G‘:EC.24EBFI1 D5T23320EDDE4013DD2188872BE74FAREN2C18817DF 12202 Deciaratin respectars Iaglaiatis
TIOESEFB4A

Anexa 1.1 Declaratie sligibiitete POCA CP 18 BMIS 155171 pdf
E01BBE{3AB7ADE1186CABAT7FAF32B81 DCFCECANCA13091854280F 110272022 Declaratie eligiblEtats UAT HR
B88DA2GFER

Hot 440 - ROF-CJH.pdr
E3BOC44288FC1C140AFBFACABREFBO2427 AE41 E4840R534CA405001 11022022 ROF CRJHR
B7a52D8E6
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Figler Dathl incliroars figler

Validare sleger_Presadinte_CJ_Harghita.pdf
E3B0CA4208FC1C148AFBFACHNOBFBE242TAE4 1 E4840B034CA405801 110272022
ET832B855

Incheler_validare_consller]_semn_BGS.pdf
E3B0C44208FC1C140AFBFACRO0SFBE242TAE41 EABAOBE34CA4B5001 110272022
B7052B456

CIF_Harghka.pdf

ESB0C44208FC1C149AFBFACEI0EF BA242TAE 41 EAB4GB34CA405001 1102/2022
B7852B865

Cl_Reprez_legal_BorbolyCesba. pdf

1078008A0ABDFBENGT17CC1ADCCC1 SD4E230E 8800035 B4CABARE 12022
Z08481CBAES

81755_ClarificaraNr1AdresaRaspuneCJHR_SMIS 165171 pdf

ESBOCA4208FC1C140AFBFACE908F B024Z7AEA 1EAB40E084CA4D5901 DBM4/Z022
B78628655

Clarificare 1_Grafic rambursars_ pdf

FEOCTA3004B83028AF423 1 DF7BD475ABASES78D652268CAF 1BABOG 08/04/2022
EBA2268185

* Diagrama Gantt 05.04.2022 pdf

E3BOC44200FC1C14BAFBFACE000FBI2427 AEA1 E4540BB34CAIBSI01 Oax4/2022
B7a52BA55

Clegrama_Gant;_185171_Componental_12-10-2022 Semnat. paf
BOSBFFO1ABCAEEE126FE2E27ABS2C437B6159890FI3DEBB01 1854E 14102022
8BTCOD4ES

1 (561-2022_LNP-DIGIT-HR pdf
E3BOCA4288FC1C 140AFBFACEROAFDE2A2TAEA1EAB40D834CA495001 1471072022
BT252B855
Netificare1.pdf
E3B0C44288FC1C140AFBFACHRO0FR02427AE 4 1 E4840B9340A4B5081 141072022
BTaS2B86E
128578 CNECDeclzle. pf
EIBOCA4206FC1 C140AFBFACBS08FBE2427 AE41 EAB40BI4CABE691 01/08/2023
BT852B858

1238 Nota Explicativa AALpdf

My - SMIS

Desoriars
Valldare alsgere presecinte
Valkiare conslleri CJHR
Cod Identificare fidcala CJHR
Cartn identitate reprezentant legal
Clarificars nr 1 Adresa raspuns
Clarificars 1 Grafis rambursare
Clarificare nr 1 Diagrama Gantt 05 04.2022
Diagrama_Gantt

Dispozitia de numre unitata de Implementare prolect

Dagizia CNBG - contestatie

(09BSERBCAD7TCO00BAROBFEBIFBAFASDAEDBE2BACTIDZBECFCE10 0100/2023 Neta sxqicativa pantry otul aditional de modificars nr. 1
BBBBOE1CIDC2
Aviz CTE CJ Harghltn pdf
28A7CDA5104378B0EBS1803E4BREDE2A2EAFRESDOCACI26080703 01/09/2028 Aviz CTE
CATA0C4AZ0
| Atribute prolect
Tip prolect: Prolecta FSE
Prolect major: NU
ccl:
Prolectul figureazii In lista Prolectelor Majore (PM): NU
Prolect fazat: NU
Prolectul face parte dintr-o retea transsuropeani: NU
Operatiunoa este Plan de Actiune Comun (PAC): NU
Codul comun de Indentificars al planulul de actlune comun:
Prolectul Inciude finantare Initlativil Locurl de Munck pentru NU
Tinerl (ILMT):
Sprijinul public va constitul ajutor de stat: NU
Prolectul este In cadrul unel structur] Partenerlat Public Privat{PPP): NU
Prolectul aste generator de venit: NU
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Prolactul este asoclat cu site-ul Natura 2000: NU
Relevant pentru mecanismul ITI DD: NU
Prolectul este Instrumant financlar: NU

' Responsabll de prolect

Nume gl prenume : Szlcs lstvén
Functle : Director executlv
Telefon : 0758080123
Fax : 0266207703
Adresii e-mall : szocslstvan@judetulharghlta.ro

| Persoand de contact

Nume gl prenume : Sz&cs Istvan
Functle : Diractor executlv
Telefon : 0758088123
Fax : 02868207703
Adresd e-mall : szocsistvan@Judetulharghita.ro

| Capacitate solicltant

Lider - UAT JUDETUL HARGHITA

Sursa de coflnantare
Buget local

Calitatea ontitifll In prolect
Autoritate locald cu responsabilitéfl 'n domeniul asistertel sociale

Cod CAEN relevant

Capacitate administrativit

Solicltantul detine resursale materiale, Institulonale si umane necesare organizarll activitatllor prolectulul sl are experienta necesara In
Implementarea prolecielor finantate din fondurl publice nerambursabile. Pentru asigurarea menagementulul prolectulul se va forma UIP,
numita prin Dispozitia Presedintslul Consiliulul Judetean, care va fl formata din persoane cu responsabilitatl aferente activitatiior
profectulut.

Conducerea Institutiiel se va Implica dinect Tn Implementarea prolectulul, aslgurind sustenabllitatea acestula sl dupa perioada de
implementare. Resursele materiale sl resursele umane necesare pentru managementul prolectulul vor l asigurate de aparatul de
spaclalitate al Conslliuluf Judetean Harghlta, care va pune la dispozitie, pentru activitafle organizate, aallle din Incinta proprie respectlv tot
ce tine de Implementarea proleciulul: aparatura T, materiale consumablle de birou, utllitati auto, ete..

Ca documente suport pentru sollcitant ca nstitutie sunt atasate documentsle de Infiintare ale Conslliulul Judetsan Harghlta sl documents
de atestare sl identificare a reprezentantulul iegal al acestula.

Capacitate financlark

Capacitate tehnlca
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Capacltate Juridica

Conslliul Judesan Harghlta functionsaza In conformiate cu prevederlie OUG nr 57 din 2010 privind Codul administrativ. Conslliul judetean
este autoritatea administratiel publice locale, constitulta [a nivel judetsan pentru coordonarea activitatil consllilior comunale, orasenest! i
municlpale, Tn vederea reallzarl servicllior publice de Interes Judetean. Conslliul Judetean Indeplineste printre aliele, atributil privind
organlzares &f functionanrea aparatulul de specialitets al conslliulul Judetsan, ale Institutilior &f servicilor publice de Interes Judetean printre
care unitatile subordonate respectiv societati comerclale si regil autonome de interes judesan;

Presedintele conslllului judetean raspunde n fata conslliulul judetean de buna funcionare a administratiel publice judetene. Aparatul de
speclalltate al conslllulul judetean este subordonat presedintelul acestula. Conslilul Judetean Harghlta este organlzat ca o structura
functionala, cu activitate parmanenta, consatitulta din presadintele consiliului judetean, dol vicepresedinti, sacretarul general al judetulul,
Impreuna cu aparatul de speciafitate, al caror acop principal este de a aduce la ndeplinire hoterfirile conslliului judetean sl dispezitile
presadintelul, solutionénd problemele publice curente de Interes judstaan.

Presadintele conalllulul judesan esta, potrivit legll, conduc#torul administratiel publice locale &l al aparatulul de epecialitate pe care 1l
conduce &l 1l controleaza.

Locallzare prolect
ROMANIA
Componenta 1
Informatil proloct _
Reglunsa Centru Prolectul va fl Implementat la Conslliul Judetean Harghlta, cu adresabiitate catre totl
cetatenli judetului.

Judetul Harghita
Localitatea  Judeful Harghita
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| Oblective proiect

Oblectivul general al prolectulul/Scopul prolectulul

Dezvoltarea unui management performant gl facilitarea accesului la serviclile oferite de Conslliiul Judetean Harghita, prin reducerea
birocratiei, cresterea eficlentel, transparentel gl Integritétii servicilior oferite cetéfenllor ca urmare & Implementaril unel platforme de servicll
electronice pentru catatenl judetulul Harghlta - DIGIT HR.

Obiectivele specifice ale prolectulul

1. Simplificarea procedurilor, Infroducerea de Instrumente digitale pentru furnizarea de servicli electronice, retrodigiizarea
documentelor, accasul rapid Ia Informafll §| reducersa birocratlel pentru cetatenll judetulul Harghita prin Implementarea platformel
de servicli electronice pentru catatenl DIGIT-HR, la nivelul Judetulul Harghita.

2. Dazvoltarsa cunogtinfelor gl ebilititilor profesionale pentru 35 de perscane din cadrul Conslliulul Judetean Harghita pentru
operarea sl administrarea DIGIT-HR in vederea oferirl unor servicll de calitate cetatenlior Judatulul. Formarea celor 35 de
persoane va cuprinds sl un modul de dezvoltare durablild, egalitate de sanse, nediscriminare sl egalitate de gen.

| Context

Justificare

Cf AP tnchelat cu Comisla Europeand pt 2014 — 2020,RO continu#l s fle caracterizat¥ de o slab# capacitate administrativii a institugllior
publice gl de o pradispozifle céire birocratie sl reglement#ir] exagerate care au o Influsntit putemnicé asupra competitivitiifil mediulul séu de
afaceri.

dc; RSTlg?zolg ::}e[nacau] r ca RO sa ,directloneze cu prieritate Investifile cétre tranzifia ecologic i digitald, Tn special céitre infrastructura
serv ]

Pt atingerea oblectivelor Strateglel Europa 2020,adm publici Joacé un rol chels Tn coordonarea,reglementarea,promovarea gl
Implementarea politiclior ¢i actlunllor care creeazé cadrul pt atingerea acestora filnd necesar s# axiste o adm publicl
eficients,standardizaté,etabild si predictiblé,care s funciioneze conform unor slsteme gi standarde comune.

Cf ndexulul DESI (Digltal Economy and Soclety Index) 2020, RO ocupa ulimul loc 'n UE n cesa ce priveste indexul Servicll Publice
Digitale.De asemenea,RO se afiii pe ullimul loc In ceesa ce privests formularele precompletate gl serviclile reallzate Integrel online,ceea ce
IndicH o pb sistemicd In privinta calltéfii sl capscitétil de utilizare a serviclllor digltale oferite cetéitenlitor gl companliior. Tntre 2015-2018, nu
s-a Inregistrat o Tmbunétatfire semnificativii a calltifil serviclllor publice digitale pt companll,RO ocupénd gl din acest punct de vedera
uttimul lec tn UE. Lipsa intsroperabliititil sistemelor Informatice din administratia publici este un obstacol major In dezvoltarea serviclllor
digltale centrate pe utllizatorul final {cetétean sau companie)

Prolectul propus contribule la OS 2.1:Infroducerea de slsteme gl standarde comune In adm publich locall ce oplimizeazé procesele
orlentate citre beneficlar th concordant® cu SCAP,prin implementarea DIGIT HR in Judet,in vederea imbunatatiril calitatll sarviclilor,a
consolldarll eficlentel administrative,crested| accesulul la serviciile publice gl reducersa birocratiei pt cetiiteni. -

Prolectul contribule la rezultatele &l Indicatorll POCA, propunandu-sl Implementarea unei Platforme de servicll electronice sl a Arhivel
digitale la nivelul C} HR,In conformitate ¢u Planul integrat de simplificara a procedurlior pt cetéteni s| care vor optimlza procesele orlentate
catre acestla.35 de pers din cadrul CJ HR Isi vor Imbunatatl competentele In vederea sustineril demersurlior prolectulul.

Nevola acestul prolect rezidé gl din OG ale SCAP 2014-2020,care recomands Implementarea unul management performant In adm
publica:

-Debirocratizare gl simplificare pt cetiteni,mediul de afacer gl administratie

-Consolidarea capacitéll administratiel publice de a asigura calitatea gl accesul la servicllle publice

Tn 2021 CJ HR a aprobat Sirategia de dezvoltare economicsi Harghita 2030, prin Hotéirarea nr. 526/2021 care pune un accent deosebit pe
digitalizarea administrailsl publice locale. Astfel, dintre cele 10 prioriti{] ale strateglel pe primul loc se efid Asigurarea unel adminlstrall
digitale publice locele eficlents, ceea ce presupune crearea unul sistern unie, bine coordonat, In retea, Interogabill, ciar pentru flecare
sector de activitate.

In plus strategla prevede cii prioritille administraiel publice sunt: (1) Crearea de Institufll stablle §i crediblle, (2) Eficlentizarea servicllior
publics, (3) Creasierea calltéitll sl transparentsl servicillor, (4) Digltalizarea adminlstratiel, (5) Crearea unul sistem performant care eate
corelat cu alte sisteme municipale (6) Crearea unor modele care pot fi folosite pentru simplificarea gl eficlentizerea processior
administrative.

Strategia de dezvoliare rurald a Jud HR 2021-2030 aprobaté prin HCJ HR nr. 123/2021 sublinlaz3 c& decalajul dintre mediul urban gl csl
ruraf este semnificatlv gl astfe! atractivitatea zonelor rurale este redues In randul tinerllor. Digltallzarea adminlstratlel publice, conform
strmegl?i. :r fl un factor suplimentar In a creste afractivitatea agezéirilor rurale, gl astfel ar contribul la un mediu de vietsi mal atractiv
pentru tinerl.

Agadar, CJ HR, prin aprobarea strategliior de mal sus &l prin implementarea skstemulul de managementul catititil CAF gl-a asumat sarcina

16



My SMIS

de a eficlentiza servicllle oferite cetétenllor Judetulul gl astfel demeraurile In acest sens sunt susfnute.

Pandemia COVID a accelerat processle de digitalizare Tn toate domenlile viefil, atat In mediul privat, cbt gl In cel public, gl In general
pedntru tclaﬁ esﬁpﬂ tr;lf. Astfel, digitalizarea servicilor oferite de ciitre administratia publicdl locald pentru catiten|, dar gl pentru sectorul privat
a devenlt o cerinis.

Mal mult, cetiitenil au devenit mal exigenii cu privire la parformanta administratiel publice gl doresc servicl de calltate ¢l diversificate.

Pe baza strategllior sus mentlonate gl avind Tn vedere directille la nivel suropsean gl national, eficientizarea si digitallzarea a ¢it mal multor
servicll ale administratilior publice eate esentlalé.

Totodaté, avénd Tn vedere caractsrul dispersat al localititilor din judet $l cu o populatle ssmnificativéi care loculegte Tn mediul rural,
dighalizarea sarvicillor administrafllior publica judetena va contribul la Tmbunétitirea mediulul de viaf a locuitorilor judefului.

In urma anallzsl processior sl activitatilor din cadrul Conslliulul Judstean HR, In contexul In care nu exlsta o aplicatie informatica care sa
eficlentizeze drculatia documentelor din interiorul Institutlel, el nici servicil elactronice proprii CJ, de nivel 4, oferite cetatenllor, s-au
conetatat urmatosrele probleme:

- In cadrul Institutie] ex|sta o registratura electomnic#, dar nu axistéi un slstem de management electronic al documentelor astfel
Inreglstrate, prin urmare nu exista o evidenta electronica a statusulul documentsior Intrate prin reglstratura

- colaborarea i comunicarea, att In Intericrul Institutiel, cat gl Tnire structurile administratiel publice de la nivelul judetulul este Tngreunaté
de acfiunea unor fluxur de lucru nepsrformants, a unor mijloace da lucru colaborative restrinse, a birocrafiel excesive, care prozints
dificultifi In activitatea administratial publica sl care solich# un timp mare de lucru;

- impul de realizare al rapoartsior este unul mare - nu exista o arhiva electronica anuala, la nivel judetean, a documentalor prin
intermediul carora acestea sa fie gasite Intr-un timp scurt, pe baza unor cuvinte cheie - comunicare neperformats cu entitiille publice
subordonate i cu beneficlarl], din cauza circulatiel greoaie a documentsior gl informatllior tnire Institutil, a timpuiul Indelungat alocat
transmiteril corespondentel, situatie care genereazd Intrzier! semnificative;

- nu exista formulare si procese standardizate sl nicl un mod rapld de & colabora cu personalul din primariile judetulul
- documentsle sunt relativ greu de urmdirlt, decarece sunt fie tn format fizic, pe suport de hértle, fle au rimas la responsabll §! nu du mal
fost retumate. De asemenea, volumul de documente este tot mal mare;

- nu poate fi urmartt cu usurinta fiuxul pa care Il parcurge un documant sau o solicitare, lar efortul pentru a afla unde acesta se afla la un
moment dat este unul mare

- nu exista o modalitata prin care cetatenll sa consulte on-line starea In care se afla eclicitarea lor

- nu existd elsterne Integrate care 8 urméreascl rezultatele agteptate gl Imbunétiitirea acestora

- hu ge pot solicita / eflbera on-line avize sau alte documente, semnate cu seamnatura electronica

- nu exista posibliitatea circularll documentslor semnate slectonic, altfel decat prin e-mall sau prin partajare de figlers.

Scenarlul cel mal fazabll pentru solutionarea problemelor este dat de reorganizarea modului de lucru curent gl introducerea uner
mijioacefinstrumente TIC modeme care s# sprifine Imbunétiifirea activitifll inteme 5| 8 comunicarl cu cetétenl, Institutile gl mediul deo
afaceri gi care va conduce Ia reducerea bimcratiel, reducerea duratsl de livrare a sarvicllor publice gl Implicit la cregterea calltitll eerviclllor
furnizate.

Astfel, Implemantarea unel platforme suport pentru servicll electronice va duce la reducerea birocratlel sl adminisirarea electronica a
documentelor:

- oferdi o eolutle pe termen lung a problemelor enumerate;

- ofersi garantia unel dezvoltin durablle;

- reduce efortul uman, aslguré un grad sporit de eficacitate a activitétil pe fondul scéderii stresulul la locul de muncH;

- opfimizeaza timpul de lucru sl de gasire a informatilior
- eficientizeaza munca, prin introduceraa de fluxurl sl formulare standardizate, a calculelor automate realizate de aplicatli, a mecanismelor
de preluare automata a datelor, a rapoartelor generata automat

- Imbunatiteste atat relatia cu cetéitenll, Institufille subordonate gl mediul de afaceri, cat gl organizarea proceselor inteme;

- contribule la reducerea duratel de livrare a servicllior publice;

- permite utllizarea la nivelul Intregh organizatil & eemnaturii digitale callficate, eliminand procesul de printare a documentelor pentru
samnare olografa
- 'mbunétiitegie eficlenta gl eflcacitatea operationaléi a CJ Harghita.

Caracterul inovator este dat de implsmentarea unul sistam Integrat, modem, constrult avand |la baza standarde deschise ce aslgure
Interoperabliiatea atat cu slstema centrale cat sl locale ale UAT-urllor din judet el care pentru prima data, asigura servicil de nivel 4
beneficiariior, dublat de o regandire & processlor &l a procedurilor de lucru din cadrul Institutie! In vederea allnleril cu acesta
Urgenta proiectulul gl Importanta obtinerll finantéirli in cadrul POCA este data de nevola acuté a unul cadru unitar, Integrat, simplificat gl a
unel politicl coerente de Imbunétitire a servicillor furnizate cétre cetiifenl, n condifllle tn care globallzarea gl accesul din ce Tn ce mai larg
la informatle a determinat o cregters substantialé, nu doar a nivelulul de cuncagtere al flecsirul cetéifean, ci gl al cerinfelor acestula pentru
servicll de calltate.

Grup tinta

Digitalizarea senvicllior administragiel publice este Intr-o stare Inclplents Tn mod speclal la nivel local, Agadar este nevole de pregitires gl
Implicarea grupurilor {inid, astfel IncAt proceasle Tncepute s# poata avea caracter durabli gl sé poata fi susfinute §l actuallzate pe termen
I .

ung.

Grupurile finté ale prolectului sunt reprezentate de cele 180 persocane, angalafl In funcili de executje sl conducere al Conslllulul Judetean
Harghita care vor avea acces !a difertte module/ apiicatil ale sistemulul serviciulul electronic pentru cetéfeni, Tn vederea prelucréinl
informatilior, cererilor si sollcitArilor primits. De azemenea constitule grup {intd gl cel 31 alegl locall: conellleri judefeni, pregedintele ¢l
vicapregadintll Conslliulul Judeiean Harghlta, alegli locall, fiind perecanele care sunt Tn mésuré sé alb3 Impact asupra activitAfil aparatulul
de specialitate, reprezinté gl tin legétura cu locultorll Judetulul ¢l trebule cooptatl In realizarea oblectivelor prolectulul.

35 persoans vor fi selectate pentru a participa la programul de formars astfal incat fiecare dinire directiile/cabinetele/compartimentele care
vor fl implicate In prolact sa fie reprezentate.

Personalul Institutiel va fi Implicat pe toaté durata proceselor de Implementare a prolectulul. De altfel, fara participarea efectiva a grupulul
{inté, atét In conceperea gl revizuirea proceduriior de lucru Inteme &i a celor pentru optimizarea Interactiunll cu cetéienil, la cursurlle de
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insirulre, cét gl In adoptarea nollor proceduri, o Implementare eficace a acestul project nu ar i posibll ¢l nu ar conduce Tn fingl, la
atingerea oblectivelor si eficlentlzarea servicillor fumizate la nivelul institujlel publice cittre cetijenll comunitigl.

Alte grupurl care vor beneficla indirect de rezultatele prezentulul prolect:

- Cetétenil Judetulul vor beneficla de servicll publice sficients, sa va reduce simfitor impul alocat rezolviirl problemelor si birocratla, va
cregie gradul de Informare al acestora i vor fl consultafi Tn probleme de Interes local.

- Mediul de afacerl local va beneficla de eficlenta serviclllor oferite de Institufle, ceea ce va conduca la cragterea productivitéfli muncli
angalatilor prin scurtarea timplior de agteptare |a ghigea.

- Altl utliizetort externl. Din aceasié categorle de utllizatorl exteml putem amint: ONG-urlle, autoritiifl ale administratiel centrale, 8.a.

Sustenabllitate

Descriere/Valorificarea rezultatelor

Resuresle financlare necesare continuarii prolectulul vor i asigurate din fondur propril ale Solicantului sau din accesarea unor alte
finantar! nerambursablle, In functle de oportunitetiie vite. Resursa umana necesara continuaril prolectului, va fl asigurata de Sollcitant, prin
membil echipel de management, care vor fi responsablll de asigurarea gustenabllitatll, dar sl prin persoanele Gare fac paria din Grupul
Tinta, care vor pune In aplicare la locul de munca toate cunostintsle, compatentale, aptitudinkie s| abllitatlle dobandite in urma participaril la
activitatile prolectulul.

Sustinere financlara:

CJ Harghita va aslgura Tntretinerea &l operarea echipamentslor hardware, infrastrurll sofiware de baza sl a sistemului Informatic DIGIT-
HR, dupa finalizarea Implementarii ptin prevedersa fn buget a costurllor aferente acestor cheltuleli. Astfel dupa expirarea perioadel de
garantle sl suport pentru Infrastructura hardware af software si psntru slstemul DIGIT-HR, aslgurate de fumnizor conform contractulul de
Implementare, cheltulsille pentru sustinerea acestora vor fi sustinuie de Solicttant prin fondurl propril. In etapa de realizare a documentatiel
de atribulre a slstemnulul se va pune accent pe alegerea unel solutl cu un cost total de detinere (TCO) — care Include costurlle de achizitie
dar gi costurile de operare - cit mal redus gl se vor puncta avantajele unel astfel de solutil.

Sustinere [nstittionali:

Prolectul a fost constrult pomind de |a o nevoie resié ¢! are sustinerea conducerll CJ Harghita. In plua, vor fl implicate ioate
departamentele din cadrul conslliulul judetean, dupa cum se poate chserva si din structura echipel de Implementare, lar profactul va
presupune Incluslv schimbarea procedurilor de lucru (Instituflonale §f de Interactiune cu cetiitenil), astfel cX, stét pe parcureul proiactulul
chit gl dupé finallzarea lul vor fi asigurate resursele pentru susiinersa Investifiel. Chiar dupa o eventuald reorganizare Institutionala
(modificarea organigramel), sistemul va putea fl modificat si reconfigurat rapld sl usor de catre beneficlar prin personalu! intem Instrult In
acast sens In perioada de Implamentare,

Sustinere resurse umane:

Solkcitantul va desemna o echipd responsablid de aslurares sustenabliitifli proiectulul. Aceasta va asigura Inatrulrea/asistenta personalulul
(persoane nol + persoane nelnstrults) pentru utllizarea zlinica a slstemulul, avind ca suport gl materialele reallzate In cadrul prolectulul. In
etapa de formare, a fost prevazuta Instruirea a cel pulln 1 perscana din flecare directle /serviclu/compartiment care va opera sistamul
astfal Incat activitatea ulterioara sa nu fie perturbata de eventualele schimbar de personal sl traneferul de cuncstinte ea decurga fara
probleme.

Echipa de sustenabilitate va fl Implicata dupé finallzarea prolectului In activitatile de actuallzare/ rafinare/prezentare a proceselor sl
procadurior la nivelul institutlel, pentru alinlerea cu alstemul informatic Implementat.

Dezvoltare:

Sollcitantul va urmari dezvoltarea functionalltatioymodulelor existente ale DIGIT-HR sl adaugarea uncra nol care sa raspunds acilvitatil tot
mai complexe, &l interactiunil on-line cu cetatenll si mediul de afacerl. De asemenea, avand in vedere ca tehnologia vizata pentru sigtem
eete una modema, bazata pe standarde deschise, so urmareste Integrarea si Interoperabilitates cu alte sisteme nationale/
reglonaledlocale, inclusty In ca priveste slastemele ce vor fi Implementate prin PNRR.

Solictantul va continua activitatea de arhivare digitale cu resursele materiale existente sl cele dobandite prin prolect, respectiv cu
resursele umane proprl, instruite In ¢adrul prolectului.

Documentatia de sistem (manuale, ghldur, tutoriale de utllizare) reallzeta va devenl un instrument operational utlizat Tn cadrul
adminlstratiel, atat de personalul operatlv, potentiali managerl, dar sf de noll angajatl.

Furnizeazli informatil cu privire Ia toate acordurile Institutionale relevante cu pértl terfe pentru Implementarea prolsctulul gl
exploatarea cu succes a facliititllor care au fost planificate gl eventual Inchelate:

Sollcltentul va avea tot timpul o buna comunicare cu celalalte Instiutll centrale i locale precum &l cu partenerii soclali carora le va
prezenta rezultetele obtinuta prin intermediul prolectului ¢! le va oferl modelul de bune practicl pentru a adopta sl implementa magur sl
mecanisme pentru reducerea birocratlel s simpllicarea accssulul cetatenilor la servicii electronice de calitate.

Se urmareste Inchelersa da parieneriate cu alte autoritati /primarille din Judet pentru transferarea know-how-ulul acurmulst sl constitulrea
unui caz de bune practicl ce va i prezentat Incluslv on-line cetatenlior, prin serviclul de publicitate achizilonat In cadnul prolectulul. De
asemenea se urmareste cresterea Interoperabilliati /comunicarii la nivel de APl/sarvicl web cu alte sisteme propril sf sistems terte pentru
procesares automata a Informetiflor/datelor solicitate electronic de catre cetatenli judstului.
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Oferd detalll cu privire la modul Tn care va fl gestionats Infrastructura dupii Inchelersa prolectulul(sl anume, numsie
operstorulul; metode de selectle - administrare publicd sau conceslune; tip de contract etc.)

Prin prezentul prolact nu sunt prevazute lucrarl de amenajare ale sediulul de Implementare. De asamenea, nu au fost prevazute cheltutell
genersle de administratie, precum plata energlel fermics, elactrice, apa, canallzare, salubritats, gaze, chirle, telefon etc.

Infrastructura hardware si software achizitionata prin prolect (incluslv sistemnul DIGIT-HR) va beneficla de garantle de Ia
producatorfurnizor pe durata implementaril contractului el ultsror conform practicllor In domeniu, iar dupa aceasts perioada de sustinere
financlara de la Solicitant pentru functionanea fara intreruperi, minim pe pericada de sustenabilitate a prolectulul. Operarea Infrastructuri| sl
a slstemulul va fi realizata de angajatit Sollcantulul - Expert IT, acestia fiind Instrulti corespunzator pe perioada prolectulul. De asemenea
Solicitantul va achizitiona =i servicll de suport de la producatorifumizor pentru operatille de upgrede sau mentenanta epeclalizata care nu
pot l realizate de personalul propriu, cel putin pe perioada de sustenabliltate a prolectulul.

Transferabliitatea rezultatelor

Abordares integrata a factorilor tahnic-tshnologic-uman este principala garantle a sustenabilitatil prolectului, n sonsul mentineril In imp a
rezultatelor obtinute. Astfal In contextul noll cultur organizationale impusa de Implementarea DIGIT-HR ca sl de calificarea
corespunzatoare a personalulul, orlentares catre simplificarea procedurifor/eficientizare/caliiate/reducerea biracratiel se va reflecta Inclusiv
1n planificarea bugetara sl strategica viltoare.

Diseminarea rezultatalor proiectulul — In mase-media, pe pagina web a Sollcitantulul el la Intalnirle/evenimentsie Ia care participa
reprezentant!l acestula — ca 1 a experlsntel acumulate n cadrul acestula va contribul la multiplicarea rezultatelor prin transferul de know-
how catre alte auloritatl publice locale din regiune sl pe plan national.

Avand In vedere ca tehnologla vizata pentru sistemul DIGIT-HR este una moderna, bazata pe standarde deachiee, se urmareste crearsa
posibllitéyll pentru Integrarea sl Interoperabllitatea cu alte sisteme nationale/reglonale/locale, cum ar fl aplicatit de depunere el gestiune
documente electronice exlistente la nivelul UAT-urllor din Judet, documente sl Informatil ce pot fl procesate automat prin servicii web/API
pentru a nu le mai solicita potentiafiior beneficlar al serviclilor Introduse prin prolect.

Sistemul Implementat va avea ca rezultat 8! o crestere semnificativa a capacitatil cetatanlior de a interactiona on-line cu Institutilie publice,
Indum‘e a utillza servicll electronice cferits de alte institutll locale/centrale, contribuind la creeteraa competentelor digitale generale a
popu Romaniel.

: Relevanti

Referitoare Ia prolect

Cf Strataglel de Dezvoitare a Reglunil Centru 2021-2027, aproximativ 15% dintre wufilizatoril din Reglunea Centru al Intemetulul au realizat
prin aceast modalttate Interactiuni cu autorititfie publice sau au accesat servicllle publice.

Atat la nivel reglonal cét gl national este nevole de recuperarea Tntarzierlior Tn procesul de dightalizare. Tn plus, s-a obeervat existenta unor
decalaje mag Tnire mediul urban sl ce! rural privind infrastructura tehnologici care s& permith dightallzarea servicillor din adminlstratia
publicéi locala.

Astfel, prolectul ests complementar cu Strateg de dezv mentionata-1.3.2 Extinderea digltalizérli servicllior adminietraflei publice locale sl
Implementarea de solufll SMART Clty prin Implementarea unel solutil integrate pentru digitatizarea Inferacijunil dintre CJ gl cetitenl, care
ulterior se reflecta gl In reducerea birocrafiel &l simpiificarea muncll funcionarilor pubficl.

Prolectul este complamentar cu Initietivele de digitalizare din judet in ceea ce priveste administratia, turismul sl educatis.

Prolectul este complementar cu prolectul CAFHR - Planificare strateglc sl managementul performantel tn folosul cetéifenilor din Judetul
Harghita prin implemantarea CAF, Cod SMIS 128548

Referitoare la SUERD

Aria prioritaré SUERD
N/A

Referitoare Ia alte strategll

- Prolectul propus aste in concordanta cu SCAP 2014-2020 conducand la atingerea urméitoarelor obiective:

I1.4: Solufli IT pentru eficlentizares administratiel publice

11.5: Tmbunétéitirea proceselor inteme Ia nivelul institutiitor publica

IIt.1: Reducarea birocrafjel pentru cetéifenl

IV.1: Cresterea calltétll si accesului la servicllle publice prin eficlentizarea costurllor gl reduceres timpllor de fumnizare & servicillor publice
- POCA 2014-2020 - prolectut contribule la reallzarea Pt 2.1 — Investitli in capachtatea Institutionalé gl in eficlenta administrafilior §i a
sarvicllior publice Tn vederea realiziril de reforms, a unei mal bune reglementér gl & bunel guvemante — prin implementarea procadurlior
simplificate pentru reducerea birocratiel pentru cetéfenl,dighalizarea documentsior, retro-dighalizarea documentsior din arhivii.

- Strategia Nationald privind Agenda Digltaléi pentru Romania 2020 - prolectul este In acord cu linla strategica de dezvoltare E1.
Furnizarea de servicil publice Imbunétiitite prin utilizarea eGuvernéril 2.0.

- PNRR,Componenta 7 - A. Servich publice digitale pentru cetitenl sl firme - proiectul contribuie |a A, Servicll publice digitale pentru
catiiten| ¢ firme13. Transformarea digitalé gl adoptarea tehnologlel de automatizare a proceselor de lucru Tn edministratia publics
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Stratogll relevante:

- Strategia Nationaldl privind Agenda Diglial# pentru Roménia 2020
- Strategia pentru Consolidarea Adminlstrafiel Publice 2014-2020

- Planul de Dezvoltare Reglonala Centru

- Programul Nafional de Reformé (PNR)

- Recomandér Specifice de Tars 2014

- Acord de Parfeneriat 2014-2020

Riscurl

Una din Indatoririle fundamentale ale man
masura derularll plenuluf de prolect,
Identiicare sl geationare a riscurlior,

My SM’Q

agerulul de prolect va consta In identificarea riscurilor, inregletrarea sf monitorizarea lor. Pe
|a finallzarea fiecare! etape sau orl de cate orl se dovedeste necesar se vor reltera activitatlle de
Managerul de prolect va aloca resurssle care vor fi utllizate pentru evita riscul sau a minimiza

Impactul sau. Managerul de prolect va reallza urmaioarele activil parte a anaBzel riscurlior- identificarea riscurllor care pot afecta

prolectul,estimarsa risculul dpdv calttativ(deciderea accepta
pe care le are asupra prolectulul). In cazul in care se determina ca recul

bliitatii sale)

sl canthativ(importanta fiecarul risc pe baza evaluarll consecintelor
nu poats fl acceptat, ge vor Intreprinde o serie de contramasur

care au drept scop reducerea risculul la un nivel acceptabil,prin prevenire, reducere sau transfar.
Detallers riscurl

Nr.
ot
1.

Risc ldentificat

Schimbarl procedurale sl laglslative In cadrul Programulul
Operational Capacitate Administrativa

Schimbarl legislative si politice ale autoritatilor
guvernamentale, care nu pot fl anticipate la Incaputul
prolectulul sl care sunt adresate direct &l specific prolectuiul,
ceea ce conduce la costurl de capital sau operationale
suplimentare;

Schimbari leglslative privind cadrul legal ce reglementsaza
achizitille In cadrul prolectelor cofinantate din fondurl publice;

Intarzierl privind respectarea planului de implementare al
activitatiior prolectului si reprogramari ale activitatilor:

Miisurl de atenuare ale risculul

Monitorizarea parmanenta a modlicarilor leglslative el
procedurale din cadrul Programulul Operational Capacitate
Adminietrativa sf adaptarea masurllor luate In cadrul proleciulul
la nolle reglementar! leglslative aparute.

Impactul dsculul: Semnificatlv
Probabiltate de aparitie: Medle
Responsabll pentru urmarirea risculul; Manager prolect

Monlerizarea el Imitarea schimbarflor care ar putea conduca la
cresterf semnlficative ale costurilor operationale sifeau
necesltatea de a efectua cheltulell suplimentare pentru a putea
raspunde acestor schimbari.

Impactul isculul: Semnificatv

Probabilitate de aparitie: Medle

Responsabll pentru urmarirea rsculul: Manager prolect,
Responsabll juridic

Monitorizarea parmanenta a modkicarilor leglslative In
domenlul achizitillor In cadrul prolectelor cofinantate din fondurl
8l adaptarea la noile reglementar leglelative.

Impactul rsculul: Semnificathv
Probeabliitate de eparite: Medle
Respongabll pentru urmarirea reculul: Responsabll achizltil

Planificarea eficlenta a activitatilor prolectului, stabillrea clara
rolurlior ¢l responsabllitatior, planificarea activiiatiior pe
perioade f monitorizarea stadlulul de Implementare.
Respactarea plantficaril activitatilor prolectului sau luarea de
masurl raplde in replanificare a acostora fara a sfecta bugetul
8l oblectivele prolectulul.

Respectares procedurilor de lucru sf de management aferente
prolectulul,

Transimiterea de notificarl, acte adlionale catre AM POCA In
termenele prevazute.

Impactul Asculul: Semnificativ

Probabilitete de aperitie: Mica
Reeponsabll pentru urmarirea risculul: Manager prolect
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10.

Risc Identificat

Alocarea Ineficlenta a resutselor sl depaslr ale pragurlior de
cheltuiall prevazute;

Depasiraa bugetulul prolectululf chettuiell neeligiblle aditionale;

Prestatorll nu fumizeaza la timp Iivrabllele contractelor,
Inﬁadrate in bugstul alocat sau nu respecta specificatille
tehnice;

Intarzler privind semnarea contractalor de achizitil;

Tnesircarea figel de post & personalulul care va face parte din
echipa de Implementare;

ergonalul Instituflel nu fumlzeaz# Informatiile § datele
sollcitate, Tn Himp util clitre contractori ¢l nu 19l exprimé punciul
de vedere fati de cadrul procedural;

My  SMIS

Misuri de atenuare ale risculul

Susfinerea cheltulelllor nesligiblle/ suplimentare de catre
Solicltant.

Planlficarea s! organlizarea eficienta & resurselor.

implicarea In prolect a unor resurse suplimentare.

Planificarea finenclara eficlenta, monitorizarea cheftuielilor sl
aciuallzarea fracventa a shtuatilior privind acoperirea bugetukul.

Impactul riscului: Semnificativ

Probabllitate de aparitie: Mica

Responsabill pentru urmarirea fsculul: Manager prolect,
Responsabil financiar

Reab';aa intre Minll bugetare, in conformitate cu procedurite
aplicablle;

Sustinersa cheltulellior neeliglblie/suplimentare de catre
Solicitant.

Impactul dsculul: Semnificativ

Probabilitate de aparitie: Mica

Responsabll pantru urmarirea riaculul: Manager prolect,
Responeabll financiar

Stabllirea unor specificatii tehnice clare.

Stabllirea unor conditil sl termene clare privind fumnizarea
livrabllelor, solkcltarea de scrisorl de garantie privind buna
axecutle a contractelor sl aplicarea de sanctiunl,

Se vor prevedea in contractele de fumizare produss si prestar
sorvicll penallzan pentru Intarzieri.

Prevederea de iimpi suplimentari necesarl Solicitantulul pentru
recaptia livrabllelor.

Prevederea unor durate mai mici de livrare decat cele din
planul de prolect pentru asigurarea incadraril In termenele
genarale ale prolectulul

Impactul fsculul: Medlu

Probabliitate de aparitie: Medle

Responeablll pentru urmarirea fisculul: Manager prolect,
Responsabll IT

Stabllirea sl respectarea fermenalor de desfasurare a elapalor
proceduriior de achiziil {receptie oferte, raspuns la clarificar,
semnare contract edc.).

Demararea din timp a procedurlior de ach|zili

Urmarirea graficului de prolect s a planificarii activitaiior
dependente de achizitll pana la semnarea contractelor

Impactul Asculul: Mediu

Probabilitate de aparitie: Mica

Responeabil pantru urmarirea risculul: Responsabli achizitl,
Responsabll IT

Activitatile prolactulul vor i planificate riguros, astfel Incat sl nu
fie afactats semnificatlv activitatea curentd a Institutiel.
Atributille personalulul vor fi clar definite gl repartizate, astfel
Tncat 83 nu existe presiune numal asupra unor membi al
echipel de prolect, chiar gl pe peripade scurte de timp.

Impactul isculul: Semnificativ
Probabilitate de aparitie: Medle
Responsabil pentru urmarirea risculul: Manager prolect

Se vor aloca sarcini clare cu privire la contributia sl implicarea
fiecarul departament ei serviclu

Vor avea log Informari perodice cu privire la stadlul prolectului
¢l ia Informatille necesare a fi furnizate

Prolectul este foarte Important pentru Sollcitant sl la inceputul
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gt.. Ris¢ Identificat Misurl de atenuare ale Asculul
prolectulul personalul institutial va fl responeabliizat

Impactul risculul; Semnificativ
Probablliiate de aparitie: Mica
Responsabil pentru urmarirea risculul: Manager prolect

11, Documentala din arhiva nu respecta In totalltate legea Evaluare Initiala a staril arhivel de catre Responsabllul IT sl
arhivarll, sunt Incomplete/detariorate, ce Impactaaza pe Responasabliul arhivare
de-o parte corectitudinea arhlvarii digltale, pe de alta parte Responsabilul erhivare va fi Implicat in aceasta etapa, alaturl
bugetul sl graficul de timp de axpertil firmel contraciate. In cazul In care contractorul
constata neconcordante referitoare [a starea arhivel, se va
decide Impreuna cu factorll de decizie implicatl , modalitatea de
tratare a problamel|

Impactul rigculul: Semnificativ

Probabllitate de aparitie: Mica

Responsabll pentru urmarirea risculul: Manager prolact,
Responsabll arhivare

Principil orizontale

EGALITATE DE SANSE

Egalitate de gen

Prolectul prevede In activitatea de selectis a GT respectarea principllior egslltatl de sanse sl de gen. La stabllires activitatlior prolectulul si
a rolurllor s-a tinut cont de principllie egalitatl de gen sl respectarea legislatiei. Princlpiul egalitatil de gen sl al nedigcriminaril va fl luat In
considerare In alcatulrea echipel de Impismentare, prin alocarea persanalulul numai pe criterli de competenta,echipa de management si
de Implementare a prolectulul Incluzand atat persoana de gen feminin,cat sl masculin cu drepturl egale.

Principlul egalitatil de gen face parta integranta din ROF S. Progresele realizste In Implementarea prolectulul vor fi montorizate anallzand
capacitatea de a asigura accesul egal pentru femei si barbatl. Acest fapt va fi reallzat adunand dafe In materia de gen in Implementarea
prolectulul,acolo unde este poslbil.O evaluare periodica asupra respectarl principlulul egalitatii de gen va fi inclusa In raportarea periodica
a prolectulul.

Un Minighld Dezvoltare Durablia sl Egalltate da Sanse va fl realizat sl tiparit In 200 de ex care vor fl digtribulte la evenimentul de
diseminare rezultate. De asemensa, versiunea electronica a minighldulul va fl dispaniblia online pe slte-ul S.

Formarea celor 35 de persoane va cuprinde un modul de dezvoltare durablld, egalitate de $anse, nediscriminare sl egalitate de gen.

S va respecta leglslatia aferenta:

* Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse gl de tratament Intre famel sl béirbafl

» Directiva 2008/54/CE privind principiul egalttll de ganse gl al egalltéfll de tratament Intre biirbatl gl femei In materia de Tncadrare n
munch

* Directiva 2000/43/CE din 28 lunle 2000

Nediscriminare

Implementarea activitatiior prolectulul =e va reallza cu respectarea principlulul nediscriminarii i se vor ssigura condilile pentru prevenirea
oriciirel forme de discriminare in selectarea echipel de management/ prestatori/membrilor GT. Toste pers Implicate In pr vor fi tratate cu
respect indiferent de rasa,netionalit.etnle,imba,religle,categ soclala,convingerl,gen,orient sexuala,varsta,handicap,boala cronica
nacontag, Infectare HIV, apartenenta la o categ defavoriz,alt criteriu de restrangere,stc

MP va aslg eterogenitatea la nivelul pr sl respectarsa princip egalit de eanse s! fratament nediscrim,nerespactarea Iui de catre membiil
schipel atragand sanctiunl specifice, Tntregul procse al achizlilllor desféigurat n Implementarea acestul prolect va prevede eliminarea
oricérul factor care ar putea nagte aparifia unul confiict de Interese, fapt ce er conducs automat la nerespectarea principlulul egalititl de
ganse. Preccuparea privind egalltatea de ganse gl de gen va fl una transversall, pe toata duratd de implementare a prolectulul §f la toate
nivelurile,

Un Minighid Dezvoltare Durablla sl Egalltate de Sanse va fl realizat &l tiparit In 200 de axemplare care vor fl distribulte la evenimentul de
diseminars sl parteneriior Institutionali al CJ Harghlta. De asemenea, versiunea electronica a minighlduful va fi disponibila online pe site-ul
Sollcitantulul.

Formarea celor 35 de persoana va cuprinde un modul de dezvoltare durabil, egalitate de $anse, hediscriminare sl egalltate de sanse.
Prolectul respect leglslatia natjonalii In domenlul egalititll de ganse ¢l nediscriminarea: OUG 137/2000.
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pLal b

Acceslbliitate persoane cu dizabllitiitl

Concaptul de accasibilitate este definit Tn ,Strategla suropeand e dizabilitéill 2010 - 2020 - Retnnolrea angajamentulul ciitre o Europd firé
barlers” ca “posiblltatea asiguraté persoanelor cu dizabllitti de a avea acces, tn condlil de egaltiate cu cellali] cetéiteni, la mediul
fizlc,ransport, tehnologli gl sisteme de informedil 1 comunicare, precum gl |a alte facllitad gl senvicll.

Congiliul Judstean Harghlta ca sollcitant al finantaril prezentulul proiect, prin stafutul Institutiel, asigura accesabilitatea fizica a persoanelor
cu dizabllitat| la foate cladirile &l spatlile urbane, la nevoile individuale ale peresanelor cu handicap si se garanteaza In mod implict sl
principiul accesibllitatil la toate serviciile rezultate ale prezentulul prolect

In acest sens Sollcitantul va respecta leglelatia aferenta:

- Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabllltit, ratificatéi de Romdnla prin Legea nr. 221/2010

- Normativul privind adaptarea cladirilor civile gl spatiului urban la nevolle Individuale ale persoanelor cu handicap, Indicativ NP 05612012,
aprobat prin Ordinul ministrulul dezvoltéiril reglonale §| administratiel publice nr. 1808/2013

Implementarea platformel va face posiblle solicitarl de informatli sl transmitere de documente &i de dosare de la distanta fara & mal
necesara deplasarea, ceea ce va fl un mare avantaj pt persoansie cu dizablitetl. Da asemenea,platiorma informatica va fl acceslblla, cu
un design care permite ai perscanelor cu dizabiltati sa perceapa, sa Intelesge, navigheze sl sa Interactioneze cu pagina web In mod
eficient (Web Content Accassibllity).

Schimbiirl demografice

DEZVOLTAREA DURABILA

Poluatorul plitegte

Oblectivele prolectulul sunt urmartte in concordanta cu princlplile Dezvoltaril Durablle, lar activiiatile prevazute respecta OUG nr.185/2005
privind protectia mediulul care reglementeaza, printre alte principil, 8| principiul Poluatorul plateste”. Fchipa de implementare se va
asigura ca prin activitatile proiectulul nu se provoaca daune mediulul sl lsl va lua obligatia sa evite,sa reduca sl sa combata aceste daune.
Tuturor pariiclpantiior din cadrul prolactului le vor fl aduse la cuncstinta, prin Intermediul materlalelor Informative, obligatiile stablite de
legislatia in vigoare de & suporta costul pentru repararea unul prejudiciu sl de & Inlatura urmarile produee de acesta, restabifind condltiiie
anterioars produceril prejudiciulul.

Un Minighld Dezvoltare Durablia sl Egalitate de Sanse va fi realizat el tiparit In 200 de exemplare care vor fi distibulte [a evenimentul de
diseminare s! partenerilor Institutionall al CJ Harghlta. De asemenes, versiunea elecironica a minighidulul va fl diponiblla online ps slte-ul
Institutial.

Ls niv prolectului, In cadrul activit de formare membril GT vor fi Incurajatl sa mentina spatiul curat, sa utllizeze materiale reciclate, sa
reduca printarea emailurilor. Formarea celor 35 de persoane va cuprinde un modul de dezvoltare durabilé, egalltate de sanse,
nediscriminare sl agalitate de sanse.

In cadrul documentatilior de atribulre si a contractelor samnate s va mentlona faptul ca plata costurllor cauzate de poluare va fi suportata
de cel cana o genereaza.

Totodata va fl monitorizet modul In care se reallzeaz# alocerea gl consumul resurselor Implicate In Implementares prolectului, reducerea
consumului materl prime gl materiale consumablle.

Protoctia blodiversititli

Activitatile propuse In cadrul proiectulul sunt n deplina concordante ou leglelstia din domenlul conservaril blodiversliatl pe toate cele 4
niveluri de abordare: diversitatea ecoslstemelar, apecillor,genetica ¢l etnoculturala fara & compromite capactiatea generatiilor viltoare de
a-gl satlaface proprille necesit.

In cadrul prolectulul se vor respecta reglementarea da baza In domenlul blodiversitatii, privind regimul arlllor nat protejate,precum sl
masurlle administrative adecvate in conformitate cu neceshiatile ecologice.Vor fi introduse mesale de constientizare a Importantel ariilor
mal sus mentionate In cadrul comunicatelor de promovare online sl offiine, In cadrul sesiunlior/materialsior de formare. Formarea celor 35
de persoane va cuprinde un modul de dezvoitare durabli, egalitata de ganss, nediscriminare si egalliate de sanse.

Avand In vedere natura aciivitatlior si Institutiilor coordonate/subrodonate C.J Harghita, aceste are In vadere protectia blodiversitatll In
desfasurarea acastor activitati.

Promovarea conceplulul ,coneervarea i protejarea blodiversitati® va fi efectuaté prin faptul ca nu se vor desfésura activititi 'n zone
protelate, zone verzl din orae sl se va promova in permanenta gestionarea deseurflor de orice tip pentru & eviii alterarea cadrulul natural.
Un Minighld Dezvoltare Durablla s] Egalitate de Sanse va fi reallzet sl tiparit pe harlle reclclabila In 200 de exemplare care vor fi distribulte
1a evenimentul de diseminare &i parteneriior Institutionall al CJ Harghlta. De agemenea, versiunea electronica a minighldului va fi
disponiblia online pe stte-ul Instiutial.

Utliizarea oficlentii a resurselor

Din punct de vedere aconomic, principiul Dezvoltarll Durablle (DD) manifesta In cadrul prolectului prin utlliz rationala &l corecta &
resurselor materiale,in privinta resurselor financiare prin eficlentizarsa cheltulelilor 8l Incadrarea acsstora In bugetu! alocat prolectulul sl In
coaa ca privests resursele umane,prin atribulrea responsab membrilor echipel de prolect In funcie de competentele sl experienta
acestora.

in plus, echipamentele modems care vor fi achiz vor fl eficlente dpdv snergetic, vor respacta principlile ecologice sl vor avea un raport
pret calltate pozitlv.

In plan ecologic, DD va fi sprjinita In prolect prin inchiderea echipamentelor cand nu sunt utllizete, printarea doar a documentelor
Importante sl utilizarea postel electronice pentru fransmiterea informatlilor.

Deseurile sunt colectata selectlv de catre CJ Harghtta.

Formarea celor 35 de perscane va cuprinde un modul de dezvoliare durabild, egalitate de ganse, nadlscriminare gl egelitate de sanse.
Un Minighid Dezvoltare Durabila si Egaliiate de Sanse va fi reallzat i tiparit pe hartie reciclabila In 200 de exemplare care vor fl distribuite
la evenimentul de diseminare i parteneriler institutionall al CJ Harghita. De asemenea, varslunea electronica & minighldului va fi
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disponibila online pe site-ul Instiutiel.
Tolodata prin implementarea platformel de manegement documente si flucurl de lucru la nivelul CJ Harghlta se va diminua numarul de
documente tiparite, acestea urmand a circula electronic prin slstemul Implementat.

Atenuarea gl adaptarea la achimbiiriie climatice

Implementarea prolectulul nu are efacte negative dirscle asupra mediulul. Prolectul propus va avea un Impact pozitiv asupra utliizarfl
resurselor prin introducerea de: mesaje speclale pe materialels elaborate In corespondenta electronica; logo-uri/slogane pe materiale
furnizste; afise vizibile la iocurlle de desfasurars & aciivitetiior din prolect.

Desaurlle sunt colectate selectiv de catre CJ Harghits.

Formarea celor 35 de persoane va cuprinde un modul de dezvoltare durablli, egalltate de ganse, nediscriminare sl egalitate do sanse,

Un Minighid Dazvoltare Durablla sf Egalitate de Sanse va f realizat sl tiparit pe hartle reciclablla In 200 de exemplare cara vor fl dietributte
la evenimentul de diseminare sf partenarior Institutionall al CJ Harghlta. De asemenea, versiunea electronlca & minighldulul va 1
disponiblia online pe site-ul instiutiel.

Tema Dezvoliare Durablla va fi prezentata si discutata sl in cadrul evenimentului de diseminare - conferinta de final, organizat de CJ
Harghlta.

Rezillenia Ia dezastre

Pentru tema Dazvoltare Durablle Sollcitantul va crea un minighid In cadrul prolectului ce va contine Informatil,sfatur &l sugestl In
combatarea efectelor negative pentru toate cale tref dimensiunl maJore: economica, soclala sl de mediu, orientat cy precaders catre
compenenta de mediu. Ghidul va contine cadrul legislatlv european sl national,strategll s| planurl relevante pentru aceasta tematics,
organlamele responeablle. Problemele de mediu &pecifice 2onel vor fi identificate, centrallzate sl prezentats In minighid,oferindu- se
sugestli pentru o buna gestionare a acestora.Vor fl @xpusa teme ca: importanta arlilor naturale protejate din Imprejuriml, pericolul de
polugre a apel pe langa raurllacur in cazul abandonaril deseurllor, pericolul alunecarilor de taren In zonele mpadurita unde se tale arborf
necontrolat,deteriorarea marcajelor eic.

Formarea celor 35 de persoans va cuprinde un modul de dezvoltana durablis, egalitate de ganse, nediscriminare sl egalitats de sanse.
Mfnighidul Dezvottare Durabila sl Egsiitate de Sanse va fi realizat &l tiparit pe hartle reciclablla in 200 de exempiare care vor fl distribulte
la svenimentul de diseminare &l partenerior Institutionall al C.J Harghita. De asemenea, vereiunea elecironica a minighldulul va fi
dlsponibila online pe stte-ul Institutiel.

Tema Dezvoltare Dureblla va fl prezentata sl discutata &i In cadrul evenimentulul de diseminare - conferinta de finai, organtzat de CJ
Harghita.

Indicatori prestabllif

Componenta 1
Indicator] prestablilfl de rezultat Separatorul de zecimale este caracterul . (punct)

Regluni mai
Danumire Indicator :m x:.‘:'"r; ::‘rll:t.l Valoars finth D;'::."‘ %I:r::; dmm'"“":. mp:ﬂn

5820 - Autoritil}] 91 institutli publice

locale In care s-au Implementet

misurile de simpiificare a procaduriior

pentru cetdifen! In corformitate cu Nr. 0.000 2022 1.000

Planul integrat de simpilficare a

proceduriior pentru cetiiten| slaborat Ia
nivel netfonal

5823 - Parsonal din adminietratia

publicd locald care a fost cartificat la

Tncetarsa caitijli ce participant la N 0.000 222 35.000
formare legatd de 05 2.1

Indicatori prestablilfl de reallzare Separatori de zecimale este caracterul " (punct)

quuni mal
pupin
dezvoliats

Unitate Din eare Din care Juni
Denumirs Indicator misurdg  Valoarotin  Dlncer Blrhas! n::v_‘mu

5862 - Participant] la activits]] de formare fegate de 05 2.1 Nr. 35,000
5856 - Autoriti] f Institufll publice locale aprijinite pentru

Infroducerea rdsurilor de simpiificare & procaduriler pentru Nr 1.000
catiiten! Tn conformitate cu Planul integrat de simpliificars & : :
proceduriior pantru estien)
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Indicatori suplimentar] profect

Componenta 1

Indieator] suplimentar] de rezultat

«Denumire Indlcator

Numar sistema Informatice pentru servioll elecironice Implementete

| Plan de achizitil

Separatorul de zecimale ests caracterul *." {punct)

Unitatse  Anul de Valoars Din care Din care
misurk roforin  roterigs VU I Cremel Birbay
buc 2022 0.000 1.000 ) '

Lider - UAT JUDETUL HARGHITA

ID dosar achizitiel:

Titlul achizitiel:

Doscrisrea achizitiel:

CPV:

Tip contraet:

Valoare contract:

Tip proceduri:

Dati publicars procaduri;

Datii publicare rezultat evaluare:

Datl samnare coniract

Datil transmitere J.O.U.E:

3406805247
Echipamente informatice

Echipamente IT necesare rularil sistemulul Informatic
30190000-7 - Diverse masinl, echipamente gi accesoril de birou
Furnizare
119,000.00
Licitatle deschisd
6 lulle 2023

31 Auguet 2023
11 Septembrie 2023

LEI

Lider - UAT JUDETUL HARGHITA

ID dosar achiziflel:
Titlul achiztlel:
Descrisrea achizitlel:

CPV:

Tip contract

Valoars contract:

Tip procedurii;

Datii publicare proceduri:

Datii publicare rezultat svaiuare:

Datii ssmnare contract

Dathi transmitere J.0.U.E:

408256222
Servicii de Implementare slstem

Servicli de Implementare sletem de gestiune sarvicll slectronkce, management de documents,
servicl slactronics de urbanism, AST, resuree umane, proiect management, gestiune cladir sl fiola
CJHR Servicl de formare pentru utilizarea el edministrarea aistermnulul SASS Licenta sistem de
management documente (DMS) pentu gestionarea arhivel slectronice sl a documentslor,
registraturli sl arhival electronice {numar nelimitat de decumente/dimensiune gestionate sau de
utllizatorl) Pachet licents Infrastruclura goftware: slstem de monitorizare Infrastructura sl incldente de
sacurliate, sistem de operars, sistem de baze de date Servicl de retro-digtizare documents de
arhiva, pachet 300.000 de paginl

72211000-7 - Servicll de programars de sistome Informatice gl eoftware utilltare
Sarvicll
2,552,550.00
Lichatle deschiss
21 lanuarle 2023
31 August 2023
11 Septembrie 2023

LEI

21 lanuarie 2023

Lider - UAT JUDETUL HARGHITA

ID dosar achiziflel:

1538044748
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Titlul achiziflel:  Servicll de publiciate
Descrierea achiziflel: DFuzare anunturl de presa pentru Incepere &l fingllzare prolect Publicitate on-line platita pentru
promovarea servicllior nou Introduse sl cresterea numarulul de utilizatori Confarinta de Inchidere
prolect (dlseminare rezultate prolect) - Goctall organizat cu 40 participanfl (Invitafi conducare CJH,
reprezentanti Institutll din Judeful HR).
CPV:  79341000-8 - Servicl de publichate
Tipcontract  Sarvicll
Valo#re contract:  41,650.00 LE!
Tip procsdurl:  Cerare de oferte/Procedurd sfmpiificatit
Dat publicare procedurs: 20 lunle 2022
Dat publicare rezuliat evaluare: 28 Septembrie 2023
Dath semnare contract: 28 Septembria 2023
Datil transmitsre J.0.U.E:

Lider - UAT JUDETUL HARGHITA

ID dosar achiziflel: 1570283145
Titlul achiziflel:  Servicll de tipérire
Descrierea achizifiel:  Elaborarea si tiparirea de Afise A3 (creatle sl reallzare)
CPV:  78823000-0 - Servicll de tipérire gl de livrare
Tipcontract  Servieli
Valosre contract:  2,618.00 LEI
Tip procedurl:  Achizifle directs

Datli publicare proceduri:

3 lanuvarle 2023

Datli publicare rezuitat evaluare: 28 Fabruarle 2023
Datd semnare contract: {3 Martle 2023
Datd transmitere J.C,U.E:

' Resurse umane Implicate

Tabsl centralizator resurse umane

Nr.
kert. Rol

1 Mansger prolect

Codul ocupatie|
242101 manager proisct
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2014

1 Rol: Managar prolect
Nume persoand:
Codul ocupafiel: 242101 manager prolect

Atribugll: - organizeazh activitiitile prolectulul conform planificril
- alaboreaz# Tmpreund cu echipa specificafil tehnice pantru gsenvicile gl produssle ce urmeaza a fi
contractate
- coordoneazi aliiturl de responsabilul pe echizifil procedurile de achizitle publici pentru procurarea
produselor gl servicliior din cadrul prolectuiul
- mentine lagitura cu contractorll implleati n vederea monltorizar calttét servicllior prestate
- Intocrneste aliturl de aslstentul de proiect repoartale tehnice de progres pentru flecara cerere de
plati/rambursare ! le fransmite citre finan{ator
- este responsabil cu luarea decizlior refertioare la eventuals revizulrl sau actuafizir ale prolectulul,
daca acest lucru se impune, tn urma consultar celorlalli membr al achipel de prolact
-fraseazi sarcinlle pentru membril echipel de prolect
- gestioneazi aplicarea procedurilor de management de prolect aplicabile prolectsior finantate din
fondur structurale
- se ocupd de executarea coréspunzitoars & contractului de finantare pentru indeplinirea corects el
la termen a obligatiiior (ecthital, rezultate, Indicator! atc.)
- gtabilegte atributil suplimentare pe mésurd ce protectul ss Implementeazi
- reprezinta institutia In fata AM/O!

Cerinte din figa postulul
Educafie solictiath  studll superiogre - 3 anl

Experientl solicitatd  Managerul de prolect va avea minlm 5 anl experienta Intr-o functie publica ! experienta de
management (Intr-o functie de conducere) de minim 3ani-5anl

Competente sollcitate  Cerintil minimé de callficare: cunoglinie gl experlenta de managementul proiectelor cu finantare
nerambursabllé {Minim 2 prolects In cadrul careia a avut 0 funcile de executle sau da conducere.

Curriculum vitae

| Resurse materiale existente

Amplassament 1 Pus la dispozifie de: UAT JUDETUL HARGHITA (Lider}
Sedlu Sollcttant

Adresa:Sirada P-ta Libertstli nr. 5, Localitatea: Municipiul Miercurea Clug, Cod pogtal: 530140, Judetul: Harghlta, Tara: Romanla

| Rezultate agteptate

Detalll rezuttat - Componenta 1

1. Rezultat program R3: Procedur simpliicate pantru reducerea birocratiel pentru cetéitenl la nivel local corelate cu Planul Integrat
de slmgilrﬂcare & procedurilor adminietrative pentru cetétenl Implementate
Alins prin
Rezultat prolect 1: Platforma de servicii electronice pentru cetatenil judetulul Harghita DIGIT-HR reallzata sl functionala

2. Rezuttat pregram R3; Procedur almpitficate pentru reducerea hirocraiel pentru cetéifen! la nivel local coralate cu Planul infegrat
de simplificare a proceduriior administrative pentru cetiteni Implementate
Afins prin
Rezultat prolect 2: Arhiva de oopll digitale ale documentelor traditionsle existents care prezinta valoare operationala in prezent sl
Intagrare In Platforma DIGIT-HR de servicll electronice pentru cetatenl.
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3. Rezuitat program RS: Cunogtinge gi ablliti{j ale personalulul din autoritéifile gl Instituffile publice locale tmbunitijite, tn vederea
&pri[inirll mésurilor/actiunilor vizate de acest oblectiv specific

Adins prin

Rezultat prolect 3: 35 de perscane din grupul tinta Instrulte sl certificate pentru utllizarea/administrarea Platformel de servicii
selecironice pentru cetatenl DIGIT-HR

Activitiiti previzionate

Activitate: A1. Management de prolect

Subactivitigl

A1.1 Managementul de prolect

3 lunle 2022 - 29 Decembrie 2023
UAT JUDETUL HARGHITA

Activitatile da de management vor Include;

- plantficaren activitatilor

- gestiunea echipel de prolect

- identificarea, evaluarea sl urmarirea riscurilor;

- realizarea metodologllior &l procedurlior de lucru necesare pentru implementarea prolectulu;
- avizarea procedurilor de lucru;

- desfasurarea Intainidlor de ucru;

- aslgurarea calltatil prolectulul prin reallzarea de rapoarte de progres periodice &l reglarea
eventualelor procese acolo unde este cazul;

- Intocmirea notificarilor sl actelor aditionale necesare;

- evaluarea stadiulul de Implementare a prolectulul, controlul 8| monltorizarsa activitatilor;
- reallzarea raportarilor tshnice s financlare;

- managementul livrabllelor;

~ managemeantul achizitillor din prolect;

- mentinersa comunicari cu partlie Interesate;

- mentinerea comunicarl cu AM POCA.

A1.1 va fi o activitate continua, transversala, pe toata durata prolectulul.
Echipa de management va fi constitulta din: Managerul de prolect - cheltulala directa sl
Responsabliul Financlar, Expertul achizlti - cheftuiala Indlrecta.

In vederea unel bune organtzari sl a respectaril unor regull, pasl sl principll comune da catre totl
membril echipel, la nivelul prolectulul vor fi elaborete metodologll sl procadurl de lucru.
Metodologlile sl procadurile de lucru vor fl intocmite Intr-un mod siructurat, cat mal intligibll sl
ueor de urmarit, vor tine cont de leglslatia aplicablia prolactulul, procedurile inteme ale
Solicitantulul sl fscurlle ce pot Impacta derularea activistiior.

Acesten vor i elaborate tinand cont de experienta Sollcitantulul In derularea de activitat!
gimilare sl sunt importante deoarece vor structura sl standardiza activitatile lar:

- expertll vor Intslege mal bine procesul s| pasli ce trebule ummat! astfel va scadea prebabifitatea
de a face gresell dintr-o Intelegere Inadecvata:

- procesele pot i verificate mal usor, cu rezuliste mal bune, atat de catre management cat si de
catre evaluatori;

- expertit nol vor asimila mal repede Informatille necesare activitatil lor &l vor avea nevolede o
perioada de inductle mal mica.

Sa va aslgura caracterul continuu al monitorizaril profectului prin intalnlr bllunare cu echipa de
prolect, monltorizarea planulul de activitatl, planificare lunara a activitatll s| raporiarile tehnice sl
financlare perdodice specifice.

La debutul prolectului se vor inltla toate activitatle necesare Implementaril acestuia, respectiv
organizatorice sl loglatice.Se va elabora planul de luvcru actuslizat cuprinzand programul de
desfasurare a activitatiior sl responsabilll pentru flecare activitate.Planul de lucru va fi utilizat ca
Instrument de monliorizare sl evaluare a progresulul,

Planificarea reprezinta o continuare fireasca a fazel de Inltiers &l consta In princlpal In
adaugares defallilor operstive In cadrul planulul de lucru. Principalele actiunt care vizeaza
detalierea planulul de lucry constau in: prioritizarea activiatiior si subaciivitetlior, crelonarea
pasllor necesar| pentru realizarea flecarel activitati sau subactivitati, alocarea expertilor pe
activiati/subactivitatl/pasl, stabilirea tarmenelor intermediare si finale, Identificarea livrabllelor
Intermedlare sl finale.

In punctele de control ale proiectulul stablllte in planfficares Inltiala se va realiza controlul
acestula verificand progresul reaflzat In comparatie cu planificarea, siuatia bugetulul i &
resursslor din proiect cat sl calltatea rezuttatelor obtinute.

Monltorizarea prolectului va fl realizata prin raportar Inteme, reallzate atat de catre membril
echipel de management care vor consollda raportariie primits de la echipa de implementares,
cat sl prin raporiarile externe (RTF s! documantele Justificative,ce vor permite verificarea
corectitudinii & conformitatll RTF/CR).
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Etapa do menttorizare, coordonare &i control cuprinde procesele de urmarire,verificars,reglare
a progresulul sl performants! proiectulul de |dentificare a nevollor de schimbare 8l initiere &
schimbarlior, de contro! a schimbarllor sl de recomandare a masurlior prevantive, In impul
implementarll activitatiior din fiecare etapa \dentiicata, Mansgerul de prolect va monitoriza sl
controla activitatlle sl rezultatele realizete fata de cele planiiicate atat din punct de vadere a
naﬂl rezultatelor,cat sl din punct de vedere a duratel sl resurselor alocate pentru fiecare
activitate,

Monlorizares se va reallza atat ia nivelul resurselor, proceselor i rezultatelor obtinute, cat sl la
nivelul planificar realizarllor In cadrul prolectulul, astfel Incat sa cunoasca permanent starea
acestula. Se vor monttoriza Ivrabilele, Indicatoril e rezultatele anticipats, aceasta fiind o
componenta Importanta In cadrul controlulul prolactulul dacarece are ca oblect controlul
livrabllelor care sunt produse,cunoasterea locallzarll lor la orice moment In imp, cuncasterea
responsabllitatil pentru producerea fiecarul Ivrabll cat sl cunoasterea ultimel versiun! a flacarul
iivrabil.

Pentru tamele secundare/orizontale Solicitantul va crea un ghid in cadrul prolectului ca va
contine legislatie, Informati, sfaturl sugest, cezurl de succes In care au fost Implementate
diverse masuri Impreuna cu beneficiile rezultats. Aceasta activitate transversala contribule
Indirect la realizarea indicatorlior de prolect.

Amplasaments Sedlu Solicitant - Str. P-ta Libertél, nr. 5, Municipiul Miercurea Cluc, cod pogtal 530140,

Rezultate previzionate

|udetul Harghita, Romania

A1.2 Cheltulell Indirecte

3 lunle 2022 - 28 Dacembrie 2023

UAT JUDETUL HARGHITA

A1.2 va fl o activitate continua, transversala, pe toata durata prolectulul sl cuprinde:

- desfagurarea actvitatilor financlar contablle;

- realizarea documentaior de plata;

- Intocmirea ¢l depunarea cererllor de prefinantare, de pleta sl de rambursare;

- managementul achizltilior din prolect

- aslstenta pentru managerul de prolect in realizarea rapoartelor tehnice 8l de progrea sl &
monitorizaril prolectulu

Responsabllul financlar {studli supericare, vachime minlmé# 1 an in domaniu cu specific
economic) va Intreprinde cel putin urmatoarele activitat!:

- Verificarea documentelor ce au stet [a baza piatilor,in conformitate cu activitatile prolectulul;
- Urmarirea axecutiel bugetulul prolectulul,vertficand In parmanenta Incadrarea cheltulallior in
linkle bugetare,

- Urmarirea evidentel contablle astfel Incat sa existe posibliitatea verificaril sumelor Inscrise In
evidenta cheltulelilor cu dstele Inreglstrate In contabllitiatea projectulul;

- Intocmirea rapoartelor financlare,centralizarea cererilor de rambursare urmarind cheltulellie
nealigibile aferante;

- Urmarirea evolutial vertficarii cereriior de rambursare/plata/prefinantare;

- Rezolvarea problemelor neprevazuta legate de managementul financlar-contabll.

Managementul achizitior din cadrul proieciului: Presupune organizarea procaduriior de
Achizitl de catre Sollcltant. Achizitille (bunurl sl servicll) au rolul de a fumiza resursele necesare
bunei Implementari a prolectulul. Achlzltille bunurflor el servicifior se vor reallza in concordanta
cu legisiatia nationala,eurcpeana,a procedurilor finantatorulul &l proprii Sollctantului,sunt
prevazute in buget si se realizeaza pe baza spacificatlilor tahnice agreate de managerul de
prolect si speciallstii tehnici pe flacare zona.

Pantru o buna desfasurane a procedurlior de achlzile Expertul de echlzitil {studli superioare,
vechime minima 1 an in domeniu spectiic achizitil pubfice): va urmark:

- organizarea,derularea sl finallzarea la tsrmen a proceduriior de achizitie,cu respectarea
prevederlior Yegale In domeniu;

- elaborarea documentstiel de atribulre aferenta procedurilor de achizil pt implementarea
prolectulul sl obtinerea Informatille necesare elaborarli caletelor de sarcinl de la persoanele de
specialitats;

- Intocmirea notalor justificative afersnte procedurilor de atribulre a contractelor de achizith;

- Intocmirea rapoartelor procaduriior de atribulre,comunicailor Intermediare aferente
pracedurlior de atribulre,comunicarfior privind rezuttatul procedurlior de atribuire;
- publicarea anunturilor de atribulre;

- respeciarsa principlulul economiciatl, eficlentei sl eficactatil;

- arhivarea documentatilor de achizitie.

Amplasaments Sedlu Sollcitant - Str. P-ia Libertéfli, nr. 5, Municlplul Miercurea Ciuc, cod postal 530140,

Rezultate previzionate

Judeful Harghita, Roméania
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Activitate: A2. Informarea sl publicitatea prolectulul

Subactivitstl

A2.1 Informarea si publicitatea prolectulul

A2.1 va fl o activiiate continua, transversala, pe toata durata projectulul.

3 lunle 2022 - 29 Decembrie 2023 In baza planulul/proceduril de Informare sl publicitats ca va fi dazvoltat In cadrul acestsl

UAT JUDETUL HARGHITA

activitati, se vor Implementa urmatoarele:

1. Masura obligatorie: afigarea pe ehe-ul public al sollcitantulul, a unel scurle descrier a
proiectulul, care va cuprinde, minim urmétoarele Informaf!: titiu, denumire beneficlar, scop,
oblective spacifica, rezuliate, data de Incepere, perloada de Implementare, valoarsa totald
(defalcatd pe surse de finantare). Tolodats, la finallzarea prolaciulul, 8e vor publica pe site-ul
public al salicitantului rezultatele acestula gl link-urile utlle;

2;°nllla|ura obligetorie: publicarea de comunicate de pres la nceputul gl la finallzares
prolectului;

3. Masura obligatorie: reallzarea 8| expunerea a 110 afige A3 cu inforradli despre prolect (titu,
denumire beneficiar, scop, data da Tncepere, pericada de Implementare, valoarea totald
(defalcatsi pe surse de finentare)) la sediul CJ Harghita, a UAT-urllor din Judet, la altf partsner]
&l CJ Harghlia, In alte puncte chele vizibile publicuiui;

4. Magura obligatorie: un eveniment de diseminare & rezultatsior obfinute, cocktall cu 40 de
participant! organizat de CJ Harghita

Evenimentul de diseminare & oblectivelor, razultatelor s| beneficilior aduse de Implementarea
prolectului sl In speclal de operationalizarea platformel de servicll electranice DIGIT-HR. Acesta
8¢ va desfasura dupa operationalizarea slstemulul DIGIT-HR sl va cuprinde Informatil concrete
despre functionalitatile oferile cetatenllor. Astfel, la eveniment vor fi invitati reprezentanti al
UAT-urllor din Judet al alte inatitutil publice precum sl actor relevanti al socletstli civile. Acestia
8@ vor constitul In vectorl de muitiplicare a informatillor diseminate prin evenimant asigurand
atingerea unui numar cat mal mare de cetatenl. De asemensa, evenimentul va fl acoperit el
prin Invitarea reprezentantlior media locall.

Activitati ce vor fl derulate anterlor evenimentulul:

-stabllirea locatiel do deafasurare a evenimentulyl;

-reallzarea invitatief la eveniment;

-tranemiierea invitatiel catre instituflile/persoanele chele;

-aslgurares nr de particlpant si centralizarea confirmariior de participare la eveniment;
-stabllirea si pregatirea materialelor ca vor fl distribulte participantiior;

-feallzarea sl mentarea elementslor de semnallzare vizuala sl a elementelor de promovare
spacifice;

-asigurarea dotarlior 8l materislelor necesare (sunet,ecran de prolectie,videoprolector, masa de
prezidiu, catering,slstem de climatizare, eic.) In cadrul salll de conferinta.

Evenimentul va cuprinde sectiunitemne/sublacte cu urmatoarele masur minime:

-Dezvoltare durabilé - o sectiune cu privire la Importanta protectisl medlulul ¢l dezvoltarl
durablle, problemele de mediu gl tama schimbérilor climatice:

-Egalitatea de ganse gl nediscriminarea gl egalltatea da gen - o sectiune de promovare a
egalititil de ganse Intre femel 8l biirbaf, a egaliti! de ganse pentru toll, firé discriminare In
funcfie de gen, rasé, origine etnic, religle, handicap, varets, ofantare sexuals.

5. Alte masurl: publicitatea sl promovarea prolectulul va cuprinde publictate on-line, prin
campanil media sl comunicare In vederea promovarll prolectulul, a oblectivelor sl rezultatelor
acesfula precum sl a beneficllior =i faclitatiior oferite prin platforma de servicli elecironica
DIGIT-HR. Campanliie media se vor derula pe durata & 8 [unl, Inginte sl dupa operationallzerea
DIGIT-HR &l vor fl realizate de Managerul prolect (continuturi) 8l prin publicliata platita catre
vactorl| de diseminare in randul cetatenlior Judetulu! Harghita: share In retele soclale, retele
profeslonalle. motoare de cautare astfel incat impactul acestora sa fle maxim pe durata
promovari

§. Alte masuri: realizarea unul Minighld de Dezvoltare durabila sl Egalitate de sanse, distribult
alecironic sl publicat pe site-ul CJ Harghita, ce va contine legislatie, Informatil, sfaturl, sugestil,
cazurl de succes In care au fost Implementate aatfel de masuri, Impreuna cu beneficllle
rezultate.

Sarviciile de organlzare a evenimentulul de diseminare rezuliate, cele de publicitate on-line
pletita, de difuzare @ anunturilor de Inceput sl final, de elaborare design grafic sl imprimare afise
A3 vor fl extemallzate.

Sollctantul sl asume respectarea manualulul de ldentitate vizuala precum sl oricaror altor
reglementar prin AMPOGA referitoare la Informarea sl publicitatea unul proiect finantat din
POCA. Orlce decument referitor la Implementarea prolectulul, utliizat pentru public sau
participanti, inclusiv orice listé de prezenti sau orice certificat va Include elementele de
Identitate vizual ale POCA, Tn conformitate cu prevederiie Manualului de Identitate Vizuald
POCA. Toata mésurlle de informare gl comunicara care vor fi realizate prin prolect vor respecta
elementele de identitete vizuald ale POCA.

Echipa de prolect § Implicata In acesis activitate aste formata din;

- Managerul de prolect, care participa la reallzarea conceptelor de materlale publicitare s/ de
informare, prezentar! In cadrul evenimentelor organizate, faclilteaza accesul Prastatorulul
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selectat la cbtinerea Informatilior pentru realizarea de materiale de Informare si publicitate

- Expertl procese, toate compariimentals Implicate (studil superioare, experienta de minim 2
anl In domeniul spacific functisl), care participa la reallzarea conceptelor de materiale
publicitare, participa la evenimentele organizate, facliteaza accesul Prestatorulul selectat la
obtinerea informatiiior pentru reallzarea de materiale de Informare sl publicitats

Coomdongtor 1ahnic (studil superioare, experienta de minim 2 anl in domeniul implementarit
proiectelor du finantarea extemna), care participa la organlzarea loglstica s evenimentelor, tine
legatura cu Prestatorul selectat pentru aceasta activitate, facillteaza accesul acestula la
obtinerea Informatillor necesars, tine legatura cu reprezentatll administratiel locale pentru
diseminarea Informatiiior si participarea acestora la prolect.

Aceasia activitate tranevarsala contribule Indirect a realizarea indicatorilor de prolect.

Amplasamente Sedlu Solicttant - Str. P-ta Libertatfl, nr. 5, Municlplul Miercurea Cluc, cod pogtal 530140,

Rezuitate previzionats

Judeful Harghita, Roménia

Activitate: A3 Simplificarea procedurlior adminletrative si reducerea birocratlel pentru cetatenl

Subactlvitifl

A3.1 Actusfizarea procedurilor
operationale ale CJ Harghita

3 lunle 2022 - 20 Decembrie 2023

UAT JUDETUL HARGHITA

Activitatea are In vedere:

- Identificarea proceselor el procedurilor de lucru ca vor fi impactate de implementarsa
platformel de furnizare servicil electronice DIGIT-HR. Identificarea va fl realizate de Expertil
procesa (EP - 7 experti), pentru flecare directie/compartiment sau serviclu din cadrl CJ
Harghita. Analiza pregatiia de Expertll Procese cu spriiinul echipel de management va fl
utiiizata pentru reallzarea documentetiel tehnice In baza carsla se va reellzs DIGIT-HR. Daca in
urma anallizel vor rezulta funciionaliteti sau servicil suplimentare celor [dentificate In etapa de
pregatire & cererll de finantare acestaa vor fl Incluse In documentatia tehnica.

- urmarirea modaiitatll de implementare a DIGIT-HR din punct de vedere a Implemantaril
fiuriior de lucru, actorlor, Interacunilor astfel Incat sa fie respectate cerirtele anallzel initale
- realizarea impreuna cu Preatatorul, In faza de prolectare a DIGIT-HR & unel anallze de GAP:
asteptar] in urma analizel Inttiale versus modalitatea In care acestea vor fl transpuee in
platforma informatica

- urmare a analizel de GAP Expertll procasa vor regllza versiunlle actualizate a proceselor sl
pracedurlior de lucru {sau procese si proceduri nol acolo unde este cazul) care 8a Includa sl
acomodeze functionalitatile sl servicllie on-line Introdusa de DIGIT-HR. Processle sl procedurle
vor fl vafidate cu echipa de management sl cu factorll de decizle al GJ Harghlta inaints de a fl
puse in practica

- nolle seturl de procese i proceduri vor fl diseminate cu sprijinul echipel de management caire
foste structurile sl totl angajatil CJ Harghlia.

Vor fi Implicat] 7 experil de process, Tncadra] la urméitcsrsie directli: Directla generald tehnica,
Direcia generals patrimonlu, Directia management gi relatl Internationale, Directia resurse
umane | comunicare, Directa juridica ¢l adminlstrafie publich, Directia generald programe ]
prolecte, Directia arhitect gef.

Condifil minime de callficare: Expertli procese (specific flecarei directll, 7 expert In totel, studil
euperloare, experlenta de minim 1 an In domenlul specific funcilel) vor avea urmatoarele
giributll in prolect:

- participa la reallzarea conceptelor de materiale publicitars, participa la evenimentele
organizate, faciltteaza accesul Prestatorului selactat la obtinerea Informatiilor pentru reallzarea
de materiele da Informare sl publicitate

- participa la realizarea analizel proceselor sl proceduriior de lucru, actuallzarea acostora In
vederea Implementarl] solutiilor fehnlce DIGIT-HR,

- participa la Implementarea DIGIT-HR, testarea functionarll sistemulul conform fluxuriior de
lucru

- asligura instrulres, In sesiunile desfasurate de Prestatorul salactat pentru Impiamentare DIGIT-
HR, persoanelor direci implicate In procesele actualizate prezentand modlficarile aduse.

- asigura actuallzarea continua a proceselor si procedurlior pe durata implementaril DIGIT-HR
In cazul In care vor apare modificar fata de etapa de analiza el prolectare (materializare
riscurl), precum sl aciualizarea acestora pe perioads ufilizarll platformel sl & sustenabllitati
prolectului.

Conalliiul Judetesn Harghita Tn prezent are un set de procaduri care vor trebul adaptate Tn
functie de solufiile tehnice Implementate, mentionam Inca o data ca aceste necesitatl de
actuallzare vor fl Identlficate In sadintele de analiza desfasurate de catre experill de procese,
achipa de managemant, Impreuna cu Consultantul achizitionat pentru realizarsa documentatiel
tehnice sl suporl pe durata procesului de achizile, cu iilu de exempiificare mentionam:
Procedurs de sistemn pentru gestionare gl arhivare electronicd a documentelor, Procedurs

3



Amplasamente

Roezultate previzionate
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operationald pentru gestiunea resurselor umane, Procadurd operafionalé pentrv elaborares
certificatelor de urbanism, Procedurd operationaldl pentru elaborare avize de transport,
Proceduré operationals paniru elaborarea hotérardior Consliiulul Judetean Harghlts, Procedurs
operatlonaléi pentru gestiunea cladkdlor g! fiotel Consiliulul Judetean Harghlta etc

Activitatea contribule in mod direct Ia Rezultatul de program R3/Rezuiltat prolect R1- Platforma
de senvicli electronice pentru cetsteni! Judetulul Harghita DIGIT-HR realizata s! functionala, sl va
consta In minim 1 proces/procadura actuallzata pentru fiecare serviclu on-line oferit prin proiect,

Sedlu Solickant - Str. P-ta Libertiif, nr. 5, Munleipiul Miercurea Clug, cod postal 530140,
judetul Harghita, Romania

Rezultat program R3: Procaduri simplificate pentru reducerea birocratlel panfru cetéitani la
nivel local corelate cu Planul Integrat de simplificare a proceduriior administrative pentru
cetiifent Implementate

Afins prin

Rezultat prolect 1: Platforma de servicli elecironice pentru cetatenil judetulul Harghlta DIGIT-
HR roalizata sl functionala

A3.2 Reslizarea platiormel de servicll
elactronice pentru cetatenl In cadrul CJ
Harghita - DIGIT HR

3 lunle 2022 - 29 Decembrie 2023

UAT JUDETUL HARGHITA

In cadrul gctivitatil S va realiza caletul de sarcin! In vederea achizitlel DIGIT-HR .

In urma derularii procedurilor de achizitle, Prestatorul selectat va reallza Implamentarea DIGIT-
HR cu toate componentsie acestala, prin parcurgerea urmatoarelor etapa: analiza situatlel
existente a proceselor de lucru s sistemelor IT, prolectarea DIGIT-HR astfel incat sa permita
Integrarea cu solutllle IT existente precum sl sa ofers functionallistile necesare digitallzarl
fuxuriior de lucru pentru servicills electronice ce vor fl Implementats prin prolect, instalares sl
cortfigurarea echipamentelor hardware, Instalarea sl configurarea Infrastructurii softwars
(sistam de operare, virtualizare, baze de date, software de salvare 8l restaurare date, slstemn de
mantiorfzare a infrastructurll sl incidentelor de securitate, software de aplicatii (DMS), instalarea
8| configurarea platformel DIGIT-HR, testarea sletemulul din punct de vedere & performantelor
de functionare, funcionalitatiior oferite sl securitate IT, instrulrea utllizatorior.

Prestatorul va oferl prin documentatla de airibulre: asistenta tahnica la sadiul S sau prin
conectare [a distanta, mentenanta sl garantle pe toata durata de derulare a proiectulul, minim 1
an pentru software, 3 anl pantru hardware, fara costurl suplimentare pentru achizitor.
Activitetoa Prastatorulul va fi monitorizate de echipa de prolect. Membril echipsl vor pariiclpa la
toate etapele Implementarll, vor superviza receptia cantitativa sl vor testa produsele livrate In
vederea recaptiel calitative. Experiul IT sl Coordonatorul tehnic vor asigura nivelul 1 de suport
(pentru angajatil S} in perioada de garantie sl aslstenta fiind aatfel necesara prezenta lor In
echipa In toate etapele proiectulul, de la prolectarea specicatilior tehnice pana la darea In
productis a DIGIT-HR.

Dpdv tehnic DIGIT-HR va aslgura Interfata cu cetatenil UAT Harghlta (front-end) cat sl
modulele &l functionalitatlle ce ver permite, In back-end, configurarea faclla a servicillor oferite
cotatenlior & Integrarea cu alte servicll oferits de 8, un mediu realizat In tehnologle web, astfel
incat utllizatorul final sa nu fls dependent de o anumita tehnologle proprietara pantru a accesa
serviclle atat la nivel intranet back-office cat ¢l la nivelul front-office, servicll publice online,
aplicatll de gestiune, utilizarea de standarde deschiss, asigurand interoperabiitatea prin
sarviclVAP| atat cu sistemnala Interne existents cat af cu terte sisteme, accesarea simuliana de
functionalltetl de catre totf utilizatorl acesteia, escuritatea sistemulul fiind aslgurata prin parole
la nivel de utilizator. Accesul in sistem se va face In mod securkzat sl din extarlorul Ingttutls!
prin Internet. Accasul va fl structurat pe mal multe nivele prin utliizarea de roluri sl permisluni
diferila functie de nivelul de acces la Informatllle din sletem. Cetatenli vor putea urmarl online
stadul de rezolvara a sollcltarilor catre nstitutie.

Dpdy functional platforma va aslgura: un punct unie, sub forma unul portal web {front-end), prin
care potentialll baneficlarl vor putea obtine Informatli, depune cerer sl documente de urbanism,
traneport, alte documente/avize/adeverinte sl vor priml raspunsur, In format elecironic. Intarfata
cu catatenll va fi una moderna, accesibila prin Internet atat de pe calculatoare/aptop-ur cat sl
ds pa dispozitive moblle.

Sistemul Intern de gestiune (back-end) se va infegra cu slstemul de reglstratura elactronica si
cu alte slsteme existente, atet peniru cererlle adresate prin Intemediul portalulul public cat sl
pentru comunicarea reallzeta In mod off4Ine, sau direct prin e-mall, va pemmite configurarea de
fluxurl de lucru sf generarea de fiuxurl ad-hoc de documente pentru nevoi spacifice, reafizarea
de formulare inteligente ca sunt publicate pentru Interactiunea cu cetatenii, specifice fiacarui
eerviclu oferit. Va fl capabll de managementul unui volum mare de documente {DMS), va
permite gestionarea electronica a procesalor interne de ellberare certificats de urbanism,
eliberare avize de transport, gestiune resurse umane, gestiune activitetl de management a
prolectelor, gestiunea cladirlor si flotel C.J) Harghlta. Sistemul Intemn va avea functionalltatl
automatlzate de pregatire a documentslor pentru arhivare electronica {identificator unic,
extragerea si alocarea metadatsior relevants, utiizarea de nomenclatoare arhivistics &i
ldentificarea documentelor din arhiva).
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Modulul de management sl administrare 2 utllizatorllor va permite crearea rolurlior sl drepturilor
acestora, accesului la functionalttatl, autentificarea utilizatorior (beneficlard servicll, angajat,
utilizator a entlitatfior tarte cu care se reallzeaza schimburl de dats).

Modulul de rapoarte va oferl diverse repoarte, specifice flecarul modul In parte, privind stadills
de lucru ale documantetor, respansablli, termene de raspuns, arhiva slectronica la nivel de
document &l grupari de documents etc.

Infrastructura hardware sl software sl echipamente IT vor asigura un nivel de servicil aptim,
raportat |a numarul de utliizator {angajatl s cetaten! al judetulul HR), precum sl un nivel ridicat
de securitate sl disponibliitate a datelor prin urmatoarele slemente de Infrastructura software
(COTS}) sl hardware: baze de date In configuratia de fall-over; sarver de aplicatil software in
configuratie de fall-over; sisteme de virtualizare; sisteme de operare; aplicati de monttorizarea
a sacuritatil de tip SIEM;

Platforma realizata va fi tehnologlc independenta, va permlte accesul tuturor utiizatorllor doar
prin utiiizarea unul browser web. Beneficlarul va elabora un plan pentru atragerea utilizatorllor
vizati, impreuna cu furnizorul serviclllor de promovare sl publiciiate {campanle media).

Toate documentele rezultate in urma implementaril slstemului informatic, Inclusiv Codul sursé
al dezvoltariior reallzate in cadrul prolectulul, vor fi predate UAT Jud. Harghita.

Echipa de prolect & S pentru A3.2:

Expert IT {studil superioare, minim 2 anl experienta in adminlstrare slsteme sl Infrastructur IT),
va avea urmatoarele atributil:

-participa la reallzarea documentatiel tehnice pentru achizitia DIGIT-HR, s punerez [n functiune
a echipamentslor,

-asigura adminisirarea tehnica a DIGIT-HR

-oferaa suport tehnic de nivel 1 utilizatorilor sl semnaleaza Prestatorulul problemele de nivel 2
sau

-participa la realizarea prolectarea DIGIT-HR pentru a stablll modalitatea de organlzare a
structurll arhivel digitale rezultate, asigura administrarea tehnica a modululul de arhlva,

Expertll procese (specific fiecarei directil, 7 experti In total, studii superioars, axperienta de
minlm 1 an In domeniul specific functiel) vor avea urmatoarele atributil:

-participa la reafizarea conceptelor de materiale publicitare, participa la avenimentele
organizate, feclliteaza accesul Prestatorulul selectat la obiinerea Informatiilor pentru reallzarea
de materals de Informare sl publicitate,

-participa la realizarea analizel proceselor sl proceduriior de lucru, aclualizares acastora In
vederea Implementarii DIGTT-HR, diseminarea procedurfior,

—participa la Implementarea DIGIT-HR, testarea functionarll sistemulul conform flwrlior de
luceu

-asigura Instruirea, In seslunlle desfasurate de Prestatorul selectat pentru Implementare DIGIT-
HR, parsoanslor direct implicate In procesele actuallzate prezentand modificarile aduse.
-asigura actuallzarea continua & proceselor sl proceduriior pe durata Implementarii DIGIT-HR In
cazul In care vor apare modificar fata de etapa de analiza sl prolectare (materiallzare riscurl),
precum sl actualizarea acestora pe periosda utillzarll platformel &l a sustenabilitatil prolectulul.

Coordonator tehnic (studll superioare, experienta de minim 2 anl In domeniul implementaril
unor siatems IT) va avea urmatoarels atribufii

-participa la organizarea loglstica a evenimentelor, tine legetura cu Presiatorul selectat pentru
aceasta aclivitals, facilteaza accesul acestula la obiinerea Informatlilor necesare, tine legatura
cu reprezentatil adminlstratiei locale psntru diseminarea Informatiilor &l particlparea acestora la
prolect

-parcipa la realizarea documentatiel tehnice pentru achtzitia DIGIT-HR, la monttorizarsa
Implementarii DIGIT-HR, reallzarea rapoartelor tehnice.

-participa la reallzarea prolectarea DIGIT-HR pentru a stablll modalltatea de organizare &
structurli arhivel digitale rezuttate

-asigura convocerea sl loglstica participarfi angeetlior CJ Harghita la activitatea de formare In
vederea utilizerl slstemulul Aceasta activitate contribule direct |a Rezultatul 1 Platforma de
sarvidl elactronice pentru cetatenli judetulul.

Prin prolectul SIPOCA 533 s-a Implementat sistemul de managementul calitéfil CAF (Cadrul
Comun da Autoavaluare) n cadrul Consiliulul Judetean Harghita, implementand standardele
CAF gl fluxul PDCA da Tmbunitiire continué. Activititile prolectulul au vizat de asemenea
elaborarea unor proceduri operationals la nivelul Instiutjal cu scopul fixiirl procesalor de lucru,
s-a oryanizat pregétirea a 127 persoane prin diferite module de curs pentru cunoagterea gl
imbunatitirea standardelor CAF sl s-a dezvoltat un portsl intemn pantru gestlonarea
autoavaludrll CAF, chestionarelor, proceduriior de lucru gl un modul de eHeaming. Prin
prazentul prolect propunem ca aceastli acliviiate de standardizare s& fle dezvoliat In continuare
prin Implementarea uncr sisteme IT pentru oferirea servicior on-line clitre cetéfenll judetulul i
de gestionaroa elecironica a documentsior gl fluxurlior de lucru, astfel transpunéind procedurile
elaborate Tn mediul elecironic. Prin acest fapt prolactul propus este complemenatar prolectulul
finalizat cod SIPOCA £33,
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Acsasta activitate contribule direct la Rezultatul 1 Platforma de servicil electronice pentru
cotatenll judetulul.

Sedlu Sollcttant - Str. P-ta Libertifi, nr. 5, Municlplul Miercurea Cluc, cod postal 530140,
Judetui Harghlta, Roméania

Rezultat program R3: Proceduri simpifficate pentru reducerea birocratiel pentru cetéitenl la
nivel local corelate cu Planul Integrat de simplificare s proceduriior administrative pentru
cetéteni implementate

Afing prin

Rezultat prolect 1: Platforma de servicll electronice pentru catatenll Judetulul Harghlta DIGIT-
HR realizata sl functionala

A3.3 Activitati de retro-diglitizare a
documentslor din arhiva
3 August 2022 - 20 Decembre 2023

UAT JUDETUL HARGHITA

Amplasamente

Rezuitate previzionate

In cadrnul acestel activitatl Prestatorul eslectat In urma detularil proceduri| de liciatle publica va
realiza aclivitatile de retro-digitizare a documentalor relevante din arhiva CJ Harghita.

Astfel, sub monltorizarea expartilor echipei Sollcitantuilul, Prestatorul va:

- Inventaria starea ahlvel el a unitatilor arhivistics de dighizat

- prelua unitatfie arhivistice / documentele de arhivat electronic In baza unui proces verbal

- prelucra unitatiie arhivistice / documentsle kdentificate, prin desfacerea acestora, digltizarea
lor, reconstitulrea arhivel fizice sl constituirea arhivel electronice. Documentsle prelucrare
alscironic vor contine metadescriptor! (minim 5) ca vor permite [dentificares faclla a acestora
prin Intermediul moduluiul de management documenta sl fiuxur de lucru {DMS) a DIGIT-HR.
De assmenea, se va reallza conversta (OCR) documentelor prelucrate elactronic pentru a se
putea efactua cautar el In Interlorul acestora prin Intermediul modululul DMS Implementat.

- tostarea rezultatului prelucraril impreun cu echipa Solicitantulul

- Integra arhiva electronica rezultata In modulul DMS a DIGIT-HR.

In urma prestarll servicillor de retro-digitslizare se va creare o arhlva de copll digitale ale
documentslor traditionale existents In arhiva institutiel. Se are in vedere doar digitalizarsa
documentelor care prezinta valoare operationala In prezent, excluzand acels documente care
au termen legal de pastrare expirat eau cu termen de pastrare sub 4 ani, respectly un numar de
aproximativ 300.000 de paginl, Coplile digitale vor i Indexate, sub raportul continutulul sl &
Identificatorilor documentelor/grupariior de documente din care fac parle. Echlpamentele IT ps
cara ruleaza DIGIT-HR va ofer spatiu de stocare pentru Intreaga arhiva digltala Istorica
realizata In unma procesului de retro-digltalizare precum sl cea creata utiizand ultsrior DIGIT-
HR pe perioada de sustenabiiitate. Ulterior derularil activitatil, expertii Solickantulul, Instrultf In
acest sens, vor prelua sarcina arhivari electronice a documentelor generate in perloada de
sustenabliitate a proleciulul.

Echipa de prolect a Solicitantulul pentru A3.3:

-Expert IT, care particpa la realizarea proleciarea DIGIT-HR pentru a stablli medalltatea de
organizare a structurll arhivel digitale rezultate, asigura adminlstrarea tehnica a modululul de
arhiva, ofera suport tehnic de nivel 1 utlizatorlor sl samnaleaza Prestatorulul problemele de
nivel 2 sau 3

-Coordonator tehnic, care participa la reallzarea prolectsarea DIGIT-HR penfru a stabili
modslitatea de organizare a structurll arhive! digitale rezultste

Aceasta activitete contribuie in mod direct la atingerea Rezultatulul de prolect 2 — Arhive de
copll digitale ale documentelor traditionale existente care prazinia valoare operationala in
prezent el Integrare In platforma de sarvicil slectronice pentru cetatenl DIGIT-HR

Sedlu Solicltant - Str. P-ta Libertétil, nr. 5, Municiplul Mlercurea Clue, cod pogtal 530140,
Judetul Harghita, Roméania

Rezultat program R3: Procadurl simplificate pentru reducerea biracratlel pentru cetiiteni la
nivel local corelate cu Planul Integrat de simpiificare a procaduriior administrative pentru
cetiiteni implementate

Atins prin

Rezultat prolect 2: Arhiva de copll dightale ale documentsior traditionale existents care
prezinta valogre oparationala in prezent sl Integrare in Platforma DIGIT-HR de servicll -
electronice pentru cetatenl,

A3.4 Formarea personalulul CJ Harghita
pentru utllizarea sl administrarea DIGIT
HR

3 Mal 2023 - 29 Decembrie 2023

UAT JUDETUL HARGHITA

Prestatorul, furnizorul DIGIT-HR, va ofer 8l sarvicille de formare a angaatilor Sollcltantulul In
utliizerea sl administrarea sistemulul. Cele 35 de persoane Implicate vor ff Instrulte
coraspunzator In cadrul unor sesiuni dedicate, grupate In funchie de procesul pe care |l vizeaza.
Prestatorul va pune la dispozitie toate materialele didactice necesare (ghlduri & manuale de
utilizare adaptate, prezentar, mapa sl pix, calculator/laptop pentru fiecare participant) si
formatori certificati pentru componentele pentru care se reallzeaza Instrulres, Echipa de expert]
& Sollcitantulul, In speclal Expertul IT 8l Coordonatorul tehnlca vor fi Implicat] diract In aceasta
actlvitate, Intrucat vor fi responsablll de coordonarea si mentinerea functionaril sistemulul, dupa
finallzarea Implementaril prolectuluf.

Tematica formarll va urmari:
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i—l Vedere de ansablu asupra functionaril platiromel s! beneficllior pentru cetatenll Judetulul
arghita

- Modalltatea de accasare a platiormel, de catre cetaten| &i anga/atil Solicitantulul

- Modulele principale, pentru portal sl pentru partea de back-end

- Procesele epecifice fiecarul tip de cursant, legaturi cu alte procese

- Activitall practice de tlp hands-on

- Testarea cunostintelor, teoretica sl practica

- Administraraa utllizatorilor, rolurilor, schemel de securitate

- Administrarea modulelor si componentelor sistemulul

- Mantenania si intretineres sistemulul sl infrastructurii hardware si software

- Modalltatesa de accessre a serviclulul de garantie sl suport

Participanti la sesiunlle de Intrulre vor 1l selectat! din toats structurlle afaciate de Introducerea
DIGIT-HR. Acestla vor asigura transmiterea Infromatillor catre colegli lor din sanviciu/diractie
pentru & multipfica astfel rezultatul inftial sl a asigura sustenabllitatea proiectulul.

Durata programulul de formare va fi de:

- minim 2 zlle (6 ore/zi) pentru utilizares sistamulul

- minlm 5 zlle (6 orefzi) pentru adminlstrarea slstemulul.

O grupa va fi formata din maxim 18 persoans, cu respectarea tuturor cerintelor privind masurlle
de protectie sanltara Impuse la momentul realizari seslunllor de Instrulre.

in urma evalusrll cunostintalor, Prestatorul va ellbera diplome de participare pentru persognele
care au Indeplinkt cerintele minime pentru obtinersa certfficatulul.

Echipa de prolect a Solicitantulul pentru A3.4:

Expertul IT: (Condlfil minime de callficare: studll superioare, minim 2 anl experienta In
administrare slsteme ! Infrastructurl IT) va avea urmatoarele atributil In cadrul A3.4:

- Participi la selectarea persoansior participante la seslunile de formare,

- Stabilegta nivels de drepturi de acces Tn sletem s| comunic cu prestatorul In
vederea setiri drepturilor,

- participa la saslunile de formere pentru administrarea 8l intretinerea slstemulul

Coordonator tehnic (studi suparioare, experienta de minim 2 anl In domeniul Implementarfl

unor slsteme Informatice) va avea urmatoarale atributii in cadrul A3.4:

- Stabliagte Impreuns cu managerul de prolect llsta participantilor,

- va asigura convocarea sl logistica particlparli angaatilor CJ Harghita la activitatea

de formare In vederea utilizaril sistemulul

;o rezolvél problemele logistice privind particlparea personalului la seslunile de
rmare,

- participa |2 sesiunlle de formare pentru administrarea sl Intretinerea slstemulul

Aceasla activitate contribule In mod direct la atingerea Rezultetulul de prolect 3: 35de
persoane din grupui tinta Instrulte sl ceriificate pentru utflizareaadministrarea platformel de
servicll electronice pentru cetatenl DIGIT-HR

Amplasamente Sediu Solictiant - Str. P-ta Liberté#l, nr. 5, Municiplul Miercurea Cluc, cod pogtal 530140,

judeful Harghlta, Romanla

Rezultate previzionate Rezuitat program R5: Cunogtinie i abllitd ale personalulul din autorité{lie gi institutille publice

locale Imbunatatite, in vederea sprijinirt mésurliorfacunilor vizate de acest oblsctiv specific
Afins prin

Rezultat prolect 3: 35 de persoane din grupul tinta Insirulte el certificate pentru
utillzares/administrarea Platformel de servicll elecironioe pentru cetatenl DIGIT-HR

DURATA PROIECTULUI: 18 iunl



| Buget - Actlvitil gi cheltulell

Componenta 1 Lider- UAT JUDETUL HARGHITA

Activitatea: A1. Management de prolect

Subactivitaten: A1.1 Managementul de profect
Categorle cheltulalli eligIblla:2 - cheltulell aferents managementulul de prolect
Subcategorie cheltulald eligiblis:21 - cheltuielf salariale cu echlpa de managesment prolect

Descriersa cheitulelll

Costuri salarigle pentru Managerul de Prolect {74 lal brut/ora, 20 orefluna)

Achizitle:
ID dosar achixifie:

Tip cheltulald:  Cheltulala directs

Pret unitar (fard TVA) [LEI]
Valoare totali (frd TVA) [LE]]
Valoare TVA [LE|]

ENglbil [LET]

TVA eligibll [LEI]

Neeliglbl [LEI]

TVA Neeligibll [LE|]
Ajutor de stat:

Schema de ajutor de stat:
Categora de ajutor de stat:
Subcategoria de ajutor de stat:

Justificarea cheltuieill

Costurl salarlale cu Managerul de proiect care lucreaz
se Incadresza In Plafonul maxim de decontare pentru

Documents Justificative

1,480.00
23,680.00
0.00
23,680.00
0.00

0.00

0.00

Cantitate:

Valoere totall [LE|]

Vaicare totali eligibiia [LE
Valoare totalé neeligibli [LEI]
Contributla proprie ellglbil4 [LE]
Public [LEI]

Nerambursabll [LE]]

16 luni
23,660.00
23,680.00

0.00

473.80
23,880.00
23,206.40

& 20 orefluna, 16 lunl, avand un total de 320 cre pe profect. Tariful brut de 74 lelfora
activitatea prestata

Activitatea: A1. Management de prolect
Subactivitatea: A1.2 Cheltulell Indirecte

Categorle cheltulalii eligiblia:44 - chettulell indirecte conform art. 68
Subcategorle cheltulalii eligiblli: 168 - Cheltulsll indirecte conform art. 68 (1) (b)

Descrieroa cheltulelll
Cheltuleli indirects

Achiziffe:
ID dosar achizitle:

Tip cheltulalé:

Pret unitar (féré TVA) [LE
Valoare total? (féird TVA) [LEI]
Valoare TVA [LEI]

Eliglbil [LEI]

TVA ellgibll [LEI]

Neellgibll {LEI]

TVA Neeliglbil [LEI]

Cheltulali
24,440.00
24,440.00
0.00
24,440.00
0.00
0.00
0.00

Cantitate;

Valoare totals [LE|]

Valoare totalé ellgibiia [LET
Valoare totaléi neeligiblis [LEI]
Contributia proprie eligiblis [LEI
Public [LEI]

Nerambursabll [LLEI]
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0.00

488.80
24,440.00
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Componenta 1 Lider- UAT JUDETUL HARGHITA
Alutor de stat:
Schema de autor de satat:
Categoria de ajulor de siat:
Subcategoria de ajutor de stet:
Justificarea cheltulelli
Rat# forfetarsi de maxim 15% din costurlle directe eligiblie cu personalul (prin aplicarea articolulul 68 allneatul (1) Itera (b} din
Regulamentul (UE) nr. 1303/2013
Documente justificative
Activitates: A2. Informarea sl publicitatea prolectulul
Subactivitatea: A2.1 Informarsa si publiciiatea prolectulul
Catagerle cheltulali eliplblii:8 - cheltuiell de Informare, comunicare gl publicltats
Subcatsgorie cheltuiall eligibilli: 18 - cheituleil de informars, comunicare gl publicitate
Descrierea cheltuletll
Servicil de Informare sl publicitate:
- difuzare anunturl de presa pentru Incepere sl finalizare prolect, pachst 2 anunturl,
- publicitate on-line platita pentru promovarea servicilior nou Introduse sl cresterea numarulul de utilizator, p
- elaborarsa sl Uparirea de Aflse A3 (creatie ai realizare), pachet 110 bucati
Achlzitle:Servicll de publicitate
ID dosar achizifie: 1538044740
Tip cheltulalé: Cheltulal® directa Cantitate: 1 pachst
Pret unitar (fdré TVA) [LET 36,200.00 Valoare total#l [LEI] 43,078.00
Valoare totaldl {fiiri TVA) [LEI] 36,200.00 Valoare totaldl eliglblia [LEI 43,078.00
Valoare TVA [LEI] 8,878.00 Valoare totalé neeligibits [LEI] 0.00
Eligibll [LEI] 36,200.00 Contributla proprie sliglbiid [LEI] 861.56
TVA eligibll [LEN 6,878.00 Public [LET 43,078.00
Neeligibll [LEI] 0.00 Nerambursabll [LEI] 42,216.44
TVA Neeligibll [LET] 0.00
Ajutor de stat:
Schema de ajutor de stat
Categorla de ajutor de stat:
Subcategoria de ajutor de stat:
Juetificarea cheltulell]
Pachetul bugetat contine urmatoarele:
1. Sollcitantul va difuza céte un anunt la Inceperea gl la finsllzarea prolectulul n presa locala gl reglonala pentru prezentarea
benaficlllor aduse cetatenilor gl atrageres de utliizator! a serviclllor electronice nou Introduse.
Numar anunturl: 4. Pret/anunt: 500 lel + TVA = 2000 lel + TVA
2. Senvicil de publicitate on-ine platite, pe perloada da 6 lunl, avand ca scop dissmniarea servicllior electronice puse la dispozitia

cotatenilor gl atragerea de nol utliizator! a acestora. Pretul va include concaptul campanliior sl realizarea a minim 2 articole/ luna in

peroada de derulare a contractulul. Promovarea prolectulul pe Facebook sl Instagram, promovare prin bannere sl adventoriale imp de 6
lunl {iunar 8-10 zile pentru bannere), adventoriale In functie do solicitare: buget lunar, inclusiv comision de intermediere 6000 lel;
Publicitate on line, Tn total pentru 6 lunl : valoare totala 32,000 lel + TVA.

3. Elaborarea conceptulul grafic sl realizarea a 110 de afise A3 cu pretul unitar de 20 lel + TVA, cu scop de Informare privind
cblectivele &l rezultatele prolectulul, pantru cresterea vizibiiiteti acestula sl stragerea unul numar mere de utilizatorl. Afisele vor fi lipite In
tocurl vizibile In sedlul Beneficlarulul.

Valoare totala afise A3: 2200 lei + TVA

Estimarea coslulul 8-a realizat prin solicitarea de oferts prestatorilor speciallzati, oferte atasate la Sectiunea Buget - Activitati ¢i chettulell,
alegandu-sa pentru flacare componenta oferta cu valoarea mal mica.

Total linle bugetara: (2000 + 32000+2200}) lel + TVA = 43078 lei cu TVA

7
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Componenta 1 Lider- UAT JUDETUL HARGHITA

Documents Justificative
Ofertal_Informare-promovare.pdf - Oferta privind A2. Informarea si publicitetea prolectulul
Activitatea: A2, Informarea sl publicltatea prolectului
Subactivitatea: A2.1 Informares si publiciatea prolectulul
Categorie cheltulali eligfblii:8 - cheltulell de Informare, comunicare ¢l publicitate
Subcategorie cheltulalsi eligiblia: 18 - cheltulell de informare, comunicare sl publicitate

Descrierea cheltulelll

Conferinia de Inchidere prolect (dlseminare rezultate prolect) - Coctall organlzat cu 40 participant] (invitayl conducena CJH, reprezentantl
Institutll din Judeiul HR), Include o pauzs de cafea (25 Isliparticipant fara TVA)

Achizifie:Servicll de publicitats

ID dosar achiziiie: 1538044740
Tlp cheltuiaid: Cheltulal directa Cantltate: 1 bue
Pret unitar (far TVA) [LEI} 1,000.00 Valoare totals [LET] 1,190.00
Valoare total (fird TVA) [LEI] 1,000.00 Valoare totald eligibli2 [LE() 1,180.00
Valoare TVA [LEI] 180.00 Valoare totalé nesliglbili [LEI] 0.00
Eligibll [LEI] 1,000.00 Contributla proprie elighilé [LET] 23.80
TVA eliglbil [LE]] 160.00 Public {LEI] 1,190.00
Neeligibil [LEN 0.00 Nerambursabll [LEI] 1,166.20
TVA Neeligibll [LEI] 0.00
Alutor de stat:
Schema de ajutor de stat:
Categorla do gjutor de stat;
Subcategoria de ajutor da stat:
Justificarea cheltulelll

Organizare eveniment de diseminare a oblectivelor, rezultatelor &i beneficlilor aduse de Implementarea prolectutul. Costul Include
aslgurarea locatiei sl catering pentru 40 de perecane (pauza de cafes).

Estimarea oostl.llluf &-a reallzat prin solicitarea de oferte prestatorilor spaciallzatl, atasate, alegandu-se pantru flecare componenta oferta
cu valoarea mal mica

Documente Justificative

Oferta3informare-promovare.pdf - Oferta 3 privind A2. Informares sl publicitatea prolectulul

Activitatea: Asﬁpllﬂoama prooed]llor admlnlstraﬂv; sl reducerea brroc:tlal pentru oetataTll
Subactivitatea: A3.1 Actuallzarea procedurilor operationals ale C.J Harghlta

Categorie cheltulali eligiblli:25 - cheltuieli salariale

Subcategorie cheltulali eliglblik:83 - chettulell salariale cu parsonalul implicat in Implementarea proisctulul (In derularea
activitéiilor, altele decat management de prolect)

Descrierea cheltulslll
Pachet costuri salarlale cu expertil implicatl In realizarea activiiati
Achlzifle:
1D dosar achizitle:
Tip cheltulald:  Cheltulal¥ directs Cantitate: 1 pachet
Pret unitar (far& TVA) [LEI] 106,560.00 Valoara totald [LEI] 108,560.00
Valoare totald (férd TVA) [LEi] 106,580.00 Valoare totald ellgiblis [LEI) 108,560.00
Valoars TVA [LEI] 0.00 Viloare totalé nesliglblia [LEN 0.00
Eliglbli [LEI] 108,560.00 Contributia proprie eliglblt [LET] 2,131.20
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Componenta 1 Lider- UAT JUDETUL HARGHITA

TVA elighbll [LEI 0.00 Publlc [LEI] 108,560.00
Neellgibll [LEI] 0.00 Nerambursabli [LEI] 104,428.80

TVA Neeligibll [LEI] 0.00
Alutor de stet:

Schema de aulor de stat:
Categoria de ajutor de stat:
Subcategoria de ajutor de stat:

Justificarea cheltulelll

Costurl salariale cu:

- Expertul procese de lucru - DGP care lucreaza 20 ore/luna, 18 lunl, svand un total de 320 ore pe prolect. Tariful brut de 50
lel/ora sa Incadreaza In Plafonul maxim de decontare pentru aciiviiatea prestata

- Expertul procese de lucru - DJAP care lucreaze 20 orefiuna, 16 lunl, avand un total de 320 ore pe prolect. Tariful brut de 52
lel/ora se Incadreaza In Plafonul maxim de decontare pantru activitatea prestata

- Expertul procese de lucru - DGT care lucreaza 20 orefluna, 18 lunl, avand un total de 320 ore pe prolect. Tarful brut de 35
Isl/ara se Incadreaza in Plafonul maxim de dacontare pentru aclivitetea preetata

- Expertul procese de lucru - DAS care lucreaza 20 orefluna, 18 tuni, avand un total de 320 ore pe prolect.Tariful brul de 52
lelora se incadreaza In Plafonul maxim de decontare pentru ectivitatea prestata

- Expertul procese de lucru - DGPP care lucreaza 20 ore/luna, 18 junl, avand un total de 320 ore pe prolect. Tariful brut de 52
leliora se Incadreaza in Plafonul maxim de decontare pentru activitatea prestata

- Expertul process de lucru - DRUC care lucreaza 20 orelluna, 16 lunl, avand un total de 320 ore pe prolect. Tariful hrut de 35
lel/ora e incadresza In Plafonul mexim de decontare pentru activitatea prestata

- Expertul process de lucru - DMRI care lucreaza 20 orefluna, 18 uni, avand un total de 320 ore pa prolect. Tartful brut de 57
lel/ora s& Incadreaza in Plafonut maxim de decontare pentru activitatsa prestata

- Expertul procese de lucru - DGP cere lucreaza 20 ore/luna, 16 lunl, avand un total de 320 ore pe prolect, Tariful brut de 50
lelfora se Incadresza In Plafonul maxim de decontare pentru aciiviiatea prestata

Documents Justificative

Activitatea: A3 Simplficarea procedurilor adminlstrative ef reducerea birocratiel pentru cetateni
Subactivitatea: A3.2 Realizerea platformel de servichi electronice pentru cetatenl in cadrul CJ Harghita - DIGIT HR
Categorle cheltulald eliglbila:22 - chettuiell cu achlzitla de actlve necorporale
Subcategorle cheltulall eligibli: 76 - cheltuiell cu achiziiia de active necorporale

Descriersa cheltulelil

Pachet llcante Infrastructura software s! de aplicatl): sistem de monttorizare Infrastructura sl Incidente de sacuritate, slstem de operare,
slstem de baze de date, sistem de management documente (DMS)

Achizifle:Servicil de Implementare slstem

ID dosar achizifle: 406256222
Tip cheltulaldi: Chettulalé direcis Cantitate: 1 pachet
Pret unttar (faré TVA) 1LEI] 468,000.00 Valoers totalé [LEY] 556,820.00
Valoare totald (fErd TVA) [LEI] 488,000.00 Valoare totali eliglbli [LEI 556,920.00
Valoare TVA [LEI] 88,920.00 Valoare totali neeiigiblid [LEI] 0.00
Eligibll [LEN 468,000.00 Contributia proprie eliglbilé [LEI] 11,138.40
TVA eliglbll [LEI] 88,920.00 Publle [LEY] 558,020.00
Neeligibll [LEI] 0.00 Neramburaabll [LEI] 545,781.80
TVA Neallglbil [LET] 0.00
Alutor de stat:
Schema de ajutor de stat:
Categoria de ajutor de stat:
Subcategoria de ajutor de stat:
Justificarea cheltulelll

Licentela pentru sistemul DMS vor aslgura Implementarea functionalitatiior de manegement documents, gestionarea arhivel electronice sl

a documentelor, registraturil ef arhivel electronice (numar naelimitat da documents/dimensiune gastionate sau de utllizatorl) sl sunt
necasare pentru a minimiza riscurlle s| impul de reallzare a sistemului DIGIT HR, acesta urmand sa fie Implementat prin configurari sl

39



Myﬂ SM’I@g

Componenta 1 Lider- UAT JUDETUL HARGHITA

personalizar sl nu prin dezvoltarea unul produs nou. Pachetul de licente de infrastructura este necesar pentru a asigura Infrastruciura
necesara funclionarl DIGIT HR, pracum sl securliatea sl consitenta datelor cu caracter personal sl sensibi stocate In slstem, sl contine;
sistom de monitorizare infrastructura el Incidents de securitate, sistem de operars, elstem de baze de date. Pachetul licenie contine:
pachet licente Infrastructurd software: sistem de monitorizare infrastructur gl incldents de securitste, sistem de operare, sistem de baze
de date (Microsoft Windows Server, PostgreSOL, Cyberquest) — 184,000 +TVA, respectiv Licent sistem de management documents
pentru gestionarea arhivel alectronica gl a documentslor, registraturll §f arhivel electronice (numér nalimitat de documente/dimensiune
gestionate sau de utlizatorl) — 304,000 lai + TVA.

Estimarsa costulul s-a realizat prin solicitarea de oferta presiatoriior speclalizatl, acesta oferte flind atasate In sectiunea Buget —Activitatl
8l cheltulell, alegandu-sa pentru flecars components oferta cu valoarea mal mica.

Documente Justificative
Oferta1_A3.2 Realizarea platformel de gervicll electronice pentru cstaten! in cadrul CJ Harghita - DIGIT HR.pdf - Oferta privind A3.2

Activitatea: A3 Simplificarea proceduriior administrative sl reducerea birocratiel pantru cetatenl
Subactivitatea: A3.2 Reallzarea platformel de servicll electronice pentru cetateni In cadrul CJ Harghita - DIGIT HR
Categorle cheltulal¥ eligiblii:25 - cheltulall salariale

Subcategorie cheltulali eligibli#:83 - cheltulell salariale cu personalul Implicat In Implementares prolectulul (n derularea
activitiflior, altele decat management de prolact)

Descrierea cheltulelll
Pachet costuri salariale pentru axpertli implicati In realizarea activitatil
Achizifle:
ID dosar achizifle:
Tip cheltulalé: Cheliulals directs Cantitate: 1 pachet
Pret unitar (fér8 TVA) [LEN 33,280.00 Valoare totald [LEI] 33,280.00
Valoare totalé (f&ndl TVA) [LEI] 33,280.00 Valoare totalé eligiblis [LEI] 33,260.00
Valoare TVA [LEI] 0.00 Valoare totalé nealigibild [LEI] 0.00
Eligibil [LEI] 33,280.00 Contributia proprie ellglblis [LET 665.60
TVA ellgibil [LEI] 0.00 Public [LET] 33,280.00
Neeligibll [LEI] 0.00 Nerambursabll [LE!] 32.614.40
TVA Neeliglbll [LE{] 0.00
Alutor de stat:
Schema de ajutor de stat-
Categorla de ajutor de stat:
Subcategoria de ajutor de stat:
Justificarea cheltulelll
Costurl salariale cu:

- coordonatonul tehnlic care lucreaza 40 orefuna, 16 lunl, avand un total de 840 ore pe prolect.Tariful brut de 27 lel/ora se Incadreaza In
Flafonul maxim de decontare pentru activitatea prestata

- Expertul IT care lucreaza 20 oreftuna, 16 lunl, avand un total de 320 ore pe prolect.Tariful brut da 50 lef/ora ee Incadreaza in Plafonul
maxim de dacontare pentru activitatea prestata

Congultantul selectat pentru realizarea caletulul de sarcini ofers suport doar panii la semnarea contractulul cu Prestatorul sslectat, lar
dup3 aceast! fazi, suporiul tehnlic intra Tn responsabliitatea Coordonetorulul tehnic gi Expertulul IT I fel sl monttorizarea implementsril
efective a sistemulul, testiirla, asigurirl convergentel cu nevolle §l speciiicafille Identificats sl descrise prin caletul de sarcinl.

Documents justiHicative

Activitatea: - A3 Simplificarea procedurlior administrative si reducerea birocratisl pentru cetatenl
Subactivitatea: A3.2 Reallzarea platformel de servicll electronice pentru catatenl in cadrul CJ Harghfta - DIGIT HR
Categorle cheltulall eligtblii:28 - cheltuieli de ip FEDR
Subeategorie cheltulali sllgiblik: 99 - cheltulell de tip FEDR

Descriersa cheltulelll
Echipamente IT necasare rularii slstemulul Informatic
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Achizifle:Echipamente informatice
ID dosar achizifle:3408865247
Tip cheltulall: Cheltuiala directs Cantitate: 1 pachet
Pret unttar (Rirll TVA} [LEI] 100,000.00 Valoare totald [LET) 119,000.00
Valoare totaldl (frd TVA) [LEI] 100,000.00 Valoare total# eliglblié [LEI] 119,000.00
Valoars TVA [LEI] 16,000.00 Valoare totaléi neeligiblis [LEI] 0.00
Eligibil [LEI} 100,000.00 Contributia proprie eligibiié [LEI} 2,380.00
TVA ellglbll [LEI] 19,000.00 Pubilc [LEI] 112,000.00
Neeligibil [LET) 0.00 Nerambursabil [LET] 118,620.00
TVA Neellgibli [LEI) 0.00
Alutor de stat:
Schema de ajutor de stat:
Categoria de ajutor do stat:
Subcategoria de ajutor de stat:
Justificarea cheltulelll

Echipamentale sunt neceeare pentru rularea slstemulul informatic In cond!tl de siguranta 8! disponibllitate Inalta pentru a asigura o
experienta utilizator optima. Vor fl achizitionate: 1 sau 2 servere cu o capacitate fotala de minim: 32 core de procesere, 256 GB RAM, 2
TB spatiu util pentru stocare.

Estimarea costulul s-a realizat prin solicitarea de oferte prestatoriior speciallzatl, stasate, alegandu-se pentru fiecare componenta oferta
cu valosrea mai mica

Documents justificative
Oferta2_A3.2 Realizarea platformel de servicll electronice pentru cetatenl In cadrul CJ Harghita - DIGIT HR.pdf - Oferta2_A3.2 Realizarea

Activitatea: A3 Simplificarea procedurilor administrative sl reducerea birocratisl pentru: cetatenl
Subactivitatea: A3.2 Reslizarea platformei de servicll electronice pentru cetateni in cadrul CJ Harghita - DIGIT HR
Categorle cheltulals eligiblli:26 - cheltulell cu servicl

Subcategorle cheltulali eligibili: 108 - cheltulell cu servicll IT, de dezvoltare/actualizare aplicatl, configurare baze de date,
migrare structurl de date elc.
Descrierea cheltulelll

Servicll de Implementare sistem de gestlune servicli alecironice, management de documents, servicll electronice de urbanism, AST,
resurse umane, prolect management, geetiune cladir sl fiota CJHR

Achizitle:Servicll de Implementare slstem

ID dosar achizifle:408256222
Tip cheltuial:  Cheltulalé direcis Cantitate: 1 buc
Pret unitar (féréi TVA) [LEI] 1,432,000.00 Valoare total# [LEI] 1,704,080.00
Valoare totalé (fird TVA) [LEI] 1,432,000.00 Valoare total# eliglblia [LEI] 1,704,080.00
Valoare TVA [LEf 272,080.00 Valosre totalé nesligibild [LEI] 0.00
Eliglbll [LE] 1,432,000.00 Contributla proprie eligiblia [LEf 34,081.80
TVA allgibil [LET] 272,080.00 Public [LEI] 1,704,080.00
Naeliglbil [LEI] 0.00 Nerambursabil [LEI] 1,660,008.40
TVA Neeligibil [LEI] 0.00
Ajutor de stat:
Schema de ajutor de stat:
Categoria de sjutor do stat:
Subcategoria de ajutor de stat:
Justificarea cheltulelll

Serviclile sunt neceeare peniru a asigura Implementarea unsl platforme personalizate nevollor Beneficlarulul Incluzand etape de analiza,
persanallzare, Insialare, configurare, teatare sl aslstenta tehnica la pomire, precum sl suport tehnic minim 12 lunl de la operationallzare.

Eetimarea costulul s-a reslizat ptin solicitarea de oferts prestatoriior speclalizati, atasate, alegandu-se pentru flacare componenta oferta

cu valoarea mai mica

41



My - SMIS$
2014
Componenta 1 Lider- UAT JUDETUL HARGHITA

Dotumente Justificative
Oferta1_A3.2 Reallzarea platformel de servili slectronice pantru cetateni In cadrul CJ Harghtta - DIGIT HR.pdf - Oferta privind A3.2
Activitatea: A3 Simpltficarea procedurlior adminletrative sl reducerea birocratiel pentru cetatenl
Subactivitaten: A3.3 Activitatl de retro-digitizare a documentelor din arhive
Categorie cheitulalil eligiblli:28 - cheltuiell cu servicli
Subcategorie cheltulali eligiblli: 105 - cheltulali cu servicll pentru derularea activitigiior prolectulu!

Descrisrea cheltulolll
Servic de retro-digitizare documents de arhiva, pachet 300.000 de pagini

Achizitle:Servicll de implementare sistem

ID dosar achizifis: 408256222
Tip cheltulald: Cheltulald directst Cantitate: 1buc
Pret unltar (firé TVA) [LEI(] 210,000.00 Valoare totalé [LEI] 249,900.00
Valoare totald (frs TVA) [LEI] 210,000.00 Valoare totalé eligibls [LEI] 248,800.00
Valoare TVA [LEI] 39,900.00 Valoare totaléi nesligiblii [LEI] 0.00
Eligibil [LEI] 210,000.00 Contributia proprie eligibiid [LEI] 4,808.00
TVA efigibll [LE]] 39,800.00 Public [LEN 249,800.00
Neeliglbll [LEN 0.00 Nerambursabll [LEI] 244,002,00
TVA Neeliglbll [LEI] 0.00
Alutor de stat:
Schoma de ajutor de stat:
Categoria de ajutor de stat:
Subcategoria de ajutor de stat:

Justificarea cheltulelil

Serviclul este necesar pentru retrodigitizarea documentelor din arhiva in vederea utllzarl eficiente a formel electronica a acestora,
Incarcate in slstemul de management documente sf fiuxur de lucru (DMS).
Estimarea costulul s-a reallzat prin solicitarea de oferte prestatorilor speclalizat, atasate, alegandu-ae pentru flacare compeonsnta oferta

cu valoarea mal mica
Documente justificative
Ofertaz_As 2 Reallzaraa platl’ormel de servidil eleclronlca pentru camanl in cadrul c..l Harghita - DIGIT HR.pdf - Ofemz _A3.2 Raallzaraa
Activiinisa: As Simplificarea procedurilor admlnlmtive 8l reduearaa birocratlel pentru cetatani
Subactivitatea: A3.4 Formarea personalului CJ Harghita pentru utllizarea sl administrarea DIGIT HR
Categorle cheltulals eligibll¥:29 - cheltulell cu servici
Subcategorle cheltulaili eligibila: 104 - cheltuiell cu servicl pentru organizarea de evenimente gl cursurl de formare

Descrisrea cheltulelll
Sarvicll de formare pentru ufillzarea sl administrarea sistemulul DIGIT HR, 35 de persoana

Achizitle:Servicll de Implementare slstem

ID dosar achizifie: 406256222
Tip cheltulald: Cheltulali directs Cantitate: 1 serviciu
Prat unitar (féri TVA) [LE]) 35,000.00 Valoare totali [LE]) 41,850.00
Valoare total¥ (frdl TVA) {LEI 35,000.00 Valoare totald eligiblis [LEI] 41,850.00
Valoare TVA [LEI] 8,850.00 Valoare totalé neeliglbiia [LEI] 0.00
Eligibll [LE] 35,000.00 Contributia proprie eliglbils [LEI] 833.00
TVA eligibil [LEI] 6,850.00 Public [LE]) 41,650.00
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Nesliglbll [LEI] 0.00 Nerambursabl [LEI] 40,817.00

TVA Neeligibll [LEI] 0.00
Ajutor de stat:

Schema de ajutor de stat:
Categoria de ajutor de stat:
Subcategoria de ajutor de slat:

Justificarea cheltulelll

Servicllle do formare sunt necesare pentru e asigura adoptia sistemulul sl a crea compelentele necesare operarll acestula. Vor fl Instrulte
35 de persoane din partea Bensficiarulul. Prestatorul va asigura materialels pentru Instruire, lectori speclalizail, precum si apa i cafea
pentru particlpantl.

ingtrulrea se va resliza pa raza municipiulul Miercurea Cluc &i nu va Implica costurl de deplasare a personalulul participant la activitate.
Cheltulala cu pauzele de cefea nu va depas! 40 lal/persoana / 21 (TVA Inclus), In acest sens sa va soliclta Tn mod expres precizarea
distincta, Tn oferta Prestatorulul selectat, a pretuiul pentru sarviclile de catering.

Egfimarea costulul s-a realtzat prin solicitarea de oferte prestatoriior speciallzat], ataaste, alegandu-se pentru fiecare componenta oferta
cu valoarea mal mica

Documente Justificative
Oferta2_A3.2 Realizarea platformel de servicll electronice pentru cetatenl In cadrul CJ Harghtta - DIGIT HR.pdf - Oferta2_A3.2 Rezallzarea
Chalulef totals | Chettutell totale
contribufie propris| nesliglolle prolect

Cheltulef totaie | Cheltuleli totale
Cheftulell totale sligihlie sligibile Publlc Cheltulell wtale | Chetiviell totile
prolect |ectunilzate prolect,  neactuaizels

Inteneiatca
interverijel

nerambursablle |  ajutor de stat
prolact

2003,77800  2,909,776.00

AT e

e

-l

;

E 200877800 290877800  2809,7780d 290377000 2,845702.44 LRG| 58,075.55 001 08.0001]
e

]

Chltuiall tetale I Chattuiel] totale

Chettuiell tctale | Chaltuleli totale
Chattulell totale algiblie wligihila Chelilell totale | Chetiulell totale |ntansitatea
E | prolect raulllzlc p-r.-nr-1| neeciuakzate Publio potambursediin | wjutor destat | oTouUls proprio neslighile project|  rimrveniel

1 =]

Documents incircate

Plgler Dath tnciircars figler Dedcriors

Oferta1_A2.2 Reafizarea platformel de sanvidl siectronice pentru cotatenl
In eadrul CJ Harghita - DIGIT HR. pdf
E3BOCA4288FC

1C149AFRFACEI0SFBR2427AEA1 E4B40P034CA405601 110212022 Oferta privind A3.2 Reslizarea pistformel de servicl electronics pariru

B7842B856 cataten In cadrul CJ Harghtta - DIGIT HR
Oferta2_A3 2 Realizarea platformel da servici slsctronica pontru cetatery
n cadrul GJ Harghita - DIGIT HR pdf .
ESBOCA42B8FC1C14BAFBFACE00BFBO2427 AEA1 EAS48B034C G591 11/02/2022 Oferta2_A3.2 Realzared pigiformai de servicii electronics pentru
B7852B8565 oatateni in cadrul CJ Harghtta - DIGIT HR
Ofertat_informane-promovare.pdf
W1 C148AFBF4CEI0SFBA2427AE4 E4B40B04CA485001 11m2r2022 Oferta privind A2, Informarea s publicitelas projectulul

5
Oferta2_Informans-promovars.pdf
ESBOCA4285FC1C14SAFBFACESFBR2427AE41E4B4RB034CA493801 11Mm2/2022 Oferta 2_Informare-promovars
E7852BB55
Oferta3informare-promavare.pdf
E3BO0C44208FC1 C149AFBF4CRSRBFBR2427AEA1 E4849B834CA405001 14m2ze Oferta 5 privind A2. Irformarea ol publicitatea prolectul
B7862B655



Fapler Datii Tnajircare figler

Oferia1_caist de sarqinl.pdf

E3B0CA4200FC1C140AFBFACH008FES2427 AE41E4B40B034CA405001 1100272022
878528655

Oteria2_Caet de sarcinl par

E!%FG1C1“AFBHCMFBWAE41EMW1 11022022
B7B52

Buget - Rezultate

My SMIS

Descriare
Oferia 1 AS2 Cheltulsll pantn consultan | expertiz

Oferta 2 A3.2 Cheltulell pantru consultan | expertiz

Componenta 1

fr', Detalll rezultat

Buget ollyikli

1. . Rezultat program R35: Cuncgtine 5! abllt&]l ale personaluful cin autoritafie sl nstiufile publice
locale Imbunétiiite, In vederea eprifiniril mésurllor/aciunilor vizate de acest oblectlv spacific
Afins prin
Rezuitat prolect 3: 35 de persoans din grupul finta Instrulte sl certificate pentru
utllizarea/adminisrarea  Platformel de servicll electronice pentru cetatenl DIGIT-HR

2 Rezuliat program R3: Procadur] simplificate pentru reducerea birocratiel pentru cetéiteni la nivel
local corelate cu Planul Integrat de simplificars a proceduriior edministrative pantru catifsni
Implementate
Alina prin
Rezultat prolect 2: Arhiva de copll digitale ale documantsior traditionale exietente care prezinta
villoare cperationala In prezent &l integrare In Platforma DIGIT-HR de servicil elactronice pentru
cetatanl.

3. Rezultat program R3: Proceduri simplificate pentru reducersa birocrafiel pentru cetéifenl la nivel
local corelate cu Planul Integrat de simpllficare & procedurifor administrative pentru cetitenl
Implementate
Ating prin
Rezultat prolect 1: Platforma de servicll electronice pentru cetatenll judstulul Harghlia DIGIT-HR

41,850.00 ( 148 %)

249,800.00 ( 8.89 %)

2,619,840.00 (89.83 %)

Buget eligibll total

Buget - CAmp de Interventle

2,811,380.00 (1 00.00 %)

Componenta 1

Cod  Categorie cAmp de interventle

Buget eligibil’

Investifl In capacitatea Institufionald gl Tn eficlenta administrafilior publica s a servicllior
118 publice I nivel national, reglonal gi local, In perepectiva reallzaril de reforme, a unel mal

2,003,778.00 ( 100.00 %)

bure legiforad i a bunel guvemanis N

Buget ollgihll total 2,803,778.00 (100.00 %)
| Buget - Form# de finantare
Componenta 1
Cod Formi de finantare Buget eligibil!
01 Grant nerambursabll 2,903,778.00 ( 100.00 %)
Buget eliglbll total 2,803,776.00 (100.00 %)



Buget - Tip teritoriu
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Componenta 1

Cod  Tip teritoriu

Buget eligibll|

07  Nuseaplich

2,903,778.00 ( 100.00 %)

Buget - Mecanisme aplic. terit.

Buget sligibil total

2,003,778.00 (100.00 %)

Componenta 1

Cod Tip mecanism de livrare teritorialé

Buget sligibil-

07 Nu se aplicé

2,903,778.00 ( 100.00 %)

': Buget - Temé secundara FSE

Bugst eligibll total

2,803,778.00 (100.00 %)

Componanta 1

Cod Tiptemi secundari FSE

Buget eligiblli

" 08 Nuseaplich

2,903,778.00 ( 100.00 %)

; Graficul de rambursare

Buget eligIbil total

2,003,778.00 (100.00 %)

Graficul de depunere a cererilor de prefinanfare/platii/rambursare a cheltuielilor

Data Incepere prolect: 03-06-2022
Data Inchelere prolact: 29-12-2023
Data Inchelene efsctlvil prolect: 20-12-2023

N. cererl Tipul Cererll Data Mm:%:;if“éﬂm V‘mgm
1 SISIS i ISTETEMS Catoe 05-04-2023 50,155.82
2 cerere de FEMBYTRATS clest 15-11-2023 1,400,526.18
3 oerere de rambursare clasica finala 26-01-2024 1,453,208.00
Contractare )
Detallore cerere de clarificiirl
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Introducere

Stimate domnule presedinte,

Urmare verificarli modHicarilor reallzste In cuprinsul cererll de finantare, raporiat ia aspeclele detaliate In Nota explicative, s-a constatat
faptul ca nu s-au rellzst modificarile In sectiunile Buget-Rezultate, Buget - camp de intervenfle, Buget — forma de finantare, Buget - tip
tertioriu, Buget — mecanisme aplic. terit., Buget - tema secundara FSE, drept pentru care se Impun modHficarl.

Do asemenea, sa va modifica sl valoanesa Rezultatulul de prolact 1 - care va devenl 2.516.840 lel, conducand sl la modificarea valoril
totale a sectiunil Buget-Rezultate,

Cu stima

Concluzle cerere de clarificir

Réspuns Introducere
Conform Sollcitarea de clarificare nr 8 §l n urma deblocanil secilunior s-u actualizat datele din gactiunlie corespunzitoare.

Cu stimi
Riilspuns concluzle

Figlar Datll Inciircars figlar Descrians

Bi?ﬁﬁ_ﬂllﬂllﬂl‘NﬂMlﬂRﬂurlc.JHR_BMIN 55171.pdr
E3B0CA4288FC 1 C140AFBF4CS008FBI242TAES 1 E4B4BB934CA495691 08/04/2022 Clarificare nr 1 acresa raspuna CUHR
B7852B456

Diagrama Gantt 05,04.2022.pdf
m:gamcummcmamas« E4848B834CA495001 08/04/2022 Clarficars nr 1 Disgrama Gantt 05 04,2622
Bras28

Clarifcare 1_Grafic mmbursars_pef

FEOC"MS?MMMFQM DFTBD475ABASER7SDAS2288CF 1BAB00 08/04/2022 Clarificars nr 1 Grafic rambursars
EBAZ288165

CImllclnNmMnuR-pumcm_sMIsﬁﬂﬂ.pdr

ETBCFEAEBANSCEBACICEAZFE1 18ACA458CCBEASEEESSES0ADDET 110422022 Clarificars nr 2 adresa raspums CJHR
A1FDAGAESD4

46



Subeemnatul, Csaba Borboly, CNP 1740808180713, posesar al Cl serla HR, nr. 21399, In calitate de reprezentant legal/fmputemnicit al
UAT JUDETUL HARGHITA, confirm c& Informatllle incluse 1n aceasta cerers de finantare gl detalllle prezentata In documentelo anexate
unt corects, lar asistenta financiard pentru care am aplicat ests necesars prolectulul pantru a se derula conform descrierll.

Confirm c2 prazenta cerere de finantare este alaborata Tn conformitete cu legielatia naflonalé gl comunitars aplicabli {Inclusiv n materia
sjutorulul de stat, a achizitilior sl a confilctulul de Interess, etc).
Confirm ct am luat la cunogtinia de toate prevederlle ghidurdlor apilcabiie.

Confirm c& nu am la cunogtingé nicl un motiv pentru care prolectul ar putea s& nu se deruleze sau ar putea fi ntdrziat gl mé angajez, In
calltate de reprezentant legalTmputemicht al UAT JUDETUL HARGHITA, s# asigur resursele financlare necesare Implementél
proleciulul, Tn conformitate cu cels mentionate tn bugetul proiectulul.

Confirm ¢ |a prezenta cerere de finantare figlerele atagate sunt semnate dightai pentru conformitate cu originalul.

Tnteleg cé, din punct de vedere legal sl financiar, UAT JUDETUL HARGHITA, este singurul regponeabll de Implementarea prezentulul
prolect incluslv pentru impiementarea n parteneriat a acostula.

Tnteleg cd, dacs cerersa de finantare nu @este completii cu privire |a toate detalllle gl aspectele solichate, Incluslv cu privire la aceasih
seciiune, ar putea fl respins.

Prezenta corere a foet completatd avand cunogtingd de prevederile Codului penal.

Semnétura digltalé a reprezentantulul legalimputarnicit Csaba Borboly.
Csaba g dr Gk

w’ b I
Data
05/09/2023 16:18:38
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