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Ifjusagi és Sport Minisztérium

Novak Eduard miniszter részére

Tisztelt miniszter tr!

A 39872/22.03.2021-es szamu levellnkkel jeleztiik Oltean Csongor allamtitkar urnak a
Hargita Megye Tanacsa ifjusaggal kapcsolatos aktualis torekvéseit, valamint az ehhez
kapcsol6dé kéréseinket is, ott ahol szivesen vennénk a segitséget.

A fent emlitett leveliinkben megfogalmazott, négy pontban &sszefoglalt javaslatainkat
(Fiatalok foglalkoztatasa, Fiataloknak sz6lé tdmogatasi rendszer, Fiatalok oktatasa és
Hargita Megyei [fjusagi stratégia) ezlGton mellékeljiik és szeretnénk a miniszter Ur
figyelmébe ajanlani. Ugyanakkor megkoszonjik az észrevételeket, javaslatokat és
tisztelettel kérjuk a segitséget ahhoz, hogy a terveinket megvaldsithassuk.
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Iktatoszam: 99 & /2021, 03.22.

Ifjasagi és Sport Minisztérium
Oltean Csongor éllamtitkar részére

Tisztelt allamtitkar ar! ' '

Hargita Megye Tandcsa évek 6ta kiemelten témogatja az ifjusagot szamos sajat vagy
partnerekkel kézdsen lebonyolitott program és projekt keretében, fiataloknak sz6l6
vissza nem téritendé finanszirozést nyGijté palyazati programon keresztiil, de a kiilénb6z6
alintézmények altal kimondottan fiataloknak szervezett programok altal is, ilyen példaul a
mar j6l mikod6 Hargita hazavar (https://hargitahazavar.ro/), a Didkmunka vagy akar a.

Gyakornoki programunk, hogy csak néhanyat emlitsiink.

Ezdton szeretnénk az intézményiink nevében, ugyanakkor személyesen is gratuldlni az 4j
tisztséghez, Gszintén reméljilk hogy az elkévetkezd években egyutt igazan fontos
eredményeket fogunk elérni az ifjisag fejlesztésének terén. -

A Hargita Megye Tanacsanal megfogalmazott iranyelvek szerint a fiataloknak nem csak

jovéjik, hanem jeleniik is kell hogy legyen a szul6foldjikon. Ezért szorgalmazzuk évek 6ta

— és a 2020. decemberi kormanykoaliciés targyaldsokra, az RMDSZ vezetdségének kildott

100 pontos Hargita megyei javaslatba is belefoglaltuk —, a lakasépitési program inditasat
csaladalapito paroknak és fiatal hazasoknak, tamogatasi rendszer kidolgozasat fiatal

csaladok részére, fiatal vallalkozékat kiilfdldrél hazavonzé  4llami programok

- kezdeményezését, tovabba javasoltuk a fiatal gazdakat 6szt6nz6 programok bévitését és
az ifju vallalkozdk dsztonzését.

Alabb pontokba szedve javasoljuk a kovetkezék figyelembevételét a minisztériumi
programok kidolgozasanal:
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I.  Fiatalok foglalkoztatisa

‘A. Az dllam véllalja fel a NEET-fiatalok iigyét, a foglalkoztatasi arany novelését:

- tdmogassa és segitse a nem dolgozd és nem tanuld fiatalok visszatérését és
beilleszkedését a hazai oktatasi rendszerbe, valamint javitsa a munkavallalasi
lehetdségeket és kériilményeket a munkaer6piacon. :

Az egyik ilyen csoport a révid ideje munkanélkulieké, akik kevesebb mint egy éve
munkakeresék, és a veszélyeztetettségi skila kozépén helyezkednek el. Ide tartoznak
azok.is, akik a jarvanyhelyzetben veszitették el munkajukat. Szamukra megoldast az
allaskereséssel kapcsolatos tréningek, az Onéletrajzirasra, allasinterjira valé felkészités
jelenthet. : : '

A kovetkezd csoportnak, az évek 6ta munkat keres6knek leginkabb az eléviilé
munkatapasztalat jelenti a hatranyt. A folyamatos alldskeresés mindemellett a
motivaciora és a jovképre is kihat — negativan. Nekik megoldast az dnismereti és
készségfejlesztési tréningek hozhatnak. :

A harmadik csoportba azok a fiatalok tartoznak, akik csaladi kotelezettségeik miatt nem
dolgoznak. Esetiikben az idé és a tdmogatas hianya az, amely hatraltatja 6ket a sikeres
munkakeresésben és -véllaldsban. Szamukra az online tananyagok elsajititasa ajanlott,
~de egyes képzéseken az otletmegvalésitashoz, id6menedzsmenthez is jo6 alapokat
szerezhetnek. : ‘

A negyedik csoport tagjai a friss végzésok vagy elhe!yezkedés elétt allék, 6k azok, akik a
veszélyeztetettségi skdla aljan allnak, hiszen alapvetéen készek arra, hogy munkat
véllaljanak vagy tanulményaikat folytasssk.

B.Alapkészségcsomag a fiataloknak: Javasoljuk hogy minden fiatalnak legyen
hozzéférése a B kategérids jogositvanyhoz, legalabb egy EU-s nyelv megtanulasihoz
legyen forrasa, digitalis alapkompetencidhoz, széles savi internethez valé csatlakozasra
legyen lehetSsége; valamint kaphasson tdmogatast egy szakma elsajatitasihoz.

C. Diakszovetkezetek létrehozdsasra vonatkozé javaslat:
A didkmunkdval mindkét fél nyerhet, hiszen a tanulé vakicié ideje alatt zsebpénzre,
munkatapasztalatra és kapcsolatokra tehet szert, a cégnek pedig j6 lehetéség, hogy
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kivdlassza és kinevelje a potencidlis alkalmazottjat, hiszen ma mar egyre nehezebb
munkaerdt talalni.
Jelenleg ami romaniai szabalyozast jellemzi:

- A munkatorvénykényv nem tesz killénbséget a 8 6ras alkalmazott és a diskmunkas
kozott ugyanugy munkaszerzédéses viszonyban all az alkalmazéval, a minimal
fiztést kell neki megadni, ugyanakkor fiatalokrél lévén sz6 kedvezébb
korulményeket kell biztositani: csak 6 érat dolgozhat, és ejszaka nem)

- alacsony az allami tdmogatas mértéke, 250 lej/hénap/didk - (OUG 60/2018-al
novelték az egyes kategdriakbdl kikeriilé munkavallalék utani kedvezményeket, a
diakok utan jarét kedvezményt nem), ahhoz hogy tamogatasban részesiljon a cég,
be kell jelentkezni a munkaeréelhelyezé kdzpontban. -

Ahhoz hogy ez a munkavégzési forma vonzébba valjon a cégek szamara, valamint a
didkok védelme érdekében az esetleges munkaaddi visszaélésekkel szemben, sziikséges a
torvényes szabalyozas kiegészitése es a cégeknek jaré jutattds megemelése, ezért
javasoljuk:

- a 1/2005 Szovetkezetekrd! szofo torveny modositasat Ggy hogy kiilén tipusként keriilj jon
be a didkszévetkezet mint jogi miikddési forma, és kulon fejezet targyalja ennek specialis
szervezési és miikodési szabalyait. :

Az iskolaszovetkezet olyan specidlis szabalyok alapjan m(ikod6 szervezet, amely nappali
tagozatos diakok részvételével mikodik, és szamukra az id6beosztasukhoz igazodo
munkalehetdségek felkutatdsaval és lebonyolitasaval foglalkozik. Pénzkereseti és
tapasztalatszerzési lehetdségeket nyujté munkalehetéségeket kutat fel kozeplskolaban és
fels6oktatasban tanuld tagjai szamara a munkavégzést kételes minden -szempontbdl
megszervezni és fellgyelni. :

A didkszovetkezetek létrehozasa melletti érvek a kévetkezdek: -

- a szbvetkezet elvégzi a didkok alkalmazasaval jaré adminisztraciés munkat, jelentésen
kénnyitve ezzel a cégek dolgat

- figyel hogy szerz6dés legyen kotve irasban, pontositva a munkavégzés kériilményeit, igy
tudja majd ez a szervezet gyakorolni a feliigyeleti szerepet, a jogszabalyok betartasara
figyel

- a szovetkezet nyereségébdl wsszafordlthat egy bizonyos szazalekot képzésekre, oktatasi
és vagy kulturalis programokra.
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Méodositast javasolunk arra, hogy a didkszovetkezet a nappali tagozatos didkok utan ne
legyen koteles tarsadalom biztositasi jarulékokat fizetni, igy a szovetkezet lényegesen
kedvezményesebb bérekért tud kivallalni munkat a cégektsl, ezért vonzébb lesz ez a :
foglalkoztatasi forma a munkaadok szamara.

D.A DIAKMUNKA portal hasznalata és kiterjesztése: www.diakmunka.ro

2020-ban megterveztunk egy didkmunka népszer(sitését, a didkmunka Iehetosegeket
0Osszesitd online platformot és applikaciét. R

Ehhez kapcsoléddan sziikség lenne egy orszagos tajékoztaté kampanyra, ami a fiatalok
munkavégzésével kapcsolatos jogokat és kotelezettségeket tudatositja, lasd 18 éven
aluliak alkalmazasi szabalyai, napszamos munkavégzés szabalyai, részidés foglalkoztatss,

alkalmi munka.

Tovabbi Javaslatamk a fiatalok altal végzett munka szabalyozasaval kapcsolatosan
-javasoljuk fizetett gyakornoksdgi rendszer kialakitasat
-javasoljuk a részmunkaid6 promovalasat Romaniaban, mlvel az orszagban ez nem egy

elterjedt munkaforma
-javasoljuk a Munkatorvény modos:tasat oly modon, hogy a kiilén kedvezmenyt

biztositson a munkat vallalé didkoknak :
-javasoljuk a mobilitas promovalasat valamint olyan programcsomagok kezdeményezését

amely a fiatalok tovabbképzését 6sztonzi

_ Il Fiataloknak sz616 tdmogatdsi rendszer kialakitasa:

Az aldbbiakban javasoljuk a fiataloknak sz616 tamogatasok bévitését az alabi teriileteken:
-az ifjusagot érint6 programokra szant finanszirozasi lehetdségeket javasoljuk béviteni
-javasoljuk hogy kapjanak adokedvezményt a gyermeket vallalé fiatal sziilGk

-Javasoljuk fiataloknak sz616 kedvezményes lakashitelek kezdeményezését

Térvénymodosito javaslat: 57/2019. a kozigazgatasi torvénykény 108. cu-kkenek valamint
a 362.. cikkének modositasa — a fiatalok lakasepntesn tamogatasi programjat megalapozé
szabalyok moédositasa..
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Il Fiatalok oktatdsa

»Oktatas fiataloknak” témakaorrel kapcsolatos javaslataink:
A korai iskolaelhagyas hatasainak, valamint a formalis oktatdsi rendszer hianyossagainak
enyhitése érdekében fontosnak tartjuk a nem formalis tanuldsi lehet&ségek novelését és
diverzifikalasat . a fiatalok igényeihez igazitva, az alabbi oktatasi tevékenységek altal:
- » Onkentesség, civil szervezetek altal kezdeményezett tevékenységek,
o iskolakban végzett tanéran kiviili képzési és oktatasi tevékenységek,
e azifjusagi kdzpontok és az iskolai sportklubok nem formalis oktatdsi ajanlatainak a
bdvitése, : :
¢ afiatalok bevonasa az innovativ projektek el8készitésébe és megvaldsitasiba,
e online tanulasi ajanlatok, konferencidk és szeminariumok a fiatalok altal kért
témakrol, _
e anyelvtanulds és a transzverzalis készségek (digitalis, kommunikacids stb.) képzési
lehetéségek biztositasa

A fentiek értelmében, kérjik a nem formalis oktatdsi szolgéltatésok kiterjesztését
orszagos szint(i programok kiirdsaban, amely megfelelnek a fiatalok szamara kialakitott
nem formalis oktatasi kindlatnak, pl. multifunkciondlis tanulési és szabadid6s kézpontok
létrehozasara, specidlis felszerelések vasarlasara, a képzési tevekenysegek szervezésére,
helyi klubok létrehozasara lehessen palyazni.

A videki térségekben él6 fiatalok szamara fontosnak tartjuk a mindseégi kulturdhoz valé
hozzaférés megkénnyitését misorok és filmek karavanjai, civil szervezetek helyi kulturalis
fejlesztési projektjei révén. '

A fiatalok sporttevékenységekben val6 részvételének novelése érdekében javasoljuk egy
olyan finanszirozasi rendszer elinditasat, amelynek révén azok a fiatalok, akik sportolni
szeretnének ingyenesen végezhessék sporttevékenységeiket tornatermekben, sport
kozpontokban és komplexumokban, sportpalyakon, stb., azéltal, hogy ezeket a helyeket
ingyen bocsatjak az érdekl6dé kb6zonség, a fiatalok rendelkezésére.

Tekintettel arra, hogy térségiinkben a roman nyelv oktatisa, és féleg a didkok
eredményei, az egyik legkényesebb kérdés mind a mai napig, Hargita Megye Tanacsa
" prioritasként kezeli a kisebbségi oktatas kérdését, és fontosnak tartja az allam nyelvének
elsajatitasat a diakok korében. Sajnos az eddigi oktataspolitika nem vette figyelembe a

RO-530140, Csikszereda, Szabadsag tér 5., Hargita megye | info@hargitamegye.ro | www.hargitamegye.ro
Tel.: +40266-207700 / Fax.: +40266-207703




@ o
@ ®

@

e . 2

® HARGITA HARGITA MEGYE TANACSA
MEGYE — ot aen Ot
TANACSA :

kisebbség specidlis nyelvi igenyeit, és nem garantalta, hogy a magyar ajku diskok a
tobbségi nyelvet masodik nyelvként (nem anyanyelvként) tanulhassak.

A tOrvény adta lehetdségeket kihasznalva, az uj elGirasok alapjan az el6készit6tél a Vil
osztalyig kidolgoztdak a magyar iskoldk, a magyar didkok szamara a roman oktatas
specifikus tanterveit, melyek a nyelvi kompetenciak kialakitdsdra, a beszélt nyelv
oktatasara alapoznak, 4m gyakorlatba iiltetésiik a mai napig elmaradt.

A magyar kisebbségnek szUiksége van arra, hogy specifikus nyelvi igényeinek figyelembe-
vétele mellett tanulhassa az allam nyelvét, vagyis mindenekel6tt, masodik nyelvként,
olyan tantervek, tankényvek és mas oktatasi segédeszkozok segitségével, amelyek nyelvi
kommunikativ kompetencidjat olyan mértékben fejlesztik, ahogyan-az adott térsadalmi,
gazdasagi, politikai, kulturalis érvényesiilés azt megkivanja.

IV. Hargita megyei uj Ifjisagi Stratégia kidolgozdsa: [

Sziikség van hosszi tavu, redlis ifjisagi stratégia kidolgozasara Hargita megyében. E
stratégia kidolgozdsa folyamatban van a kévetkezG Iépések szerint:
- ifjusagi konzultacio elkészitése online kérdSivek alapjan
- fdkuszcsoportos megbeszélések szervezése az EU ifjsagi iranyelve szerint
megfogalmazott célkitiizések kapcsan '
- avégleges stratégia elkészitése.

A fent felsorolt négy témakor kapcsan elére is megkdszonjiik az észrevételeket,
javaslatokat és tisztelettel kérjuk a segitséget ahhoz, hogy a terveinket megvaldsithassuk.

Z lda Erika
vezérigazgatoé

ohe
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