ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR. 220 /2022
privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Judetean Harghita nr. 121/2010
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare, organigramei si a
statului de functii ale Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale Harghita, cu modificirile si completdrile ulterioare si schimbarea incadrarii
institutiei'in institutie de spectacole de proiecte

Consiliul Judetean Harghita;

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 750/2022 initiat de vicepresedintele
Biré Barna Botond, la propunerea Centrului Judetean pentru Conservarea §i Promovarea
Culturii Traditionale Harghita, privind modificarea Hot3rarii Consiliului Judetean Harghita
nr. 121/2010 privind aprobarea modificarii Regulamentului de organizare si functionare,
organigramei §i statului de functii al Centrului Judetean pentru Conservarea §i
Promovarea Culturii Traditionale Harghita, cu modificirile si completdrile ulterioare,
Raportul de specialitate nr. 9iESE /2022 al Directiei juridice si administratie publica,
Raportul de specialitate nr. 9[9&3 /2022 al Directiei economice, Raportul de
specialitate nr. 92003 /2022 al Directiei resurse umane si comunicare, Procesul
verbal nr. fg /2022 incheiat cu ocazia afisarii proiectului de hotdrare, Referat de
justificare a urgentei nr. 1467/2022;
Luand in considerare avizul favorabil al Comisiei pentru invatdmant, culturd; Comisiei
juridice si administratie publicd, Adresa Ministerului Culturii nr. 4583/27.06.2022;
Hotararea nr. 121/2010 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare,
organigrame si a statului de functii ale institutiei Centrului Judetean pentru Conservarea
si Promovarea Culturi Traditionale Harghita cu modificirile si completarile ulterioare

Tn conformitate cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale
Ordonantei Guvernuluinr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfasurarea activitdtii de impresariat artistic, cu modificarile si
completirile ulterioare, ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind
infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, cu modificarile
si completérile ulterioare, ale OU 189/ 2008 privind managementul institutiilor publice de
cultur3, ale Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, ale art. 5 alin (1) pct 15 din HG. nr
90/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Culturii, ale Ordinului
Ministerului Culturii si Cultelor si Patrimoniului National nr. 2323/2009 privind aprobarea
regulamentului de organizare si functionare a registrului artelor, spectacolului pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a asezamintelor culturale;
ale Normelor metodologice privind desfasurarea activitatilor specifice asezamintelor
culturale, aprobate prin Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor, nr. 2883/2003, ale Anexei
nr. 5 din Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2193/2004, pentru aprobarea



regulamentelor-cadru de organizare si functionare a asezamintelor culturale, ale art. 7
din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald n administratia publica, cu
modificirile si completarile ulterioare; ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu modificdrile si completarile ulterioare.

n temeiul prevederilor art. 173 alin (1) lit. a) coroborat cu prevederile alin (2) lit.
c) al aceluiasi articol, respectiv 196, alin. (1), lit. a) din OUG nr. 57 /2019, privind Codul
adiministrativ cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE

Art.l. Se aprobd modificarea si completarea Regulamentului de organizare si functionare
cuprins in Anexa nr.1 la Hotdrarea Consiliului Judetean Harghita nr.121/2010, privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare, organigramei si statului de functii
ale Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita,
cu modificarile si completarile ulterioare, prin inlocuirea acesteia cu Anexa nr. 1. privind
Regulamentul de organizare si functionare al Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Harghita, care face parte integranta din prezenta
hotdrare si care constituie forma republicatd a Anexei nr.1 a Hotararii Consiliului Judetean
Harghita nr.121/2010.

Art.ll. Se aprobd modificarea Organigramei cuprins in Anexa nr.2 a Hotararii Consiliului
Judetean Harghita nr.121/2010, prin inlocuirea cu Anexa nr.2. Organigrama, care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.lll. Se aprobd modificarea Statului de functii cuprins in Anexa nr.3 a Hotararii
Consiliului Judetean Harghita nr.121/2010, prin inlocuirea cu Anexa nr.3. Stat de functii,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. IV. Se aprob3 schimbarea incadrarii Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Harghita in institutie de spectacole de proiecte.

Art.V. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdréri se incredinteaza Centrul Judetean
pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita.

Art.VI. Hotdrarea se comunica de citre Directia juridicd si administratie publica prin
Compartimentul Cancelaria Consiliului Judetean Harghita: presedintelui Consiliului
Judetean Harghita Borboly Csaba, vicepresedintilor: Barti Tihamér, respectiv Bir6 Barna
Botond, Directiei generale programe si proiecte, Directiei resurse umane si comunicare,
Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita,
precum si Prefectului Judetului Harghita.

HiekyRes Qul p Va 2022

CONTRASEMNEAZA:
PRESEDINTE SECRETARUL GENERAL AL JUDETULULI,
Borboly Csaba Balogh Krisztina



ROMANIA Aprobat,
JUDETUL HARGHITA Viceresedinte
CONSILIUL JUDETEAN Biré Barna Botond
Centrul Cultural Judetean Harghita

Nr. 750 /16.05.2022

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Judetean Harghita nr. 121/2010
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare, organigramei si a
statului de functii ale Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale Harghita, cu modificarile si completarile ulterioare si schimbarea incadrarii
institutiei Tn institutie de spectacole de proiecte

Ludnd in considerare propunerile formulate prin Adresa nr. 2568/05.10.2021,
transmisa de cdtre Institutului National Pentru Cercetare si Formare Culturald din
Ministerului Culturii, prin care ne-au fost aduse la cunostintd unele aspecte cu privire la
modalitatea de inscriere a institutiei noastre in Registrul Artelor Spectacolului (conform
prevederilor art. 8 din 0.G 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic cu modificarile si
completdrile ulterioare) si nu in ultimul rdnd a Cererii inregistrate cu nr.
749/16.05.2022 a Centrului Judetean Pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale Harghita cu privire la schimbarea incadrérii institutiei in institutie de
spectacole sau concerte de proiecte.

Aratam faptul ca, activitatile desfasurate de Centrul Judetean Pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Harghita au urmatoarele scopuri:

- diversificarea si dezvoltarea artelor spectacolului;

- afirmarea identitatii culturale nationale si a identitatilor culturale ale minoritatilor
nationale prin artele spectacolului;

- promovarea valorilor artistice si cresterea numarului de spectatori la spectacole si
concerte.

Nu in cele din urma, luand Tn considerare si faptul cd, Centrul Judetean Pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita organizeazid diferite
programe si proiecte culturale:

- Din anul 2008, Centrul organizeaza programul privind intalnirea anual3 a iubitorilor
de teatru amatori ,Az ekhds szekér nyomaban...” . intalnirea din zona Odorhei are
loc in cursul lunii noiembrie, unde grupurile participante la acest program au
posibilitatea de a prezenta piesele de teatru in diferite locatii ale judetului, in mai
multe zone din tara si in strainatate;

- In cadrul programelor “Organizare expozitii, prezentari cirti, spectacole, concerte”, ”

Zilele Judetului” si “Zilele Tinutului Secuiesc” pe parcursul anulului deruleazd mai

multe concerte de muzica clasicd si de fanfard, spectacole de cantece populare, dans
popular, spectacole de teatru, si teatru de papusi;

- Cu organizarea festivalului "Udvarhelyszéki népdalfesztival" Centrul are ca scop

principal intarirea sentimentului de a canta impreuna fara a concura in randul eleviilor,

realizand in acest fel o atmosferda de originalitatea traditiilor populare. Profesorii



indrumatori au posibilitatea de a participa la un mic workshop pe tema modului de a
canta si de a selectiona cantecele populare;

- Programul " Nu mai e cum a fost pe vremurile noaste" este un festival de cantece si
dansuri populare organizata pentru adulti din Tinutul Odorheiu Secuiesc. Acest program
are scopul de a promova, documenta si de a populariza cultura, traditia in domeniul
muzicii si dansului popular. Programul contribuie la intarirea identitatii culturale
regionale, constientizarea valorilor traditionale, culturale, patrimoniale si artistice si de
transmiterea si promovarea acestora. In cadrul acestui program sunt realizate mai multe
concerte, in care formatiile de muzica populara profesioniste dau concursul cu pastrator
de traditii de muzica si dansuri populare.

- In cadrul programelor de ” Festivalul dansului popular din Transilvania” si “Festival de
dans popular interetnic” Centrul organizeaza in parteneriat cu alte institutii concerte si
evenimente muzicale de mare anvergura pentru intdlnirea oamenilor care pastreaza
traditiile muzicii si dansului popular la nivel national si international;

- Din anul 2018 Centrul organizeaza "Festivalul Siculus” pentru tineri talentati care
prezintd muzicd modern3 de toate genurile (pop-rock, hip-hop, pop, heavy metal ect.) In
cadrul acestei festival are loc si un concurs pentru formatii talentati, care participa din
mai multe regiuni ale tarii. Scopul principal al acestui eveniment este sustinerea
formatiunilor de muzica moderne in cadrul tinerilor, prezentarea si popularizarea
traditiilor muzicii pop-rock din regiune, intalnirea si schimbul de experienta a iubitorilor
de muzica. Acest festival oferind pentru participanti si pentru regiune o serie de
concerte de avengura cu formatii si solisti cu renume;

- In cadrul programului ”Schimbari valori culturale” Centrul organizeaz in parteneriat
mai multe genuri de acivitati (concerte de toate genurile, festivaluri, expozitii,
spectacole de dans popular, cantece populare). Programul stimuleaza contactele si
cooperarea intre organizatiile, societatii civile si institutiile culturale. Programele
cultural-artistice sunt realizate atat pe teritoriul judetului, cat si in afara acetuia precum
si in strainatate cu scopul de a promova imaginea judetului.

Din aceste motive s-a creat. cadrul legislativ pentru reincadrarea Centrului
Judetean Pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita in categoria
“Institutiilor de spectacole sau concerte de proiecte”. Incadrarea functiilor din anexa lil.
Familia ocupationald de functii bugetare ,CULTURA” si anexa VIII. Familia ocupationald
de functii bugetare ,ADMINISTRATIE” al Legii cadru nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv modificarea Regulamentului de organizare si functionare al Centrului Judetean
Pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita conform Anexa nr.1, a
organigramei conform Anexa nr.2 si a statului de functii conform Anexa nr.3.

Anexa nr.1. ROF se modifica astfel:
- Articolul 1. se modifica si se completeaza, fara a modifica continutul articolului:
" Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita, denumit in
continuare ,Centrul” este institutie publicd de culturd cu personalitate juridicd,
subordonatd Consiliului Judetean Harghita si finantatda din venituri proprii si subventii
acordate de la bugetul judetului Harghita, de interes judetean, care functioneazd sub
autoritatea Consiliului Judetean Harghita.”

- Articolul 2. se completeaza cu aliniatele (2), (3), si (4) cu urmatorul continut:
”(2) Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita este
institutie de spectacole si se incadreazd in categoria institutii de spectacole de



proiecte conform prevederilor art.5, alin (1) si (3) din Ordonanta nr. 21/2007 privind
institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfdsurarea
activitdtii de impresariat artistic cu modificdrile si completdrile ulterioare

(3) Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita poate
reuni colective artistice, pe perioada unui proiect, pentru realizarea de productii si
coproductii artistice prezentate in serii determinate activénd ca institutie de
spectacole de proiecte .

(4) Centrul are deplind autonomie in stabilirea si realizarea programelor proprii, in
consens cu politicile culturale ale autoritdtilor locale finantatoare, concepute pentru
a rdspunde nevoilor comunitatii.”

- Articolul 5. se completeaza cu urmatoarele aliniate:

"q) realizarea de spectacole folclorice, productii artistice, sau coproductii folosind cu

predilectie arta muzical-coreograficd dar si alte modalitdti de expresie teatrald;

r) organizarea si desfdsurarea activitdtilor de tipul evenimentelor culturale cu rol
educativ si de divertisment, festivaluri si concursuri

a)

d)

p)

q)

s) sustinerea initiativei publice si incurajarea celei private, in vederea diversificarii si
dezvoltdrii artelor spectacolului;

t) afirmarea identitdtii culturale nationale si a identitdtilor cuiturale ale
minoritdtilor nationale prin artele spectacolului;

u) promovarea pe plan national si international a valorilor artistice autohtone si
universale din domeniul artelor spectacolului;

v) cresterea accesului publicului la spectacole si concerte;

w) dezvoltarea cooperdrii si schimburilor cultural artistice pe plan zonal, national si
international;

x) promovarea turismului cultural de interes local;”

Articolul 6. se completeazd cu aliniatul g.
” g) principiul cresterii accesului publicului la spectacole si concerte.”

Articolul 7. se completeaza si se modifica cu urmatoarele aliniate:
organizeazd evenimente - culturale cu rol educativ si\sau de divertisment:
festivaluri, spectacole, concerte, festivaluri, concursuri, tGrguri, seminarii, ateliere
altele asemenea, tabere de creatie populard, tabere artistice;
sprijind, promoveazd si asigurd revitalizarea meseriilor si indeletnicirilor
traditionale, sustine pe cei care le practicd (mesteri populari, mici meseriasi etc.);
initiazd, sprijind si aplicG programe pentru conservarea si protejarea obiceiurilor,
traditiilor populare si mestesugdresti traditionale;
initiazd, aplicd si sprijind proiecte si programe pentru conservarea si protejarea
obiceiurilor, traditiilor populare si mestesugdresti traditionale;
realizeaza si prezintd productii artististice proprii sau in colaborare cu alte entitdti
concursuri, festivale, spectacole de teatru, de teatru de pdpusi pentru copii, teatru
dans si alte tipuri de spectacole si concerte atdt in mediul urban cét si in mediul
rural al judetului, precum si in tard si in strdindtate.
organizeaza cursuri, cercuri si alte forme de pregadtire si perfectionare in domeniul
educatiei permanente si a culturii traditionale pe raza judetului Harghita;
organizeazd si desfdsoard activitdti de tipul sustinerii expozitiilor temporare sau
permanente cu caracter cultural sau tehnico-stiintific;



r) cresterea accesului publicului la spectacole si concerte prin oferirea de produse si
servicii culturale diverse (spectacole, concerte, festivaluri, programe culturale,
ateliere de creatie);

s) afirmarea identitdtii culturale nationale si a identitdtilor culturale ale
minoritdtilor nationale prin arta spectacolului;

t) diversificarea ofertei in domeniul artei spectacolului prin realizarea si prezentarea
de productii artistice;”

- In articolul nr.8 alin (1) activitdtile specifice ale Compartimentului de promovarea
culturii- programe culturale se completeaza cu urmatoarele activitati:
“l) Realizeazd si prezintd productii artistice in serii determinate cum ar fi: spectacole
de teatru, de teatru de papusi pentru copii, teatru dans si alte tipuri de spectacole si
concerte atat in mediul urban cét si in mediul rural al judetului, precum si in tard si
strainatate
m) Gestioneazd arhivele stiintifice (etnogrdfice, folclorice, artistice) si colectiile de
artd (populard, plasticd, fotograficd, etc.);”
- La articolul nr.8 alin (1) Ia Il. Compartimentul de stiintd si cercetare se modificd
aliniatul c.
”c) crearea si dezvoltarea bdncii de date si a valorii reprezentative ale creatiei
populare contemporane din judet si ale patrimoniului cultural judetean, precum si a unui
sistem de promovare a acestora, contindnd arhivd scrisd, imaginisticd si audiovizuald, in
scopul prestdrii de servicii cdtre terti, difuzdrii informatiei privind cultura traditionald si
valorificdrii acesteia;”
- La articolul nr.8 alin (1) denumirea Ill. Compartimentului de organizare se modifica in
"lll. Compartiment de programe si proiecte culturale”, iar la activitdtile aferente
copmartimentui punctul e) se modifica si va avea urmatorul cuprins: ” e) valorificarea
scenicd si promovarea culturii si artelor la nivel judetean, national si international, prin
realizarea si organizarea de spectacole si concerte proprii si in colaborare, organizare
festivaluri, tabere/workshopuri si cursuri, tabere de pregdtire/instruire a conducdtorilor
de formatii neprofesioniste, participarea la festivaluri nationale si internationale,
schimburi de experientd;” respectiv, se completeaza cu punctul "h) desfdsoard
activitatea de impresariere a propriilor productii artistice.”
- La articolul nr.8 alin (1) denumirea IV. Compartimentului economico-administrativ se
modifica in "IV. Compartiment economic administrativ si technic”, iar la activitatile
aferente copmartimentui punctul ”i) asigura conditiile tehnice minime necesare
organizarii si desfasurarii programelor si proiectelor cultural-artistice propuse ;
i) elaboreazd Planul de prevenire si stingere a incendiilor si planul de evacuare a
persoanelor si bunurilor in caz de incendiu
k) asigurd paza sediului administrativ si al depozitelor institutiei prin dotarea
acestora cu sisteme eficiente de protectie
/) ia masuri pentru prevenirea si diminuarea pagubelor care pot fi aduse
patrimoniului muzeal in caz de calamitate naturald--/armatd
m)  asigurd conditiile igienico-sanitare si de realizare corespunzdtoare a activitdtilor
culturale, in conformitate cu normele specifice in vigoare
n) intocmeste documentatia necesard si asigurd dobdndirea autorizatiilor de
functionare, sanitar-veterinare si PSI ale Centrului;
o) efectuazd instructaje privind securitatea si sandtatea in muncd;
p) urmdreste indeaproape stadiul functiondrii utilajelor si echipamentelor, modul de
intrebuintare a acestora, verificdrile periodice etc.;



q) asigurd intretinerea si starea tehnicd a mijloacelor de transport din dotarea
institutiei;

r) supravegheazd efectuarea reparatiilor capitale si a lucrdrilor de restaurare si de
conservare a patrimoniului aflat in administrarea Centrului, inclusiv a lucrdrilor de artd
monumentald amplasate pe raza domeniului acestuia;

s) rdspunde de aplicarea mdsurilor de protectie a mediului inconjurédtor in incinta
Centrului;

t) asigurd intretinerea curentd a parcului expozitional si a colectiei de artd
contemporand;

u) duce la indeplinire mdsurile de securitate a patrimoniului mobil si imobil din
administrarea Centrului, asigurdnd paza si protectia acestuia.”

- Referitor la patrimoniul institutei la articolul nr.9 se introduce aliniatul (4) cu
urmatorul cuprins: “(4) Pentru o bund funtionare ,,Centrul,, este dotat cu mijloc de
transport propriu, mijloace tehnice pentru multiplicare si imprimare, echipamente
tehnice pentru spatiile de spectacole, calculatoare si aparaturd pentru prelucrarea si
centralizarea informatica a datelor.”

La articolul 10. referitor la personalul si conducerea intitutiei se modifica aliniatul (1) si
se introduc urmatoarele aliniatele (3), (4), (5), (6): ”

(1) Personalul Centrului se structureazd in personal de conducere, personal de
specialitate si personal de executie compus din personal artistic, tehnic si personal
administrativ si auxiliar, toti facand parte din categoria personalului contractual.

(3) Pentru realizarea productiilor artistice, Centrul poate utiliza personal artistic
remunerat in baza unor contracte incheiate conform prevederilor legale privind dreptul
de autor si drepturile conexe, precum si personal tehnic si administrativ remunerat pe
baza unor contracte individuale de muncd cu timp partial.

(4) Personalul contractual are obligatia respectdrii prevederilor previzute in Legea nr.
477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritdtile si
institutiile publice.

(5) Personalul contractual al Centrului poate sesiza persoana competentd cu privire la
incdlcarea prevederilor Legii nr. 477/2004, precum si cu privire la constrdngerea sau
amenintarea exercitatd asupra unui angajat contractual pentru a-1 determina sd incalce
dispozitiile legale in vigoare ori sd le aplice necorespunzdtor.

(6) Persoana imputernicitd sd primeascd sesizdrile privind cazurile de incdlcare a
normelor de conduita profesionald va fi desemnatd prin decizie a managerului.”

- Articolul 13. se modifica si va avea urmatorul cuprins:

” (1) Centrul este condus de un manager, desemnat in urma concursului de proiecte de
management, pe baza contractului de management incheiat in conditiile Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 189/2008, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(2) Managerul asigurd organizarea, gestionarea si conducerea activitdtii Centrului, pe
care il reprezintd in raporturile cu autoritdtile publice, institutiile si organizatiile, precum
si cu persoanele fizice si juridice, din tard si din strdingtate.

(3) in exercitarea atributiilor sale, Managerul este sprijinit de Consiliul Administrativ al
Centrului.

(4) Managerul coordoneazd direct activitatea compartimentelor aflate in directa sa
subordonare conform organigramei;

(5) Managerul exercitd urmdtoarele atributii principale:



a. asigurd organizarea si functionarea activitdtii Centrului fiind responsabil de
elaborea programele de activitate;

b. incheie acte juridice fn numele si pe seama institutiei, in limitele de competenta
stabilite prin contractul de management;
C. in calitate de ordonator tertiar de credite, angajeazd cheltuieli in limita creditelor

de angajament repartizate si utilizeazd creditele bugetare ce au fost repartizate
institutiei numai pentru realizarea sarcinilor acesteia, potrivit prevederilor din bugetele
aprobate si in conditiile stabilite prin dispozitiile legale;

d. angajeazd, promoveazd, sanctioneazd si concediazd personalul din subordine
durata contractului de management, conform art. 27 alin. (3) al 0.U.G. 189/2008 in
conditiile legii;

e. aprobd fisele posturilor personalului Centrului si asigurd controlul privind
indeplinirea sarcinilor si respectarea atributiilor concrete ale personalului din subordine;
f. aprobd, in conditiile legii, participarea personalului la cursuri de perfectionare
profesionald, potrivit legii;

g. coordoneazd activitatea de evaluare anuald a performantelor profesionale ale
angajatilor;

h. are obligatia sa stabileascd salariile de bazd sporurile, alte drepturi salariale in

bani si in naturd prevdzute de lege, sd asigure promovarea personalului in functii, grade
si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in conditiile legii, astfel incét sd se
incadreze in sumele aprobate cu aceastd destinatie in bugetul propriu, in conformitate
cu Legea nr.153/2017;

i aprobd centralizatorul anual al concediilor de odihnd ale angajatilor Centrului;

J. stabileste prin decizii responsabilitdtile privind apérarea impotriva incendiilor,
securitatea si sandtatea in muncd etc;

k. solutioneaza contestatiile, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

l. prezinta, trimestrial sau ori de cdte ori i se solicitd, compartimentelor de

specialitate din cadrul Consiliului Judetean Harghita situatia economico-financiard a
institutiei, modul de realizare a obiectivelor specifice si a proiectelor si programelor
asumate, inclusiv mdsurile necesare pentru optimizarea activitdtii institutiei, cdnd este
cazul;
m. rdspunde de integritatea bunurilor incredintate institutiei si organizeazd
inventarierea generald a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii detinute, cel putin o datd in cursul exercitiului financiar si/sau in alte situatii
prevdzute de lege;
n. avizeazd proiectele Requlamentului de Organizare si Functionare si organigrama
Centrului pe care le transmite in vederea aprobdrii Consiliului Judetean Harghita, potrivit
legii;
o. aprobd Regulamentul Intern al Centrului;
p. organizeazd controlul financiar preventiv propriu, in conformitate cu prevederile
O.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare si ale OMFP nr. 923/2014 pentru aprobarea
Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar
preventiv si ale Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfasoard activitatea de control financiar preventiv propriu, republicat, cu modificdrile
si completdrile ulterioare

q. este presedintele Consiliului administrativ;

r.  dispune, in conditiile legii, mdsurile ce se impun in vederea cercetdrii incdlcdrii
prevederilor Codului muncii si dispune aplicarea sanctiunilor disciplinare;



s.  rdspunde de inregistrarea proiectelor activitdtilor in jurnalul anual al Centrului;

t.  managerul prezintd Consiliului Judetean Harghita un raport semestrial de
activitate in termen de 15 zile calendaristice de la expirarea semestrului anterior, pentru
care se elaboreazd raportul de activitate. Raportul de activitate va cuprinde urmdtoarele
elemente: situatia economico — financiard al institutiei, eficienta financiard raportatd la
bugetul institutiei, nivelul de ocupare a posturilor si modificdrile intervenite in raporturile
de muncd ale angajatilor, respectiv sanctiunile disciplinare aplicate, numdrul
contractelor de colaborare incheiate de institutie, numdrul de spectacole (si alte
manifestdri) organizate si gdzduite, confirmate si de responsabilul din partea Consiliului
Judetean Harghita -, modificdri intervenite in administrarea patrimoniului, nivelul de
realizare a obiectivelor si indicatoarelor proiectului de management, precum si orice altd
informatie consideratd fiind relevantd pentru aprecierea activitdtii institutiei. Raportul
este vizat de consiliul de administratie.

u. transmite Consiliului Judetean Harghita inventarul patrimoniului administrat pdna
la data de 30 decembrie al fiecarui an;

v.  elaboreazd proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei si inainteazd
Consiliului Judetean Harghita, cu respectarea termenelor si procedurilor legale privind
elaborarea si transmiterea proiectelor de bugete;

w. rdspunde de indeplinirea obligatiilor asumate si a obiectivelor specifice prevazute
in contractul de management;

x.  exercitd orice alte atributii specifice functiei sale de conducere, potrivit legii.

(6) In exercitarea atributiilor sale managerul emite decizii, cu exceptia cazurilor in care
prin reglementdri legale speciale se prevede emiterea unui alt tip de act administrativ.
(7) In absenta managerului, Centrului este condus de cdtre o persoand din cadrul
institutiei, desemnatd de acesta prin decizie scrisa.

(8) Managerul Centrului decide, in functie de necesitdti si cu respectarea prevederilor
legale, constituirea de comisii temporare pentru desfdsurarea unor activitdti, precum:

a) efectuarea inventarelor intregului patrimoniu al Centrului;

b)  casarea sau transferarea de bunuri;

c) achizitionarea de bunuri, servicii si lucrdri contractate;

d)  stabilirea necesitdtii efectudrii reparatiilor curente si/sau capitale;

e) aplicarea reglementdrilor legale privind securitatea si sdndtatea in munca;

f) pregdtirea personalului angajat pentru protectia bunurilor materiale si a

valorilor de patrimoniu in caz de conflict armat sau calamitdti naturale;

g)  indrumarea activitdtii pentru prevenirea si stingerea incendiilor.”

- Pe baza OG. 21/2007 Art.19 care reglementeaza conducerea institutilor de spectacole
si concerte se introduce consiliul artistic si stiintific ca organism cu rol consultativ, motiv
pentru care Articolul 14. se modifica astfel:

” 1) Managerul este sprijinit in procesul de luare a deciziilor de doud organisme:

a) Consiliul Administrativ — cu rol deliberativ;
b) Consiliul Artistic si Stiintific— cu rol consultativ.

(2) Managerul conduce -activitatea Consiliului administrativ si Consiliului artistic si
stiintific, potrivit dispozitiilor legale si ale prezentului Regulament.
(3) Consiliul administrativ este alcatuit din:
- presedinte: — managerul Centrului
- membrii:
— contabil- sef (Compartiment de conducere)



— un reprezentant al Compartimentului de promovarea culturii - programe
culturale,

— un reprezentant al Compartimentului de stiintd si cercetare,

—un reprezentant al Compartimentului de programe si proiecte culturale

— un reprezentant al Consiliului Judetean Harghita, in calitate de observator cu rol
consultativ si fard drept de vot.

(3) Secretarul consiliului administrativ este numit prin rotatie de presedintele consiliului

de administratie, dintre membrii consiliului.

(4) Constituirea si functionarea consiliul artistic si stiintific se face pe baza deciziei

managerului Centrului. Componenta si atributiile consiliului vor fi stabilite prin decizia

conducatorului institutiei. Consiliul se intruneste la sediul Centrului semestrial sau de
cdte ori este nevoie la convocarea managerului. Consiliului ajutd Centrul la indeplinirea
obiectivelor propuse.”

(2)  Referitor la atributiile Consiliui administrativ articolul 15 alin. (2) se modific3 si va
avea urmatorul cuprins: ” (2) Consiliul de administratie al Centrului are urmdtoarele
atributii principale:

a. elaboreazd, definitiveazd si aprobd programele de activitate ale institutiei, hotdrdnd
directiile de dezvoltare ale Centrul.

b. aprobd proiectele Centrului pentru colabordri, coproductii, acceptéri de donatii, etc.,
cu persoane fizice sau juridice din tard si din strdindtate;

c. stabileste modul in care se utilizeazd bugetul si sunt orientate sumele realizate ca
venituri extrabugetare, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

d. elaboreazd si supune aprobdrii Consiliului Judetean Harghita programele de investitii
si reparatii curente necesare institutiei;

e. analizeaza propunerile de modificare a Regulamentului Intern;

f. analizeazd proiectul Regulamentului de organizare si functionare si Organigrama
Centrului  si le supune spre avizare managerului, care il inainteazd spre aprobare
Consiliului Judesean Harghita;

g. aprobG madsuri pentru organizarea eficientd a muncii, vizdnd studii si propuneri de
perfectionare a activitdtii;

h. stabileste tarifele de intrare la expozitiile si spectacolele organizate de Centrul;

i. urmdreste buna gospoddrire si folosire a mijloacelor materiale si financiare ale
institutiei, ludnd mdsurile necesare pentru asigurarea integritdtii patrimoniului din
administrare si, dupd caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite;

J. stabileste conditiile de acordare a premiilor anuale, precum si reducerea sau anularea
acestora;

k. analizeazd si solutioneazd orice alte probleme care privesc organizarea si buna
functionare a activitdtii Centrul, in mdsura in care este solicitat si in limita
competentelor sale.

I. Activitatea Consiliului Administrativ este neretribuitd”

Articolul 15. aliniat (1) se modifica:

” a.Se intruneste la sediul Centrului trimestrial sau de cdte ori este nevoie, la
convocarea presedintelui sau a unei treimi din numdrul membrilor sdi, convocarea se
face cu cel putin 3 zile inainte de ziua desfasurdrii sedintei;



b. Consiliul administrativ este legal intrunit in prezenta a 2/3 din numdrul total al
membrilor sdi si adoptd hotdrdri cu majoritatea simpld din numdrul total al
membrilor prezenti; in caz de paritate, votul presedintelui este decisiv;”

Totodata Art. 15. se completeazd cu atributiile Consiliului artistic si stiintific prin

intoducerea urmatoarelor aliniate:

¥ (3) Consiliul artistic si stiintific este un organism consultativ, constituirea si

functionarea sa se face pe baza deciziei managerului Centrului.

a) Consiliul artistic si stiintific se intruneste la sediul Centrului semestrial sau de cdte ori

este necesar, la solicitarea managerului Centrului.

b) Consiliul artistic si stiintific este alcdtuit din manager, in calitate de presedinte, din
personal artistic de specialitate din cadrul institutiei si din personalitati ale vietii
stiintifice, culturale si artistice, din afara Centrului, in numdr de cel mult cinci, numite
de acesta prin decizie, pe o duratd egald cu aceea a contractului sdu de
management.

(4) Consiliul artistic si stiintific sprijind Consiliul administrativ in probleme privind
desfasurarea activitdtii culturale a Centrului prin indeplinirea urmdtoarelor atributii

principale:

a) Analizeazd si evalueazd programele si proiectele culturale si artistice si stiintifice
anuale si de perspectivd ale Centrului;

b) Formuleazd propuneri legate de activitatea cultural-artisticd si stiintificd

c) Dezbate alte probleme de ordin artistic, respectiv din activitatea de specialitate
ce se impun a fi rezolvate

d) Nominalizeazd si selecteazd personalitdtile cultural-artistice si stiintifice cdrora
li se decerneazd anual Diplomele de excelentd, Premiile acordate de Centrul;

e) este consultat in vederea stabilirii tematicilor tipdriturilor si publicatiilor;

(5) Consiliul artistic este legal intrunit dacd la sedinte sunt prezenti cel putin jumdtate
plus unul din numdrul membrilor sdi.

(6) Procesele-verbale ale sedintelor se consemneazd intr-un registru special, sub
semndtura presedintelui Consiliului artistic si stiintific.

(7) Activitatea Consiliului artistic si stiintific este neretribuitd.”

- Art. 18. se completeazd cu un nou aliniat: ” (4) Centrului va fi asigurat si va
dispune potrivit legii de bugetul necesar pentru remunararea personalului si pentru
realizarea si prezentarea cel putin a proiectelor de realizare a productilor artistice,
respectiv a programelor si proiectelor culturale si stiintifice din cadrul programului
minimal.”

-Art. 19. se modifica si va avea urmatorul cuprins:
“(1) Veniturile proprii ale Centrului se realizeazd din:
a. taxele pentru cursuri, inclusiv cele de perfectionare;
b. inchirieri de spatii si bunuri mobile;
¢. venituri din vénzarea de bilete de intrare la spectacolele, concertele organizate de
institutie;
d. organizarea unor manifestari culturale;
e. valorificarea unor lucrdri realizate prin activitdti specifice;
f. editarea si difuzarea unor publicatii proprii sau de altd productie, pe orice fel de
suport, din domeniul culturii populare, educatiei permanente, stiintei si culturii, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare;



g. derularea unor proiecte si programe culturale in parteneriat sau in colaborare cu alte
institutii din tard si din strdindtate;

h. prestarea altor servicii si/sau activitdti culturale sau de educatie permanentd in
conformitate cu obiectivele si atributiile institutiei, potrivit legii.

i. contributia unor persoane fizice si juridice, sponsorizdri conform legii, donatii;

j. finantdri nerambursabile din tard si din strdindtate, concursuri de proiecte cdstigate
la licitatii organizate de Uniunea Europeand sau alte granturi internationale, inclusiv
valutd.

k. inchirierea de spatii

(2) Preturile si tarifele se propun de cdtre conducerea Centrului si sunt aprobate de cdtre
Consiliul Judetean Harghita, cu exceptia celor ocazionale, care se propun de cdtre
manager si se aproba de cdtre Consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in
vigoare.”

Organigrama institutiei se modifica prin aplicarea Art.19 din OG. 21/2007, care
reglementeaza conducerea institutilor de spectacole si concerte prin introducerea
Consiliului artistic si stiintific ca organism cu rol consultativ in urma ciruia se introduce
forma modificata prezentata in Anexa nr.2.

Pentru a avea o structura de organizare mai eficientd privind indeplinirea

atributiilor aferente noi forme de organizare de institutie de spectacole de proiecte, se
redenumesc doua compartimente in felul urmator: Compartimentul de organizare in
Compartiment de programe si proiecte culturale; iar Compartimentul economico
administrativ in Compartimentul economic administrativ si tehnic. Cele dou3
compartimente dobandesc noi atributii in acest sens care sunt incluse ih noul ROF.
Tot din motivul sus mentionat se impune modificarea statului de functii, conform
Anexei 3. la prezentul referat, prin transformarea postului vacant din luna ianuariei (in
urma demisiei D.-nei Lérincz lldiké) de consilier cu studii superioare 1. A in cadrul
Compartimentului de programe si proiecte culturale (fostul Compartiment de
organizare) conform Anexei VIII. din Lege cadru 153/2017 in post de consultant artistic
cu studii superioare | conform Anexei lll. din Legea cadru 153/2017. Pentru indeplinirea
noilor atributii al acestui compartiment, se va muta definitiv cu postul corespunzator
functiei detinute a postului ocupat de D.-na Hajdo Katalin, inspector de specialitate cu
studii superioare IA de la Compartimentul de Stiinta si cercetare la Compartimantul de
programe si proiecte culturale, care si- a dat acordul scris cu nr. de
inreg.660/10.05.2022

in baza celor de mai sus propunem spre aprobare reincadrarea Centrului
Judetean Pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita in categoria
“Institutiilor de spectacole si concerte de proiecte” si a modificirii si completarii
Regulamentului de organizare si functionare, a organigramei si a statului de functii ale
Centrul Judetean Pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita.

Odorheiu Secuiesc, la 16.05 2022.

'wg)anager
Yartalis Izabella



ROMANIA Anexanr.1_

JUDETUL HARGHITA la Hotararea nr. X% / 2022
CONSILIUL JUDETEAN

REGULAMENT
de organizare si functionare al
Centrului Judetean Pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita

CAPITOLULI.
DISPOZITII GENERALE

ART. 1

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita, denumit in
continuare ,Centrul” este institutie publica de cultura cu personalitate juridica,
subordonata Consiliului Judetean Harghita si finan{ata din venituri proprii si subventii
acordate de la bugetul judetului Harghita, de interes judetean, care functioneaza sub
autoritatea Consiliului Judetean Harghita.

ART. 2
(1) Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita se
organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile:
- Ordonanta nr. 21/ 2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobata prin
Legea nr. 353/ 2007;
- Ordinul Ministerului Culturii si Cultelor si Patrimoniului National nr. 2323/2009
privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare a registrului
artelor, spectacolului pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a asezamintelor culturale;
-0.U.G. nr. 118/ 2006 privind infiintarea, organizarea si desfisurarea activitatii
asezamintelor culturale;
- Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2883/2003 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind desfasurarea activitatilor specifice
asezamintelor culturale;
- Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2193/2004, privind aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a asezamintelor culturale,
cu modificarile si completarile ulterioare
(2) Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita este
institutie de spectacole si se incadreaza in categoria institutiilor de spectacole, de
proiecte conform prevederilor art. 5, alin (1) si (3) din Ordonanta nr. 212007 privind
institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii
de impresariat artistic, cu modificarile si completdrile ulterioare.
(3) Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita poate
reuni colective artistice, pe perioada unui proiect, pentru realizarea de productii si



coproductii artistice prezentate in serii determinate, activand ca institutie de
spectacole de proiecte.

(4) Centrul are deplina autonomie in stabilirea si realizarea programelor proprii, in
consens cu politicile culturale ale autoritatilor locale finantatoare, concepute pentru a
raspunde nevoilor comunitatii.

ART. 3

(1) Denumirea oficial a institutiei este: CENTRUL JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA
SI' PROMOVAREA CULTURII TRADITIONALE HARGHITA - HARGITA MEGYEI
HAGYOMANYORZESI FORRASKOZPONT, denumit in continuare fin prezentul
regulament ,,Centrul”.

ART. 4.

(1) Centrul are sediul in imobilul situat In mun. Odorheiu Secuiesc, str. 1
Decembrie nr. 9, etaj 3, judetul Harghita. Toate actele, facturile, anunturile,
publicatiile etc. vor contine denumirea completd a institutiei si indicarea
sediului.

CAPITOLUL II.
SCOPUL Sl OBIECTUL DE ACTIVITATE

ART. 5.
Centrul initiaza si desfasoara proiecte si programe culturale in domeniul educatiei
permanente, artei spectacolului si al culturii traditionale, urmarind cu consecventa:

a) cercetarea stadiului actual al traditiilor si al creatiei populare specifice fiecirei
zone etnofolclorice a judetului;

b) protejarea si tezaurizarea valorilor reprezentative ale creatiei populare
contemporane, constituind banca de date si valori;

c) coordonarea metodologicd a activitatii asezdmintelor culturale de nivel
judetean, respectiv camine culturale, case de cultura, universitati populare;

d) elaborarea unor programe de valorificare a traditiilor locale si stimularea
creativitatii in toate genurile artei interpretative neprofesioniste;

e) initierea unor proiecte de sprijinire si afirmare a creatorilor si performerilor
traditiei si creatiei populare autentice, pentru protectia acestora impotriva
denaturarilor si falsificarilor;

f) elaborarea unor proiecte atractive si utile de educatie permanents;

g) conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitétii
locale, precum si ale patrimoniului cultural national si universal;

h) pastrarea si cultivarea specificului zonal;



j)

k)

a)

x)

stimularea creativitatii si talentului;

revitalizarea si promovarea meseriilor si Tndeletnicirilor traditionale si
sustinerea celor care le practica {(mesteri populari si mici meseriasi etc.);

cultivarea valorilor si autenticitatii creatiei populare contemporane si artei
interpretative profesioniste si neprofesioniste in toate genurile — muzic3,
coregrafie, teatru etc.;

desfasurarea unor programe adecvate intereselor si preocuparilor locuitorilor,
de petrecere a timpului liber, valorificand si obiceiurile traditionale din
comunitatea respectiva;

antrenarea cetatenilor Tn activitatea de cunoastere, ocrotire si intretinere atat
a mediului natural, cat si a mediului cultural traditional;

dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si international;
promovarea identitatii culturale ale minoritatilor nationale;

oferirea de produse si servicii culturale diverse, spectacole, concerte,
festivaluri, programe culturale, ateliere de creatie pentru satisfacerea nevoilor
culturale comunitare in scopul cresterii gradului de acces de participare a
cetatenilor la viata cultural3;

realizarea de spectacole folclorice, productii artistice, sau coproductii folosind
cu predilectie arta muzical-coreografica dar si alte modalititi de expresie
teatrala;

organizarea si desfasurarea activitatilor de tipul evenimentelor culturale cu rol
educativ si de divertisment, festivaluri si concursuri;

sustinerea initiativei publice si incurajarea celei private, in vederea diversificarii
si dezvoltarii artelor spectacolului;

afirmarea identitatii culturale nationale si a identitdtilor culturale ale
minoritatilor nationale prin artele spectacolului;

promovarea pe plan national si international a valorilor artistice autohtone si
universale din domeniul artelor spectacolului;

cresterea accesului publicului la spectacole si concerte;

dezvoltarea cooperarii si schimburilor cultural-artistice pe plan zonal, national
si international;

promovarea turismului cultural de interes local.

Principiile, atributiile si activitatile specifice ale centruiui

ART. 6



Centrul Judetean Pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita fisi
desfasoara activitatea pe baza urmatoarelor principii:

a) principiul promovarii culturii si al stimularii creativitatii, ca factori importanti in
dezvoltarea umana si in cresterea calitatii vietii si ca instrument esential de coeziune
sociala si de combatere a excluziunii sociale;

b) principiul respectarii si protejarii identitatilor culturale, a traditiilor si mostenirii
culturale, a patrimoniului material si imaterial, punerea in valoare a acestora si
promovarea in circuitul national si international a valorilor spiritualitatii comunitatii
pe care o reprezinta;

c¢) principiul protejarii si respectdrii dreptului la proprietate intelectuald al
creatorilor, artistilor si meseriasilor traditionali;

d) principiul autonomiei culturii, culturii traditionale si artelor;

e) principiul primordialitatii valorii si a sansei egale la culturd, educatie si recreere,
fara deosebire de etnie, nationalitate, rasa, varstd, sex, religie, orientare politica sau
conditie sociala;

f) principiul respectérii si protejarii dreptului la diversitate culturala, lingvistica si
religioasa Tn acord cu Carta Drepturilor Fundamentale ale Uniunii Europene;

g) principiul cresterii accesului publicului la spectacole si concerte.

ART. 7
Centrul Judetean Pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita are
urmatoarele atributii principale:

a) organizeaza evenimente culturale cu rol educativ si\sau de divertisment:
festivaluri, spectacole, concerte, festivaluri, concursuri, targuri, seminarii,
ateliere altele asemenea, tabere de creatie populara, tabere artistice;

b) organizeaza programe/proiecte artistice, productii proprii sau in colaborare
(spectacole si/sau concerte);

c) raspunde pentru conservarea, cercetarea, punerea in valoare a mestesugurilor,
traditiilor, obiceiurilor specifice judetului Harghita;

d) sprijind, promoveaza si asigurd revitalizarea meseriilor si indeletnicirilor
traditionale, sustine pe cei care le practicd (mesteri populari, mici meseriasi
etc.);

e) coordoneazd si indruma din punct de vedere metodologic, in plan judetean,
activitatea asezamintelor culturale;

f) sprijind activitatea agsezamintelor culturale Tn domeniul formarii formatorilor si
al perfectionarii personalului de specialitate;

g) editeazd si difuzeaza publicatii proprii sau de altd productie, pe orice fel de
suport, in domeniul educatiei permanente, culturii populare, traditiilor locale si
regionale pentru reteaua judeteana a asezamintelor culturale si pentru
promovarea culturii populare, a traditiei locale si regionale , cu respectarea
prevederilor legale n vigoare;

h) realizeaza programe de educatie permanenta in parteneriat cu institutiile de
specialitate din tara si din strainatate;



initiaza, sprijind si aplicd programe pentru conservarea si protejarea obiceiurilor,
traditiilor populare si mestesugaresti traditionale;

j) propune zone de obiceiuri si traditii populare protejate din cadrul judetului;

k) efectueaza studii si cercetdri privind obiceiurile, traditiile populare si
megstesugaresti traditionale;

I) initiaza, aplica si sprijind proiecte si programe pentru conservarea si protejarea
obiceiurilor, traditiilor populare si mestesugaresti traditionale;

m) asigura imbogatirea patrimoniului institutiei prin donatii, achizitii, prin materiale
realizate in organizarea de tabere si expozitii de arta si alte forme;

n) asigurd asistentd de specialitate si organizeaza cursuri de perfectionare pentru
personalul incadrat in asezamintele culturale care functioneaza la nivel local, cu
avizul directiei judetene pentru cultur3, culte si patrimoniul cultural national;

o) realizeaza si prezintda productii artististice proprii sau in colaborare cu alte
entitati: concursuri, festivale, spectacole de teatru, de teatru de papusi pentru
copii, teatru, dans si alte tipuri de spectacole si concerte atit in mediul urban
cat si in mediul rural al judetului, precum si in tara si in striinatate.

p) organizeaza cursuri, cercuri si alte forme de pregédtire si perfectionare in
domeniul educatiei permanente si a culturii traditionale pe raza judetului
Harghita;

q) organizeaza si desfasoard activitati de tipul sustinerii expozitiilor temporare sau
permanente cu caracter cultural sau tehnico-stiintific;

r) cresterea accesului publicului la spectacole si concerte prin oferirea de produse
si servicii culturale diverse (spectacole, concerte, festivaluri, programe culturale,
ateliere de creatie);

s) afirmarea identitdtii culturale nationale si a identititilor culturale ale
minoritatilor nationale prin arta spectacolului;

t) diversificarea ofertei in domeniul artei spectacolului prin realizarea si
prezentarea de productii artistice;

ART. 8

a)

b)

(1) Activitatile specifice ale Centrul Judetean Pentru Conservarea si Promovarea

Culturii Traditionale Harghita se realizeaza prin compartimente, astfel:

Compartiment de promovarea culturii - programe culturale

elaborarea si organizarea de proiecte, programe, evenimente — proprii si/sau
in parteneriat — cu rol creativ, educativ, formativ, si/sau de divertisment:
festivaluri, concursuri, spectacole, expozitii, targuri, sarbatori, seminarii,
concerte si alte asemenea tipuri de evenimente culturale de nivel local,
judetean, interjudetean, national si international;

valorificarea scenica si promovarea culturii traditionale la nivel judetean,
national si international, prin realizarea si organizarea de spectacole,
organizare festivaluri, tabere/workshopuri si cursuri, tabere de
pregatire/instruire a conducatorilor de formatii neprofesioniste, participarea la
festivaluri nationale si internationale, schimburi de experienta;
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f)

g)

h)

i)

k)

organizarea si promovarea programelor, proiectelor si a manifestarilor
culturale, interetnice, a celor destinate comunitatilor minoritare si a celor de
dezvoltare comunitar3;

concepere si editare materiale — pe suport scris si/sau digital/audio-video — cu
caracter informativ si de promovare a proiectelor si programelor culturale, a
valorilor si a imaginii judetului Harghita (brosuri, pliante, afise, flyere, ghiduri,
harti, albume);

realizare, proiectare, difuzare si/sau comercializare spoturi de promovare,
scurt-metraje Si filme documentare (etnografice/antropologice,
observationale, documentare-portret, etc.) respectiv materiale audio, din
toate domeniile culturale;

documentarea audiovizuald a proiectelor si programelor organizate de citre
Centru sau in care institutia este implicata in calitate de partener;

participare la realizarea bazei de date privind grupurile de amatori, recitatori
din zona;

elaborarea comunicatelor institutiei;

tine relatii Tn mod continuu cu conducatorii, directorii, adjunctii caselor de
cultura, a specialistilor din domeniul culturii generale din zon3;

sprijinirea Tn mod continuu activitatea culturald a conducatorilor, directorilor,
adjunctilor caselor de culturd, a specialistilor din domeniul culturii generale din
zonad, coordonarea si indrumarea metodologica si sprijinirea pe plan judetean a
activitatii asezamintelor culturale, in domeniul formarii formatorilor si al
perfectionarii personalului de specialitate;

promovarea imaginii Centrului pe plan judetean, national si international, prin
participarea la manifestari de gen (spectacole, festivaluri, concursuri, targuri si
expozitii), cu proiecte si programe care sd promoveze valorile cultural-artistice
ale patrimoniului judetean si national

realizeaza si prezintd productii artistice Tn serii determinate cum ar fi:
spectacole de teatru, de teatru de papusi pentru copii, teatru, dans si alte tipuri
de spectacole si concerte atat in mediul urban cat si in mediul rural al judetului,
precum si in tara si strdinatate;

gestioneaza arhivele stiintifice (etnografice, folclorice, artistice) si colectiile de
arta (populara, plastica, fotografica, etc.).

Compartiment de stiinta si cercetare

realizeaza studii si cercetari privind obicelurile, traditiile si mestesugurile
traditionale;

identifica si propune zone traditionale protejate in cadrul judetului;

crearea si dezvoltarea bancii de date si a valorii reprezentative ale creatiei
populare contemporane din judet si ale patrimoniului cultural judetean,
precum si a unui sistem de promovare a acestora, contindnd arhiva scris3,
imaginistica si audiovizuald, in scopul prestarii de servicii catre terti, difuzirii
informatiei privind cultura traditionala si valorificarii acesteia;



d)

f)

g)

h)

j)

k)

participarea in redactarea si coordonarea unor volume stiintifice si de
raspandire a cunostintelor generale ce tin de istoria comunitatilor din judetul
Harghita;

valorificare scenica si promovarea culturii si artelor la nivel judetean, national
si international, prin organizare de spectacole, concerte, festivaluri,
tabere/workshopuri si cursuri, tabere de pregatire/instruire a conducdtorilor
de formatii neprofesioniste, participarea Ila festivaluri nationale si
internationale, schimburi de experienta;

proiecte si programe de cercetare, protejare si promovare a patrimoniului
cultural, material si imaterial;

initiere si derulare de proiecte si programe de implicare a cetatenilor in
activitatea de cunoastere, ocrotire si mentinere a mediului natural, si a celui ce
tine de cultura traditionala si de valorile de patrimoniu;

asigurarea coordonarii metodologice a activitatii asezamintelor culturale din
judetul Harghita, sprijinirea ONG-urilor culturale si a gruparilor culturale fara
personalitate juridica (trupe de teatru amator, ansambluri si grupuri populare,
etc.) din judet, in derularea unor proiecte si programe culturale si/sau de
interes comunitar;

initiere si derulare de activitati de cercetare si/sau de promovare a valorilor
autentice din judet, cu scopul integrarii lor in circuitul national si international;
organizarea manifestarilor stiintifice, ateliere, workshopuri, simpozioane,
colocvii, schimburi de experientd, mese rotunde etc., la nivel judetean,
national si international;

tine relatii in mod continuu cu conducatorii, directorii, adjunctii caselor de
cultura, a specialistilor din domeniul culturii generale din zon3;

sprijinirea In mod continuu a activitatii culturale a conducétorilor, directorilor,
adjunctilor caselor muzee, a specialistilor din domeniul culturii traditionale din
zona, coordonarea si indrumarea metodologica si sprijinirea pe plan judetean a
activitatii asezamintelor culturale, in domeniul formarii formatorilor si al
perfectionarii personalului de specialitate;

m) proiecte de educatie permanentd — proprii si/sau in parteneriat cu institutii de

n)

specialitate — in acord cu nevoile de cunoastere, comunicare si formare ale
comunitatilor din judetul Harghita;

elaborarea si organizarea de proiecte, programe, evenimente — proprii si/sau
in parteneriat — cu rol creativ, educativ, formativ, si/sau de divertisment:
festivaluri, concursuri, spectacole, expozitii, targuri, sarbatori, seminarii,
concerte si alte asemenea tipuri de evenimente culturale de nivel local,
judetean, interjudetean, national si international.

Compartiment de programe si proiecte culturale

organizeaza evenimente culturale cu rol educativ si/sau de divertisment:
festivaluri, spectacole, concerte, concursuri, targuri, seminarii, ateliere, altele
asemenea;



b)
c)

d)

f)

g)

f)

g)
h)
i)
i)

organizeaza programe/proiecte artistice, productii proprii (spectacole si/sau
concerte);

intocmirea si aplicarea strategiei de organizare a programelor, proiectelor,
manifestarilor culturale, ce sunt organizate de institutie;

elaborarea si organizarea de proiecte, programe, evenimente — proprii si/sau
coproductii artistice cu alte entitati — cu rol creativ, educativ, formativ, si/sau
de divertisment: festivaluri, concursuri, spectacole, expozitii, targuri, sarbatori,
seminarii, concerte si alte asemenea tipuri de evenimente culturale de nivel
local, judetean, interjudetean, national si international;

valorificarea scenica si promovarea culturii si artelor la nivel judetean, national
si international, prin realizarea si organizarea de spectacole si concerte proprii
si in colaborare, organizare festivaluri, tabere/workshopuri si cursuri, tabere
de pregatire/instruire a conducatorilor de formatii neprofesioniste,
participarea la festivaluri nationale si internationale, schimburi de experienta;
organizarea si promovarea programelor, proiectelor si a manifestarilor
culturale, interetnice, a celor destinate comunitatilor minoritare si a celor de
dezvoltare comunitara;

sprijinirea Tn mod continuu a activitatii culturale a conducatorilor, directorilor,
adjunctilor caselor de culturd, a specialistilor din domeniul culturii generale din
zona, coordonarea si indrumarea metodologica si sprijinirea pe plan judetean a
activitatii asezamintelor culturale, in domeniul formarii formatorilor si al
perfectionarii personalului de specialitate;

desfasoara activitatea de impresariere a propriilor productii artistice.

. Compartimentul economic administrativ si technic

organizeaza activitatea economico-financiard, de personal si de salarizare,
deserveste celelalte sectoare,

organizeaza controlul financiar preventiv la nivelul institutiei;

organizeaza si raspunde de efectuarea inregistrarilor financiar-contabile;
coordoneaza activitatea de aprovizionare si de achizitii publice;

organizeaza si raspunde de administrarea patrimoniului institutiei, precum si
de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului institutiei;

participa in mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al
institutiei, la elaborarea propunerilor de rectificare a acestuia, precum si la
urmarirea executiei acestuia;

propune masuri pentru Tmbunatdtirea activitatii economico-financiare, de
personal si de salarizare ale institutiei;

indeplineste orice alte atributii specifice, necesare pentru buna desfasurare a
institutiei, portivit legii;

asigura conditiile tehnice minime necesare organizarii si desfasurarii
programelor si proiectelor cultural-artistice propuse;

elaboreaza Planul de prevenire si stingere a incendiilor si planul de evacuare a
persoanelor si bunurilor in caz de incendiu;



k) asigura paza sediului administrativ si al depozitelor institutiei prin dotarea
acestora cu sisteme eficiente de protectie;

l) ia masuri pentru prevenirea si diminuarea pagubelor care pot fi aduse
patrimoniului muzeal in caz de calamitate naturald/armatj;

m) asigurd conditiile igienico-sanitare si de realizare corespunzitoare a
activitatilor culturale, in conformitate cu normele specifice in vigoare;

n) intocmeste documentatia necesard si asigurd dobandirea autorizatiilor de
functionare, sanitar-veterinare si PS| ale Centrului;

o) efectuaza instructaje privind securitatea si sindtatea in munca;

p) urmdreste indeaproape stadiul functionarii utilajelor si echipamentelor, modul
de intrebuintare a acestora, verificarile periodice etc.;

q) asigura intretinerea si starea tehnicd a mijloacelor de transport din dotarea
institutiei;

r) supravegheaza efectuarea reparatiilor capitale si a lucririlor de restaurare si
de conservare a patrimoniului aflat in administrarea Centrului, inclusiv a
lucrdrilor de arta monumentala amplasate pe raza domeniului acestuia;

s) raspunde de aplicarea masurilor de protectie a mediului inconjurator in incinta
Centrului;

t) asigura intretinerea curentd a parcului expozitional si a colectiei de artd
contemporana;

u) duce la indeplinire masurile de securitate a patrimoniului mobil si imobil din
administrarea Centrului, asigurand paza si protectia acestuia.

(2) Centrul recruteaza voluntari si colaboreaza cu ei conform legislatiei in vigoare, pe
parcursul si in interesul realizarii proiectelor si programelor Centrului.

(3) Pentru exercitarea atributiilor care fii revin si pentru realizarea activitatilor
specifice, Centrul colaboreazd cu instituti  de specialitate, organizatii
nonguvernamentale, persoane juridice de drept public sau privat si cu persoane fizice,
fard a exprima nici un fel de interes de grup (etnice, politice, religioase s.a.).

(4) Tn exercitarea atributiilor care ii revin in realizarea activitdtilor sale, Centrui
functioneaza ca institutie-gazda de spectacole si/sau concerte.

CAPITOLUL 1.
Patrimoniul

ART. 9

(1) Patrimoniul Centrului este format din drepturi si obligatii asupra unor
bunuri aflate in proprietatea publicd sau privatd a statului sifsau a unitatii
administrativ-teritoriale, dupa caz, pe care le administreaza in conditiile legii, precum
si asupra unor bunuri aflate in proprietatea privata a institutiei.

(2) Patrimoniul Centrului poate fi imbogatit si completat prin achizitii, donatii,
precum si prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de
bunuri, din partea unor institutii publice ale administratiei publice centrale si locale, a
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unor persoane juridice de drept public si/sau privat, a unor persoane fizice din tara
sau din strainatate.

(3) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Centrului se gestioneaza
potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligata sa aplice
masurile de protectie prevazute de lege in vederea protejarii acestora.

(4) Pentru o buna funtionare Centrul este dotat cu mijloc de transport propriu,
mijloace tehnice pentru multiplicare si imprimare, echipamente tehnice pentru
spatiile de spectacole, calculatoare si aparatura pentru prelucrarea si centralizarea
informatica a datelor.

CAPITOLUL IV.
Personalul si conducerea

ART. 10

(1) Personalul Centrului se structureazd in personal de conducere, personal de
specialitate si personal de executie compus din personal artistic, tehnic si personal
administrativ si auxiliar, toti facand parte din categoria personalului contractual.

(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din functie, precum si incetarea raporturilor de
munca ale personalului Centrului se realizeaza in conditiile legii.

(3) Pentru realizarea productiilor artistice, Centrul poate utiliza personal artistic
remunerat in baza unor contracte incheiate conform prevederilor legale privind
dreptul de autor si drepturile conexe, precum si personal tehnic si administrativ
remunerat pe baza unor contracte individuale de munca cu timp partial.

(4) Personalul contractual are obligatia respectarii prevederilor prevazute in Legea nr.
477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritdtile si
institutiile publice.

(5) Personalul contractual al Centrului poate sesiza persoana competenta cu privire la
incalcarea prevederilor Legii nr. 477/2004, precum si cu privire la constrangerea sau
amenintarea exercitatd asupra unui angajat contractual pentru a-l determina sa
incalce dispozitiile legale Tn vigoare ori sa le aplice necorespunzator.

(6) Persoana imputernicita sa primeascd sesizarile privind cazurile de incdlcare a
normelor de conduita profesionala va fi desemnata prin decizie a managerului.

ART. 11

(1) Structura organizatorica si numarul de posturi sunt cele prevazute in organigrama
si statul de functii ale Centrului, aprobate de Consiliul Judetean Harghita.

(2) Atributiile personalului incadrat la Centru sunt cele prevazute in fisele postului.

ART. 12

Personalul de specialitate si, dupa caz, cel de executie, incadrat in Centrul, conform
prevederile Ordinului nr. 2193/2004 are obligatia absolvirii unui curs de perfectionare,
o data la 3 ani.

ART. 13
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(1) Centrul este condus de un manager, desemnat in urma concursului de proiecte de
management, pe baza contractului de management incheiat in conditiile Ordonantei
de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(2) Managerul asigura organizarea, gestionarea si conducerea activittii Centrului, pe
care il reprezintd in raporturile cu autoritdtile publice, institutiile si organizatiile,
precum si cu persoanele fizice si juridice, din tara si din strainatate.

(3) Tn exercitarea atributiilor sale, Managerul este sprijinit de Consiliul Administrativ al
Centrului.

(4) Managerul coordoneaza direct activitatea compartimentelor aflate in directa sa
subordonare conform organigramei.

(5) Managerul exercita urmatoarele atributii principale:

a. asigura organizarea si functionarea activitatii Centrului fiind responsabil
de elaborea programele de activitate;

b. incheie acte juridice in numele si pe seama institutiei, in limitele de
competentad, stabilite prin contractul de management;

c. in calitate de ordonator tertiar de credite, angajeaza cheltuieli in limita
creditelor de angajament repartizate si utilizeaza creditele bugetare ce au fost
repartizate institutiei numai pentru realizarea sarcinilor acesteia, potrivit prevederilor
din bugetele aprobate si in conditiile stabilite prin dispozitiile legale;

d. angajeaza, promoveaza, sanctioneaza si concediazd personalul din
subordine in durata contractului de management, conform art. 27 alin. (3) al 0.U.G.
189/2008 in conditiile legii;

e. aproba fisele posturilor personalului Centrului si asigurd controlul
privind indeplinirea sarcinilor si respectarea atributiilor concrete ale personalului din
subordine;

f. aprobd, in conditiile legii, participarea personalului la cursuri de
perfectionare profesionald, potrivit legii;

g. coordoneazd activitatea de evaluare anuald a performantelor
profesionale ale angajatilor;

h. are obligatia sa stabileasca salariile de baza, sporurile, alte drepturi
salariale in bani si in natura prevazute de lege, sa asigure promovarea personalului in
functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in conditiile legii, astfel
incat sa se incadreze in sumele aprobate cu aceasta destinatie in bugetul propriu, in
conformitate cu Legea nr. 153/2017;

i. aproba centralizatorul anual al concediilor de odihnd ale angajatilor
Centrului;

j. stabileste prin decizii responsabilitatile privind apararea impotriva
incendiilor, securitatea si sanatatea th munca etc;

k. solutioneaza contestatiile, in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare;

I.  prezinta, trimestrial sau ori de cate ori i se solicitd, compartimentelor de
specialitate din cadrul Consiliului Judetean Harghita situatia economico-financiara a
institutiei, modul de realizare a obiectivelor specifice si a proiectelor si programelor
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asumate, inclusiv masurile necesare pentru optimizarea activitatii institutiei, cand
este cazul;

m. raspunde de integritatea bunurilor incredintate institutiei si organizeaza
inventarierea generalda a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii detinute, cel putin o data in cursul exercitiului financiar si/sau in alte situatii
prevazute de lege;

n. avizeaza proiectele Regulamentului de Organizare si Functionare si
organigrama Centrului pe care le transmite in vederea aprobarii Consiliului Judetean
Harghita, potrivit legii;

0. aprob3 Regulamentul Intern al Centrului;

p. organizeaza controlul financiar preventiv propriu, in conformitate cu
prevederile 0.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si ale OMFP nr. 9232014 pentru
aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv si ale Codului specific de norme profesionale pentru persoanele
care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare

g. este presedintele Consiliului administrativ;

r. dispune, in conditiile legii, masurile ce se impun in vederea cercetarii
incalcarii prevederilor Codului muncii si dispune aplicarea sanctiunilor disciplinare;

s. raspunde de inregistrarea proiectelor activitatilor in jurnalul anual al
Centrului;

t. managerul prezinta Consiliului Judetean Harghita un raport semestrial
de activitate in termen de 15 zile calendaristice de la expirarea semestrului anterior,
pentru care se elaboreaza raportul de activitate. Raportul de activitate va cuprinde
urmatoarele elemente: situatia economico-financiara a institutiei, eficienta financiara
raportatda la bugetul institutiei, nivelul de ocupare a posturilor si modificarile
intervenite Tn raporturile de munca ale angajatilor, respectiv sanctiunile disciplinare
aplicate, numarul contractelor de colaborare incheiate de institutie, numarul de
spectacole (si alte manifestari) organizate si gdzduite, confirmate si de responsabilul
din partea Consiliului Judetean Harghita, modificari intervenite in administrarea
patrimoniului, nivelul de realizare al obiectivelor si indicatoarelor proiectului de
management, precum si orice alta informatie considerata fiind relevantda pentru
aprecierea activitatii institutiei. Raportul este vizat de consiliul de administratie.

u. transmite Consiliului Judetean Harghita inventarul patrimoniului
administrat pana la data de 30 decembrie al fiecarui an;

v. elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei si
inainteaza Consiliului Judetean Harghita, cu respectarea termenelor si procedurilor
legale privind elaborarea si transmiterea proiectelor de bugete;

w. raspunde de indeplinirea obligatiilor asumate si a obiectivelor specifice
prevazute in contractul de management;

X. exercita orice alte atributii specifice functiei sale de conducere, potrivit
legii.
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(6) Tn exercitarea atributiilor sale managerul emite decizii, cu exceptia cazurilor in care
prin reglementari legale speciale se prevede emiterea unui alt tip de act administrativ.
(7) in absenta managerului, Centrului este condus de citre o persoana din cadrul
institutiei, desemnata de acesta prin decizie scris3.

(8) Managerul Centrului decide, in functie de necesititi si cu respectarea prevederilor
legale, constituirea de comisii temporare pentru desfisurarea unor activititi, precum:

a) efectuarea inventarelor intregului patrimoniu al Centrului;

b) casarea sau transferarea de bunuri;

c) achizitionarea de bunuri, servicii si lucrari contractate;

d) stabilirea necesitatii efectudrii reparatiilor curente si/sau capitale;

e) aplicarea reglementarilor legale privind securitatea si sinitatea in munc3;

f) pregdtirea personalului angajat pentru protectia bunurilor materiale si a
valorilor de patrimoniu in caz de conflict armat sau calamitati naturale;

g) indrumarea activitatii pentru prevenirea si stingerea incendiilor,

ART. 14
1) Managerul este sprijinit in procesul de luare a deciziilor de dou organisme:

a) Consiliul Administrativ — cu rol deliberativ;
b) Consiliul Artistic si Stiintific— cu rol consultativ.

(2) Managerul conduce activitatea Consiliului administrativ si Consiliului artistic si
stiintific, potrivit dispozitiilor legale si ale prezentului Regulament.

(3) Consiliul administrativ este alcituit din:
- presedinte: — managerul Centrului
- membrii:

— contabil- sef (Compartiment de conducere)

— un reprezentant al Compartimentului de promovarea culturii — programe
culturale,

— un reprezentant al Compartimentului de stiinta si cercetare,

—un reprezentant al Compartimentului de programe si proiecte culturale,

— un reprezentant al Consiliului Judetean Harghita, in calitate de observator cu
rol consultativ si fard drept de vot.
(3) Secretarul consiliului administrativ este numit prin rotatie de presedintele
consiliului de administratie, dintre membrii consiliului.
(4) Constituirea si functionarea consiliul artistic si stiintific se face pe baza deciziei
managerului Centrului. Componenta si atributiile consiliului vor fi stabilite prin decizia
conducdtorului institutiei. Consiliul se intruneste la sediul Centrului semestrial sau de
cate ori este nevoie la convocarea managerului. Consiliului ajutd Centrul la
indeplinirea obiectivelor propuse.

ART. 15
(1) Consiliul administrativ isi desfisoard activitatea dupd cum urmeaz3:
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o

Se intruneste la sediul Centrului trimestrial sau de cate ori este nevoie, la
convocarea presedintelui sau a unei treimi din numarul membrilor s3i,
convocarea se face cu cel putin 3 zile inainte de ziua desfasurarii sedintei;
Consiliul administrativ este legal intrunit in prezenta a 2/3 din numirul total al
membrilor sai si adoptad hotarari cu majoritatea simpl3d din numarul total al
membrilor prezenti; in caz de paritate, votul presedintelui este decisiv;

Consiliul administrativ este prezidat de presedinte;

Dezbaterile Consiliului administrativ au loc potrivit ordinii de zi, comunicat3
membrilor sdi cu cel putin 3 zile inainte, prin grija secretarului;

Dezbaterile se consemneazd in procesul-verbal de sedint3, inserat in registrul
de sedinte, semnat de cdtre toti cei prezenti la sedint;

Procesul-verbal de sedintd se semneazd de citre toti participantii la lucririle
Consiliului.

(2) Consiliul administrativ al Centrului are urmé&toarele atributii principale:

d.

elaboreaza, definitiveazd si aprobd programele de activitate ale institutiei,
hotdrand directiile de dezvoltare ale Centrul;

aproba proiectele Centrului pentru colaborari, coproductii, acceptiri de
donatii, etc., cu persoane fizice sau juridice din taré si din striinitate;

stabileste modul in care se utilizeazd bugetul si sunt orientate sumele realizate
ca venituri extrabugetare, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

elaboreaza si supune aprobarii Consiliului Judetean Harghita programele de
investitii si reparatii curente necesare institutiei;

analizeaza propunerile de modificare a Regulamentului Intern;

analizeazd proiectul Regulamentului de organizare si functionare si
Organigrama Centrului si le supune spre avizare managerului, care il inainteaz
spre aprobare Consiliului Judetean Harghita;

aproba mdsuri pentru organizarea eficientd a muncii, vizand studii si propuneri
de perfectionare a activitatii;

stabileste tarifele de intrare la expozitiile si spectacolele organizate de Centrul,

urmdreste buna gospodarire si folosire a mijloacelor materiale si financiare ale
institutiei, ludnd masurile necesare pentru asigurarea integritdtii patrimoniului
din administrare si, dupd caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite;

stabileste conditiile de acordare a premiilor anuale, precum si reducerea sau
anularea acestora;

analizeaza si solutioneazd orice alte probleme care privesc organizarea si buna
functionare a activitdtii Centrul, in mésura in care este solicitat si in limita
competentelor sale;

Activitatea Consiliului Administrativ este neretribuit3.
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(3) Consiliul artistic si stiintific este un organism consultativ, constituirea si

functionarea sa se face pe baza deciziei managerului Centrului.

a) Consiliul artistic si stiintific se intruneste la sediul Centrului semestrial sau de cate

ori este necesar, la solicitarea managerului Centrului.

b) Consiliul artistic si stiintific este alcatuit din manager, in calitate de presedinte, din
personal artistic de specialitate din cadrul institutiei si din personalititi ale vieii
stiintifice, culturale si artistice, din afara Centrului, in numar de cel mult cinci,
numite de acesta prin decizie, pe o duratd egald cu aceea a contractului siu de
management.

(4) Consiliul artistic si stiintific sprijind Consiliul administrativ in probleme privind
desfasurarea activitatii culturale a Centrului prin indeplinirea urmé&toarelor
atributii principale:

a) Analizeaza si evalueazd programele si proiectele culturale si artistice si
stiintifice anuale si de perspectiva ale Centrului;
b) Formuleaza propuneri legate de activitatea cultural-artistic3 si stiintific3;
c) Dezbate alte probleme de ordin artistic, respectiv din activitatea de
specialitate ce se impun a fi rezolvate;
d) Nominalizeazd si selecteazd personalititile cultural-artistice si stiintifice
carora li se decerneaza anual Diplomele de excelentd, Premiile acordate de
Centrul;
e) este consultat in vederea stabilirii tematicilor tip&riturilor si publicatiilor.
(5) Consiliul artistic este legal intrunit daci la sedinte sunt prezenti cel putin jumatate
plus unul din numarul membrilor s&i.

(6) Procesele-verbale ale sedintelor se consemneaza intr-un registru special, sub
semnadtura presedintelui Consiliului artistic si stiintific.
(7) Activitatea Consiliului artistic si stiintific este neretribuit3.

Art. 16 Activitatea managerului Centrului in domeniul economico-financiar este
sprijinitd de specialist in domeniu (contabil sef, director adjunct, economist, inspector
de specialitate, etc.) angajat potrivit legii, fiind subordonat managerului si avand
urmatoarele atributii principale:

- coordoneaza activitatea economico-financiara, de personal si de salarizare;

- exercita controlul financiar preventiv propriu, prin viza de control financiar preventiv
propriu, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- organizeaza si raspunde de efectuarea inregistrarilor financiar-contabile;

- organizeaza si raspunde de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului
institutiei;

- propune masuri pentru imbunatatirea activitatii financiar-contabile a institutiei;

- participa in mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al
institutiei;

- indeplineste orice alte atributii specifice functiei pe care o ocupa, potrivit legii.
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Art. 17

(1) Centrul Judetean Pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale
Harghita are obligatia de a intocmi rapoarte periodice privind cheltuielile efectuate.

(2) Rapoartele prevdzute la alin. (1), se intocmesc lunar si se transmit
Consiliului Judetean Harghita, Directiei generale economice, pan3 cel tirziu la data de
15 a lunii n curs pentru luna precedenta.

(3) Rapoartele prevdzute la alin. (1) trebuie sd contin cel putin urmitoarele
informatii:

a) cuantumul sumelor efectiv cheltuite in luna respectivs, exprimate in RON;

b) destinatia sumelor alocate cu titlu de cheltuieli;

c) sursa de finantare a cheltuielilor;

d) numele, prenumele, functia si semnatura persoanei care a intocmit raportul;

e) numele, prenumele, functia si semn3tura persoanelor care au avizat sau,
dupa caz, aprobat raportul.

(4) Tn termen de cel mult 15 zile de la data primirii rapoartelor prevazute la
alin. (1) Consiliul Judetean Harghita are dreptul de a solicita iar Centrului Judetean
Pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita are obligatia de a
pune la dispozitie orice clarificdri sau informatii suplimentare in legitur cu continutul
documentelor transmise.

CAPITOLULV
Bugetul de venituri si cheltuieli

ART. 18

(1) Cheltuielile curente si de capital ale Centrului se finanteazi din venituri

proprii si din subventii acordate de la bugetul local, prin autoritatea tutelars,

precum si din alte surse, potrivit prevederilor OUG. nr. 118/2006 cu modificirile
si completarile ulterioare.

(2) Subventiile de la bugetul de stat citre Centrul Judetean Pentru Conservarea
si Promovarea Culturii Tradifionale Harghita se acorda pe baza Contractului de
finantare incheiat intre Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale Harghita si departamentele Guvernului Romaniei.

(3) Subventiile din bugetul Judetului Harghita citre Centrul Judetean Pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita se acordid pe baza
Contractului de finantare incheiat intre Consiliul Judetean Harghita si Centrul
Judetean Pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita in fiecare
an dupa aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Judetului Harghita pe anul
respectiv, conform prevederilor art. 2. al Ordonantei nr. 9/1996 si a Normelor
metodologice nr. 3977/1996 cu modificdrile si completdrile ulterioare. Prin acest
contract se stabilesc obligatiile ori programele minimale ce urmeazi a fi realizate de
catre Centrul Judetean Pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale
Harghita pe anul respectiv.
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(4) Centrului va fi asigurat si va dispune potrivit legii de bugetul necesar pentru
remunararea personalului si pentru realizarea si prezentarea cel putin a proiectelor de
realizare a productiilor artistice, respectiv a programelor si proiectelor culturale si
stiintifice din cadrul programului minimal.

ART. 19

(1) Veniturile proprii ale Centrului se realizeaza din:

a.
b.
.

k.

taxele pentru cursuri, inclusiv cele de perfectionare;

inchirieri de spatii si bunuri mobile;

venituri din vanzarea de bilete de intrare la spectacolele, concertele
organizate de institutie;

organizarea unor manifestari culturale;

valorificarea unor lucrari realizate prin activitati specifice;

editarea si difuzarea unor publicatii proprii sau de altj productie, pe
orice fel de suport, din domeniul culturii populare, educatiei
permanente, stiintei si culturii, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare;

derularea unor proiecte si programe culturale in parteneriat sau in
colaborare cu alte institutii din tar3 si din striinitate;

prestarea altor servicii si/sau activitdti culturale sau de educatie
permanentd Tn conformitate cu obiectivele si atributiile institutiei,
potrivit legii;

contributia unor persoane fizice si juridice, sponsoriziri conform legii,
donatii;

finantari nerambursabile din tard si din strdinitate, concursuri de
proiecte castigate la licitatii organizate de Uniunea Europeana sau alte
granturi internationale, inclusiv valuta;

inchirierea de spatii.

(2) Preturile si tarifele se propun de cétre conducerea Centrului si sunt aprobate
de catre Consiliul Judetean Harghita, cu exceptia celor ocazionale, care se
propun de catre manager si se aproba de catre Consiliul de administratie, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL VI

Dispozitii finale

ART. 20

(1) Centrul dispune de stampila si sigiliu proprii.

(2) Centrul are arhiva proprie in care se pastreaza, conform prevederilor legale:

— actul normativ de infiintare;

— documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, diri de seam3 si
situatii statistice;

— corespondenta;
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— alte documente, potrivit legii.

ART. 21

(1) Prevederile prezentei regulament se vor completa cu acte normative in vigoare
prin hotararea Consiliului Judetean Harghita, in functie de noile reglementiri ce vor
apdrea in domeniul institutiilor publice de culturs.

(2) Tn temeiul prezentului regulament si cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare,
managerul elaboreaza Regulamentul de ordine interioar al institutiei.

(3) Orice modificare si completare a prezentului regulament va fi propus de
managerul Centrului, in vederea aprobdrii de citre Consiliul Judetean Harghita.

Data: Mﬁfﬁ? .................

PRESEDIN;‘EZ Manager
Borboly Cs Bartalis Izabella

VICEPRESEDINTE
Bfré Barna Botond
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ROM

CONSILIUL JUDETEAN HARGHITA

ANIA

Anexanr. 3

la Hotdradrea nr..-.?.u?.ﬂ....../zozz

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Harghita

STAT DE FUNCTII
Functia
Nivelul | Gradul/Treapta Nr. Posturi
Nr. Executie Conducere studiilor | profesionald | posturi | ocupate
Conducere
1 Manager S ] X
2 Contabil-sef ) n X
Compartiment de promovarea culturii, programe culturale
3|Consultant artistic Cond. compartiment S 1A 1
4|Referent M 1A 1 X
Compartiment de stiinta si cercetare
5|Consilier Cond. compartiment S 1A 1
6|Inspector de specialitate S 1A 1 X
Compartiment de programe si proiecte culturale
7|Consultant artistic Cond. compartiment S | 1
8|Inspector de specialitate S 1A 1
9|Inspector de specialitate S ] 1
Compartimentul economic administrativ si tehnic
10|Inspector de specialitate Cond. compartiment S 1A 1 X
11|Inspector de specialitate S I 1
~ 12]Ingrijitor M-G 1
TOTAL 12 12
PRESEDINTE Manager
Borboly Csaba Bartalis Izabella

VICEPRESEDINTE
Biré Barna Botond




