ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL JUDETEAN

BIBLIOGRAFIE

pentru ocuparea functiei publice vacante de executie de consilier, clasa |, grad
profesional principal, la Compartimentul urmarire organizatii si programe finantate, din cadrul
Directiei economice, pentru proba scrisa din data de 08 august 2022

1. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
- Partea a lll-a: Administratia publica locala,
o Titlul V. Autoritatile administratiei publice locale:
= Capitol VI - Consiliul judetean
= Capitol VII- Presedintele si vicepresedintii consiliului judetean
- Partea VI : Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri
publice
o Titlul I. Dispozitii generale
o Titlul II. Statutul functionarilor publici

2. Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;



TEMATICA
pentru ocuparea functiei publice vacante de executie de consilier, clasa |, grad
profesional principal, la Compartimentul urmarire organizatii si programe finantate, din cadrul
Directiei economice, pentru proba scrisa din data de 08 august 2022

1. Reglementari privind cunostintele generale ale candidatului in domeniul administratiei
publice, Rolul si atributiile presedintelui consiliului judetean, Atributiile consiliului judetean;
Statutul functionarilor publici: Dispozitii generale si Statutul functionarilor publici, potrivit
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Reglementari privind cunoasterea tematicilor privind principii generale, drepturile,

libertatile si indatoririle fundamentale ale omului si autoritatile publice, potrivit Constitutiei
Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Principii, definitii si dispozitii speciale reglementate de Ordonanta Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Dispozitii generale, egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii, in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare si
participarea la luarea deciziei, solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea
bazata pe criteriul de sex, reglementate de Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Cunostinte generale ale candidatului privind legislatia contabilitatii.

Director executiv



