S ( ) ANMCS

[ ] unitate aflata in

“—€6NSH.IUL JUDETEAN HARGHITA | SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA MIERCUREA CIUC PROCES DE ACREDITARE
HARGITA MEGYE TANACSA CSIKSZEREDAI MEGYEI SURGOSSEGI KORHAZ GIGLUL al ll-lea

Sectia: Birou Personal Formare si Evaluare Profesionala
Numar: 11058
Data: 27.06.2022

BIBLIOGRAFIE S| TEMATICA PENTRU OCUPAREA
POSTULUI DE ASISTENT MEDICAL SEF/COORDONATOR

BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr. 95 din 14 aprilie 2006, privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordinul nr. 870 din 1 iulie 2004, pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca,
organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Ordonanta de Urgenta nr. 144 din 28 octombrie 2008, privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania,
cu modificarile si completarile ulterioare;

5.0rdinul nr. 1761 din 3 septembrie 2021, pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor Tn functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare
si controlul eficientei acestuia;

6. Ordinul nr. 1101 din 30 septembrie 2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

7.0rdinul nr. 1.226 din 3 decembrie 2012, pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale;

8. Legea nr. 319 din 14 iulie 2006, a securitatii si sanatatii in munca;

9. Legea 46 din 21 ianuarie 2003, privind drepturile pacientului;

10. Legea nr. 346 din 5 iunie 2002, privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

11. Contractul colectiv de munca, valabild pentru anii 2019-2022 la nivelul Spitalului Judetean de
Urgenta Miercurea Ciuc;

12. Lucretia Titirca: Urgentele medico-chirurgicale — sinteze;

13. Lucretia Titrirca: Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzatoare nevoilor
fundamentale;

14. Lucretia Titirca: ingrijiri speciale acordate pacientilor de citre asistentii medicali.

TEMATICA

1. Titlul VIl din Legea nr.95/2006—Spitale;

2. Drepturile si obligatiile angajatilor din spital;

3. Timpul de munca si timpul de odihna si concediile; Organizarea timpului de lucru;

4. Organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania;

5. Exercitarea profesiei de asistent medical si moasa pe teritoriul Romaniei si in spatiul Uniunii
Europene;

6. Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare;



7. Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale;

8. Normele tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare;
9. Securitatea si sanatatea in munca;

10.Tehnici de ingrijiri generale si speciale acordate pacientilor

Manager,
Dr. Konrad Judith
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